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GOVERNO E ADMINISTRACAO PUBLICA

1. Composic¢édo do VI Governo Constitucional em 2017 (1/01/17 — 15/09/17)

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Primeiro-Ministro

Dr. Rui Maria de Araujo

Ministro de Estado e da Presidéncia do Conselho de Ministros
Hermenegildo Augusto Cabral Pereira

Ministro de Estado, Coordenador dos Assuntos Sociais e Ministro da Educacéo
Antoénio da Conceicdo

Ministro de Estado, Coordenador dos Assuntos Econdémicos e Ministro da Agricultura
e Pescas, Estanislau da Conceigdo Aleixo Maria da Silva

Ministro de Estado, Coordenador dos Assuntos da Administracdo do Estado e da
Justica e Ministro da Administracdo Estatal, Dionisio da Costa Babo Soares
Ministro dos Negocios Estrangeiros e Cooperagdo

Hernani Filomena Coelho da Silva

Ministro das Financas

Santina Cardoso

Ministro da Justica

Ivo Jorge Valente

Ministro da Saude

Maria do Céu Sarmento Pina da Costa

Ministro da Solidariedade Social

Isabel Amaral Guterres

Ministro do Comércio, Industria e Ambiente

Constancio da Conceigéo Pinto

Ministro do Turismo, Artes e Cultura

Francisco Kalbuady Lay

Ministro das Obras Publicas, Transportes e Comunicagfes

Gastdo Francisco de Sousa

Ministro do Petréleo e Recursos Minerais

Alfredo Pires

Ministro da Defesa

Cirilo José Jacob Valadares Cristovao

Ministro do Interior

Longuinhos Rabindranatha Tagore Domingues de Castro Monteiro
Ministro do Planeamento e Investimento Estratégico

Kay Rala Xanana Gusméo

Vice-Ministro da Educacéo |

Dulce de Jesus Soares

Rlatirio Anual de 2017



Repiiblica Democratica de Timor-Leste

19. Vice-Ministro da Educacéo Il
Abel da Costa Freitas Ximenes
20. Vice-Ministro da Agricultura e Pescas
Marcos da Cruz
21. Vice-Ministro da Administracdo Estatal
Tomas do Roséario Cabral
22. Vice-Ministro dos Negdcios Estrangeiros e Cooperagédo
Roberto Sarmento de Oliveira Soares
23. Vice-Ministro das Finangas
Hélder Lopes
24. Vice-Ministro da Saude
Ana Isabel de Fatima Sousa Soares
25. Vice-Ministro da Solidariedade Social
Miguel Marques Gongalves Manetelu
26. ViceMinistro do Comércio, Inddstria e Ambiente
Filipus Nino Pereira
27. Vice-Ministro das Obras Publicas, Transportes e Comunicacoes |
Januario da Costa Pereira
28. Vice-Ministro das Obras Publicas, Transportes e Comunicacdes Il
Inécio Freitas Moreira
29. Secretario de Estado do Conselho de Ministros
Avelino Maria Coelho da Silva
30. Secretario de Estado dos Assuntos Parlamentares
Maria Terezinha Viegas
31. Secretario de Estado da Comunicacéo Social
Nélio Isaac Sarmento
32. Secretario de Estado para o Apoio e Promogdo Socio-economica da Mulher
Veneranda Eurico Marques Lemos Martins
33. Secretario de Estado da Juventude e Desporto
Leovigildo da Costa Hornay
34. Secretario de Estado para a Politica de Formacéo Profissional e Emprego
Ilidio Ximenes da Costa
35. Secretario de Estado da Administracéo Estatal
Samuel Mendonca
36. Secretario de Estado das Terras e Propriedades
Jaime Xavier Lopes
37. Secretario de Estado das Artes e Cultura
Maria Isabel de Jesus Ximenes
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2. Composicao do VII Governo Constitucional em 2017 (15/09/17 — 31/12/17)

1. Primeiro-Ministro e Ministro do Desenvolvimento e da Reforma Institucional
Dr. Mari Bim Amude Alkatiri
2. Ministro de Estado e Conselheiro para a Seguranga Nacional
José Ramos-Horta
3. Ministro de Estado e Ministro da Saude
Rui Maria de Araujo
4. Ministro de Estado e Ministro da Agricultura e Pescas
Estanislau Aleixo da Silva
5. Ministro de Estado e Ministro dos Recursos Minerais
Mariano Assanami Sabino
6. Ministro na Presidéncia do Conselho de Ministros
Adriano do Nascimento
7. Ministro-Adjunto do Primeiro-Ministro para a Delimitacdo das Fronteiras
Hermenegildo Augusto Cabral Pereira
8. Ministro-Adjunto do Primeiro-Ministro para os Assuntos da Governacao
José Maria dos Reis
9. Ministro dos Negdcios Estrangeiros e Cooperacdo
Aurélio Guterres
10. Ministro da Administracdo Estatal
Valentim Ximenes
11. Ministro do Plano e Financas
Rui Gomes
12. Ministro da Educacéo e Cultura
Fernando Hanjam
13. Ministro do Petréleo
Hernani Filomena Coelho da Silva
14. Ministra da Justica
Maria Angela Guterres Viegas Carrascalio
15. Ministro do Comércio e Inddstria
Antoénio Conceigdo
16. Ministro da Defesa e Seguranca
Agostinho Somotxo
17. Ministra da Solidariedade Social
Florentina Smith
18. Ministro do Turismo
Manuel Floréncio da Canossa VVong
19. Vice-Ministro do Desenvolvimento para Obras Publicas
Mariano Renato Monteiro da Cruz
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20. Vice-Ministro do Desenvolvimento para Habitacdo, Ordenamento e Ambiente
Abréo Gabriel Santos Oliveira
21. Vice-Ministro do Desenvolvimento para Transportes e Comunicacgdes
Inécio Freitas Moreira
22. Vice-Ministra dos Negocios Estrangeiros e Cooperacao
Adaljiza Albertina Xavier Reis Magno
23. Vice-Ministro da Administracao Estatal
José Anuno
24. Vice-Ministro da Educacdo e Cultura
José Antonio de Jesus das Neves
25. Vice-Ministro da Saude
Luis Maria Ribeiro Freitas Lobato
26. Vice-Ministro da Justica
Sebastido Dias Ximenes
27. Vice-Ministro do Comércio e Industria
Jacinto Gusmao
28. Vice-Ministro da Agricultura e Pescas
Deolindo Silva
29. Vice-Ministra da Educacéo e Cultura
Lurdes Bessa
30. Vice-Ministra do Plano e Financas
Sara Lobo Brites
31. Vice-Ministro de Turismo
Rui Meneses da Costa
32. Secretaria de Estado da Igualdade do Geénero e da Incluséo Social
Laura Menezes Lopes
33. Secretario de Estado da Agricultura e Pescas
Cipriano Esteves Doutel Ferreira
34. Secretario de Estado do Conselho de Ministros e da Comunicagéo Social
Matias Freitas Boavida
35. Secretario de Estado do Desporto e da Promocao da Alta Competicao
Osoério Florindo da Conceigdo Costa
36. Secretario de Estado da Juventude e do Trabalho
Livio Leite Magalh&es
37. Secretario de Estado dos Veteranos
André da Costa Belo
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3. Dirigentes da Administracdo Publica Central Indireta

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Falintil — Forcas de Defesa de Timor-Leste (F-FDTL), Lere Anan Timur, Chefe de
Estado Maior;

Policia Nacional de Timor-Leste (PNTL), Inspetor Jalio Ornai, Comandante Geral
Comisséo da Funcdo Pablica (CFP), Faustino Cardoso, Presidente

Arquivo e Museu da Resisténcia Timorense (AMRT), Antoninho Baptista Alves,
Diretor Executivo

Centro Nacional Chega, I.P. (CNC), Hugo Fernandes, Diretor Executivo

Radio Televisdo de Timor-Leste, Empresa Publica, EP (RTTL), Milena Soares
Abrantes, PCA

Universidade Nacional Timor Lorosa’e (UNITL), Aurélio Guterres, Reitor (até
setembro) e Francisco Martins (a partir de setembro)

Autoridade de Inspecdo e Fiscalizagdo da Atividade Econdmica, Sanitaria e Alimentar,
IP, (AIFAESA), Abilio Oliveira Sereno, Coordenador

Agéncia Nacional para Avaliacdo e Acreditacdo Académica (ANAAA), Edmundo
Viegas, Diretor Executivo

Instituto de Apoio ao Desenvolvimento Empresarial, IP (IADE), Hernanio Amaral,
Diretor Executivo

Agéncia de Promocédo de Investimento e Exportacdo de Timor-Leste, I.P.
(Tradelnvest), Arcanjo da Silva, Diretor Executivo

Servico de Registo e Verificacdo Empresarial, IP (SERVE), Florenco Sanches, Diretor
Executivo

Instituto de Pesquisa, Desenvolvimento, Formacgdo e Promocao do Bambu, IP.
(BAMBU), Sabino Ruas, Diretor Executivo

Centro Nacional de Formacéo Profissional de Becora (CNFP Becora), Lourengo
Gusméo, Diretor Executivo

Centro Nacional de Formacéo Profissional de Tibar (CNFP Tibar), Simdo Barreto,
Diretor Executivo

Inspecao-Geral do Estado (IGE), Fransisco de Araujo, Inspetor Geral

Policia Cientifica de Investigacdo Criminal (PCIC), Hermenegildo Gongalves da Cruz,
Comissario

Hospital Nacional Guido Valadares (HNGV), José Anténio Gusmao Guterres, Diretor
Executivo
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17.

18.
19.
20.
21.

22.

23.

24,

25.

26.
217.
28.
29.

30.

31.

32.

S

34.

Servico Autonomo de Medicamentos e Equipamentos Médicos, EP (SAMES), Odete
Maria Freitas Belo, Diretora Execitiva

Instituto Nacional de Saude (INS), Ivone de Jesus Santos, Diretora Execitiva
Laboratorio Nacional (LN), Ismael Barreto, Diretor Execitivo

Centro Nacional de Reabilitacdo (CNR), Veronica das Dores, Diretor Geral

Instituto de Gestdo de Equipamentos (IGE), José Luis de Carvalho, Diretor Execitivo

Administracdo de Aeroportos e Navegacao Aérea, EP (ANATL), Romualdo da Silva,
Presidente do Conselho de Administracéo

Autoridade da Aviacdo Civil de Timor-Leste (AACTL), Sabino Henriques, Presidente
do Conselho de Administracéo

Administracdo dos Portos de Timor-Leste (APORTIL), Lino Barreto, Presidente do
Conselho de Administracao

Autoridade Reguladora das Telecomunicagfes (ARC), Anténio Brigido Correia,
Presidente do Conselho de Administracéo

Instituto de Defesa Nacional (IDN), Coronel Pedro Donanciano Gomes

Centro Logistico Nacional (CLN), Livio Magalh&es, Coordenador

Autoridade Nacional do Petroleo e Minerais (ANPM), Gualdinho da Silva, Presidente
Instituto do Petroleo e Geologia, IP (IPG), Hélio Casimiro Guterres, Diretor Executivo

Timor Gap, E.P, Francisco Monteiro, Presidente do Conselho de Administragéo e da
Direcao Executiva

Banco Nacional de Comércio de Timor-Leste, SA (BNCTL), Brigido de Sousa,
Presidente do Conselho de Administracéo

Instituto Nacional da Administracdo Publica (INAP), Agostinho Leténcio de Deus,
Diretor Geral

TATOLI — Agéncia Noticiosa de Timor-Leste, I.P., Rosario da Graca Maia, Diretor
Executivo

Agéncia de Tecnologias de Informagédo e Comunicacao, I.P. (TIC TIMOR), Justo
Fernandes, Coordenador
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4. Dirigentes da Administracdo Municipal

1. Municipio de Aileu, Jodo Tilman do Rego;
2. Municipio de Ainaro, Albertino de Araujo;
3. Municipio de Baucau, Antonio Guterres;
4. Municipio de Bobonaro, Zeferino Soares dos Santos;
5. Municipio de Covalima, Afonso Nogueira Nahak;
6. Municipio de Ermera, José Martinho Soares dos Santos;
7. Municipio de Dili, Gaspar Soares;
8. Municipio de Lautém, Zeferino dos Santos Sequeira;
9. Municipio de Liquica, Domingos da Costa dos Santos;
10. Municipio de Manatuto, Fernando Sousa;
11. Municipio de Manufahi, Carlito Pinheiro de Aradjo;

12. Municipio de Vigueque, Gregério Henriques;

5. Autoridade da Regido Administrativa Especial de Oé-Cusse Ambeno

1. Presidente da Autoridade, Dr. Mari Bim Amude Alkatiri
2. Secretario Regional para a Educacdo e Solidariedade Social, Arsénio Paix@o Bano;
3. Secretaria Regional para as Financas, Lednia da Costa Monteiro;

4. Secretario Regional para o0 Ordenamento do Territorio e Cadastro, Pedro de Sousa
Xavier;

5. Secretario Regional para a Administracdo, Francisco Xavier Marques;

6. Secretario Regional para a Agricultura e Desenvolvimento Rural, Régio Servantes
Romeia da Cruz Salu;

7. Secretaria Regional para a Salde, Lusia Taeki; e

8. Secretaria Regional para o Turismo Comunitario, Inacia da Conceicdo Teixeira.

(*) O Presidente é também responsavel pelas pastas do Plano e das Infraestruturas.
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PARTE I. INTRODUCAO

1. Enquadramento Legal do Relatério Anual

Nos termos da Lei, designadamente, o Decreto-Lei n.° 22/2015, de 8 de julho, que cria a Unidade
de Planeamento, Monitorizacéo e Avaliacdo (UPMA), com a misséo de “coordenar, organizar
e supervisionar o processo de planeamento, monitorizacdo e avaliagdo das politicas e
programas de todo o Governo e do Or¢amento Geral do Estado”, 0 V1l Governo Constitucional
apresenta 0 Relatorio Anual de 2017, sobre o desempenho do Governo, de Instituicdes da
Administracdo Publica Central Indireta e da Administracdo Municipal na implementacéo dos
varios programas financiados pelo Orcamento Geral do Estado de 2017, com destaque para 0s
principais resultados obtidos por essas institui¢des publicas durante o ano fiscal de 2017.

De referir que a Lei n.° 13/2016, de 29 de dezembro, decretada pelo Parlamento Nacional, nos
termos da alinea d) do n.° 3 do artigo 95.° e do n.° 1 do artigo 145.° da Constituicdo da Republica,
aprova o Orcamento Geral do Estado para o periodo compreendido entre 1 de janeiro e 31 de
dezembro de 2017.

O Relatério Anual é uma ferramenta de monitorizacéao e avaliacdo julgada necesséria a conducao
da missdo da UPMA e foi elaborado no espirito do disposto no artigo 44° da Lei n.° 13/2009, de
21 de outubro, Lei do Orcamento e Gestdo Financeira, na redacdo que Ihe foi dada pela Lei n.°
9/2011, de 17 de agosto.

2. Processo de Elaboracéo

Este relatdrio foi concebido de forma diferente dos anos anteriores, na intengéo de disponibilizar
informagdes mais concisas.

Os dados financeiros foram fornecidos pelo Sistema Integrado de Gestéo Financeira (SIGF) do
Estado e o relatério estrutura-se em quatro partes, designadamente:

- Parte I: Introducéo;

- Parte I1: Dotacdes e Resultados Gerais de 2017;

- Parte I1l: Resultados da Implementagdo de Programas por Setor;

- Parte IV: Resultados de Programas da Administragdo Municipal; e
- Parte V: Nova Legislacdo Publicada em 2017;

A introducdo da Orcamentacdo por Programas (OP) em vinte e cinco (25) entidades
governamentais fornece, pela primeira vez, resultados do trabalho do Governo compativeis com
as dotacgdes financeiras e execugdo orcamental. Para as institui¢cGes publicas que em 2017 nédo
tinham adotado a abordagem OP, foram combinados, sempre que possiveis, 0s resultados obtidos
com as despesas financeiras efetuadas.
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3. Alguns Pressupostos Transversais ao Relatdrio

Na elaboracéo do Relatério Anual de 2017, os seguintes pressupostos foram levados em conta,
de forma a facilitar a interpretacdo dos dados apresentados, nomeadamente sobre os resultados
atingidos nos varios programas e projetos executados:

1.

Como ja foi referido, o Relatorio Anual de 2017 regista e apresenta o trabalho do Governo
e de instituicbes da Administracdo Puablica Central Direta e Indireta, bem como da
Administracdo Municipal financiados pelo Orcamento de Estado de 2017. As oito (8)
instituicOes do Estado que ndo se reportam através do Governo, constantes do quadro 2 e
que tiveram uma dotacéo total de US $46.999.886 dolares ndo constam deste relatorio.

No ano de 2017, tiveram lugar as Elei¢cdes Presidénciais, no dia 20 de margo, e as Elei¢Ges
Legislativas, no dia 22 de julho. Por conseguinte, o VI Governo Constitucional terminou o
seu mandato no dia 15 de Setembro de 2017, dia em que o VII Governo Constitucional foi
empossado por Sua Exceléncia o Presidente da Republica. Assim, é de se ter em conta que
0 conteudo deste relatorio € o resultado do trabalho dos dois Governos.

Os dados financeiros apresentados ndo séo, necesariamente, dados das contas auditadas, que
0 Ministério das Finangas apresenta nos prazos legalmente instituidos.

O Relatorio Anual de 2017 é, na sua esséncia, um relato da execucéo de programas e projetos
que decorrem do Plano Estratégico de Desenvolvimento 2011 — 2030 (PED) e do Programa
do VI Governo Constitucional e os respetivos resultados principais que foram atingidos
durante o ano fiscal de 2017.

Por uma questdo de padronizacdo, o presente relatorio separa os algarismos de milhares e
({34 (I3

milhdes por pontos (“.””) e as casas decimais por virgulas (“,”) por ser em lingua portuguesa.
Isso é o contrario de documentos elaborados em lingua inglesa.

Para além desses cinco (5) pressupostos, é de se ter em conta que, também de forma transversal,
este relatério foi elaborado com base nos objetivos e metas de trabalho das entidades
governamentais constantes dos respetivos Planos Anuais de 2017, enquanto instrumentos de
planeamento, que foram confrontados com os principais resultados efetivamente atingidos nesse
mesmo periodo e constantes dos respetivos Relatérios Anuais de 2017, estes enguanto
instrumentos de monitorizagao.
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PARTE Il. DOTACOES E RESULTADOS GERAIS DE 2017

1. Dotagdo Orcamental para o Ano de 2017

A Lei n.° 13/2016, de 29 de dezembro, aprova o Or¢camento Geral do Estado para o periodo
compreendido entre 1 de janeiro e 31 de dezembro de 2017, no valor de US $1.386,826 milhdes
de dodlares. O preambulo dessa Lei menciona as principais dotagdes orcamentais levadas em
conta no presente relatorio. Na intencdo de facilitar referéncias, retoma-se no quadro 1 parte
desse preambulo.

Quadro 1: Predmbulo da Lei n.° 13/2016, de 29 de dezembro - Orgamento Geral do Estado para 2017

PREAMBULO DO ORGAMENTO GERAL DO ESTADO PARA 2017

O Orgamento Geral do Estado para 2017 engloba o Orgamento do Estado (OE) e o Orgamento da Seguranca Social (OSS),
discriminando todas as receitas e despesas do Estado e da Seguranga Social, para o ano financeiro de 2017.

O Anexo | a presente lei estabelece as receitas e as despesas do Orgamento do Estado, de janeiro a dezembro de 2017, sistematizadas
da seguinte forma:

Tabela | - Estimativa de receitas a serem cobradas e financiamento das despesas do Or¢amento do Estado para 2017, provenientes
de todas as fontes, petroliferas e ndo petroliferas (fiscais, néo fiscais e provenientes de empréstimos).

O total estimado de receitas é de 1.414,4 milhdes de ddlares.

Tabela Il - Dotagdes Orcamentais para 2017 sistematizadas da seguinte forma:
1. 209,701 milhdes de délares para Salarios e Vencimentos;

2. 395,047 milhdes de ddlares para Bens e Servigos;

3. 420,964 milhdes de ddlares para Transferéncias Publicas;

4. 12,075 milhdes de délares para Capital Menor;

5. 349,039 milhdes de ddlares para Capital de Desenvolvimento.

O total das despesas dos servicos sem autonomia administrativa e financeira e dos drgdos autbnomos sem receitas proprias € de
982,747 milhdes de dolares.

Tabela Ill - Servigos e fundos auténomos incluindo Autoridade da Regido Administrativa Especial de Oé-Cusse Ambeno (RAEOA)
e Zona Especial de Economia Social de Mercado de Oé-Cusse Ambeno e Atauro (ZEESM).

O total das despesas dos servigos e fundos auténomos em 2017 incluindo as despesas financiadas por empréstimos é de 376,879
milhdes de ddlares. O total da estimativa das despesas para a Autoridade da Regido Administrativa Especial de Oé-Cusse Ambeno
(RAEOA) e Zona Especial de Economia Social de Mercado de Oé-Cusse Ambeno e Atalro (ZEESM) é de 171,860 milhdes de
dolares, a serem financiados através de dotagdo do OGE no valor de 171,091 milhdes de délares.

Tabela IV - Dotagdes Orgamentais para 2017 do Fundo de Desenvolvimento do Capital Humano, no total de 27,2 milhdes de
dolares.

O total estimado das despesas do OGE é de 1.386,826 milhdes de ddlares.

O total maximo aprovado para financiamento com recurso ao endividamento publico, em 2017, é de 101,826 milhdes de délares.
As receitas ndo petroliferas estimadas, incluindo as dos servigos e fundos auténomos, séo de 206,2 milhdes de délares.

O total das receitas cobradas pelos servigos e fundos auténomos é de 6,9 milhdes de délares.

Assim, o défice fiscal ndo petrolifero é de 1.180,584 milhdes de ddlares, o qual é financiado em 1.078,8 milhdes de dolares, a partir
do Fundo Petrolifero, dos quais 481,6 milhdes de ddlares corresponde ao Rendimento Sustentavel Estimado e 597,1 milhdes de
ddlares acima do Rendimento Sustentavel Estimado, e em 101,826 milhdes de ddlares através do recurso ao crédito publico.

O Anexo Il a presente lei estabelece as receitas e as despesas do Orcamento da Seguranga Social, de janeiro a dezembro de 2017,
sistematizadas da seguinte forma:

Tabela | - Total de Receitas Globais da Seguranga Social, no total de 26.994.345,00 délares americanos, assim discriminados:
a) Contribuigdes para a Seguranga Social, no valor de 22.752.189,00 dolares americanos;

b) Juros provenientes da aplicagdo dos excedentes de tesouraria, no valor de 13.000,00 délares americanos;

¢) Transferéncias Correntes do Orgamento do Estado, no valor de 4.229.156,00 délares americanos.

Tabela Il - Total de Receitas do Regime Contributivo de Seguranga Social, no valor de 26.905.189,00 délares americanos.

Tabela Ill - Total de Receitas de Administragdo da Seguranga Social, no valor estimado de 89.156,00 délares americanos.
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Tabela IV — Total de Despesas Globais da Seguranga Social, no valor previsto de 4.951.127,00 délares americanos, assim
discriminadas:

a) Aquisicao de bens e servigos, no valor de 86.156,00 délares americanos;

b) Transferéncias correntes, no valor de 4.861.971,00 délares americanos;

c) Outras despesas correntes, no valor de 3.000,00 délares americanos.
Tabela V — Total de Despesas do Regime Contributivo de Seguranga Social, no valor previsto de 4.861.971,00 délares americanos.
Tabela VI - Total de Despesas de Administragéo da Seguranca Social, no valor previsto de 89.156,00 délares americanos.

Prevé-se que haja um saldo positivo entre o valor das despesas e receitas da Seguranga Social, a reverter para o Fundo de
Reserva da Seguranga Social, apds o final do ano financeiro de 2017. (...)

Este relatorio abrange todas as instituicdes publicas, exceto as seguintes oito (8) entidades
constantes: (i) Presidéncia da Republica; (ii) Parlamento Nacional; (iii) Tribunal de Recurso;
(4) Procuradoria Geral da Republica; (5) Provedoria da Justica; (6) Comissdo Nacional de
Eleicdes; (7) Servico Nacional de Inteligéncia; e (8) Comissdo Anti-Corrupcéo. A soma dos
respetivos orgamentos atinge US $47.049.886 dodlares, como demonstra o quadro 2. Por esse
motivo, o relatério responde apenas pelo valor total de US $1.339.775.849 ddlares do OGE
2017.

Quadro 2: Institui¢cBes do Estado cujo orgamento ndo € incluido neste relatério

Reafetagédo de

Outras Instituigoes do Estado 3\":?:,::? Yerbas OrgFair::lnto
(Virement)

1. Presidéncia da Republica (PR) 6.073.600 50.000 6.123.600
2. | Parlamento Nacional (PN) 17.696.000 - 17.696.000
3.  Tribunal de Recurso (TR) 4.353.000 - 4.353.000
4. | Procuradoria Geral da Republica (PGR) 4.127.926 - 4.127.926
5. | Provedoria dos Direitos Humanos e Justica (PDHJ) 1.616.360 - 1.616.360
6. | Comiss&o Nacional de Eleicbes (CNE) 10.146.000 - 10.146.000
7. Servigo Nacional de Inteligéncia (SNI) 1.547.000 - 1.547.000
8. | Comissé&o Anti-Corrupcéo (CAC) 1.440.000 - 1.440.000
TOTAL 46.999.886 50.000 47.049.886

2. Execucdo Orcamental Geral em 2017

Findo o ano de 2017 e para efeitos deste Relatorio Anual, excluindo a verba de US $46.999.886
dolares, reporta-se sobre a verba de US $1.339.775.849 dodlares, conforme detalhada no quadro
3, que teve uma taxa de absorcéo or¢gamental final, i.e. desembolsos efetuados, na ordem de
86%, como demonstra o grafico 1 e os seus respetivos quadros descritivos.
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Quadro 3: Quadro Resumo do Orgamento de Estado de 2017 por Categoria Orgcamental

1. Salarios e Vencimentos 209.701 13.561 - 196.139
2. Bens e Servigos 395.047 22.189 - 372.858
3. Transferéncias Publicas 420.964 6.930 - 414.034
4. Capital Menor 12.075 4115 -- 7.960
5. Capital de Desenvolvimento 349.039 204 -- 348.834
6.  Fundo de Contingéncia -- - 50.000 50

Total 1.386.826 46.999 50.000 1.339.775

O sistema de planeamento das entidades governamentais inclui programas, subprogramas e
atividades (classificacdes de programas). Os programas sao considerados de médio a longo
prazos e devem ter alinhamento direto com o Plano Estratégico de Desenvolvimento 2011 — 2030
(PED) que, pelo seu lado, compreende trés etapas e inclui quatro setores (Social, Econémico,
Infraestruturas e Institucional). Cada entidade governamental alinha-se a um dos quatro setores,
e cada programa de um setor especifico esta vinculado a meta do PED para o respetivo setor.

Gréfico 1: Dotacéo e Execucdo Orcamental Total de 2017 por Categoria

% Execugao Orgamental Total Orcamento de 2017:
Categoria Montante
Salarios e Vencimentos: 196.139.511
Bens e Servicos: 372.858.257
Transferéncias Publicas: 414.033.649
Capital Menor: 7.959.916
Capital Desenvolvimento: 348.834.516

Execugdo Orgamental de 2017:

Categoria Dotacao Despesas em
Final Numerario

Salarios e Vencimentos: ~ 199.106.669 183.972.413
Bens e Servigos:  356.066.031 300.908.976

Transferéncias Publicas: =~ 410.392.802 393.911.663

$1.339.775.849 $1.148.105.947 Capital Desenvolvimento: ~ 349.169.864 248.383.498
Despesas de Contingéncia: 10.558.583 9.405.681

A UPMA, em colaboracdo com o Ministério das Financas (MF), introduziu a classificacdo
orcamental por programa no Orcamento de Estado de 2017, para 25 entidades governamentais
gue prestam servigos servicos aos cidaddos. Também preparou classificacGes de programas para
as demais entidades governamentais.
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Normalmente, cada entidade governamental prepara um Plano Anual contendo informac6es
programaticas e financeiras, com base na estrutura de planeamento (i.e. programa, subprograma
e atividade) e que inclui as metas e os principais indicadores para o respetivo ano.

O orcamento das entidades que adotaram a classificacdo por programa em 2017 estd em linha
com as classificagbes de programa, enquanto que para todas as outras entidades o orcamento esta
estruturado em rubricas e categorias de dotacdo. Essa discrepancia dificultou a monitorizacéo e
a elaboracéo do relatério do custo de cada programa e atividade. Sempre que possivel, a UPMA
fez a analise das entidades que ndo possuiam classifica¢fes de programas, mas que, nao obstante,
tiveram de alocar orgamentos aos respetivos programas.

3. Despesas Orcamentais por Setor em 2017

Os seguintes dois graficos apresentam a alocacdo orcamental e a despesa por setor. O grafico 2
apresenta a percentagem de alocacdo de verbas, designadamente, ao:

— Setor Social: 27% (Saude, Educacdo e Inclusdo Social);

— Setor Institutional: 35% (Justica, Defesa e Seguranca e Administracdo Estatal);

—  Setor das Infraestruturas: 33% (Fundo de Infraestrutura e Energia, Agua e Saneamento);

— Setor Economico: 5% (Agricultura, Comércio, Turismo, Petroléo e Desenvolvimento
Rural).

Grafico 2:  Dotacéo Orgcamental por Setor

ECONOMICO; 5%

SOCIAL; 27%
INFRAESTRUTURA;
33%

Total
$1.339.825.849

INSTITUCIONAL;
35%
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O gréfico 3 apresenta a execugdo orcamental por setor, tendo as Infraestruturas atingido 74%, o
Social 92%, o Institucional 92% e o Econdmico 85%. A taxa de execucdo global atingiu 86%.
De levar em conta que o Setor das Insfraestruturas inclui o Fundo de Infraestruturas, que é
transversal a todos os setores com projetos de infraestrutura. Os desembolsos dos respetivos
orcamentos sdo incluidos no Fundo de Infraestruturas.

Gréfico 3:  Execucao Orcamental por Setor
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4. Total das Transferéncias Publicas

O Orgamento de Estado para 2017 autoriza despesas com as Transferéncias Publicas na ordem
de US $410.392.802 ddlares. Os pagamentos efetuados nessa categoria orcamental totalizaram
US $393.911.663 dolares, o que representa uma taxa de execucdo orcamental de 95,98%. O
quadro 4 apresenta o total das dotaces para as Transferéncias Publicas e respetivas taxas de
execucdo orgamental por Setor em 2017.

Quadro 4: Total da Dotagdo Orgcamental para Transferéncias Publicas em 2017

Setores Dotacéo Execucéo % Execucéo
1.  Setor Social 169.236.204 157.456.218 93,04
2. Setor Econdmico 20.112.889 19.098.934 94,96
3. Setor Institucional 221.043.709 217.356.511 98,33
Total 410.392.802 393.911.663 95,98

O Setor Institucional continua a merecer a maior concentracdo de investimentos, seguido do
Setor Social e, posteriormente, do Setor Econémico.
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4.1. Transferéncias Publicas no Setor Social

O Setor Social contou com uma dotacdo orcamental de US $169.236.204 ddlares para as
Transferéncias Publicas, tendo atingido a taxa de execucdo de 93,04%. Desse montante, 90,36%
foi utilizado em programas de acdo social do Ministério da Solidariedade Social (MSS), que
incluem pagamentos a protecdo social e pensfes aos veteranos. O or¢camento também cobriu
parte da divida das consultas externas e da Brigada Médica Cubana. O Quadro 5 apresenta

detalhes dessas transferéncias efetuadas.

Quadro 5: Transferéncias Publicas — Setor Social

Entidades Objetivos/Beneficiarios oDotagao ST Resultados/Atingidos
rcamental | Orcamental
MINISTRO DE Comissao Nacional de Combate ao 540.000 540.000 | CNCS-TL: apoiada para continuar com 0s programas
ESTADO HIV-SIDA (CNCS-TL) de disseminagéo de informagéo sobre HIV-SIDA
COORDENADOR através de seminarios, campanhas de sensibilizagao e
DOS ASSUNTOS talk-shows em todos os municipios e também garantir a
SOCIAIS (MECAS) continuidade do programa de apoio aos portadores do
HIV na Casa de Recuperagédo em Tibar (Liquica).
SECRETARIA DE Grupos de mulheres e Associagao de 145.600 143.500 | Um total de 36 grupos de mulheres e Associag&o de
ESTADO PARA O Potenciais Mulheres Potenciais Mulheres de 7 municipios e 8 ONGs
APOIO E receberam o financiamento em 2017. Esses
PROMOGAO SOCIO- beneficiarios s@o provenientes de 12 municipios e da
ECONOMICA DA RAEOA.
MULHER (SEM)
SECRETARIA DE 1680101 Diregao Nacional da 4.736.835 4.527.113 | Foram disponibilizados fundos para permitir a
ESTADO DA Juventude realizagdo de eventos nas areas do Desporto e da
JUVENTUDE E 16901 Diregao Nacional da Juventude, tais como: relizagéo e participagdo em
DESPORTO (SEJD) Educacao Fisica e Desporto torneios e eventos nacionais e internacionais. Também
41501 Gabinete do Secretario de foram concedidos fundos para eventos nacionais nos
Estado da Juventude Centros da Juventude dos Municipios.
440108 - Direcao Nacional de Arte
Juvenil
62201 Diregéo Nacional da Politica
do Desenvolvimento
440107 - Diregao Nacional de
Comunicagao e Novas Tecnologias
MINISTERIO DA Planeamento, desenvolvimento 152.925.380 | 142.057.788 | Orgamento alocado para reuniées da CPLP.
SOLIDARIEDADE estratégico e orientacdo de politicas
SOCIAL (MSS) Regime Contributivo de Seguranca Beneficiarios: 1.242 pessoas (725 com pens&o de
Social - Componente do Regime sobrevivéncia; 510 com pens&o de velhice e 7 com
Transitdrio de Seguranga Social pensdo de invalidez).
(RTSS)
Regime néo contributivo de SAll, Beneficiarios: 95.299 pessoas (87.001 idosos e
Seguranga Social - Subsidio de 8.298 invalidos).
Apoio a Idosos e Invélidos (SAll)
Reconhecer Antigos Combatentes de Veteranos: 28.274 pessoas;
Libertagdo Nacional (ACLN) e
respetivas familias
Bolsa da Mae/Subsidio de apoio Bolsa da Mae: 61.749 beneficiarios.
condicional
Consolidagao da Cooperagao com INSS apoiadas: 32
Instituicdes de Solidariedade Social
(INSS)
Apoio a recuperagao pos-desastres — Atendimento e distribuicdo de material de
recuperacdo: 643 chefes de familia;
— Mao-de-obra: 1.396 chefes de familia;
— Distribuigdo de produtos alimentares: 1.070 chefes
de familia
MINISTERIO DA Concessoes escolares do Ensino 1.673.289 975.797 | Concessdes escolares: 22 EB, beneficiando 7.713
EDUCAGAO (ME) Basico (EB) alunos.
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Entidades Objetivos/Beneficiarios oDotagao ST Resultados/Atingidos
rcamental | Orcamental

Concessoes escolares do Ensino Concessoes escolares: 7 ESG, beneficiando 4.242

Secundario Geral (ESG) alunos.

Concessoes escolares do Ensino Concessoes escolares: 5 ESTV, beneficiando 1.710

Secundario Técnico-Vocacional alunos.

Plano de converséo faseada de ESG A ADN apenas enviou em Dezembro de 2017 a
recomendag&o para pagamento das obras nas Escolas
“28 de Novembro” em Dili e “Horaikiik” em Maubisse, e
ndo foi possivel executar o orcamento.

Atribuicdo de subsidios a Instituicdes Subsidio a 6 Universidades, beneficiando 14 bolseiros

do Ensino Superior Privadas que frequentam estudos no estrangeiro.

Acreditadas (IESPA)

Plano de salde escolar Verba inicialmente prevista para apoio a merenda
escolar. Com a transferéncia da merenda escolar para
0S municipios, ficou apenas esse residual que,
entretanto, ndo foi utilizada.

Implementar Centros de Escolas CAFE: 13 (1 em cada municipio e 1 escola na

Aprendizagem e Formag&o Escolar RAEOA); total de 1.618 alunos do Ensino Pré-Escolar
(M: 838 e F: 780)

MIN]STERIO DA Brigada Médica Cubana (BMC) 9.215.100 9.212.020 |- Pessoas atendidas: 68.271; Consulta nas
SAUDE (MS) instituigdes: 47.9506; Consultas in loco: 20.3212;

Clinica Sdo Joaquim de Maubisse

Transferéncia de Pacientes para
Tratamento Médico Especializado no

— Consultas de Servigos de Satude Comunitaria: 5.034;

— Grandes cirurgias realizadas: 3.146;

— Pequenas Cirurgias: 2.318;

— Partos atendidos: 4.365;

— Exames de imagiologia: 3.095

— Exames de patologia: 990;

— Endoscopias: 504;

— Exames de Laboratério Clinico e Microbiologia:
46.359;

— Raécio Médico/Paciente por dia: 35.1;

— Mulheres Gravidas atendidas: 4.372;

— Recém-Nascidos atendidos: 4.883;

— Consultas de fisioterapia: 2.225;

— Puérperas Obstétricas: 4.524;

— Vidas salvas: 3.414;

— Internamentos hospitalares: 12.482;

— Consultas Externas: 4.792 (em Ambulatorio);

— Cuidados pré-Natal (ANC): 988 gravidas;

— Gravidas com complicagéo de parto e transferidas
para o Hospital de Maubisse: 10;

— Gravidas referenciadas USG: 110

— Distribuicao de Vitamina A: 4.891 criangas
beneficiadas;

— Distribuigdo de medicamentos contra a Lumbriga:
4.179 criangas desparazitadas;

— Pés-Natal (PN) I/PN2: 621 pessoas;

— Pacientes portadores de tuberculose que receberam
assisténcia e tratamento adequado: 112;

— Pacientes com Lepra que receberam assisténcia e
tratamento adequado: 2

— Pacientes falecidos em hospitais no estrangeiro: 21;

— Pacientes que receberam alta em hospitais no
estrangeiro: 290;

— Pacientes internados em hospitais no estrangeiro: 17

TOTAL | 169.236.204 | 157.456.218

93.04%
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4.2 Transferéncias Publicas no Setor Econémico

A dotacdo orcamental total da categoria Transferéncias Publicas para o Setor Econdémico foi de US
$20.112.889 ddlares, destinados ao financiamento de programas e projetos nos subsetores (i)
Desenvolvimento Rural; (ii) Investimento Privado; (iii) Agricultura; (iv) Petroleo; e (v) Turismo. O
total de pagamentos efetuados atingiu US $19.098.934 délares, 0 que representa uma taxa de
execucao de 94,96%.

Os programas da SEPFOPE absorveram 18%, e do MCIA 1% de recursos alocados ao subsetor de
Desenvolvimento Rural e Investimento Privado. O subsetor da Agricultura absorveu 2%. O
Ministério de Petroleo e Recursos Minerais (MPRM), no subsetor do Petréleo (incluindo o IPG,
Timor Gap E.P., e a ANPM), recebeu 79% de recursos. O IPG e a Timor GAP concentraram-se no
desenvolvimento de recursos humanos, pesquisas na area de geologia e construcdo do Projeto Tasi-
Mane. O quadro 6 apresenta dados da dotacdo e execucdo de Transferéncias Publicas no Setor

Economico.

Quadro 6: Transferéncias Publicas — Setor Econémico

Entidades

Objetivos/Beneficiarios

Dotagao
Orcamental

Execugao
Orcamental

Resultados/Atingidos

MINISTERIO DO
PETROLEO E
RECURSOS
MINERAIS (MPRM)

AUTORIDADE
NACIONAL DO
PETROLEO E
MINERAIS (ANPM)

1.800.000

1.800.000

Foram aprovadas 37 localizagbes para novos postos
de combustivel;

Foram emitidos de 5 Planos de Gestdo Ambiental de
Areas Protegidas;

O Diploma Ministerial conjunto com a Unidade de
Gestao de Projeto e Ministérios relevantes foi assinado,
visando o Projeto da Baia de Tibar, sobre a
Importagéo, Transporte, Armazenamento e o Uso de
Explosivos Comerciais;

0 Conselho Diretivo da ANPM aprovou a alteragao ao
Regulamento N.° 1/2016 sobre a ‘“Instalagéo e
Operagdo de Infraestruturas de Armazenamento”. O
mesmo Regulamento entrou em vigor ap6s da sua
publicacdo no Jornal da Republica no dia 27 de outubro
de 2017;

Em colaborag&o com o Ministério da Defesa e
Seguranga (MDS), foi finalizado o projeto de Decreto-
Lei de regulagao técnica onshore, sobre a importagao,
transporte e armazenamento de explosivos comerciais,
tendo em vista pesquisas geofisicas e exploragdes
mineiras;

Em dezembro de 2017, foi concluido o projeto de
pesquisa aerotransportada da gravidade regional e
aquisicdo e processamento de dados magnéticos de
grande altitude;

Foram realizadas pesquisas de radiometria e
magnetismo de baixa altitude, recorrendo-se ao uso de
helicoptero, tendo sido possivel cobrir 26% do territrio;
Total de receitas obtidas até dezembro de 2017: US
$1.034.568,90.

INSTITUTO DO
PETROLEO E
GEOLOGIA (IPG)

1.800.000

1.800.000

Foram realizadas agdes de formagao para:

(i) técnicos na area de software do Sistema de
Informacg&o Geografica (GIS), especialmente para o
desenvolvimento de WebGIS e outros temas
relevantes;

(i) técnicos na area de hidrocarbonetos,
particularmente sobre analises do sistema petrolifero, a
sua qualidade e composicdo quimica;
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Entidades

Objetivos/Beneficiarios

Dotacao
Orcamental

Execugao
Orcamental

Resultados/Atingidos

(iii) técnicos no uso do software MUDFLOW para
modelagem de aguas subterraneas e formacao
adicional de carreira;

Mapas geoldgicos adicionais foram produzidos,
apesar de estarem ainda, na sua maioria, em esbogo.
Sé&o mapas geolégicos de Atabae, Ermera e Liquica, a
escala 1/50.000.

TIMOR GAP, E.P.

11.900.000

11.900.000

Refinaria:

(i) Deu-se continuidade a construgio da Base
Logistica do Suai e Programa de Formagéo para os
Trabalhadores da Suai Supply Base (SSB), incluindo o
Leildo de Arvores de Teca nessa area;

(ii) Os contratos de indemnizagao de terras e
propriedades respeitantes & quarta fase foram
assinados em cerca de US $1 milhdo de ddlares,
abrangendo beneficiarios de 50 parcelas, e uma area
total de 28,7 hectares;

(iii) Fabrica de GNL de Beago: foi realizado o Estudo
de Impacto Ambiental (EIA) para a componente do
gasoduto offshore. Os documentos relativos ao EIA
para a componente da fabrica de GNL ficaram em
processo de revisdo, aguardando a aprovagéo pela
ANPM e Diregédo Nacional de Controlo de Polui¢éo e
Impacto Ambiental (DNCPIA);

(iii) Refinaria e Complexo Petroquimico de Betano:
(a) Os relatrios finais do Plano de Gestdo Ambiental
e Declaragdo de Impacto Ambiental para as
componentes da Refinaria e Complexo Petroquimico,
Nova Betano, abastecimento de &gua e conduta
(pipeline) que liga Betano ao Suai foram submetidos a
DNCPIA em setembro de 2017; (b) O relatorio final de
Identificagdo de Terras e Propriedades foi aprovado
pela Secretaria de Estado das Terras e Propriedades
(SETP) e submetido ao MPRM, tendo sido
posteriormente submetido ao Conselho de
Administragéo do Fundo das Infraestruturas (CAFI)
para aprovagao e alocagdo do montante designado
para as indemnizacdes.

Aeroporto Suai:

(i) Novo Bairro Lohorai: foi concluida a construgéo de
72 novas habitagdes para o realojamento de familias
que ocupavam terras no local do projeto;

(ii) Novo Bairro Holbelis: foi efetuado o pagamento de
indemnizagdes pela ocupagao de terras na area de
construgdo do novo bairro;

(iii) Pagamento ao Empreiteiro da Obra do
Aeroporto: foi efetuado o pagamento ao Empreiteiro
dos IPC n.° 20 e 21, no valor de US $4.856.250,72
ddlares para as obras de construgdo do aeroporto do
Suai;

(iv) Fiscalizagao: foi efetuado o pagamento dos IPC
n. 7, 8 e 9, no montante total de US $432.338,85, da
fiscalizacdo das obras de construgdo do aeroporto do
Suai;

Construgao da Autoestrada: foram atingidas as
seguintes metas de progresso na construgdo da
autoestrada (Fase 1), com referéncia a 31 de
dezembro de 2017: Plano Cumulativo: 82,27%; Atual:
77.0006%; Desvio: (-) 5,254%.

MINAS DE TIMOR, S.A.

450.000

Empresa em fase de instalacéo.

MINISTERIO DO
COMERCIO,
INDUSTRIA E
AMBIENTE (MCIA)

Star Product,
Unipessoal Lda

180.000

180.000

Calibragdo de equipamentos de instalag&o da Fabrica
do Residuos de Plastico.

Langamento da Fabrica de Residuos de Plastico em
agusto 2017
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Entidades

Objetivos/Beneficiarios

Dotacao
Orcamental

Execugao
Orcamental

Resultados/Atingidos

SECRETARIA DE
ESTADO PARA
POLITICA
FORMAGAO
PROFISSIONAL E
EMPREGO -
(SEPFOPE)

Diregao Nacional Para
Politica da Formagéo
Profissional

Diregao Nacional do
Aprovisionamento

Diregao Nacional para
a Politica de Emprego

3.568.289

3.021.760

Centro de Formag&do em Oé-Cusse concluido (100% de
realizagao);

Construgéo do Centro de Formagédo em Viqueque
(94,25% de realizag&o).

- Através do Programa de Emprego Rural foram

implementados:

(i) Dez (10) projetos de construgao fisica, sendo oito (8)
de construgdo de novas estradas rurais, com 17.73 km
de extensdo, e dois (2) projetos em fase final da
construcao;

(i) Reabilitacdo de duas (2) estradas rurais, sendo uma
a 100% e a outra em 70.09%, com uma extenséo total
de 39.2 km; e manuteng&o de 136.2 km de estrada;

(iii) Dois (2) projetos de construgéo de obras de
drenagem, sendo uma com 41.86% de execugdo e a
outra com 70.09% de execug&o, incluindo a construgéo
de murro de protegdo, que atingiu 90% de execugéo,
com 0,55 km de valetas;

(iv) Foram concedidas, e implementadas a 100%, 32
propostas para atividades de mao-de-obra intensiva,
abrangendo 3.396 pessoas.

- Através de incentivos ao empreededorismo, foram

registadas:

(i) 200 propostas, tendo 44 sido aprovadas, com
pagamentos efetuados a 100%, beneficiando 42
Grupos Comunitarios e 2 dos Grupos de Pessoas com
Deficiéncia;

(ii) Propostas de licenciados: recebidas 25, tendo19
sido aprovadas. Foram efetuados pagamentos para as
propostas dos Municipios que foram aprovadas.

MINISTERIO
AGRICULTURA E
PESCAS (MAP)

Grupos de Jovens
(mulheres e homens)

497.600

409.500

Foram apoiados 5 grupos para a criagao de apicultura
(nos Sucos Batara, Cribas, Fatuquero, Macadade e
Aidabaleten), com total de beneficiarios 60 agricultores
(M: 41 eF: 19).

Foram apoiados 95 grupos no cultivo de horticolas,
beneficiando 1.226 agricultores beneficiarios (M: 702 e
F: 524); 25 grupos no cultivo de arroz, beneficiando
320 agricultores (M: 210 e F: 110) e 48 grupos no
cultivo de milho, beneficiando 625 agricultores (M: 380
e F: 245).

- Além disso, 46 grupos foram também apoiados para a

criagdo de Suinos (compra de 180 porcos); 20 grupos
na criagao de caprinos (compra de 100 cabras) e 12
grupos na criagao de bovinos (compra de 60 vacas),
beneficiando, no total, 526 agricultores (M:332 e F:194)

TOTAL

20.112.889

19.098.934

94,6%
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4.3. Transferéncias Publicas no Setor Institucional

A dotacdo orcamental de 2017 para a categoria de Transferéncias Publicas do Setor Institucional
foi de 213.326.965 dolares, tendo a taxa de execucdo atingido 99,18%. Do montante total
alocado, 1,9% foi para programas de apoio a Sociedade Civil do Gabinete do Primeiro Ministro,
1,6% para assegurar o funcionamento de Estacdes de Radio Comunitarias e RTTL, E.P, 0,5%
para o pessoal de limpeza de esgotos e subsidio de infraestrutura e operacionais para 442 Sucos,
e o restante 95,9% da dotacdo inclui juros do empréstimos, ex-Titulares e ex-Membros de Orgéos
de Soberania e a RAEOA/ZEESM, Shanghai Expo, g7+, Conferéncia Episcopal, liberalizacéo
do setor das telecomunicac6es, Contribui¢cdo Financeira e Capitalizacdo do BNCTL. O quadro 7
apresenta os detalhes dessas transferéncias.

Quadro 7: Transferéncias Publicas — Setor Institucional

Entidades Objetivo/Beneficiarios Dotagdo Execugao Resultados/Atingidos
Orgamental Orcamental
PRIMEIRO- Confiss6es religiosos 4.060.000 3.954.157 | — Construgao da igreja de Aimutin: atingiu 63,9%
MINISTRO — Construgédo da Casa de Orfanatos: atingiu 80,8%.

— Construgéo da Igreja de Becora: atingiu 73%.

— Construgéo do Saldo Paroquial da Catedral de Dili:
concluido e inaugurado.

— Construgéo da Igreja de Zumalai: atingiu 90,1%.

ONG Realizagao de atividades:

— Formacéo aos formadores

— Pesquisa de linha de base sobre os assuntos das
criangas ao nivel de sucos.

— Visitas e monitorizagdo aos portadores de HIV-SIDA
para incentiva los a efetuar tratamento.

— Sosializagdo do programa da Auditoria Social.

— Langamento do Manual e assinatura de contratos para
obter fundos da Auditoria Social.

— Organizar encontros com os 6rgdos de soberania e
intituicdes publicas.

— Formacé&o para desenvolvimento da agricultura em 4
bairros com a participacao de 88 participantes (M: 51 e
F: 37)

— Criag80o de modelos de agriculturas permanentes.

Centro Nacional Chega — CNC em funcionamento.
(CNC)

Associagao/Fundagéo — Aquisicao de equipamentos para a administragéo da
AACVF.

— Formacé&o sobre a violéncia baseada no género, salde
sexual e reprodutiva e socializagéo da Lei de Prevencéo
Contra o Trafico Humano.

— Reforgar a rede das organizagdes da sociedade civil que
monitorizam os direitos dos prisioneiros.

— Melhorar o conhecimento e as competéncias da lingua
portuguesa do publico em geral, ndo s6 adultos, como
criangas e jovens, motivando a pratica da lingua, a
leitura e a escrita. Disponibilizagdo de livros a pregos
acessiveis.

Escolas Técnicas e — Construgéo da escola Amigos de Jesus em Taibessi:

Privados atingiu 95% e foi inaugurado.

— Construgéo da escola da misica em Fatumeta atingiu
26%.

Instituto e Commissdes — Curso de lideranga potencial na Australia: 2 participantes
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Entidades Objetivo/Beneficiarios Dotagao Execugdo Resultados/Atingidos
Orgamental Orgamental
ANAAA Realizagdo de atividades:
— Avaliagao e acreditagdo programética de 26 ciclos de
estudo do ensino superior .
— Reavaliacéo e registo de 61 novos cursos de bacharelato
e licenciatura e 27 cursos de pés-graduagdo e mestrado.
Associagdo em — Preservar, promover e divulgar a nossa cultura em
estrangeiros instantes marcantes onde outras comunidades tem
oportunidade de apreciar a unica Cultura Timorense.
MINISTRO DE Centro de Radios 192.000 106.288 |- Novos edificios das Radios Comunitarias construidos em
ESTADO E DA Comunitarias Baucau e Ainaro; nova Radio Comunitaria de Atadro
ERoEc?éDN?:s(l:.ﬁo instalada e a frequéncia de todas as Radios
DE MINISTROS Comunitarias foi alargada de 4 a 6 horas diarias para 8 a
(MEPCM) - 18 horas diérias;
SECRETARIA — Radios Comunitarias equipadas para fazerem
DE ESTADO DA reportagens e coberturas jornalisticas de forma
COMUNICAGAO satisfatoria: 20
SOCIAL RTTL,EP 3.322520 | 2.767.811 — Fortalecimento da RTTL como empresa piblica, através
BRI da execucdo do sistema Operacional de Procedimentos
(SOP);
— Receitas aumentadas devido a melhores programas
transmitidos.
MAE Beneficiarios: Pessoal 1.225.000 1.072.760 |- Transferéncias de subsidios operacionais finalizadas,
de Limpeza de Esgotos incluindo o pagamento para 16 camionetas e 316
(PLE) nos 15 Postos pessoas de limpeza de esgotos;
Administrativos que — Fornecimento de equipamentos do Programa de
beneficiaram do Limpeza de Esgotos efetuado;
programa — Monitorizagdo da implementagéo do Programa Limpeza
de Esgotos;
Subsidios de — NUmero de Equipas de Gestdo de Sucos: 149 na
infraestrutura e primeira fase do terceiro ciclo;
operacionais para 442 — Atividades de capacitagdo continuadas nas areas de
sucos. planeamento, gest&o financeira, lideranga e
funcionamento de todos os 149 Sucos na primeira fase
do terceiro ciclo (M: 885 e F: 754).
DOTAGAO Pagamento de 204.628.445 | 203.669.028 |- Pagamento efetuado;
TODO imprestimo
GOVERNO - Pensdes aos Ex- — Pagamento efetuado;
MPF Titulares e Ex-Membros
de Orggos de Soberania
Shanghai Expo — Pagamento efetuado;
G7+ — Pagamento efetuado;
Liberalizagéo das — Pagamento efetuado;
Telecomunicagdes
Conferéncia Episcopal — Pagamento efetuado;
Dotagéo para a — Pagamento efetuado;
Autoridade da RAEOA e
ZEESM
Contribugo financeira — Pagamento efetuado;
Capitalizagdo do BCTL — Pagamento efetuado;
TOTAL | 213.326.965 | 211.569.835 | 99%
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PARTE Ill. RESULTADOS DE PROGRAMAS POR SETOR

1. Setor Social

O Setor Social subdivide-se em cinco subsetores, designadamente: (i) Educacéo e Formacéao;
(if) Saude; (iii) Inclusdo Social; (iv) Cultura e Patrimonio; e (v) Meio Ambiente. Este setor
recebeu uma dotagdo or¢camental de US $368.506.054 ddlares, que correspondente a 27,50% do
Orcamento Geral do Estado (OGE) de 2017.

Das dezassete (17) instituic6es publicas do Setor Social, doze (12) ja implementam a abordagem
de Orcamentacao por Programa, como indica o quadro 8.

O grafico 4 ilustra que 46,95% do orgcamento destinou-se a programas de Inclusdo Social; 34,47%
para programas de Educacdo e Formacéo; 17,68% para Programas de Saude; 0,66% para Cultura
e Patriménio; e 0,25% para programas do Meio Ambiente. A taxa de execucdo da area de Capital
Social foi de 91,86%.

Gréfico 4: Taxa de Dotacgbes do Ocamento do Estado por Subsetor

Ambiente Cultura e
0,25% Patrimodnio

0,66%

Educacdo e
Formagao
34,47%

Inclusao Social
46,95%

O grafico 5, descreve a dotacdo do Orgamento Geral do Estado (OGE), bem como as taxas de
execucao nos cinco (5) subsetores. Esse grafico indica que a Educacgéo e Formacao e a Inclusédo
Social tiveram a maior taxa de execucgdo, ambos com 92% dos recursos alocados, seguido da
Saude com 91% do orcamento executado. Por outro lado, a Cultura e Patriménio teve uma taxa
de execucgédo orgcamental de 75%, e 0 Ambiente, atingiu 84% de execucao or¢camental.
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Gréfico 5:  Execugdo Orcamental por Subsetor
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Como demostra o quadro 8, o orcamento total do Setor Social foi de US $369.506.054 ddlares,

tendo sido executado US $338.510.803 ddlares, correspondendo a 91,86% desse or¢camento.
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Quadro 8: Execucéo das Linhas Ministeriais e Agéncias Autbnomas

Entidades

SETOR SOCIAL

SAUDE

Ministério da Saude (MS)

Laboratério Nacional (LABNAS)

Instituto Nacional de Satde (INS)

Servigo Autdnomo de Medicamentos e Equipamentos Médicos (SAMES)
Hospital Nacional Guido Valadares (HNGV)

EDUCAGAO E FORMAGAO

Ministério da Educagéo (ME)

Universidade Nacional de Timor Leste (UNTL)

Agéncia Nacional para a Avaliacéo e Acreditacdo Académica (ANAAA)
Fundo de Desenvolvimento do Capital Humano (FDCH)
INCLUSAO SOCIAL

Ministério da Solidariedade Social (MSS)

Centro Nacional de Reabilitagdo (CNR)

Secretaria de Estado de Apoio Socioeconomico da Mulher (SEM)
Ministério de Estado, Coordenador dos Assuntos Sociais (MECAS)
Secretaria de Estado do Desporto (SEJD)

CULTURA E PATRIMONIO

MTAC/Arte e Cultura’

Arquivo & Museu da Resisténcia Timorense (AMRT)

MEIO AMBIENTE

MCIA/Ambiente?

Alocacao

OGE 2017
368.506.054
65.143.397
45.376.754
2.004.546
505.730
8.029.780
9.226.587
127.019.979
87.594.435
12.050.000
175.560
27.199.984
172.999.001
162.346.001
691.000
1.520.000
1.423.000
7.019.000
2.419.000
1.456.000
963.000
924.677
924.677

Orgamento

Executado
338.510.803
59.469.822
41.177.601
958.232
452.854
7.919.341
8.961.794
116.978.538
82.345.809
11.319.428
154.815
23.158.486
159.459.658
149.635.934
669.564
1.456.727
1.258.914
6.438.519
1.824.103
897.784
926.319
778.682
778.682

**MTAC/Arte e Cultura® apenas estao incluidas as 6 divisdes que fazem parte da Cultura;
**MCIA/Ambiente? apenas estdo incluidas as 3 divisdes que fazem parte do Ambiente;
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Quadro 9: Principais resultados atingidos por subsetor

EDUCAGAO E FORMAGAO

Professores e Coordenadores: 11.781 receberam formag&o nas vérias areas de ensino.

Pré-Escolas: 2 inauguradas; EBC: 3, sendo 1 concluida em Viqueque e 2 em obras de reabilitagdo em Bobonaro e Dili
Bolsas de Estudo: 608 atribuidas

Subsidios: 223 estudantes finalistas no pais e no estrangeiro, incluindo os filhos de combatentes da libertagdo nacional
Projeto piloto da educagdo multilingua: 5 pré-escolas com 319 alunos

Centros Comunitarios de Aprendizagem (CCA): 9 estabelecidos e em funcionamento

Frequéncia na UNTL no préximo ano letivo: 3.264 alunos aprovados

Apoio financieiro aos 6 Adidos e Assistentes de Adidos que prestam apoio aos bolseiros no exterior

Exames Nacionais para 31 disciplinas do Ensino Basico e Ensino Secundarios: 47.420 alunos finalistas beneficiados
SAUDE

Programa Bolsas de Estudos: 43 para a Especialidade Médiica; 70 para a Medicina Dentaria; 158 para a Medicina Geral;
214 para a Enfermagem; 181 para as Parteiras; 204 para as tecnologias de salde

Proporcéo de pacientes (presumivel e confirmado) de maléria que beneficiaram de tratamento médico de acordo com o
protocolo clinico antipaltdico: 100%

Lepra: 93 novos casos diagnosticados, dos quais 85 tratados com sucesso (RFT);

Lombriga: 77,68% de medicamentos distribuidos

Unidades de Saude: 34% da populagéo idosa atendida

Criangas com menos de 5 anos de idade: 35.4% acompanhadas e controladas no crescimento
Gravidas: 58.4% beneficiaram de pelo menos 4 visitas de Cuidados pré-Natal

Transferéncia de Pacientes: 1.873 transferidos internamente; e 328 transferidos para o estrangeiro.
Servigos Ambulatdrios (consultas externas) nos 4 Hospitais de Referéncia: F74.546 pacientes atendidos
Hospitais que preenchem os critérios minimos de prontiddo para prestagéo de servigos adequados: 70%
Rotura de stock de medicamentos: 13%

INCLUSAO SOCIAL

Funcionarios com Bolsa de Estudo: (i) financiada pelo FDCH: 19 pessoas (estdo agora a frequentar os estudos), 16
pessoas (ja terminaram), (ii) financiada pelo INAP: 37 pessoas (27 pessoas ja terminaram, 10 estdo a participar no curso
de inglés). (iii) financiada pelos parceiros: 6 pessoas (3 ja terminaram e 3 estéo a participar na ELTO, na area da lideranga
e dos desastres climaticos). (iv) financiada pela SECOM: 4 pessoas (2 ja terminaram e 2 estao a frequentar um curso de
portugués);

Formularios elaborados e traduzidos: 4 (i) Entidade Empregadora no Setor Publico; (i) Entidade Empregadora no Setor
Privado; (iii) Inscrigdo Facultativa; (iv) Trabalhador Por Conta de Outrem-Adesédo Obrigatéria;

Restos mortais recolhidos e cerimonias realizadas: 259;
Antigos Combatentes beneficiados com tratamento médico fora do pais: 295;

Os servigos de atendimento e transporte funerario: 1.456 defuntos;
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Caixdes atribuidas as familias mais vulneraveis: 1.198;

Familias em situacdo de vulnerabilidade social: 524 (M:256 e F:268) beneficiadas com apoio individual (e.g. distribuicio de
369 sacos de arroz, num total de 9,23 toneladas);

Mulheres Vitimas de Violéncia Doméstica e de VBG: 150 mulheres atendidas e 97 casos identificados respetivamente;
CULTURA E PATRIMONIO

Reunido dos pontos focais da CPLP em Salvador da Bahia, no Brasil

Participac&o do workshop sobre a sinalizag&o, em Portugal

Realizagéo do Festival Arte e Cultura;

Agdes de sensibilizagao sobre bibliotecas

Levantamento de dados sobre patriménio da Cultura e Atualizagéo da Base de Dados

Formagéo sobre a Convengdo da UNESCO

Documentos e objetos histéricos recolhidos, tratados e digitalizados

Abrigos Subterraneos utilizados pela Resisténcia Timorense: 9 reabilitados

Exposi¢cdes permanentes e temporarias: 9.477 visitantes

AMBIENTE

Sensibilizag&o sobre a legislagédo ambiental: seminario sobre o controlo da poluigéo e residuos solidos urbanos

Levantamento de dados na implementac&o do programa Suco Saudavel
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Quadro 10: Objetivos Principais, Programas, Metas e Resultados Atingidos no Setor Social

Sub

Sector Entidades Objetivos do PED Programas Metas Resultados Atingidos
Ministérioda | Em 2030, Timor Leste 510 Boa Governagdo Submiss&o de (i) Relatério de Desempenho Anual, (ii) Relatorios submetidos;
Solidariedade | sera uma Nagao forte, Relatorio Progresso Aprovisionamento, (i) Relatério das
Social - MSS | coesa e progressiva, Subvencgdes Publicas
onde os direitos e % do Orgamento executado, conforme os Planos 92% do orgamento executado
interesses dos seus submetidos
cidadaos mais Capacitagao dos funcionarios NUmero de funcionarios com bolsa de estudo:
vulneraveis sdo — Financiada pelo FDCH : 19 pessoas (estéo agora a frequentar os
protegidos. estudos), 16 pessoas (ja terminaram);
— Financiada pelo INAP: 37 pessoas (27 pessoas ja terminaram, 10 estdo a
participar no curso de inglés);
— Financiada pelos parceiros: 6 pessoas (3 ja terminaram e 3 estéo a
participar na ELTO, na area da lideranga e dos desastres climaticos);
— Financiada pela SECOM: 4 pessoas (2 ja terminaram e 2 estédo a
frequentar um curso de portugués).
» 577 Sistemas Integrados 1 documento elaborado e aprovado (ENPS); 4 reunides — 25 reunides concluidas;
g de Proteg&o Social realizadas; 2 workshops realizados — Realizou-se um (1) workshop entre 28-29 de Margo de 2017, com a
o participagdo do corpo diretivo do MSS, para finalizar a Estratégia
g Nacional de Protegdo Social.
=3 578 Sistemas de Regime Contributivo de Seguranga Social - Componente — Formularios elaborados e traduzidos: para Entidade Empregadora no
= Seguranca Social (regime | do regime transitério (RTSS) Setor Publico (1); Entidade Empregadora no Setor Privado (1); Inscrigdo
2 contributivo e regime néo- Facultativa (1); Trabalhador por Conta de Outrém - Adesdo Obrigatéria

contributivo)

(1,

— Agdes de socializagdo com o Setor PUblico e Setor Privado: 22

Regime Contributivo de Seguranga Social — Componente
do regime geral (RGSS)

— Atualmente est&o registados na base de dados da Seguranga Social
72.410 trabalhadores do setor publico e privado e 549 entidades
empregadoras (540 das quais inscritas entre Setembro de 2017 e Maio
de 2018). Estdo a ser pagas 39 prestagdes sociais no &mbito deste
regime: 14 subsidios de maternidade (F: 14), 11 subsidios de paternidade
(M: 11), 3 subsidios por morte (F: 3) e 11 pensdes de sobrevivéncia
(parcialmente pagas pelo RGSS, com contribuigdes sociais, e
parcialmente pagas pelo RTSS com verbas do OGE)

579 Reconhecer e
Glorificar a Libertagéo
Nacional e Respetivos
Herois

N.° de restos mortais recolhidos e cerimonias realizadas

Restos mortais recolhidos e cerimonias realizadas: 186

400 subsidios de estudo atribuidos a filhos de antigos
combatentes /martires

— Subsidios: 291 atribuidos ao abrigo do regime de atribui¢&o de bolsas de
estudo

100 Familias de Combatentes falecidos recebem apoio na
aquisicdo de caixdes

— Caixdes: 108 providenciados
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50 Antigos Combatentes usufruem de servigos de saude
fora do pais

— Antigos Combatentes: 147 beneficiados com tratamento médico fora do
pais

580 Assisténcia Social

Promover os direitos, a prote¢éo e inclus&o de cidadaos
portadores de deficiéncia e invalidez

— Apoio a pessoas com deficiéncia, através da assisténcia alimentar e néo-
alimentar. 5 pessoas com deficiéncia (M: 3 e F: 2);

— Recomendagao e reintegragdo de beneficiarios com doengas mentais do
Centro de Internamento Sao Jodo de Deus para o Centro de Salde dos
Municipios: 8 beneficiarios (M: 5 e F: 3);

— Garantido 0 acesso a pessoas com deficiéncia, ao programa de subsidio
por invalidez: 15 de pessoas com deficiéncia (M: 7 e F: 8);

— Garantido 0 acesso a pessoas com deficiéncia ao programa da Bolsa da
Mée: 3 pessoas com deficiéncia (F: 3);

— Concedido 0 acesso a pessoas com deficiéncias sob as recomendagdes
do Centro de Reabilitagdo Nacional, para aceder ao programa de
mobilidade: 891 atendimentos a beneficiarios;

— Socializagéo da Politica Nacional de Inclusdo e Promog&o dos Direitos
das Pessoas com Deficiéncia assim como do Plano de Ag&o Nacional,
nos Municipios de Dili e Ermera. Esta atividade foi organizada pela
“Klibur Domin” e “PRADET”, com um total de 170 participantes (M: 105 e
F: 65);

Apoio a familias enlutadas

— Os servigos de atendimento do carro funerario transportou 1.456
defuntos;
— Entrega de 1.198 caixdes as familias mais vulneraveis;

Programa de assisténcia social

— Apoio individual: 524 (M: 256 e F: 268) familias em situagdo de
vulnerabilidade social beneficiadas com a distribui¢do de 369 sacos de
arroz (9.23 toneladas);

Apoio a Instituicdes que promovem os objectivos da ac¢éo
social

— Apoio em bens alimentares a varias Instituicées de Solidariedade Social
que tém acordo de parceria com o MSS. Este apoio foi efetuado nos
Municipios de Dili, Bobonaro, Baucau, Covalima, Ermera, Liquica,
Viqueque, Lautém, Manatuto, Manufahi, Ainaro e Aileu, tendo sido
distribuidos 5 805 sacos de arroz (145 toneladas);

— Alimentos distribuidos para os Centros de Solidariedade Social dos
Municipios, tendo estes por sua vez efetuado a distribuicdo pelos
orfanatos, colégios e instituigdes religiosas. Colégios e orfanatos:
entregues 657 sacos de arroz (65.7 toneladas). Instituicdes religiosas: 65
sacos de arroz (2 toneladas);

— Monitorizagéo as Instituigdes de Solidariedade Social que recebem apoio
do MSS: (i) Centro Lorosa’e — atendeu um total de 144 beneficiarios (M:
59 e F: 85); (i) Unido dos Invisuais de Timor-Leste — atendeu 45 pessoas
com deficiéncia (M: 31 e F: 13); (iii) Ahisaun — atendeu 41 pessoas com
deficiéncia (M: 24 e F: 17); (iv) Para-Olimpico Timor-Leste — atendeu 210
pessoas com deficiéncia (M: 116 e F: 94); (v) Fuan Nabilan — atendeu 8

pessoas com deficiéncia (M: 2 e F: 6); (vi) S&o Jo&o de Deus — atendeu
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350 pessoas com doengas mentais (M: 162 e F: 188); (vii) Centro da Paz
— atendeu 93 pessoas (M: 24 e F: 69);

581 Desenvolvimento
Social

Protec&o de criangas em risco e vitimas de abuso

— Acompanhamento dos seguintes casos nos 13 municipios: Criangas em
conflito com a lei: 31 casos; (i) Abuso sexual: 3 casos; (ii) Violagdo sexual
(entre menores): 2 casos; (iii) Violéncia doméstica: 2 casos ;e (iv) Assalto
fisico: 1 caso;

— Municipio de Dili, Ermera, Baucau e Covalima: Acompanhamento a 138
familias ; (i) Abuso sexual: 4 casos; (ii) Abandono: 29 casos; (iii)
Violag&o sexual: 7 casos; (iv) Abuso fisico: 3 casos; (v) Incesto: 2 casos;
(vi)Tréfico humano: 2 casos; (vii) Assalto sexual: 2 casos; (viii) Desastres
naturais: 20 casos;

— Elaboragédo de um relatério social para 2 casos de adogao de meninas;

— Atendimento e acompanhamento de 2 criangas em conflito com a lei para
poderem ser reintegradas na comunidade; 1 caso de Reintegracéo de
criangas na Casa-Abrigo FCJ;

Protecgao de mulheres em risco e vitimas de violéncia
doméstica (VD) e violéncia baseada no género (VBG);

— Mulheres vitimas de violéncia doméstica e de VBG: 150 mulheres
atendidas e 97 identificadas respetivamente;

— Vitimas de violéncia doméstica e de VBG nas casas de abrigo: 124
atendidos e acompanhados;

— Programa de implementag&o e acompanhamento social de vitimas de
trafico humano: grupo alvo de 100 pessoas — programa concluido;

— Acordo de cooperagdo com as 10 Casas de Abrigo (i.e. protecdo a
mulheres vitimas de violéncia doméstica ou vitimas de violéncia com
base no género de forma temporaria);

Servigo de Atendimento Social (SAS)

— Monitorizagéo da implementagao dos SAS no CSS do Municipio de
Manatuto, Ermera e Lautém: (i) Atendimento social nos Municipios de
Manatuto, Dili, Ermera, Baucau e Lautém: 4.189 beneficiarios; (ii)
Efetuados no CSSM Dili: 1.458 atendimentos sociais; (iii) Efetuados no
CSSM Baucau: 397 atendimentos sociais; (iv) Efetuado o
acompanhamento no CSSM-Dili 223 familias;

— Organizagao de forma sistematica dos dados de atendimento Social da
equipa do SAS nos Municipios de Manatuto, Dili e Baucau;

— Socializagdo dos SAS as autoridades locais no Municipio de Lautém
(procedimentos e mecanismos de atendimento dos SAS);

Promover a paz e coes&o social nas comunidades

— Encontro sobre seguranga comunitaria ao nivel de posto administrativo:
realizado no Posto Administrativo de Soibada, no Municipio Manatuto,
com a participagéo da comunidade, lideres comunitarios e autoridades
locais: 50 participantes (M:9 e F:41);

— Dialogo “Mulheres, Paz e Seguranga” ao nivel de suco: realizado no
Posto Administrativo de Ainaro, Municipio de Ainaro, com a participacéo
das autoridades locais e lideres comunitérios. 157 participantes (M:85 e
F:72);
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— Didlogo a nivel de suco: realizado no Suco Lore |, Posto Administrativo de
Lospalos, Municipio de Lautém: 200 participantes (M: 124 e F: 76);

— Formagao sobre resolugéo de conflitos, aos lideres comunitarios e a
juventude do Suco llat-laun, no Posto Adminstrativo de Bobonaro,
Municipio de Bobonaro: 30 participantes (M: 21 e F: 9);

582 Gestéo de Riscos de
Desastres

Prevencéo, preparacéo e mitigagao de riscos de desastre

— Atividades de prevencao, preparagéo e mitigagéo de riscos de desastre,
em 2 Municipios: concluidas no Municipio de Manatuto, Posto
Administrativo de Laclubar com 32 participantes (M: 14 e F: 18);
Municipio de Lautém, Posto Administrativo de Tutuala: 30 participantes
(M: 20 e F: 10);

Gestao de desastres

— Exercicios de comunicag&o de alerta de tsunami realizados em 2
Muncipios: (i) Bobonaro - 40 participantes (M: 25 e F: 15) (ii) Liquica - 36
participantes (M: 21 e F: 15).

NCLUSAO SOCIAL

Ministro de Estado
Coordenador dos
Assuntos Sociais
- MECAS

Programa 1: Coordenacgéo

Submiss&o do (i) Relatério de Desempenho Anual, (ii)

— Relatorios Submetidos

Interinstitucional Relatorio Progresso Aprovisionamento, (iii) Relatério das
Subvencgdes Publicas
% do Orgamento executado, conforme os Planos — 88% do orgamento executado.
submetidos
Programa 002 : 420 educadores de 6 Municipios. Redugao de violéncia — Atividades de socializagéo e sensibilizagao sobre legislagdo (e.g. Lei

Desenvolvimento e apoio
aos direitos das criangas

nas criangas.

sobre o trafico humano; Convengéo dos Direitos das Criangas; e Plano de
Acéo Nacional das Criangas) para autoridades dos Municipios no
Municipio Bobonaro (no dia 05 de Abril 2017) e em RAEAO (no dia 28
Abril 2017) com 76 participantes (M: 51 e F: 26); No dia 11 de Abril 2017,
para os estudantes no Posto Administrativo de lliomar Municipio Lautém,
com 107 participantes (M: 56 e F: 51);

— Os representantes das criangas e comunidade nos municipios propdem
ao Governo, através do CNDC, para continuar esta atividade até aos
Postos Administrativos em todo o territorio;

— Esta atividade também permite informar os participantes sobre os direitos
e deveres das criangas, prote¢éo e prevengao contra violéncias;

— Ja ha dados e informagdes bastantes para a elaboragéo do proximo
relatério sobre a situagao das criangas em Timor-Leste para a Comiss&o
dos Direitos da Crianga, em Genebra, no ano 2020;

— O Plano de Acéo Nacional das Criangas ja se encontra nos Ministérios
relevantes e aguarda para integragdo nos PAA;

— Langamento do Plano A¢éo Nacional daa Criangas 2016 — 2020, em Dili,
pelo Presidente da Republica e pelo Primeiro-Ministro;

— Atividades de “Biblioteca Haleu”, permitindo aos estudantes o acesso a
livros e dinamizag&o da iniciativa “Vamos Ler”;
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Programa 3: Comiss&o
Nacional de Combate ao
HIV-SIDA de Timor-Leste

MECAS apoia o processo de transferéncia do
financiamento para a Comissao Nacional de HIV-SIDA e
monitoriza a implementac&o dos programas aprovados

— Entre 2003 e 2016: 725 diagnosticadas com HIV-SIDA, das quais 92
faleceram. Dos sobreviventes, 287 receberam tratamento ART; A CNCS
TL promoveu seminarios, campanhas de sensibilizago e programas
televisivos.

Centro Nacional
de Reabilitagao -
CNR

Qualidade de vida das
pessoas com
deficiéncia através da
reabilitacdo justa,
especializada e

510 Boa governagéo e
gestao institucional

Submiss&o de (i) Relatério de Desempenho Anual, (ii)
Relatorio Progresso Aprovisionamento, (iii) Relatério das
Subvencgdes Publicas

— Relatérios Submetidos

% do Orgamento executado, conforme os Planos
submetidos

— 98% do orgamento executado

integrada Programa: Sensibilizagdo | 70% da populagéo conhece as causas de deficiéncia. — Agao de sensibilizagdo/socializagdo as autoridades locais no Posto
» € promogao a reabilitagéo Administrativo de Hatubuilico-Municipio de Ainaro, com a participagédo de
< das pessoas portadoras diversos parceiros, pessoas com deficiéncia e seus familiares, num total
8 de deficiéncia de 50 pessoas.
8 Programa: Sensibilizagdoe | (i) 100% de pessoas com deficiéncia serdo bem — Programa de reabilitag8o, prestagéo de servicos e divulgagéo que tem
< promog&o a reabilitagdo identificadas, dando-lhes respostas as suas necessidades como missdo, melhorar a qualidade de vida das pessoas com deficiéncia
3 das pessoas portadoras de e oferecendo-lhes uma prestagao de servigos mais através da reabilitagéo especializada e integrada: (i) Cadeiras de rodas:
& deficiéncia adequada e célere na area de intervencdo em 50 utentes e acompanhamento a 32 utentes; (i) Proteses e ortéteses: 70
reabilitagao; (i) 100% de pessoas com deficiéncia utentes atendidos e distribuidos 70 equipamentos; (iii) Fisioterapia: 426
identificadas nos municipios e s&o atendidas (iii) 100% pessoas atendidas (M: 230 e F: 196); (iv) Terapia Ocupacional: 208
mobilizagdo dos recursos humanos e equipamentos para pessoas atendidas; (v) Terapia da Fala: 47 utentes atendidos, entre os
assegurar a reabilitagdo e servigo de qualidade quais 37 criangas; (vi) Reabilitagao Baseada na Comunidade (RBC): 48
adultos com deficiéncia identificados na comunidade e 12 criangas; e (vii)
Monitorizagao de antigos utentes que usufruiram de atendimento (83
adultos e 46 criangas);
Secretaria de Até 2030, Timor Leste Programa 1 Boa Submiss&o de (i) Relatério de Desempenho Anual, (ii) — Relatorios submetidos
Estado para o sera uma sociedade Governagéo Relatorio Progresso Aprovisionamento, (iii) Relatério das
Apoio e Promogdo | justa em termos de Subvengdes Publicas
Socio-Economica género, onde a
da Mulher - SE dignidade humana e % do Orgamento executado, conforme os Planos — Percentagem do orgamento executado: 96%;
g' M os direitos das submetidos
8 mulheres séo Programa 2: Assisténcia as | Fortalecer a Implementagéo e Monitorizar a integragdo da — Encontro regular com Grupos de Trabalho Inter-Ministerial e Inter-
8 valorizados, Instituigdes e Agéncias do CEDAW nos compromissos sobre Género (PAN-GBV, Municipal com a participagdo dos Presidentes da Autoridade Municipal.
< protegiqos e _ Estado PAN 1325) na Politica, Programas, Leis e Orgamento nos (M: 34 e F: 48);
= promovidos pelas leis Ministérios chave. — Encontro regular com os Grupos de Mulheres Parlamentares de Timor-
) e cultura. Leste (GMPTL): (M: 4 e F:10);

— Formagao de Formadores sobre o Orgamento Sensivel ao Género de
2018: (M: 10 e F:5);

— Formagao para 11 linhas ministeriais sobre o Or¢amento Sensivel ao
Género de 2018: 46 pessoas (M: 30 e F:16);

— Encontro com veteranas: (M: 2 e F: 9);
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— Introdugéo do Orgamento Sensivel ao Género para todas os Ministérios;

— Formagao para a Autoridade Municipal sobre o Plano de Orgamento
Sensivel ao Género para Gestores Municipais;

— Recolha de dados sobre Violéncia Baseada no Género e Violéncia
Doméstica;

— Langamento do Plano de A¢&o Nacional de Violéncia Baseada no Género
de 2017 —2021.

Programa 3: Sensibilizagao
sobre Género, CEDAW,
VBG e Lei Contra Violéncia
Doméstica

Participag&o no Encontros Internacionais para a
Promog&o da Igualdade de Género, inclusive a
Comissao dos Estatutos da Mulher (CSW); Reunido
Bilateral dirigida pelo Ministério dos Negdcios
Estrangeiros e Cooperagdo (MNEC) e ASEAN sobre a
Igualdade de Género; Encontros da Igualdade de
Género e Empoderamento das Mulheres da CPLP.

— Preparacéo da revisdo do Memorando de Entendimento com a
Universidade da indonésia e a Universidade Gadja Mada;

— Participagdo no Encontro da Comisséo dos Estatutos da Mulher, em
Nova lorque, nos Estados Unidos da América (M: 2 e F:1);

— Agdes de formag&o sobre o Género, VBG, LCVD para pessoas com
deficiéncia: (M: 6 e F: 15);

— Formagao sobre Controle de Raiva para os prisioneiros: (M: 19 e F: 6);

— Agdes de formag&o sobre o Plano e Orgamento Sensivel ao Género para
os Gestores dos Municipios;

— Formagao de Formadores para a PNTL Feminina (F: 15);

— Debate interno para as chefias da SEM sobre Casos de Incesto (F: 8 e M:
H4);

— Celebragao Dia Internacional da Mulher;

— Celebragao Dia Internacional da Mulher Rural;

Programa 4:
Empoderamento Econémico
das Mulheres

Reforgar a parceria entre SEM e IADE, e apoio técnico
para que possam oferecer Cursos de Gestao de
Negdcio, Contabilidade e Mercadorias aos Grupos de
mulheres beneficiarias do Programa de Fundos de
Transferéncia Publica e Mulheres Empresarias, €
integrar uma perspectiva de género nos seus cursos,
Providenciar assisténcia técnica aos Grupos de
mulheres que implementam atividades comerciais nas
areas rurais.

— Financiamento de Transferéncias Publicas: 36 Grupos de Mulheres,
Associagdes de Mulheres Potenciais em 7 Municipios e 8 ONG's;

— Monitorizagdo aos Grupos de Mulheres, sendo 7 de Aileu (F: 40), 4 em
Dili (F: 25) e 2 em Liquica (F: 10);

— Formagao para Grupos Beneficiarios do Fundo de Transferéncias
Publicas (FTP), Grupos de Sucesso de cada Municipio e Grupos
Vulneraveis do Municipio de Dili;

— Memorando de Entendimento para participantes que tenham
acompanhado a Formag&o;

Programa 5: Participacéo
Politica das Mulheres

Desenvolver e reforcar as capacidades necessarias das
Mulheres Candidatas a Eleigdes Nacionais e Locais
antes e depois das Elei¢des (PAN 1325), e Integrar
maddulos sobre Promover as Mulheres nas Elei¢des de
Governo Local e Nacional, na Educag&o Civica da
Comunidade sobre a Lei Eleitoral e Processo Politico, e
Campanha nos Mddulos ja desenvolvidos pela CNE.

— Composigao da IV Legislatura: M: 61% e F: 39%, no universo de 66
membros, excluindo o Presidente;

— Aumento de 1% em comparagéo com a lll Legislatura: M: 62% e F: 38%,
num universo de 63 membros, excluindo o Presidente;

— Composigao do VII Governo: M: 84% e F: 16%, num universo de 38
membros, incluindo o Primeiro-Ministro;

— Um decréscimo de 4% de mulheres em comparag&o com o VI Governo:
M: 80% e F: 20%, num universo de 40 membros, incluindo o Primeiro-
Ministro;

— A nivel local, ha atualmente 21 mulheres Chefes de Sucos em 452
Sucos.
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NCLUSAO SOCIAL

Secretaria de
Estado da
Juventude e do
Desporto - SEJD

Os nossos Jovens a
concretizar o seu
potencial, enquanto
cidadaos saudaveis,
instruidos, éticos e
como lideres com
orgulho de serem
timorenses.

Programa 1: Boa

Submiss&o de (i) Relatdrio de Desempenho Anual, (i)

— Relatérios submetidos

Governagdo Relatorio Progresso Aprovisionamento, (i) Relatério das
Subvencgdes Publicas
% do Orgamento executado, conforme os Planos — 92% do do orgamento executado
submetidos
Programa 2: Apoio financeiro para a realizagdo de competi¢des — Realizagéo de torneios e disputas, nomeadamente a Competicdo

Desenvolvimento na Area do
Desporto

desportivas nacionais

Nacional de Ginastica de Timor-Leste, Marcha da Paz, Atletismo, Boxe,
Karaté, Kempo, Ciclismo, Alterofilismo, Voleibol de Praia, Jogos Para-
Olimpicos a nivel Regional, Festival Para-Olimpico, Liga Amadora de
Futebol, Liga de Voleibol, Festival do Desporto Académico, Jogos Silat e
Desporto Comunitério: financiamentos concedidos;

Apoio financeiro para realizagdo de competigoes
Desportivas internacionais

— Realizagdo de eventos internacionais, nomeadamente a Timor-Leste
Internacional Mountain Bike Challenge e Taekwondo Timor-Leste Open
2017 financiamentos concedidos;

Apoio financeiro para participar nas competigdes
Desportivas Internacionais

— Participagdo em eventos internacionais, nomeadamente Sea-Games na
Malasia, Pré-qualificagdo Asean Beach Games, Youth ASEAN
Champioship e Taga MBC na Coreia: financiamentos concedidos;

Apoio financeiro para o desenvolvimento das
Organizagdes Desportivas

— Disseminag&o da Politica Nacional de Desporto, Lei Base do Desporto,
Lei da Utilidade Publica;

— Financiamentos concedidos & CDTL, CTFJTL, ESDRMTL, CPNTL,
CONTL;

Programa 3:
Desenvolvimento nas Areas
da Juventude

Apoio financeiro para a realizagao dos eventos nacionais
nas éreas da Juventude

— Realizagdo de Dialogo Comunitério;

— Participagéo Intercambio Jovens Criadores;

— Campismo Regional de Escuteiros;

— Celebragao do Dia Internacional da Juventude;

— Celebragao do Dia Nacional 12 de Novembro;

— Jornal de Parede sobre habito de vida saudavel e educagéo civica, a
realizar pela APFTL;

— Eventos nacionais nos Centros de Juventude dos Municipios: apoiados
financeiramente;

Apoio financeiro para a realizagdo de eventos nacionais na
area de ICT.

— Realizacao da competicao de ICT/TIK e Acampamento de
ICT:ceoncedido apoio financeiro;

Apoio financeiro para a realizagdo da eventos nacionais na
area de Arte.

— Concurso de Pinturas; Teatro de Comédia Educativa [REBENTA] e
Concerto Musical para a Paz: realizados com apoio financeiro;

Certame sobre Anticorrupgéo

— Evento ativo anti-corrupgdo 2017, realizado em duas etapas, envolvendo
12 escolas secundarias em quatro Municipios [Dili, Liquica, Aileu e
Manatuto]: (i) Fase de audigdo em quatro Municipios; e (ii) Fase final na
SEJD.

Apoio financeiro para participar em eventos internacionais

— Participagdo em atividades internacionais: (i) Conferéncia de WOSM -
World Organization of the Scout Moviment; (i) Scout Leader Summit; e
(iii) Jovens Criadores da CPLP.
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Apoio financeiro para desenvolver a capacidade das
Organizagdes nas areas da juventude

— Apoios financeiros concedidos a: (i) Rede do Parlamento Juvenil da
CPLP; (i) Fortalecimento do Secretariado Técnico KNDJ; (iii) Follow-up
da implementagao da Politica Nacional da Juventude; (iv) Produgdo do
Livro de Luta da Organizagdo da Juventude da Resisténcia; (v)
Estabelecimento de 25 equipas e Apoio operacional nos Centros de
Juventude em todos os Municipios; e (vi) CNJTL, UNE-TL, CVTL, Comité
12 Novembro, APFTL, e Reestruturagdo do CNJTL

Apoio financeiro para desenvolver a capacidade de
organizagdo na area de IT.

— Centros de IT em 12 Municipios e na RAEOA: estabelecidos;

Apoio financeiro para desenvolver capacidade e
organizagdo na area das Artes Marciais.

— Servigos da Comissdo Reguladora de Artes Marciais (CRAM): concedido
apoio financeiro para o funcionamento do seu Secretariado;

Apoio financeiro para acesso gratuito a Internet nos
Centros de Juventude

— Internet: garantido acesso gratuito nos Centros da Juventude em todos os
Municipios.

Apoio financeiro para desenvolver a capacidade de
Recursos Humanos na organizagao na area da Arte.

— Ensaios musicais da Mini-Orquestra e Danca & Coreografia: concedido
apoio financeiro;

SAUDE

Ministério da
Saude - MS;

Em 2030, Timor-Leste
tera uma populagao
mais saudavel,
resultado de um
servigo de saude
abrangente e de
grande qualidade
acessivel a todos os
timorenses.

510. Boa Governagéo

Submiss&o de (i) Relatdrio de Desempenho Anual, (ii)
Relatorio Progresso Aprovisionamento, (iii) Relatério das
Subvencdes Publicas

— Relatérios submetidos e 8 auditorias internas realizadas;

% do Orgamento executado, conforme os Planos
submetidos

— Percentagem do or¢camento executado: 94%;

400.000 consultas médicas

— Consultas externas: 682.718;

527. Desenvolvimento de
Recursos Humanos e
Profissionais de Saude;

35 Médicos; 394 Enfermeiros e Parteiras; e 388 Técnicos
Aliados de Saude

— Apoio financeiro ao Programa de Bolsa de Estudos nomeadamente, 43
para a Especialidade Médica, 70 para a Medicina Dentéria, 158 para a
Medicina Geral, 214 para a Enfermagem; 181 para as Parteiras, 204 para
as tecnologias de saude;

— Cursos de Reciclagem realizados: participaram 1.043 Médicos, 1.429
Enfermeiros e Parteiras, 393 Técnicos Aliados e 28 Gestores. A INS
implementou os cursos de reciclagem e seminarios identificados pelo MS;

528. Servigos de Saude
Primario;

100% Proporgao de pacientes (presumivel & confirmado)
de maléria que beneficiaram de tratamento médico de
acordo com o protocolo clinico antipalidico

— Proporgao de pacientes (presumivel & confirmado) de malaria que
beneficiaram de tratamento médico de acordo com o protocolo clinico
antipaludico: 100%.

96% de novos casos detectados; 92% de casos tratados
COm SUCESsSo

— Casos de Bacteriologia Confirmados: (i) 1.954 TB detectados; (ii) 1.497
novos casos TB tratados com sucesso no Pais; (iii) 12 novos casos de TB
tratados com sucesso fora do Pais.

8802 VCTs; 360 pacientes

— Testes de Aconselhamento Voluntario (VCT) encaminhados para exames
laboratoriais: 27.798;
— Pacientes que beneficiam de assisténcia e tratamento regular: 287,

0.05% de novos casos de lepra identificados e 97% de
casos tratados com sucesso (RFT); 85% de medicamentos
de combate a lumbriga distribuidos

— Novos casos de lepra identificados: 93;
— 85 Casos de lepra tratados com sucesso (RFT): 85;
— Medicamentos de combate a lombriga distribuidos: 77,68%;

65% da populagdo idosa visita as unidades de saude; 40%
da populagéo com deficiéncia fisica visita as unidades de

— Populagéo idosa atendida nas Unidades de Sadde: 34%;
— Populagdo com deficiéncia fisica que visitou as unidades de satde: 5%;
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salde; 5000 pacientes com falhas de visdo detectadas e
650 operagdes de cataratas realizadas

— Pacientes com falhas de vis&o detectadas: 6.549;
— Pacientes que beneficiaram de operagdes a cataratas: 649;

31% Criangas com menos de 5 anos de idade que
beneficiaram de um acompanhamento controlado sobre
crescimento

— Criangas com menos de 5 anos de idade que beneficiaram de um
acompanhamento controlado do crescimento: 35.4%;

80% de Cobertura de Vitamina A a criangas com 6 a 59
meses de idade

— Cobertura de Vitamina A a criangas com 6 a 59 meses de idade: 63.5%;

70% de Gravidas que beneficiaram de pelo menos 4
Visitas de Cuidados Ante-Natal

— Gravidas que beneficiaram de pelo menos 4 visitas de Cuidados pré-
Natal: 58.4%;

529. Servigos de Saude
Secundario e Terciario

5.000 no pais e 120 para o estrangeiro

— Pacientes transferidos internamente no pais: 1.873;
— Pacientes transferidos para o estrangeiro: 328;

Periodo médio de internamento (ALOS) <8; Taxa Bruta de
Mortalidade (NDR)<8; Taxa de Ocupagao das Camas
(BOR) 85% na Hospital de Referéncia de Baucau.

— Hospital de Referéncia de Baucau: (i) Periodo Médio de Internamento: 6
dias; (ii) Taxa Bruta de Mortalidade: 21; (iii) Taxa de Ocupacéo de
Camas: 47%.

Periodo médio de internamento (ALOS) <5; Taxa Bruta de
Mortalidade (NDR)<11; Taxa de Ocupag&o das Camas
(BOR) 107% na Hospital de Referéncia de Maliana

— Hospital de Referéncia de Maliana: (i) Periodo Médio de Internamento: 5
dias; (i) Taxa Bruta de Mortalidade: 11; (iii) Taxa de Ocupagéo de
Camas: 107%;

Periodo médio de internamento (ALOS) <6; Taxa Bruta de
Mortalidade (NDR)<17; Taxa de Ocupagéo das Camas
(BOR) 85 na Hospital de Referéncia de Suai.

— Hospital de Referéncia do Suai: (i) Periodo Médio de Internamento: 4
dias; (ii) Taxa Bruta de Mortalidade: 8; (iii) Taxa de Ocupagdo de Camas:
80%;

Consultas Externas; 30.880 Em Hospital de Referéncia de
Baucau.

— Pacientes atendidos nos servigos ambulatérios (consultas externas) em
Baucau: 32.29%4;

Consultas Externas; 20.000, em Hospital de Referéncia de
Maliana.

— Pacientes atendidos nos servigos ambulatdrios (consultas externas) em
Maliana: 27.929;

Consultas Externas; 10.000, em Hospital de Referéncia de
Maubisse.

— Pacientes atendidos nos servigos ambulatdrios (consultas externas) em
Maubisse: 11.893;

Consultas Externas; 10.000, Hospital de Referéncia de
Suai.

— Pacientes atendidos nos servigos ambulatérios (consultas externas) no
Suai: 2.430;

60% dos hospitais que preenchem os critérios minimos de
prontiddo para prestagao de servigos adequados

— Hospitais que preenchem os critérios minimos de prontiddo para
prestacdo de servigos adequados: 70%;

530. Gestédo da Cadeia de
Suprimentos Médicos e da
Logistica na Saude

75% de Equipamentos Médicos que funcionam bem

— Equipamentos Médicos a funcionar bem: 95%

7% de Rotura de Stock de Medicamentos em todas as
Unidades de Salde, incluindo os Hospitais do Servigo
Nacional de Salide

— Rotura de stock de medicamentos em todas as Unidades de Saulde,
incluindo os Hospitais do Servigo Nacional de Satde: 14,37%;

SAUDE

Instituto Nacional
da Saude - INS

527. Desenvolvimento de
Recursos Humanos e
profissionais de saude;

300 Médicos registados em cursos de reciclagem clinica
ou em agdes de formagao em ciéncias de salde.

— Médicos que participaram em cursos de reciclagem clinica nas areas das
ciéncias da saude nutricional, IMCI, Vacinago, Parto Seguro e Limpo,
ENBC, PIGSI, PINS IPC, Formagao Avancada, Salide Materna,
Epidemologia e Saude Mental: 1.043 (M: 515 e F: 528);

280 Enfermeiros ou Parteiras registados em cursos de
reciclagem clinica ou em agdes de formag&o em ciéncias
de saude.

— Enfermeiros e Parteiras que participaram em cursos de reciclagem
clinica nas areas das ciéncias da satde nutricional, IMCI, Vacinagao,
Parto Seguro e Limpo, ENBC, PIGSI, PINS IPC, Formagao Avangada,
Saude Materna, Epidemologia e Saude Mental: 1.429 (M: 966 e F: 367);
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280 Técnicos Aliados registados em cursos de reciclagem
clinica ou em agdes de formagdo em ciéncias de salde

— 393 Técnicos Aliados que participaram em cursos de reciclagem clinica
nas areas das ciéncias da satde nutricional, IMCI, Vacinag&o, Parto
Seguro e Limpo, ENBC, PIGSI, PINS IPC, Formagédo Avangada, Saude
Materna, Epidemologia e Saude Mental: 393 (M: 217 e F: 166);

150 oficiais administrativos e de gestéo participam em
treinamento em gestéo e lideranca

— Gestores que participaram em cursos de reciclagem clinica nas areas
das ciéncias da saude nutricional, IMCI, Vacinagao, PINS, IPC,
Formag&o Avancgada, MoT, TNA, Sop-EVM: 28 (M: 20 e F: 8);

Laboratério 529. Servigos de saude 13.525 testes Microbiologia — Testes de Microbiologia realizados: 135.618;
Nacional - secundaria e terciaria 68.136 testes Serologia — Testes Serologia realizados: 80.479;
§ LABNAS; 278.990 testes Bioquimicos — Testes Bioguimicos realizados: 261.773;
'3:, 114.384 testes Hematologia — Testes Hematologia realizados: 254.222;
600 amostras de aguas, bebidas (e outros produtos — Amostras de agua: 540;
relevantes) cuja qualidade é testada no Laboratério — Amostras de bebidas e alimentares: 372;
Hospital Nacional 529 Servigos de saude <39 Taxa Bruta Mortalidade (GDR). — Taxa Bruta de Mortalidade: 37/1000;
Guido Valadares - secundaria e terciaria; 136 de Pacientes transferidos internamente (no pais) e 4 — Pacientes transferidos de hospitais regionais e municipais: 40.372;
HNGV; no estrangeiro — Pacientes transferidos para hospitais no estrangeiro: 328;
Periodo médio de internamento (ALOS) <6 — Periodo Médio de Internamento: 5.0 dias;
Taxa Bruta de Mortalidade (NDR) 17% — Taxa Bruta de Mortalidade: 21/1000;
w Taxa de Ocupagao das Camas (BOR) 91% — Taxa de Ocupacado de Camas: 93%;
= 290 paci;zntes atendidos no servico ambulatorio (consultas | — Pacientes Atendidos no Ambulatério: 62.404 (média de 360 por dia);
» externas
349 de pacientes que beneficiaram de reabilitagdo médica | — Pacientes que beneficiaram de reabilitagio médica: 228;
completa e com sucesso — Aproximadamente 2.575 pacientes atendidos durante o ano, tendo sido
registadas 10.458 visitas desses pacientes nos servicos de reabilitacao.
7% de Roturas de Stock no Banco de Sangue — Rotura de stock no Banco de Sangue: 12%;
75% Profissionais Salde recebem formagao — Profissionais de saude que participaram em acdes de formagao: 78%;
Servigo Autonomo 530 Gestéo da Cadeia de 30 % de rotura (stock-out) de medicamentos inscritos na — Rotura de stock de medicamentos: 13%;
8 de Medicamentos Suprimentos Médicos e da Lista de Medicamentos Essenciais
P e Equipamentos - Logistica na Saude
SAMES;
Ministério da Em 2030, o Povo de 510. Boa Governagédo Submiss&o de (i) Relatério de Desempenho Anual, (ii) — Relatorios submetidos;
,9( Educacao - ME Timor Leste sera mais Relatdrio Progresso do Aprovisionamento, (i) Relatorio
< instruido e bem das Subvengdes Publicas
E informado, com longa % do Orgamento executado, conforme os Planos — Orcamento executado: 80%
S esperancga de vida submetidos
w produtiva e tera 520. Educagdo Pré-Escolar | 5 de Semindrios no &mbito do Sistema de Gestédo da EPE | — Seminarios organizados, um por cada municipio, sobre a Gestdo da EPE
19( acesso auma para um total de 726 participantes (sistema de Gestao e Administragdo, Acreditagao, Licenciamento).
< educacdo de qualidade Participaram: 13;
S que Ihe permita — Coordenadores das escolas da EPE: 337;
) participar no 39 de pré-escolas construidas através da ADN — Inauguradas 2 novas pré-escolas em Natarbora e Hera;

desenvolvimento

5 pré-escolas abrangidas

— Pré-Escolas abrangidas com 319 alunos: 5;
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econdmico, social e
politico da nossa
Nagao.

685 Professores abrangidos/40 horas de formagéo sobre o
Novo Curriculo Nacional

— Dois (2) Facilitadores do INFORDEPE (+4 da HANDS) ministraram 40
horas de formag&o a 29 Formadores, em Dili;

— Curso de Formagao de Professores realizado;

— Trinta e um (31) Formadores ministraram um Curso de 40 horas de
formagao para 560 Professores (permanentes e contratados);

— Acompanhamento pedagadgico realizado no decorrer da formagao;

— Foram realizadas 104 horas de acompanhamento pedagogico da préatica
letiva em 52 escolas (2 horas/escola x 4 escolas x 13 municipios). (M: 35
e F: 528);

90.000 documentos oficiais do curriculo da EPE impressos

— Documentos impressos, incluindo livros de histérias, planos de segéo do
curriculo da EPE e ainda cadernetas e grelhas de avaliagéo: 314.237;

312 pré-escolas abrangidas pela aquisicdo de materiais
didaticos complementares (Diario de Turma, Livros de
Leitura, efc).

— 312 pré-escolas tiveram acesso a materiais didaticos complementares,
nomeadamente o Didrio de Turma e Cadernetas Escolares

521 Ensino Basico

73 de escolas basicas do Municipio de Dili que recebem
botijas de gas

— Escolas do Municipio de Dili com botijas de gas distribuidas: 73

253.963 de estudantes das escolas publicas abrangidos /
10 de meses

— Alunos do Ensino Basico de 12 municipios que foram abrangidos pelas
Concessdes Escolares, por um periodo de 9 meses: 253.963 (M: 129.571
e F: 124.396)

7.793 Alunos das escolas privadas abrangidas pelas
concessoes escolares / 10 meses

— Alunos das escolas privadas abrangidos pelas concessdes escolares por
um periodo de 9 meses: 7.793 (M: 4.343 e F: 3.450);

193 escolas abrangidas pela disseminagéo dos novos
manuais de gestéo escolar, licenciamento e 1.2
acreditacdo

— Divulgagao: realizada para Diretores Municipais, Superintendentes e
Inspetores Escolares dos 12 municipios;

— Monitorizacéo direta: realizada a 134 escolas e 192 Diretores e Diretores-
Adjuntos que cumprem o 1.° mandato.

3 EBs e 2 EBF prioritarias alvo de pequena reabilitacéo, ao
nivel das salas de aula, através de LM

— Concluida a reabilitagéo de 1 EBC em Viqueque. Em progresso de
reabilitagdo 1 EBC em Bobonaro e 1 EBC em Dili (cerca de 70% de
€Xecucao);

561 professores abrangidos pela formagéo nas areas de
CFN e Matematica / 8 de municipios

— Professores abrangidos em 4 municipios (Ainaro, Cova-Lima, Lautém e
Manufahi) em formag&o nas areas de CFN e Matematica: 361 (M: 144 e
F: 217);

2.404 Professores dos 5.° € 6.° anos / 120 horas de
formagao sobre os contetdos curriculares/planos de ligdo
do novo curriculo do 1.° e 2.° CEB

— Formagao de Professores nas EBC: 528 Formadores (264 Diretores +
264 Diretores Adjuntos) ministraram 40 horas de formagao a 881
Coordenadores da EBF e a 8.165 Professores dos 1° ao 6° anos de
escolaridade, nos dias 5, 6, 11, 12 e 19 de maio, nas EBC dos 12
municipios e RAEOA.

— Acompanhamento pedagogico da formagao realizado nos 12 municipios
e RAEOA;

6 documentos do curriculo dos 1° e 2° CEB traduzidos
para LP

— Planos de aula do 1°, 2°,3° e 4° anos traduzidos e aprovados;

522 Ensino Secundario

31.328 estudantes das escolas publicas abrangidos / 5 de
meses

— Estudantes do ESG que foram abrangidos pelas Concessoes Escolares
por um periodo de 6 meses: 33.357 (M: 16.011 e F: 17.346);

Relatorio Anual de 2017 - Pagina 42




Republica Democratica de Timor-Leste

11.298 alunos das escolas privadas abrangidas pelas
concessoes escolares / 5 de meses

— Estudantes das escolas privadas do ESG que receberam apoio por 6
meses: 4.242 (M: 2.461 e F: 1.781);

4.163 estudantes das escolas publicas abrangidos / 5 de
meses

— Alunos abrangidos, em 33 escolas, pelas concessdes escolares por 6
meses: 7.911 (M: 4.431 e F: 3.480);

2.464 alunos das escolas privadas abrangidas pelas
concessodes escolares / N.° de meses

— Alunos de 10 escolas privadas abrangidos pelas concessées escolares
por 6 meses: 4.009 (M: 2.405 e F: 1.604);

1 ESG alvo de reabilitagdo (muro/cerca), através de LM

— Processo de reabilitagéo (98% de execugdo) do muro da ESG D.
Martinho de Maliana.

3 escolas do ESG cuja conversao faseada para ESTV foi
iniciada em 2016 e que recebem apoio no dmbito de
infraestruturas, equipamentos e materiais de ensino

— Continuidade a implementagéo do programa de expanséo do Ensino
Secundario Técnico-Vocacional em 3 escolas do novo curriculo do ESTV,
tendo as escolas em questéo oferecido em 2016 0 10.° ano do ESTV e
em 2017 0 10.° e 0 11.° anos;

160 professores do ESG das disciplinas de TLC, GEOL,
TM e MAT / 40 de horas de formagéo sobre contetidos
curriculares do 12° ano

— Formagao de Formadores: 1 Facilitador ministrou 24 horas de formagao a
8 Formadores de TLC, TM, MAT e GEOL - contetdos curriculares do 12°
ano de escolaridade, de 10 a 12 de abril, em Dili;

— Curso de Formagao de Professores: 8 Formadores ministraram 40 horas
de formagéo a 135 Professores ( M:94 e F:41), de 22 a 26 de Maio;

72.000 materiais do ESG e ESTV impressos

— Foram impressos 249.839 documentos, incluindo manuais de aluno e
guias do professor das disciplinas produtivas do ESTV e do ESG,
cadernetas escolares e exames nacionais.

523 Ensino Recorrente

490 professores, funcionarios e técnicos abrangidos pela
formagao; 29 de dias de formagéo

— Formagao de 172 professores (M:75 e F:97) do Programa de
Alfabetizacdo e do Programa de Equivaléncia durante 10 dias.

10.000 manuais do ER impressos

— Documentos impressos, incluindo manuais de alfabetizagao e de
equivaléncia e certificados: 41.050;

19 CCA em funcionamento

— CCA em funcionamento: 9;

— Encontra-se em processo o registo dos CCA's na Dire¢do Nacional de
Notariado, no Ministério da Justica.

— Manual de atribuigao de subsidio aos CCA's aprovado.

— Abertura de uma sala especializada no Centro Comunitario do Cristo Rei
para alunos com necessidades especiais poderem frequentar as
atividades do Programa Nacional de Equivaléncia.

— Reinstalagdo de computadores nos CCA de Baucau, Manatuto, Atsabe -
Bobonaro, Oé-Cusse, Cristo Rei - Dili e Vera Cruz - Dili, ficando a faltar
os de Alleu, lliomar-Lautém e Maliana.

— Formagao, com duragéo de 4 dias, para 79 participantes da estrutura dos
CCA;

1.280 participantes das fases 1, 2 e 3 (equivaléncia ao 1.°
e 2.° CEB) / 64 de turmas / 12 horas semanais

— Participantes inscritos: 444 (M:198 e F:246) das fases 1, 2 e 3 formados
por 26 professores em 26 salas.

320 participantes das fases 4 e 5 (equivaléncia ao 3.° CEB)
/ 16 de turmas / 15 horas semanais

— Alunos inscritos: 516 (M:295 e F:221) das fases 4 e 5, divididos em 14
turmas, formadospor 24 professores;

— Alunos aprovados no exame nacional de equivaléncia nas fases 4 e 5:
241;
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524 Ensino Superior

40 reunides da Comiss&o Instaladora do IPB / 39 de
membros / 12 de agdes de monitorizagao

— Reunides entre a DNEST e os responsaveis do IPB para tratar de
questdes operacionais e de orcamento: 26 reunides realizadas;

2.500 estudantes que se prevé que acedam a UNTL

— Alunos aprovados: 3.264 (M: 1523 e F: 1.741);

2 Pesquisas Realizadas / 4 de municipios abrangidos

— Pesquisa realizada sobre Ciéncias Aplicadas nas escolas publicas de 10
municipios e da RAEOA;
— Inquérito realizado em Manatuto e Liquica sobre recursos florestais;

678 bolsas atribuidas a bolseiros existentes do ME
(financiamento total)

— Bolsas atribuidas a bolseiros 568 nos seguintes paises: Portugal, Brasil,
Cuba, Cabo Verde, Tailandia, Filipinas, Malasia e Indonésia (M: 358 e F:
210);

117 bolsas atribuidas a bolseiros existentes do ME
(financiamento parcial)

— Bolsas parciais atribuidas a bolseiros nos seguintes paises: Indonésia,
Macau, India, Mogambique e Vietname: 40 (M: 29 e F: 11);

281 subsidios atribuidos a combatentes da libertagéo
nacional (continuidade de anos anteriores)

— Subsidios atribuidos a estudantes finalistas, filhos de combatentes da
libertagdo nacional: 35 (M: 13 e F: 22);

500 Subsidios finalistas e pedidos individuais (deficientes)

— 188 Estudantes finalistas no pais e no estrangeiro que receberam
subsidio; 188 (M: 96 e F: 92);
— Os pedidos individuais (n&o finalistas) ndo foram considerados;

10 Adidos e Assistentes de Adidos que prestam apoio aos
bolseiros no exterior / 2 de relatdrios anuais de
monitorizagao dos bolseiros / 2 de agdes de fiscalizagdo a
execugdo do or¢gamento operacional atribuido aos Adidos
da Educagao

— Adidos da Educagao (Indonésia, Tailandia, Brasil, Portugal, China e
Filipinas): 6;

— Assistentes dos Adidos (Bali, Jakarta, Kupang, Portugal e Brasil): 7;

— Técnico Profissional em Cuba: 1;

— Acdes de fiscalizagdo realizadas (Filipinas e Brasil): 2 a todos os Adidos;

525 Atividades transversais

5 municipios abrangidos

— Atividade de promogao e sensibilizagdo em 4 escolas basicas de
Viqueque e Lautém;

990 Professores / 80 de horas de Curso de Lingua
Portuguesa;

— Professores de 34 Postos Administrativos receberam 80 horas de
formagao (23 de marco a 20 de abril). Foi ainda efetuado o
acompanhamento pedagdgico deste Curso de Formagao: 1.074 (M: 582 e
F: 492);

180 Professores / 48 de horas de Curso de Lingua Inglesa.

— 72 Professores (31 do municipio de Aileu e 41 do municipio de Ermera)
receberam 216 horas de formag&o do Curso de Lingua Inglesa, no ambito
do Programa ATELP.M - 51 F - 21

13 CAFEs em funcionamento nos 12 municipios e regido
especial do Oé-Cusse com o apoio de 155 professores
portugueses e 100 professores timorenses

— CAFEs em funcionamento: 13, sendo em todos 0s municipios € 1 na
RAEOA, com o apoio de 127 professores portugueses (M: 24 e F:103) e
108 professores timorenses;

6600 alunos que tém acesso ao curriculo nacional em
lingua portuguesa.

— Alunos com acesso ao curriculo nacional em lingua portuguesa: 6.632
(M: 3.392 e F: 3.240);

3 Bibliotecas criadas / 3 escolas basicas abrangidas / 3 de
Municipios abrangidos

— Agdes de apoio ao funcionamento de bibliotecas realizadas nos seguintes
municipios: Viqueque (4), Baucau (5), Lautém (4), Manufahi (5), Ainaro
(4), Covalima (5), Ermera (5), Bobonaro (4), Liquica (4), Aileu (5);

16 especialistas de cada area disciplinar contratados para
monitorizar a implementacéo do curriculo

— Técnicos nacionais contratados: 8 para para a UCN - Matematica,
Geografia, Quimica, Fisica, Lingua Portuguesa, Lingua Inglesa (2
técnicos), que tém estado a analisar os documentos curriculares do 3.°
ciclo e do Ensino Secundario para propor eventuais ajustamentos;
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50.000 finalistas do EB (3.° ciclo), ESG, ESTV e Ensino
Recorrente que participam nos exames nacionais

— Exames Nacionais elaborados e realizados em 31 disciplinas do Ensino
Basico e Ensino Secundarios (Geral e Técnico-Vocacional) para 47.420
alunos finalistas;

— Exemplares impressos: 30.000 para o EB; 20.000 para o ESG; e 2.000
para 0 ESTV.

% do Orgamento executado, conforme os Planos
submetidos

— Taxa de execugéo orgamental: 95%;

572. Educagao, investigagdo
e servigos de extensdo

Realizar Pesquisa 2 a 4 sobre gestao, economia,
comeércio, turismo e contabilidade

— Atividades de pesquisa e levantamento de dados de ex-alunos da UNTL
em todos os municipios de modo para verificar, contestar e adquirir o
resultado de prestacgdo de servigos a docentes através do processo de
ensino aprendizagem e também a qualificagéo e prestagéo de ex-alunos
da UNTL na prestagao de servicos publicos;

747 estudantes da FMCS: 209 estudantes do
Departamento de Enfermagem, 243 estudantes do
Departamento de Parteira, 32 estudantes do Departamento
de Farméacia e 225 de Medicina Geral

— Actividade com o Departamento de Partos e Enfermagem, com 174
estagiarios no Hospital Nacional Guido Valadares, Centro de Saude Vera
Cruz, Centro de Satide Comoro e Centro de Satde Formosa;

— Estéagio clinico pratico aos 327 estudantes do Departamento de
Enfarmagem e 407 estudantes do Departamento de Partos;

— Jornada cientifica e apresentagao de resultados da investigagéo pelos
estudantes finalistas de Medicina Geral;

260 de estudantes que realizam estagios

— Atividades de estagio e servigo social/(ESS) concluidas, em
conformidade com o calendario académico de 2017 para os estudantes
finalistas da Faculdade de Agricultura, com 41 estudantes estudantes,
que foram acompanhados por 6 docentes orientadores;

72 estudantes realizam atividades de estagio nas escolas
secundarias, intituicdes publicas e privadas

— Estagio académico de 2017 a 70 estudantes finalistas da Faculdade de
Filosofia, que foram colocados em instituigdes publicas e privadas nos
municipios de Dili, Maliana, Aileu, Baucau, Ermera e Liquics;

550 estudantes realizam estagios em reciclagem e préatica
pedagdgica nas escolas

— Atividades de estagio concluidas, nomeadamente servigo social /(ESS) e
pedagogia, em conformidade com o calendario académico de 2017, para
710 estudantes finalistas da Faculdade de Educagao, Artes e
Humanidades, que foram acompnahados por 87 orientadores de 9
departamentos da FEAH. Esses estudantes estagiarios foram colocados
em 12 municpios e na RAEOA,;

573. Assisténcia estudantil

Elevar as capacidades e talento dos estudantes,
docentes, treinadores e membros dss organizagdes,
apoiar as familias enlutadas e as vitimas por forga da
natureza, e formar estudantes, funcionarios e docentes
enquanto seres humanos com comportamentos
responsaveis

— Cerimonia do Dia da Lingua e Cultura Luséfona, com atuagdes de drama,
musica e dangas tradicionais a participagdo de 100 estudantes;

— Programa de marcha intitulado "lao ba Dame de Dili", com a participacéo
de 40 estudantes;

— Socializagdo sobre a oportunidades e servico no ambito do Programa
Alimentar Mundial, com a participagéo de 80 estudantes;

— Semana cultural realizada para promover talentos dos nossos estudantes
que visam completar formag&o com mais conhecimento da diversidade
cultural timorense;
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Agéncia Nacional 526 Sistema de garantiade | 35 de cursos avaliados — Terceira monitorizagéo do IESA para reviséo final dos relatorios de auto-
para a Avaliagao e qualidade do Ensino avaliag&o e avaliagdo de 26 cursos de Ensino Superior (concluida em 29
g o Acreditagao Superior de julho de 2017);
s 'é Académica - 11 dg Instituigﬁes Ensino superior acreditadas — Processo concluido. Decidiu-se pela submisséo de relatorios anuais de
<= ANAAA monitorizadas progresso apenas para as universidades da UNDIL e UNITAL, que foram
2 g as (ltimas a serem acreditadas em 2013/2014. A avaliagéo dos referidos
w 4 relatorios feita concluida em Novembro de 2017, enquanto que os
relatorios das restantes nove instiuigdes foram mais no formato de auto-
avaliag&o de cursos para a avaliagdo programatica;
Fundo 810.FormagaoProfissional NUmero de Beneficiarios da Formagao Profissional — Beneficiarios de Formagao Profissional: 5.172;
: ! Desenvolvimento 811. Formagao Técnica Numero de Beneficiarios da Formag&o Técnica — Beneficiarios de Formag&o Técnica: 4.992;
do Capital 812. Bolsas de Estudo Numero de Beneficiarios das Bolsas de Estudo — Beneficiarios de Bolsas de Estudo: 1.933;

EDUCAGAO
E
FORMAGAO

Humano - FDCH

813. Outros Tipos de
Formagéo

Numero de Beneficiarios de Outros Tipos de Formagao

— Beneficiarios de outros tipos de formagao: 1.666;

CULTURA E PATRIMONIO

Ministério do
Turismo Artes e
Cultura -
MTAC/ARTE E
CULTURA **

Em 2030, Timor Leste
tera um setor de
industrias criativas
vibrante, que
contribuira
significativamente
para a nossa
economia e 0 N0OSSo
sentido de identidade
nacional

510. Boa governagéo e
gestdo institucional

Implementagdo do Plano de Convengdes da UNESCO.

— Apoio a 4 grupos culturais a nivel nacional e municipal (Dili, Manufahi,
Liquica, e Covalima);

— Workshop de implementacéo do registo de Patriménio Cultural Material
PKI (TAIS), CCD, realizado em 27 de Margo, com a participagéo da
secgdo da cultura 12 municipios, ministérios, ONG - Fundasaun Alola,
Timor-Aids, Natcom: 80 participantes 80 (M:50 e F:30);

531. Divulgagéo e promogao
de Timor-Leste como um
destino cultural e turistico

4 Reunides realizadas: Portugal, Brasil e Austrélia;
Seminario sobre patriménio Cultural a nivel Nacional e
Internacional; Produtos turisticos promovidos;

— Reuni&o dos pontos focais da CPLP em Salvador da Bahia, no Brasil;
— Participagdo no workshop sobre a sinalizagéo, em Portugal;
— Festival Arte e Cultura relizado;

100% competicao realizada, com participagéo de 50
estudantes de 25 instituicdes do ensino basico do
Municipio de Dil.

— Agoes de sensibilizagao sobre bibliotecas nos Municipios de Ermera (M:
25 e F: 25) e Bobonaro (M: 25 e F: 25): 100 participantes (M: 50 e F:50);

100% de dados recolhidos sobre patriménio cultural € 0
potencial turistico e actualizados em parase de dados;

— Levantamento de dados sobre o patriménio cultural e atualizagéo da
Base de Dados realizada pela Equipa da DNPC;

— Participagdo nas actividades culturais e artisticas em Gleno, Liquiga,
Ataparae, Laleia, Viqueque, Lautém e Paraucau;

532. Formagéo turistica e
qualificagéo para o sector
privado

Formag&o sobre convengdo da UNESCO realizada em 12
Municipios

— Formagao sobre a implementagéo da Convengdo da UNESCO realizada
nos municipios de Ermera, Ainaro e Dili;

Realizada formagao de violino para 13 pessoas em cada
12 Municipios.

— Atividade de violino em Dili financiada durante o més de junho;

534. Desenvolvimento e
gestéo de instalagbes
turisticas e culturais em TL

50 livros sobre o Curiculo da academia das Artes, 50 livros
de Manual Académica das Artes, 75 Livrete da escolar
académica Musica, Arte Plastica e Danca.

— Tradugéo, Edigéo e Design de Livros: (i) Plano da Implementag&o da
Academia; (ii) Livrete da Estrutura Curricular da Academia; (jii) Livrete da
Estatua de Atauro;

— Apresentagdo do documento Estatuto da Academia ao Conselho de
Ministros no dia 6 junho;

14 Funcionarios contratados para apoiar e melhorar 0s
servicos operacionais e de gestdo administrativa da
Direco Geral bem como, apoiar os servigos de

— Funcionérios contratados a nivel nacional e municipal durante 6 meses:
19;
— Apoio financeiro aos grupos de cultura e religiosos;
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aprovisionamento dos meios de transportes e
equipamentos do escritdrio.

Desenvolver e gerir a Biblioteca Nacional

— Participagédo no programa sobre “Constru¢éo de Redes Regionais
Sustentaveis de Bibliotecas Nacionais” na China — Beijing, 15 a 20 de
maio;

Arquivo e Museu
da Resisténcia
Timorense - ARMT

O AMRT, Instituto
Publico, consciente da
honrosa missao de
preservar, promover e
patrocinar agées de
natureza cultural,

Aproximadamente atingira até 10.000 (Dez mil) visitantes.
Estao Abertas ao publico as Exposigcdes Permanentes e
Temporarios sobre a Resisténcia e a cultura Timorense no
edificio do AMRT.

— Durante do més de Janeiro a Dezembro o AMRT recebeu 9.477 visitantes
nas exposigdes permanentes, temporarias e na sala de leitura, e um
numero indeterminado de visitantes nas exposices itinerantes nos
Municipios sobre “Nicolau Lobato: A Independéncia de Timor Leste é
apenas uma questao de tempo.”

sustentavel para
beneficio de todos.

o ( 6 vezes Redagéo de relatorios da execucao. — Celebragéo do Dia da Restauragéo de Independéncia (20 de maio); Dia

Z cientlfiga e . de Consulta Popular (30 de agosto); Intervengéo da INTERFET (30 de

= educ,acmnal nos Programa 2: Servigos de setembro); e 42° Aniverséario da Proclamagdo da Independéncia, no Suai.

= dominios do gestdo, promogéo e Aproximadamente atingira até 2.000 (Dois mil) pessoas As | — Estéo a ser tratados e digitalizados os documentos e objetos histéricos
= reconhecimento e desenvolvimento do Arquivo | entrevistas foram realizadas com as fotografias de que foram recolhidos e decorrem missées de servico para a recolha de

w valorizagdo social dos | & Museu da Resisténcia memorias documentos e fontes orais juntamente com os veteranos da Resisténcia

x veteranos, Timorense, Instituto Publico Timorense no Municipio de Ermera, Baucau e recentemente em

E Fonsqlldagao d_a - AMRT Viqueque;

3 identidade nacional, Aproximadamente atingira até 3.000 (Trés mil) pessoas As | — Misséo de Servigo ao Municipio de Ermera, Liquica, Bobonaro, Ainaro,
da historia testemunhas / conversas com os veteranos da Resisténcia Manatuto, Viqueque, Baucau e Lospalos, para a recolha da histéria oral
contemporanea de serdo realizadas. dos Veteranos;

T:?;:L?St: N 9 Abrigos que ja foram identificados e reabilitados Serao — Foram reabilitados os 9 Abrigos Subterraneos utilizados pela Resisténcia
promogao da paz e realizar a preservagao e manutengéo dos Abrigos Timorense no Municipio de Ermera, Bobonaro, Ainaro, Liquica e Dili.
respeito pelos direitos e
humanos.
Ministério do Em 2030, tera sido 590. Protegéo e 11 sessdes de seminarios / sensibilizagao e Cultura Tara — Programa de sensibilizagdo ambiental e Tara Bandu realizado em 10
Comércio, restaurado o forte conservagao ambientais e Bandu; localidades;
Industria e vinculo entre povo biodiversidade 2 encontros e 2 conferéncias Internacionais; — Acompanhamento ao Ministro MCIA na participag&o no X Férum Regional
Ambiente - MCIA / timo.rense e 0 meio sobre Transporte Sustentavel na Asia," no Vientiane, Lao;

w AMBIENTE ** ambiente. Os nossos 1 supervisdo nos 11 municipios; — Supervisao e acompanhamento da execugao de servicos e direcdes

E recursos naturais e o nacionais:

= mel'z am(li)lefnte el 12 sessdes de seminarios / sensibilizago realizados; — Realizagao do seminario de sensibilizag&o da legislagdo ambiental,

= L G U nomeadamente sobre o controlo da poluigéo e residuos solidos junto das

comunidades, estudantes, empresarios e autoridades locais, em 4
municipios (Ermera, Covalima, Bobonaro e Baucau);

Programa Suco Saudavel implementado;

— Levantamento de dados na implementag&o do programa Suco Saudavel
nos 12 municipios (excluindo RAEOA), em parceria com as Autoridades
Municipais e Lideres Comunitarios;
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2. Setor das Infraestruturas

O Setor das Infrastruturas subdivide-se em seis subsetores, nomeadamente, Estradas e Pontes,
Agua e Saneamento, Eletricidade, Telecomunicagfes, Transportes, e Desenvolvimento Urbano
e Rural. A dotacdo do OGE 2017 para este setor foi de US $442.240.490 dolares, ou seja, 32%,
incluindo os recursos alocados ao Fundo de Infrastruturas.

Dessa dotagdo orcamental, US $116.618.335 dolares foi alocado diretamente as entidades do
Setor das Infraestrutura, sendo que o montante de US $325.622.155 dolares foi gerido pelo Fundo
de Infrastruturas.

As entidades diretamente ligadas ao Setor das Infraestruturas estdo todas a implementar a
abordagem de Orcamentacdo por Programas, designadamente as seguintes:

— Ministério das Obras Publicas, Transportes e Comunicacoes;
— Ministério do Planeamento e Investimento Estratégico;

— Autoridade Nacional de Comunicagdes;

— APORTIL; e

— Instituto de Gestédo de Equipamentos.

O grafico 6 indica as dotagdes orcamentais no subsetor do Setor das Infrastrutura. A maior
dotacéo foi para o subsetor da Eletricidade com 48%, visando fornecer eletricidade 24/24 horas,
em todo o territdrio nacional, nomeadamente através do Programa de Reabilitacdo de Linhas de
Média-Tenséo.

Gréfico 6: Dotacgdes do Orcamento de Estado no Setor das Infrastruturas

Telecomunicacao; Transporte; 4% Agua e
Estradas e 1% Saneamento;
Pontes; 4% 10%

Boa governacao e
gestao institucional;
21%

Eletricidade; 48%

Desenvolvimento
Rural e Urbana; 13%

O grafico 7 apresenta as respetivas execugdes orcamentais em 2017, tendo o subsetor da
Eletricidade atingido 96%. A execucao orcamental mais baixa verifica-se no sub-setor da Agua
e Saneamento, com uma taxa de 24%, de um orgamento de US $9,683 milhGes de dolares. O
sub-setor de Estradas e Pontes executou 28% do or¢camento de US $3.452 milhGes de ddlares.
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Gréfico 7:  Execucao orcamental no Setor das Infraestruturas
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Quadro 11: Dotagéo e Execucdo Orgamental no Setor das Infraestruturas
. Dotacao do Orgamento
Entidades OGE2017  Executado
Setor Infrastrutura 116.618.335 94.897.192
Agua e Saneamento 9.682.815 2.318.008
68 Ministério Obras Publicas, Transportes € Comunicagdes 9.682.815 2.318.008
Desenvolvimento Rural e Urbana 15.075.554 12.943.289
72 Ministério do Planeamento e Investimento Estratégico 15.075.554 12.943.289
Eletricidade 57.941.612 55.502.883
68 Ministério das Obras Publicas, Transportes € Comunicagdes 57.941.612 55.502.883
Telecomunicagoes 3.452.199 978.977
68 Ministério das Obras Publicas, Transportes € Comunicagdes 3.452.199 978.977
F7 Autoridade Nacional de Comunicagdes 1.371.000 997.385
Estradas e Pontes 41.000 40.389
68 Ministerio Obras Publicas, Transportes e Comunicagdes 1.330.000 956.996
Transporte 5.661.951 4.786998
68 Ministério Obras Publicas, Transportes € Comunicagdes 1.459.951 1070.855
F6 APORTIL (Servigos e Fundo Auténomo) 4.202.000 3.716.143
Boa Governagao e Gestao Institucional 23.433.204 17.369.652
68 Ministerio das Obras Publicas, Transportes e Comunicagdes 3.106.677 2.339.353
72 Ministério do Planeamento e Investimento Estratégico 17.434.527 12.241.252
F4 Instituto de Gestdo de Equipamentos 2.892.000 2.789.047
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O quadro 11 apresenta uma taxa de execucdo orcamental geral de 82% no Setor das
Infraestruturas e também apresenta niveis de execucao por subsetor, também excluindo o Fundo
das Infraestruturas. As execucdes mais baixas aconteceram no subsetor da Agua e Saneamento,
com 24% de US $9,68 milhdes de dolares; e no subsetor Estradas e Pontes, com 28% de US
$3,45 milhdes de dolares.

10.

11.

12.

13.
14.
15.
16.

Quadro 12: Principais Resultados Atingidos no Setor das Infraestruturas

ESTRADAS E PONTES

Vinte (20) pacotes de Manutengdo e conservagao de estradas rurais em todos 0s municipios em em
curso;

Reabilitacdo de Estradas de Ermera-Atsabe 15 km, Lospalos-Tutuala 10,5 km, Ataudro Vila-Beloi-
Biqueli, Estradas Nacionais (reparacesr) e Estradas Urbanas em Same;

Seis (6) projetos de reabiltacdo de secdes de estradas e obras de drenagem em Dili: Pontes de Bidau —
Hera; Metiaut Hera - Cristo Rei; Koramil Becora - Terminal Becora; Halilaran - Matadoro - Ponte
Obrigado Barak; Catedral - Campo Demoracia; e Campo Democrasia até a Ponte Bidau Masau;

Manutencdo e conservacao das condic¢Oes das estradas nacionais Al16 (22%) e das estradas municipais
C23b em mobilizacdo de equipamentos para a construcao;

Um pacote da Ponte Aiasa (A13), em mobilizacdo de equipamentos para a construcéo;
AGUA E SANEAMENTO
Estudo viabilidade para o fornecimento de Agua a Cidade de Dili (PPP);

Construcéo de 18 sistemas de abastecimento de &gua e reabilitacéo de 8 sistemas de dgua que nao
funcionam em éreas rurais;

Aldeias rurais com acesso a sistemas de abastecimento de agua registados na DNSA: 476;

ELETRICIDADE

Producdo de energia eléctrica na Central de Hera: Total 304,596 MWH; Manutencdo na Central de Hera
entre janeiro e dezembro de 2017: 100%;

Producdo de energia eléctrica na Central de Betano: Total 123, 941 MWH; Manutengéo: 100%;
Projetos de novas instalagfes de linhas de média e baixa tenséo de distribuicdo de energia elétrica: 25;

Compra de 15.000 unidades de contadores pré-pagos e 25 unidades AMR; Total de contadores instalado
entre janeiro e dezembro: 7.860 unidades nos Municipios, incluindo Dili;

Total de receitas de Eletricidade (de janeiro a dezembro): US $30.656.160,42 d6lares, incluindo novas
ligacOes e outras receitas;

Manutengdo periddica da linha eléctrica em 12 municipios, numa extenséo de 278.075 kms;
PORTOS E AEROPORTOS

Transacgdo, Construcdo e Supervisdo do Porto de Tibar (PPP);

Reabilitacdo urgente da area de empilhamento de contentores na parte leste do Porto de Dili;
Reabilitacdo de instrumentos de apoio a navegacao;

Construcdo do Aeroporto de Suai (inaugurado em 20 junho 2017); e
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TRANSPORTES

Um regulamento aprovado sobre Registo e Marcas de Aeronaves, assinado pelo Ministro do MOPTC em
16 de junho de 2017.

Dois Regulamentos em esbogo sobre “Transportes Aéreos Comerciais em Timor-Leste por Operadores
Estrangeiros” e "Regula¢do Econémica da Aviagdo Civil (REAC)”.

TELECOMUNICACOES

Extenscdo do PCN 1l da Rede de Fibra-Otica, Projecto de Conectividade Nacional 111 e Alargamento da
Banda de Acesso a Internet Via Satélite 20 Mbps para 60/80 mbps;

Servico de cobertura da rede de telemével da operadore da Telcomecel em todo o territério nacional ja
assegurado. O plano de cobertura para os outros dois operadores (Timor Telecom e Telemor) ja
concluido.

DESENVOLVIMENTO RURAL E URBANO

Finalizacdo do esboco do Plano Nacional de Ordenamento do Territério (PNOT).
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Quadro 13: Objetivos Principais, Programas, Metas e Resultados Atingidos no Setor das Infraestruturas

monitorizagao efetivo nas &reas rurais no Suai,
Maliana, Ermera e Aileu e continuagdo de
levantamento de dados nessas areas;

S:::]t':) r Entidades Objetivos do PED Programas Metas Resultados Atingidos
MOPTC Até 2030: 1) A Auto-estrada Nacional | Programa 548: Desenvolver, 290 km estradas nacionais mantidas e em — Manuteng&o e conservagéo das condi¢des das estradas nacionais A16 22%
de Circunvalago tera sido finalizada | construir, reabilitar, manter e condicbes (A0B, A08a, A08b e A13 = Em mobilizagdo de construgio);
" e oferecera uma rota directa, de gerir estradas, pontes e controlo | 86 km estradas municipais mantidos e em — Manuteng&o e conservagao das condi¢des das estradas municipais C23b em
£ padréo elevado, ao redor do pais, de Cheias condicdes mobilizag&o para a construg&o;
& capaz de assegurar a circulagéo de — 2 Pacotes em procsso de aquisico publica;
e veiculos pesados a uma velocidade 402 kms estradas rurais em condigdes e — Em curso, manutengao e conservagio de estradas rurais: a) Covalima: 1
S meédia de 60 km por hora. 2) Novas conservadas pacote, 10%; b) Liquica: 1 pacote, 10%; c) Manufahi: 2 pacotes, 10%; d)
3 pontes teréo sido construidas para Viqueque: 1 pacote, 10%; €) Ainaro: 2 pacotes, 10%; f) Bobonaro: 2 pacotes,
- facilitar o acesso, sob todas as 10%; g) Aileu: 4 pacotes: 80%; h) Manututo: 1 pacote, 10%; i) Baucau: 4
condicdes meteorologicas, as rotas pacotes: 99%; j) Ermera: 2 pacotes, 10%;
rodovidrias nacionais e disritais. 426 pontes conservadas — Um pacote da Ponte Aiasa (A13) em mobilizagao para a construcio;
MOPTC Até 2030: 1)Todos os sub-distritos Programa 550: Desenvolver e Construgdo de 50 novos sistemas; — Construgdo de 10 sistemas de abastecimento de agua em areas rurais,
terdo aperfeigoado os seus sistemas | manter sistemas de financiados pelo Fundo de Infraestruturas (em fase de construgéo);
de drenagen. abastecimento de agua em areas — Outros 8 sistemas financiados pelo FCTL estao também em fase de
2) Todos os distritos e sub-distritos rurais e urbanas construcao;
tergo sistemas de esgotos Reabilitagéo de 30 sistemas de agua que néo — Reabilitagéo de 5 sistemas de abastecimento de 4gua que néo funcionam
adequados. funcionam nas areas rurais financiados pelo Fundo das Infraestruturas;
— Qutros 3 sistemas finaciados pelo FCTL;
75% de aldeias rurais com acesso a sistemas — Apo6s a consolidacéo da informagao do STP e SIBS no novo sistema é
° que funcionam total ou parcialmente; possivel dizer que 476 aldeias rurais tém acesso a um sistema de
s abastecimento de agua registado na DNSA (ex-STP) e que tem dados de
E monitorizagdo (ex-SIBS)
% Programa 551: Gestéo dos Levantamento da situagao dos recursos — Estudo de pré-viabilidade dos recursos de agua para Dili finalizado;
2] recursos hidricos hidricos em Dili, para dar reposta as
§ necessidades de agua atuais e futuras
2 Operacionalizagdo do programa de — Levantamento de 3 novas fontes de dgua no municipio de Maliana: 65% de

progresso;

Analise dos recursos hidricos nos municipios
de Baucau, Lautem, Covalima e Viqueque;

— Levantamento dos recursos hidricos nas zonas de Triloca e Oilili em
Baucau: progresso 75%; nas zonas de Tilomar e Zumalai em Covalima:
65%, nas zonas de Uatulari em Viqueque: progresso 50%;

Programa 552: Desenvolver e
manter sistemas de saneamento
em areas rurais e urbanas

Construgéo e supervisdo de 3 estagdes de
tratamento de aguas residuais comunitarias
(CSTS) em Dili;

— Construgao e supervisao de 3 estagdes de tratamento de aguas residuais
comunitarias (CSTS) em Dili (& espera);
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Efetuar DEDs e cadernos de encargos para
Viqueque, Baucau, Same e LosPalos e iniciar
processo de aprovisionamento;

— As discussoes sobre o processo de financiamento da implementag&o dos
Planos Diretores de Viqueque, Baucau, Same e Los Palos estéo a espera;

MOPTC Até 2030: Todas as familias em Programa 547: Fornecimento 20.000 ctd PP adquiridos; — Compra de contadores (15.000 unidades pré-pagos e 25 unidades AMR):
Timor-Leste terdo acesso a fiavel e sustentavel de energia 15.000 ctd instalados; 100% concluida;
electricidade, quer pela expanséo do | elétrica $24 Milhdes de receitas — Total de contadores instalados no meses de janeiro a setembro: 7.860

® sistema convencional de energia unidades nos Municipios, incluindo Dili;
12 eléctrica ou através da utilizagéo de — Receitas entre janeiro e dezembro: US $22.451.651,25 dolares, incluindo
§ energia renovavel. novas ligacGes e outros;
qu 80 km da linha de distribuigao. — Manuteng&o periédica da linha eléctrica em 12 municipios: 278.078 km;
Centrais de Hera e Betano operam 24/7 coma | — Produgéo de energia elétrica na Central de Hera: 304.596MWH;
capacidade de producdo de 49 MW Manutencéo: 100%
— Produgao de energia elétrica na Central de Betano: 123.941 MWH;
Manutengao: 100%;

MOPTC Todo o territorio Timor-Leste tera Programa 555: Desenvolvimento — Gastos de Bens Servigos no |, II, Il e IV Trimestres: 95% (Encargos de
acesso a Internet de alta velocidade | e gestéo da infraestrutura de instalacéo; Combustiveis para operagéo de veiculos; Manutengéo de
seguro e acessivel comunicagdo veiculos; Material de escritdrio; e Outras despesas);

8 ARC Todos os alunos e profissionais de 563: Regulagéo, supervisao, Fiscalizagéo de rede de cobertura de servico — Servigo de cobertura da rede de telemovel da operadora da Telcomecel em
S salide terdo acesso a dispositivos fiscalizagdo e acompanhamento | mavel; Monitorizagao de QoS; Monitorizagéo e todo o territério nacional ja esta assegurado;
g portateis de Intemet. do sector das comunicagdes Fiscalizago de interferéncia — Plano de cobertura para os outros dois operadores (Timor Telecom e
S Timor-Leste tera acesso & tecnologia Telemor): concluido;
o disponivel no mundo. Estabelecer o acesso de banda larga @ Rede | — Fornecimento dos equipamentos e estabelecimento da rede de
— Nacional de Pesquisa e Ensino (TLREN) com computadores para o treinamento ja realizados entre ANC e UNTL e DIT;
base na colaborag&o entre o Ministro de
Tutela, ANC e oito instituigdes de ensino
superior em Timor-Leste.
MOPTC Programa 554: Gest&o do 100% dos veiculos com livrete e chapa de — Produgao de 31.765 pares de chapas de matricula de veiculos, assim como
sistema de transportes terrestres | matricula original o fornecimento de 25.000 blocos de livrete pela companhia vencedora: 100%
concluido;
Programa 557: Transporte Uma unidade de navegacéo Desenvolver, — Projecto de reabilitagdo de instrumentos de apoio a navegacéo: 100%
maritimo operar € manter concluido;
Prpgrama 559: Aviag&o civil 3 pacotes de regulamentos — Um regulamento aprovado sobre Registo e Marcas de Aeronaves (foi
8 assinado pelo Ministro MOPTC em 16/06/2017);
g — Regulamentos em esbogo: Transportes Aéreos Comerciais por Operadores
% Estrangeiros em Timor-leste (segunda edi¢&o em junho de 2017);
= — Regulamentos em esbogo sobre Regulagdo Econémica da Aviagéo Civil
(CAERs) em Timor-Leste (primeira edicdo em junho de 2017);
APORTIL Programa 562: Gestao e 0 navio NAKROMA ira realizar 336 viagens e — Até 31 de Dezembro de 2017, o Navio-Motor Berlin Nakroma efetuou 248

operagéo de portos

168 circuitos e espera atingir um niimero de
74.540 passageiros e 1.890 toneladas de
cargas e 3.364 veiculos, com receitas de
$685,475.00

viagens, transportando 55.828 passageiros, transportou 4.415 veiculos
(motorizadas e carros) e foram recolhidas receitas de US $634.071,00. O
Star Craft transportou 21.453 passageiros em 2017, e o Laju-Laju 15.976
passageiros no mesmo periodo;
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58 navios cargueiros e 218.956 toneladas de
cargas movimentados no porto

— Numero de navios movimentados em 2017 no porto de Dili: 1.564 navios
(navios contentores, navios de carga geral, navios tanque, navios non-solas
e outros), importando 190 veiculos, 81.050 toneladas de arroz, 500
toneladas de agucar, 165.217 toneladas de cimento, 6,088 toneladas de
outras cargas, 4.424,56 M3 de madeira e 151.725.633 quilolitros de
combustiveis.

Boa Governagao

Especial produzido.

MPIE Programa 536: Coordenagdo de | Aprovagdo do PNOT e respetiva legislacao — Projeto de Plano Nacional de Ordenamento do Territério (PNOT) finalizado;
estratégias de desenvolvimento — Colaborag&o na redagao efou revisdo da regulamentagéo da Lei de Bases
a médio e longo prazo do Ordenamento do Territério;
— Elaboragéo e discuss&o sobre do primeiro esbogp do Decreto-Lei de
5 Instrumentos de Gestéao Territorial; Elaboragéo de uma verséo atualizada do
& esbogo da Lei da Habitagao e Alojamento, aguardando-se a realizagéo de
° um Seminario Nacional e reunido de Comité de Pilotagem;
S Programa 538: Planeamento de | Todos os projetos de PDIM ajudicados em — Verificagdo de 32 propostas (3 em Viqueque, 6 em Baucau, 1 em Bobonaro,
£ Desenvolvimento Integrado 2016 dever&o ser concluidos até ao final de 2 em Covalima, 5 em Dili, 1 em Liquiga, 7 em Manatuto, 4 em Manufahi, 1
g Municipal (PDIM) 2017; até ao final do ano de 2017, pelo menos em Lautém, 1 em Ainaro e 1 no Oecusse), Adjudicagao de 1 contrato, em
o 5 novos contratos serdo adjudicados em cada Manatuto.
= municipio
g Programa 544: Implementagdo Realizagéo de workshops de Desenvolvimento | — Realizagéo de duas reunides da Comissao Interministerial; Realizagdo da 62
§ de programas de extroversao Integrado Sub-Regional; reunides da Comissao Reunido de Cooperacéo Trilateral, dia 27 de fevereiro 2017, em Darwin;
o (internos e externos) Técnica Interministerial Realizag&o da 72 Reunido de Cooperagao Trilateral no dia 10 de agosto
2017.
Programa 539: Objetivos de Todos os complexos de MDG-Suco (habitagdo | — Realizagao de 11 agbes de monitorizag&o/inspegdo em 11 municipios
Desenvolvimento Milénio (MDG) | social) estdo em funcionamento (excluindo Bobonaro e Oé-Cusse), tendo sido recomendado para pagamento
- Suco um total de US $176.086,83;
MOPTC, Programa 510: Boa governa-gdo | Submiss&o de Planu Accao Annual, Relatorio — Planos Anuais: 5; e Relatorios Trimestrais: 4 (submetidos pelo MOPTC,
APORTIL, e gestao institucional Trimestral e Relatorio. MPIE, IGE, APORTIL e ANC);
ANC, IGE & Programa 537: Gestéo do Pelo menos 2 relatorios produzidos com dados | — Produgao dos relatérios do ST-FDCH referentes ao 1., 2.°, 3.° trimestres e
MPIE Secretariado Técnico desagregados por género; Livro 6 — Fundo relatorio anual do FDCH: concluida.

Programa 549: Controlo de
qualidade na construg&o civil e
obras publicas

15% fazer a inspegdo dos materiais em todo
territorio.

— Teste de materiais no laboratorio: 100%;

Melhoramento de prestag&o de servigos sobre
materiais de construgéo

— Investigac&o sobre materiais de construgao de projetos de edificios, pontes e
estradas;

Programa 556: Gestéo e
operagdo da meteorologia e
geofisica

1) Previsdo do tempo semanal atualizado
durante 360 dias; 2) Publicagéo e previséo de
dados climatoldgicas 12 vezes por ano

— Nao executado;

Programa 558: Servigos postais

10 toneladas de bens em (cartas,
encomendas, etc.)

— Recebido: Correio normal = 6,825 kg, vol 1.258,3 kg: 72,55%; Correio
registado = 306 vol (216.4 kg); Encomendas = 306 volumes (2,312 kg);

— Enviado: Correio normal = 28 vol (273.9 kg); Correio registado = 548
volumes de encomenda; 15 volumes e 173.45 kg;
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IGE

Programa 560: Gestéo e
instalagao de equipamentos

30% implementagao do plano de manutencées
de roting;

— Em curso, 100 % para a manutencao de rotina como a manutencéo de A, B,
C e D; 41 Unidades;

— Em curso, 38 % de reparagao da maquinaria pesada (Veiculos);

— Total maquinaria pesada: 5 unidades de Retro-Excavadoras pc 200; 2
unidades de Empilhadeiras Bomag 138, 1 unidade 211 D- 40, 2 unidades
Tronton, 24 unidades Camides Vasculantes, 3 unidade de Camibes Fuso em
reparagao na mini oficina de IGE;
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3. Setor Econdmico

O Setor Econémico compreende cinco subsetores, nomeadamente, (i) Desenvolvimento Rural,
(2) Investimento Privado, (3) Agricultura, (4) Petroleo e (5) Turismo. Ha oito (8) instituicGes
pablicas no Setor Econdmico, estando todas a implementar a abordagem de Orgamentag&o por
Programa.

O gréfico 8 indica a dotagdo geral do Orgamento de 2017, para o Setor Econémico, no montante
total de US $63.922.734 ddlares, ou seja 5% do total do OGE 2017. Segundo esse gréfico, os
subsetores de Desenvolvimento Rural e Investimento Privado foram contemplados com
26,60%% da dotacdo geral; Agricultura 25,33%, Petroleo 27,30% e Turismo 7,64%. Os
desembolsos efetuados atingiram US $53.876.874 dolares, ou seja uma taxa de execucgdo
orcamental de 84,28%.

Grafico 8:  Dotacdo Orcamento Geral do Estado de 2017 para o Setor Econémico

Des. Rural e investmento

27,30% 26,60% privado

Agricultura

Turismo

7,64% Petroleo
25,33%

O grafico 9 indica os montantes desembolsados por cada subsetor do Setor Econdémico.
Depreende-se do grafico que o subsetor do Petréleo utilizou 95,91% da dotacdo orcamental,
enquanto que o subsetor da Agricultura atingiu 83,46% e os subsetores do Desenvolvimento
Rural e Investimento Privado atingiram 84,90%; e o sub-setor do Turismo registou uma taxa de
execucédo na ordem de 58,15%.

De recordar que parte da dotacdo orcamental para o subsetor do Turismo, destinada as Artes e
Cultura, foi transferida para o Setor Social no quadro do VII Governo Constitucional (i.e.
Ministério da Educacéo e Cultura (MEC). O mesmo se aplica ao subsetor do Desenvolvimento
Rural, cuja dotacdo orcamental destinada ao Programa de Prote¢cdo e Conservacdo Ambientais
e Biodiversidade foi transferida para o Setor Social. Por outro lado, o Programa de
Desenvolvimento Econdmico Subregional Trilateral foi transferido para o Setor Econdémico.
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Gréfico 9:  Execucdo orcamental por Subsetor do Setor Econémico
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O quadro 14 apresenta os Departamentos Governamentais e Agéncias do Setor Econémico, as
respetivas dotagBes orcamentais e nivel de absorcdo de recursos em 2017, bem como as suas
taxas de execucdo orcamental.

Quadro 14: Quadro 2. Execucao das Linhas Ministeriais e Agéncias do Setor Econémico

6.

Entidades

SETOR ECONOMICO:
* DESENVOLVIMENTO RURAL E INVESTIMENTO PRIVADO:
Instituto de Apoio ao Desenvolvimento Empresarial (IADE)

Centro Nacional de Emprego e Formagao Profissional de Tibar
(CNEFP-TIBAR)

Centro Nacional de Formagao Profissional de Becora (CENAI-
BECORA)

Secretaria de Estado da Juventude e Trabalho (SEJT)

Instituto Nacional do Desenvolvimento de M&o-de-Obra (INDIMO)
Ministério do Comércio, Industria e Ambiente (MCIA)'
Centro de Logistica Nacional (CLN)

Agéncia de Promogéo de Investimento e Exportacéo de Timor-
Leste (Trade Invest)

Servigo de Registo e Verificagdo Empresarial (SERVE)

Dotagao do
OGE 2017

63.922.734
17.005.825
1.042.000
384.000

413.000

4.682.213

227.459
6.748.323

3.027.000
1.250.000

700
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Orgamento
Executado

53.876.874
14.437.295
990.359
321.291

402.585

3.986.723

177.296
5.988.464

1.512.029
1.130.999

603.070

Taxa de
Execucado %

84,28%
84,90%
95%
84%

97%

85%
7%
95%
49%
90%

98%
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Ministro de Estado, Coordenador dos Assuntos Econémicos 1.827.000 1.260.348 98%
(MECAE)

** AGRICULTURA 16.192.405 13.513.942 83,46%
Ministério da Agricultura e Pescas (MAP) 15.694.805 13.104.442 83%
Commission for Administration of the Infrastructure Fund (FI) 2901 2773 96%
Instituto de Pesquisa, Desenvolvimento, Formagao e Promogéo 300.000 299,514 100%
do Bambu (BAMBU)

Autoridade de Inspegao e Fiscalizagdo da Atividade Econdmica, 417.000 332.351 99%
Sanitaria e Alimentar (AIFAESA)

** PETROLEO 17.448.000 16.733.723 95,91%
Ministério do Petréleo e Recursos Minerais (MPRM) 1.581.000 1.233.723 73%
“**TURISMO 4.886. 545 2.841.694 58,15%
Ministério do Turismo, Arte e Cultura (MTAC)? 4.886.545 2.854.020 54%

**MTAC/Arte e Culturat: exclui as 6 divisdes da Cultura que no VII Governo Constitucional transitaram para o
Ministério da Educacéo e Cultura;
**MCIA/AmbienteZ: exclui as 3 divisdes do Ambiente que no VII Governo Constitucional transitaram para o
Ministério do Desenvolvimento e da Reforma Institucional;

Por outro lado, o quadro 15 apresenta uma listagem dos principais resultados atingidos na
implementacao dos varios programas no Setor Econémico, por Ministério, Secretaria de Estado
e demais institui¢fes publicas.

Quadro 15: Principais Resultados Atingidos nos Programas do Setor Econémico

AGRICULTURA
Programas de agricultura integrada desenvolvidos nas areas com pontecialidades de irrigacéo;

Variedades de Sementes produzidas:

Arroz: 0,6 ton; Milho: 1,7 ton; Feijao Soja: 0,6 ton; Amendoim: 2,0 ton; Batata Comum: 200.000 cortes; e Mandioca:
300.000 estacas;

Sementes certificadas de Arroz: 5 ton; Milho: 13 ton; e Amendoin 11 ton;

Sementes comerciais de Arroz (&rea intervengédo de 178 ha); Milho: 109.6 ton (area de intervengao de 239 ha); e
Amendoim (&rea de intervencao de 33.5 ha);

Areas de pastagem comunitéria estabelecidas em 14 ha e equipadas com bebedouros para o gado, beneficiando 70
agricultores (M: 45 e F: 25). Melhoramento de mais 12 ha de area de pastagem para 60 beneficiarios (M: 39 e F: 21);

Plantacoes:
Teca e Magono: 20.000 novas plantas, numa area de 50 ha;

Séandalo: 20.000 novas plantas, numa area de 50 ha;

Floresta e arvores de sombreamento: 400.000 novas plantas de 25 espécies produzidas no Centro de Viveiros
permanentes em Maubara;

Tanques para a criagao da Tilapia: 26 novas unidades construidas, tendo produzido 224.000 alevinos;
PlantagBes de Café: 450 ha reabilitadas nos varios Municipios;
Ministro de Estado, Coordenador dos Assuntos Econémicos (MECAE)

Coordenagao politica efetiva a nivel interministerial, na &rea dos Assuntos Econémicos através da implementagéo do
Guia de Reforma e Fomento Econdmico 2015 - 2017 (GRFE), que permitiu a aprovagao e publicagao de varios
diplomas estruturantes de reforma econémica e promog&o do setor privado;
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Monitorizag&o de 114 micro-empresas promovidas e beneficiadas com verbas de pequenas subvencdes;

Processo de adesdo de Timor-Leste a Organizagdo Mundial do Comércio (OMC): liderado pelo MECAE, tendo sido
possivel elaborar e depositar formalmente a documentagao para o inicio formal das negociagdes, ap6s o Estatuto de
Observador adquirido em dezembro de 2016;

Processo de ades&o de Timor-Leste & Organizag&o Internacional da Propriedade Intelectual (OMPI): concluida no dia
12 de setembro de 2017, com o depésito dos instrumentos de ratificagdo na sede da Organizagao (Genebra,Suiga)

Mesas Redondas de Diélogo entre o Setor Publico e o Setor Privado: 2;
Agéncia de Promogao de Investimento e Exportagéo de Timor-Leste (TRADEINVEST)

Projetos de diplomas de regulamentagao dos Procedimentos do Investimento Privado, com base na Lei n.° 15/2017,
de 23 de Agosto, Lei do Investimento Privado;

Certificados de Investidor: atribuidos a 18 unidades em 2017, com US $21.431,56 dolares de receitas;

Visitas a pagina da Tralnvest na Internet: 5.120 registos de varios paises, e.g. Estados Unidos, Austrélia, Indonésia,
Portugal, etc.

Secretaria de Estado para a Politica de Formagao Profissional € Emprego (SEPFOPE)
Inscrigdo de 6.423 pessoas (M: 3.144 e F: 3.279) nas varias areas de formagéo profissional e emprego;

Trabalhadores que se deslocaram ao estrangeiro para trabalhar areas das pescas, fabrica, horticultura, hotelaria etc.:
Coreia do Sul: 284 trabalhadores (M: 271 e F:13); Australia: 781 (M: 556 e F: 225);

Implementacéo de nove (9) Projetos:
Reabilitagéo: 2;
Abertura de novas Estradas Rurais: 5;

Construgéo de Sistemas de Denagem: 2;

Projetos de médo-de-obra intensiva: 32, envolvendo 3.148 benificiarios (M: 1.707 e F: 1.441);

Processos de disputa laboral: 26 casos, tendo 20 sido resolvidos e 6 ficando pendentes (para recolha de evidéncias e
provas de entre as partes envolvidas);

Inspegdes a estabelecimentos comerciais: 1.752 missdes, abrangendo 25.005 trabalhadores, e emisséo:
Termos de Notificagdo: 1.331;

Autos de Adverténcia: 86;

Autos de Noticia: 335;

Coimas aplicadas: US $232.638,00;

Ministério do Petréleo e Recursos Minerais (MPRM)

Companhia Nacional Mineira: elaboragéo de projetos de Decreto-Lei de criagéo e Estatutos;
Projeto de Decreto-Lei sobre a Organica do Ministério dos Recursos e Minerais: pronto;
Formac&o de Técnicos:

Dois (2) bolseiros timorenses concluiram o nivel de Mestrado na Indonésia e Australia;

Trinta e trés (33) bolseiros concluiram o curso de Lingua Inglesa na india, incluindo 273 membros de comunidades
afetadas pelo projeto de LNG em Beago-Viqueque;

Projetos de Construgéo:
Aeroporto do Suai: 100%;
Bairo Novo: 100%; e
Tasi-Mane: 16%;

Servigo de Registo e Verificagdo Empresarial (SERVE)
Registo de 20.777 negécios e sociedades comerciais;
Instituto de Apoio ao Desenvolvimento Empresarial (IADE)

Registos na Base de Dados do IADE: 1.398 clientes (50,07 % mulheres), com base em dados recolhidos em 12
municipios, tendo 56% de clientes recebido formagao em gestdo empresarial;

Agoes de Formagdo Empresarial:
785 participantes (52,18% mulheres), em 12 Centros de Desenvolvimento Empresarial nos 12 Municipios;
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Aconselhados e acompanhamento: 200 clientes empresarios (54.5 % mulheres);

Estudo de impacto de clientes emprendedores: envolveu 88 clientes, sendo 52% mulheres, através da Formag&o KIN
(Iniciar o Seu Negdcio) e HIN (Melhorar o Seu Negécio);

Centro de Logistica Nacional (CLN)

Teste laboratorial de qualidade do Arroz: parcerias com o Vietnam, China e Indonésia e estabelecimento de Centros
de Procesamento e Armazenamento nos Municipios;

Armazém no Municipio de Baucau reabilitado, com fumigacao;

Pregos de Mercado nos Municipios (Ainaro, Manufahi, Lospalos, Manatuto, Baucau e Ermera): intervengéo direta e
indireta;

Centro Nacional de Formagao Profissional de Tibar (CNFP-TIBAR)

Acdes de Formagao no CNFP-TIBAR:

Seis (6) com 212 formandos (M: 151 e F: 61) nas areas de Construcéo, Canalizagao, Capintaria, Electricidade e
Soldadura;

Trés (3) com 49 formandos (M: 22 e F:27) nas areas da Agricultura, Hotelaria, Agua e Saneamento;

Dezassete (17) agdes de formacéo especializada com 106 formandos (M:88 e F:18) em Formagao Técnica
Especializada de “Fabrico de Estruturas Metalicas”, “Formagéo Técnica de Mestres” e “Eletricidade e
Instrumentagéo”;

Centro Nacional de Formagéo Profissional de Becora (CNFP-BECORA)

Acdes de Formagao no CNFP-BECORA:

Certificado Nivel 3 das areas de Construgdo: 57 formandos;

Certificado Nivel 1 e 2 das areas de Construcdo e ndo-Construgdo: 283 formandos; e

Formagao Mével na area da construgéo civil: 16 casas concluidas no local de Turismo Comunitario em Behau;

Autoridade de Inspegao e Fiscalizagdo da Atividade Econdmica, Sanitéria e Alimentar (AIFAESA)
Encerramento temporério de 8 fabricas por falta de higiene e pela contaminagio de substancia perigosa;

Produtos alimentares e ndo alimentares (tabaco) apreendidos: 37.953, incluindo a detecéo de 511 infracdes através
da atividade de inspegao e fiscalizagdo, com 64 processos encaminhados ao Ministério Publico como processos
crime;

Receitas de coimas aplicadas e pagas: US $126.000 délares;

Ministério do Turismo, Artes e Cultura (MTAC)

Pousada de Hatubilico e Pousada de Tutuala: reabilitadas;

Feira da Gastronomia: realizada;

Politica Nacional do Turismo 2017 — 2030 publicada no Journal da Republica;
Livro Turistico de Runggurangga produzido;

Ministério do Comércio, Industria e Ambiente (MCIA)

Emitidos e concessao de 6.443 certificados de licenciamento comercial para 4.627 empresas e 3.908 licengas para
3.292 micro negdcios de ENIN;

Promogao e marketing de produtos nacionais através de realizagao de agdes e participacdo na organizagao de feiras
nacionais e em exposicdes internacionais;

Monitorizagdo de pregos de materiais de construgéo, produtos de primeira necessidade, e combustivel na Capital Dili
e nos 12 Municipios

Langamento da Fabrica Industrial de processamento de residuos de plastico em Dili
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Quadro 16: Objetivos Principais, Programas, Metas e Resultados Atingidos No Setor Econémico

Sigtt; r Entidades Objetivos do PED Programas Metas Resultados Atingidos
Ministério A criagédo de 1.Boa Governagédo | - Politica e Plano Estratégico definidos; | — Documentos elaborados e encaminhados em 2017: (i) Plano Estratégico do Ministério; (i) Relatorio Anual de 2016;
Comércio e empregos locais é a e Gestao - Acordos celebrados; (iii) Plano de Execugdo Orgamental de 2017; (iv) Relatério de Cinco (5) Anos do MCIA (2012 - 2017); (v)
Industria melhor maneira de Institucional - Parcerias desenvolvidas; Relatérios Trimestrais de 2017 (janeiro a setembro); (vi) Plano Anual de 2018;
(MCIA) melhorar a vida e o - Decretos-Lei divulgados. — Avaliagao de servigos desconcentrados nos 11 municipios: concluida;
sustento das — O Decreto-Lei n.° 29/2011, de 20 de Julho, que aprova o Regulamento da Industria e Comercializagéo dos
pessoas Géneros Alimentares, também conhecido como o diploma do “Prego Justo”, continuou a ser divulgado no seio de
que vivem em areas Empresarios, juntamente com os Decretos-Lei sobre o Licenciamento de Negécios e Publicidades, e sobre o
rurais. Funcionamento de Mercados Tradicionais.
2. Apoio a circula- | - 1 Feira Nacional; — Participagdo em eventos de organizagdes nacionais e internacionas (acordos feitos) tais como: (i) Cimeira de
¢ao de produtos | - 2 Seminarios. Negdcio e Exportadores na Indonésia; (i) Acéo de formag&o sobre “Sufficiency Economy in Industry Sector and
no interior e Good Manufacturing Practice”; (iv) Participagdo, em Lisboa (Portugal), na Feira Figos; (v) Organizacéo da Feira
exterior do pais. para Comemorativa No Dia da Proclamacio de Independéncia da RDTL, com total 87 expositores;
3. Controlo, - Certificados emitidos; e — Tiveram lugar vistorias as 342 Empresas com actividades de Médio e Alto Risco, nos 12 municipios, que
inspegéo, - Controlo, por duas vezes, e resultaram em 113 documentos de companhias devolvidos ao SERVE, por néo terem tido sucesso na vistoria;
— monitorizagdo e regularizago das atividades — Foram emitidos 6.443 certificados de licenciamento comercial a 4.627 empresas;
g regula.m.entagéo comerciais informais — Foram também emitidas 3.908 licengas a 3.292 micro-negdcios ou Empresas em Nome Individual (ENIN);
'§ das af'V'_dadeS — O projeto de Decreto-Lei e do Estatuto de Criagao do Instituto para Qualidade de Timor-Leste (IQTL) foi elaborado,
£ economicas incluindo a preparagdo dos Regulamentos desse Instituto;
E — Ainspegéo e auditoria aos servigos de Adidos Comerciais na China, Portugal e Indonésia foram concluidas;
3 — Um sistema de base de dados sobre o Funcionamento e as Condigoes do Mercado foi estabelecido;
% — Os pregos foram monitorizados para materias de construgdo, produtos de primeira necessidade, e combustiveis na
§ capital do pais e nos municipios, incluindo a publicag&o de precos nos media nacionais;

— Um sistema de autorizag&o para a circulagdo de produtos importados e produtos locais foi langado;

4. Desenvolviment
0 e promogao
das industrias
nacionais para a
substituicao de
importagcoes

Supervisdo nos municipios e na Regido
Administrativa Especial de Oé-Cusse
Ambeno (RAEOA);

- Apoio a 2 grupos e empresas
industriais de produg&o artesenatal e
industrias alimentares;

— Acompanhamento e aconselhamento assegurados a 954 grupos de beneficiarios nos 12 municipios, dos quais 343
ativos e 611 inativos;

— As empresas na indUstria de produgéo de livros e catalogos de industrias de sucesso foram identificadas (94
empresas industriais);

— A fabrica de Residuos de Plastico foi langada;

— Dados sobre produtos agricolas de cada municipio foram recolhidos, sistematizados e atualizados;

— A producéo de 500 exemplares de brochuras contendo dados estatisticos do Ministério (MCI) foi concluida;

— O estudo sobre a identificagdo da caracteristica de Tais de cada Municipio foi realizado;

— O livro "Levantamento e caraterizagdo das Empresas Industriais" foi produzido e publicado em 80 exemplares;

— Técnicos da industria de pedras naturais e na industria metaldrgica foram apoiados em 3 municipios;

— A diversificagdo da mandioca para vérias produtos foi concluida em Natarbora com a participagéo de 60 pessoas
(M:24 e F:36);

— O langamento da empresa na indUstria de processamento de residuos de pléstico no municipio de Dili foi
financeiramente apoiado;
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Sub

Sector Entidades Objetivos do PED Programas Metas Resultados Atingidos
5. Promogéo e - 12 sessdes de acompanhamento e — Pesquisa realizada sobre a contribuigdo do setor cooperativo para o crescimento econémico nos municipios e na
estabelecimento aconselhamento a 10 cooperativas; RAEOA, incluindo a formag&o basica sobre o cooperativismo e acgdes de aconcelhamento e auditéria as
de Cooperativas e cooperativas, micro e pequenas empresas;
e MPEs - 12 sessbes de auditoria: — Produtos alimentares nacionais foram promovidos através da realizagao da Exposigao / Festival “AIHAN LOKAL”
em Timor Plaza, com a participagdo de 12 grupos de industrias;
— O levantamento de dados das empresas industriais qualificadas foi concluido nos municipios, incuindo na RAEOA.
Centro de A criagdo de Comercializagdo e | - Plano de Negdcios elaborado e — Um armazém foi reabilitado no Municipio de Baucau;
Logistica empregos locais éa | Seguraga aprovado; — As atividades de compra de produtos locais permitiram adquirir 522,54 toneladas desses produtos;
Nacional melhor maneira de Alimentar através | - Intervengéo, pelo menos duas vezes | — Aquisicdo de 1.900 toneladas de arroz para reserva de stock alimentar do Estado;
(CLN) melhoraravidaeo | do CLN por ano, no mercado nos 13 — Intervengao direta nos pregos de mercado nos municipios através de subsidios a 23.668 sacos de arroz (591,70
sustento das municipios; toneladas);
SlEet . - 3.000 toneladas de produtos locais — Interveng&o indireta nos municipios, através da distribuicao de 120.600 sacos de arroz (3.015 toneladas);
?:;i‘;“’em emaleas — Campanha de fumigagao nos armazéns do CLN.
Secretaria de 1. Boa Governagdo | - 4 workshops sobre as Leis do — Acordo entre a SEPFOPE e Java Princess (Solo, Indonésia) celebrado, na érea da formagéo professional;
Estado paraa e Gestéo Trabalho — Seminarios no ambito do programa de emprego no estrangeiro: 4;
Politica de Institucional — Grupos de autoemprego fiscalizados e inspecionados em 12 municipios, incluindo a divulgagéo da Lei do Trabalho
— Formagao pela DNRT nos municipios, com um total de 320 participantes (M: 170 e F: 150).
g Profissional e 2. Descentra- - 4 relatorios trimestrais; — Registo de 6.423 pessoas (M:3.144 e F: 3.279) que procuraram oportunidades de inscrigao nas diversas areas de
'§ Emprego lizagao - 1,000 pessoas (M: 500 e F: 500) formagao profissional e emprego.
= (SEPFOPE) Administrativa registadas
£ 3. Definigédo de - 190 estagiarios (M: 100 e F: 90) — Estagiarios: 352 (M:158 e F:194) destacados nas areas de Hotelaria, Oficina Mecanica, Canalizagéo, Carpintaria,
3 estratégias de Construgéo Civil;
% formagéo - 5 workshops sobre programas de — Workshops sobre a qualidade dos centros de formag&o profissional de acordo com as qualificagdes nacionais, e a
3 profissional e Formagé&o Profissional e 2 workshops qualidade dos graduados para atender as necessidades das industrias: 6, nos Municipios de Baucau, Ermera,
= reforcar o sobre oportunidades de Formagao Covalima, Manatuto, Ainaro e Manufahi, com 240 participantes (M:104 e F:136);
compromisso Profissional para industrias contando | — Seminarios sobre o sistema TVET nos Municipios de Liquica, Viqueque e Lautem: 3, com 120 participantes (M:68
em formagéo com 140 beneficiarios (M: 60% eF: e F: 52);
professional 40%)
4. Criagédo de - 13 propostas — Propostas de estrutura de negdcio da comunidade aprovadas: 63, envolvendo 545 benificiarios (M: 334 e F: 211);
oportunidades — Propostas de licenciados aprovadas: 19, envolvendo 216 benificiarios (M: 145 e F: 71);
de emprego — Propostas de grupos de pessoas com deficiéncia aprovadas: 2, beneficiando 17 pessoas (M:13 e F:4); e

— Propostas de grupos comunitarios aprovadas: 42, com um total de 312 beneficiarios (M: 176 e F: 136);

- 2,000 candidatos, 1,000 livros, 50

utilizadores da rede Internet para
apoiar o sistema de Trabalhadores
Convidados

— Matriculas para formagao em lingua coreana: 1.559 estudantes (M:1.483 e F: 76);
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- 12.000 (M: 6.000 e F: 6.000)

estudantes finalistas, 26 escolas
secundarias contando com 9.000
estudantes (M: 4.500 e F: 4.500);

- 150 vagas de trabalho.

— Sessdes de aconselhamento professional beneficiaram 1.953 pessoas (M: 1.127 e F: 826) a procura de emprego;
— Registo de 28 vagas de trabalho nos CEOP;

- 2 projetos de abertura de novas

estradas rurais, 4 de reabilitagdo de
estradas rurais, 2 de construgdo de
muros, 2 projetos de turismo
comunitario, 14 projetos de méo-de-
obra intensiva em 10 municipios, com
1.400 benificiarios diretos

— Projetos de execugéo fisica implementados: 9, sendo 2 de reabilitagéo, 5 de abertura de novas estradas rurais e 2
de construgéo de sistemas de drenagem; e 32 projetos de mao-de-obra intensiva foram implementados,
envolvendo, no total, 3.148 benificiarios (M:1.707 e F:1.441);

5. Promocao das
condigoes
dignas no local
de trabalho

- 5.000 autorizagdes, 3.000 contratos

de trabalho legalizados, 3.000 termos
de notificagdo, auto de adverténcia e
auto de noticia

— Melhoria de condigdes em locais de trabalho: 506 estabelecimentos inspecionados, abrangendo 7.151
trabalhadores (M/F), tendo resultado na aplicacéo de 354 termos de notificagéo, 39 autos de adverténcia, 113
autos de noticia, e coimas no valor de US $36.970 dolares;

— Prevengao de riscos profissionais no local de trabalho: 374 estabelecimentos foram inspecionados, abrangendo
5.898 trabalhadores (M/H), tendo resultado na aplicagdo de 305 termos de notificagdo, 8 autos de adverténcia, 62
autos de noticia, e multas no valor de US $74.420 ddlares;

— Colocagéo, emprego e protegdo do desemprego, migragao e trabalho de estrangeiros: 712 estabelecimentos
foram inspecionados, abrangendo 11.169 trabalhadores (M/H), tendo resultado na emissé&o de 522 termos de
notificagéo, 37 autos de adverténcia, 155 autos de noticia, e coimas no valor de US $103.200 délares;

— Seguranca social e protegao social: 160 estabelecimentos foram inspecionados, abrangendo 787 trabalhadores
(M/H), tendo resultado na emisséo de 150 termos de notificagéo, 2 autos de adverténcia, 5 autos de noticia, e
multas no valor de US $18.480 ddlares;

6. Relagoes de
trabalho

- 120 casos, 36 reunides

— Protecgéo nas areas de trabalho: (i) Foram processados 26 casos laborais, dos quais 20 foram resolvidos e 6
estavam em processo de finalizagdo da recolha de dados e evidéncias das partes em causa; (ii) Foram realizadas
6 reunides entre os membros do CAT; (iii) Tiveram lugar 610 visitas a empresas compostas, sendo 156 nacionais
e 454 internacionais, com um total de 3.838 trabalhadores, sendo 3.328 locais (M: 1.673 e F:1.655) e 582
estrangeiros (M: 363 e F: 219);

7. Reforgar os
servigos

- 500 trabalhadores timorenses

convidados para as industrias
coreanas e 350 trabalhadores
timorenses convidados para as
industrias australianas

— Trabalhadores Timorenses que se deslocaram ao exterior em programas de trabalho: (i) Coreia do Sul: 284 (M:
271 e F: 13), sendo 143 trabalhadores (M: 143 e F: 0) e 141 trabalhadores (M: 128 e F: 13) para as fabricas; (i)
Australia: 781 trabalhadores (M: 556 e F: 225), para trabalhar nas areas da Hotelaria € Turismo;
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Sub-

Entidades

s : Objetivos do PED Programas Metas Principais Resultados Atingidos
ector | Responsaveis
INDIMO A criagao de Definir estratégias 2 redes de formadores, 2 — Redes de formadores estabelecidas nas areas de Administragéo, Finangas e Construg&o: 2 redes;
empregos locais e a de formagéo reunides técnicas
melhor maneira de profissional e 1) 100%, concurso — Concurso Nacional de Aptiddes: 4 edigdes, com a participagdo de 7 Centros Acreditados nomeadamente CNEFP
melhorar a vida e o reforgar realizado; 2) 90 participantes Tibar, CNFP Becora, Dom Bosco Comoro, CTC Slalele, DIT Dili, Vizaun Foin Sa'e Dili, Centro Canossa.
sustento das pessoas | compromisso em das éreas de canalizagao, Concorentes: 74 (M: 42 e F:32); Construgao Civil e Mecanica Auto: 44 concorrentes (F:5 e M:39); Turismo e
que vivem em areas formagéo soldadura, mecénica, Hotelaria: 30 concorrentes (F:27 e M:3); Total de participantes: 450;
rurais. profissional turismo, e hotelaria
5 socializagbes em 2 — Sessdes de socializagao sobre o sistema TVET: 2 sendo 1 em Baucau e 1 em Lospalos.
municipios
SENAI Becora Promover e fomentar | AcSes formag&o profissional | — Formagéo de Certificado 1 e 2: 283 formandos nas seguintes areas: (i) Pedreiro: 26 (M: 20 e F: 6); (ii) Eletricidade:
a formagao em 13 areas e N° de 22 (M:4 e F: 18); (iii) Canalizagdo: 15 (M: 13 e F: 2); (iv) Carpintaria: 13 (M: 12 e F: 1); (v) Marcenaria: 7 (M: 7); (vi)
qualificada de mdo- | formandos Panificagdo: 45 (M: 3 e F: 42); (vii) Corte e Costura: 23 (M: 3 e F: 20); (viii) Informéatica: 45 (M: 23 e F: 22); (ix)
de-obra profissional Mecanica Auto: 10 (M: 8 e F: 2); (x) Refrigeragao: 23 (M: 23); (xi) Hardware: 21 (M: 13 e F: 8); (xii) Soldadura: 16
= com vista ao (M: 16); (xiii) Alvenaria com Tijolo: 16 (M: 16); e (xiv) Adquirido 600 uniformes;
5 desenvolvimento — Formagéo de Certificado 3: 40 formandos nas areas de (i) Construcéo Civil (Pedreiro): 10 (M: 6 e F: 4); (ii)
"g socioeconémico Carpintaria: 10 (M: 8 e F: 2); (iii) Eletricidade: 10 (M: 8 e F: 2); (iv) Canalizagdo: 10 (M: 7 e F: 3);
< — Total de formandos com sucesso: Formagao de Certificados Nivel 1, 2 e 3 anos de 2017: 323;
§ CNFP-Tibar Promover e fomentar | N° de agdes de formagdona | — Agdes de formagéo realizadas: 6, com 212 formandos (M:151 e F:61), nomeadamente na area de: (i) Construgao
S a formagao area da Construgao Civil de Civil Nivel I: 102 aprovados (M: 73 e F: 29) e desitiram 15 (M: 11 e F: 4); (ii) Alvenaria Nivel II: 24 (M: 18 e F: 6);
g qualificada de mdo- | Nivel | a IV e Numero de (iii) Canalizag&o Nivel II: 15 (M: 7 e F: 8); (iv) Carpintaria Nivel II: 10 (M: 4 e F: 6); (v) Eletricidade Nivel II: 24 (M:
g de-obra profissional | horas formag&o; N° dos 21 e F: 3); (vi) Soldadura Nivel II: 22 (M: 17 e F: 5);

com vista no
desenvolvimento
socioeconémico

formandos abrangidos; N°
de formadores que
beneficiam de formagao nas
areas pedagdgica e técnica
e N° de membros do quadro
pessoal ndo docente com
formagao técnica;

— Acdes de formagao regulares realizadas com 55 formandos (M: 20 e F: 35): 4, sendo de Nivel Il de Construgao
Civil, Agricultura e Hospitalidade;

— Formagéo em Sistema Painéis de Controlo: (i) Grupo da F-FDTL: 18 formandos de Nivel IlI; e (ii) Funcionarios da
Direg&o Nacional de Agua: 12 formandos;

— Formagéo de Formadores: (i) Curso em Autocad: 2 formadores aprovados (M: 2); (i) Obtengéo de Certificado |l
aos 6 Formadores do CNEFP (M: 3 e F: 3); (iii) Obtencéo do Certificado IV aos 6 formadores do CNEFP (M: 4 e F:
2); (iv) Hotelaria aos 3 formadores (F: 3) em parceria com Palladium;

N° de agdes de formagao em
areas profissionais
promissoras (agricultura,
hospitalidade, aguas rurais e
saneamento) e N° de horas
formagao; N° de formandos
abrangidos

— Acdes de formago realizadas: 3, com 49 formandos (M: 22 e F: 27) em areas profissionais promissoras: (i)
Agricultura Nivel II: 16 (M: 7 e F: 9); (ii) Hotelaria Nivel I: 18 (M:2 e F:16); (iii) Agua e Saneamento, utilizando o
Mddulo de Formagao Basica da agéo de formagéo relacionada com o “Funcionamento e Manutengdo de Bombas
Elétricas de Agua”: 13 funcionarios da Diregdo Nacional do Servicos de Agua e Saneamento - DNSAS e 2
estagiarios do CNEFP (M: 13 e F: 2);
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SSUb' Entldades. Objetivos do PED Programas Metas Principais Resultados Atingidos
ector | Responsaveis

N° de agdes de formagao — Agoes de formagao realizadas: 17, com 106 formandos (M: 88 e F: 18) nomedamente: (i) Formag&o Técnica

realizadas; N° de formandos Especializada em “Fabrico de estrutura em perfil metalico” para 2 Engenheiros do PNDS (Programa Nacional de

abrangidos; N° de estégios Desenvolvimento dos Sucos): 38 formandos (M: 34 e F: 4); (ii) Formagao Técnica de Mestres: 13, em 7 municipios

oferecidos. (Ermera, Manatuto, Oé-Cusse, Manufahi, Dili, Viqueque e Covalima), com 26 Facilitadores Técnicos de Posto
Administrativo (M: 19 e F: 7); (iii) Eletricista e Instrumentag&o” para 7 formandos (M: 5 e F: 2), em parceria com a
Conoco Phillips; (i) Segunda Agéo de Formagao de Maritimos, para 28 formandos (M: 23 e F: 5) em parceria com
Glz;

N° de ex-formandos — Ex-formandos integrados: (i) 7 (M:6 e F:1) de Alvenaria Nivel Il, Canalizagé&o Nivel Il e Eletricidade Nivel Il

inseridos nos projectos; N° comegaram o estagio profissional de 6 meses no CNEFP, iniciado o primeiro passo da criagéo de pequena-

de negécios/empresas empresa assegurando varias instalagdes de filtros de agua em locais pré-selecionados pelo CNEFP e Engenheiros

criadas e acompanhadas; sem Fronteira. A atividade de instalacdo de agua alargada ao Municipio de Dili e Aileu;

Programas formagao

desenvolvidos e

equipamentos necessarios

adquiridos; N° de assuntos

estratégicos identificados

para o desenvolvimento do

CNEFP

MECAE Para construiranossa | 1 Coordenagéao N° de reunibes com as — Reunides técnicas com entidades relevantes: varias, com 269 participantes;

nagao e proporcionar
emprego e
rendimentos

para 0 nosso povo,
iremos atrair
investidores

para os sectores-
chave

da industria, fazer
parcerias com
empresas
internacionais para a
construgcdo da nossa
infra-estrutura e apoiar
as empresas locais
para

se iniciarem e
crescerem.

Interinstitucional

linhas ministeriais e
agéncias superintendidas, e
com os membros dos
Conselhos do Programa de
Reforma e Fomento
Economico; N° de atividades
das LM e agéncias
apoiadas; Gestao do
secretariado do CFC; N° de
formagdes realizadas; N° de
estudos realizados; N° de
encontros no estrangeiro
para fortalecimento de
relacdes bilaterais; N° de
politicas e legislagao
propostas

— Atividades entre 0 MECAE e as Linhas Ministeriais: 34;

— Atividades do MECAE com agéncias tuteladas e o BNCTL: 22;

— Visitas ao estrangeiro: 12, fortalecimento de relagdes bilaterais;

— Reunides conjuntas do Conselho Consultivo e do Conselho Executivo da Estrutura de Coordenagdo Econémica do
Governo: lll Reunido realizada no dia 24 de abril com 32 participantes;

— Workshops sobre o Estabelecimento da IndUstria do Café: 3;

— Memorando sobre Regime do Comércio Externo de Timor-Leste (MFTR) para a adesao de Timor-Leste a
Organizagdo Mundial do Comércio (OMC): aprovado em Conselho de Ministros e encaminhado ao Secretariado da
OMC;

— Consultor Nacional recrutado para apoiar o Secretariado da Comissao de Facilitagdo do Comércio (CFC);

— Projeto de Lei do Investimento Privado aprovado em Conselho de Ministros (Lei n.° 15/2017, de 23 de agosto);

— Projeto de Lei das Sociedades Comerciais aprovado em Conselho de Ministros (Lei n.° 10/207, de 17 de maio);

— Decretos do Governo que regulam a Lei das Sociedades Comerciais aprovados em Conselho de Ministros de 27
de junho de 2017;

— Projeto do Novo Regime do Registo Comercial aprovado em Conselho de Ministros (Decreto-Lei n.° 16/2017, de
17 de maio); Diploma que cria o Sistema de Garantia de Crédito para Pequenas e Médias Empresas (Decreto-Lei
n.° 23/2017, de 12 de julho);

— Diploma sobre o Licenciamento de Atividades Econoémicas aprovado (Decreto-Lei 34/2017, de 27 de setembro);

— Projeto de Lei de Autorizagéo Legislativa para o Cédigo de Insolvéncia e Recuperagdo de Empresas aprovado e
submetido ao Parlamento Nacional;

Relatorio Anual de 2017 - Pagina 65




Republica Democratica de Timor-Leste

Sub-

Entidades

s : Objetivos do PED Programas Metas Principais Resultados Atingidos
ector | Responsaveis
— Diploma sobre o Registo Comercial (Decreto-Lei n.° 16/2017, de 17 de maio);
— Diploma que cria 0 SERVE |.P. (Decreto-Lei n.° 7/2017, de 22 de margo);
N° de planos e relatérios — Relatérios elaborados e submetidos: Relatério Anual; Relatorio de Aprovisionamento; Relatorio Trimestral da
realizados; N° de Implementacéo do GREF; o Retrato do VI Governo Constitucional; e Relatério de Aide-Mémoire;
funcionarios formados em — Produzidos a 1° e 2°
Lingua portuguesa; N° de — Boletins Trimestrais produzidos: duas edicBes (1° e 2°);
contratos celebrados e — Colagem mensal de noticias nacionais relacionadas com a area econémica;
implementados; N° de — Aumento da capacidade do Website do MECAE através da atualizag&o de informagao sobre noticias tanto do
instrumentos de MECAE como das linhas ministeriais e Agéncias da area economica tuteladas;
gomunicagao -~ — Documentarios video: 3 produzidos sobre o Programa de Subvengdes Publicas, com a divulgagao de exemplos de
implementados; N° de sucesso de diferentes grupos apoiados;
atividades relacionadas com | _ \y,rshops: 8 realizados nos Municipios de Baucau, Bobonaro, Liquica, Manufhahi, Viqueque, Ainaro, Manatuto
a iqualdade de género. Ermera, sobre o Plano de Gestéo de Negécios e como aceder ao crédito, com 218 empresarios participantes
(M:146 e F:72);
— Contratos com os funcionarios técnicos, assessores nacionais, internacionais celebrados: 28 celebrados;
20 — Contratos com empresas para manutengao de veiculos, equipamentos de escritorio, aquisicdo de bilhetes nas
S Agéncia de Viagens efc.: 6 celebrados;
nz 2 Desenvolviment | N°de Mesas Redondas — Atividades realizadas: (i) Consulta da Proposta de Legislagdo sobre o Codigo de Recuperagéo de Empresas e
< 0 e capacitagao do entre o setor privado e 0 Insolvéncia, com representantes do setor privado, setor publico e setor bancario; (ii) Apoio no estabelecimento
g setor privado setor pablico; N° de agBes legal do Instituto Nacional de Seguranga Social (INSS); (iii) Socializagéo e formag&o sobre a Lei da Seguranga
'*E de consulta e socializagao Social aos funcionarios e assessores do Gabinete do MECAE e doadores; (iv) Discuss&o sobre o Diploma
z sobre legislacéo e politicas Ministerial sobre o Esquema de Verificagdo de Conformidade (CVS) com o MCIA, Alfandega e Autoridade de

para o desenvolvimento do
setor privado; N° de
workshops sobre promog&o
do turismo

Inspegéo e Fiscalizagdo Alimentar, Econémica e Sanitaria (AIFAESA) para insercdo no Cadigo Aduaneiro; (v)
Continuagao do workshop no 2° trimestre para os funcionarios do MTAC relativamente a Politica Nacional de
Turismo; (vi) Preparagao da Ill Mesa Redonda realizada no dia 14 de Julho de 2017, com 130 participantes
representantes do setor privado e do setor publico;

N° de negdcios
monitorizados

— Monitorizagdo: 113 grupos de beneficiarios do Programa de Subvengdes Publicas, nos 12 Municipios, dos quais:
Dili (30), Baucau (12), Ermera (11), Liquica (12), Manatuto (5), Aileu (3), Lautém (2), Manufahi (10), Covalima (2),
Ainaro (5), Bobonaro (10) e Viqueque (11); Total de Benificiarios: 1.040 (M:651 e F:389);

— Pequenos negdcios foram apoiados nas areas da pecuaria, pescas, horticultura, produgao agricola, turismo,
pequenas empresas manufatureiras e carpintaria: 80% dos grupos de benificiarios conseguiram executar o
or¢amento baseado nos acordos assinados; os restantes 20% néo foram bem executados;
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Tradelnvest

SERVE

IADE

3 Desenvolvimento
econdmico sub-
regional trilateral

Constituigdo de um grupo de
trabalho internacional;
Negociagao de um Acordo
Internacional; Negociag&o e
definicdo do plano de
atividades; Promog&o e
elaborag&o de documentos,
estudos e conhecimento
para apoio ao processo de
constituicdo do Grupo de
Trabalho Timor, Indonésia e
Australia (TIA-GT).

— O TIA-GT foi constituido, tendo realizado véarios encontros de trabalho e promog&o de duas conferéncias regionais
com participantes dos trés paises;
— Negociagdes e atividades de planeamento em curso;

Promocgao do

Nova Lei do Investimento

— Certificados de Investidor produzidos e distribuidos a 18 unidades em 2017,

investimento e Privado socializada, — Primeiro Business Breakfast com Ministérios relevantes organizado com exportadores e ponteciais exportadores,
exportagao de/em Intercdmbios com agéncias incluindo a distribuigao do primeiro Prémio e Certificados;
Timor-Leste estrangeiras, melhorada a — Estudo de indentificagdo dos produtos com pontencialidade para exportagao realizado nos Municipios de Baucau,
imagem e o uso do portal Suai e RAEOA;
simplificado. — Acesso ao Website oficial da Tradelnvest: 5.120 visitas, de varios paises (e.g. EUA, Australia, Indonésia,
Portugal), para além de Timor-Leste;
— Receitas arrecadadas em 2017: cerca de US $21.431,56 délares;
Facilitagéo e 20.000 negdcios e — O SERVE registou 20.777 negdcios e sociedades comerciais;

organizagao do
registo comercial e
licencimanento de

sociedades comerciais serdo
registados; Serédo
produzidos uniformes para

— Pares de uniformes e equipamentos adquiridos: 21, incluindo mobiliario de escritério para trés sucursais do
SERVE;
— Atividades de formagéo e Férum Empresarial realizadas com envolvimento de 4 instituigdes publicas, incluindo a

atividades os funcionarios e adquiridos DNCI-MCIA, Administracdo do Municipio de Dili, Ministério da Administragéo Estatal, e a CCI-TL representando o
econdmicas materias escritorio. Setor Privado;

— Conferéncias e Seminarios Internacionais incluindo Visitas de Estudo: participagdo do SERVE em alguns eventos;
Apoio ao 1.000 clientes empresarios — Inscrigdo nos 12 Centros de Desenvolvimento Empresarial (CDE) do IADE: 1.398 pessoas (F: 50,07%) nos 12
Desenvolvimento (40 % mulheres) municipios;

Empresarial e

identificados através do
levantamento e
aconselhamento e formgdes
dadas.

— Formagéo empresarial realizada para 785 participantes (F: 52,18%) em 12 CDE nos 12 Municipios;

— Assisténcia a negdciantes como clientes com pontecialidades: 33 grupo de empresarios beneficiaram em Obrato,
no Municipio de Manatuto;

— Estudo de Impacto dos clientes empreendedores: envolveu 88 clientes (F: 52%), que tinham feito a formag&o do
KIN (Comegar o Seu Negécio) e HIN (Melhorar o Seu Negécio);

— Servigos de aconselhamentos e acompanhamentos: disponibilizados a 200 clientes empresarios (F: 54.5%);

— Pesquisa do Mercado: realizadapara 2 tipos de produtos, nomeadamente (i) cultura empresarial de agricultores
com potencialidades nos Municipios de Baucau, Viqueque e Bobonaro, com 239 pessoas entrevistadas (F: 40%);
e (i) Produgéo da Tilapia nos Municipios de Baucau, Dili, Bobonaro e Ermera, com 246 pessoas entrevistadas (F:
40%);
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Ministério E necessario um 1. Aumento N° de pesquisas e culturas — Pesquisas de conservagdo e melhoramento: 5 concluidas, abrangendo as 3 culturas (arroz, milho, batata doce) e
Agricultura sector sustentavel na realizadas e abrangidas. recursos genéticos endogenos;
agricola préspero produgio e — Pesquisas de adaptagao ao solo: 3 realizadas, para 5 culturas (trigo, legumes, batata comum, arroz vermelho e
para reduzir a productividade outro arroz);
pobreza, proporcionar N° de hectares das areas — Capacitacéo de agricultores realizada sobre a Pratica da Boa Agricultura (PAD) na area de cultivo do arroz e
seguranca alimentar irrigadas cultivados; N° de gestdo para o controlo da peste, preparagao de ragdes para o gado, peixe, produgéo de adubo orgénico (MOL),
3 [T @ hectares da utilizagéo de construgdo 6 tanques para a criagdo da Tilapia e implementagao das atividades de formagao no campo nas areas
cresc’lmt.anto ) atividade de cintura de irrigadas de Casa e Bonuk, Municipio de Ainaro, Karau Ulun, Municipio de Manufahi;
economico das areas horticultura nos Municipios | — Formagao de Formadores: professores da Escola Técnica Agricola;
rurais e na nossa identificados; N° de — Implementagao de uma demonstragao piloto integrada nas areas irrigadas de Oebaba (400 ha), Raibere (225 ha),
nagéo como um todo. agricultores beneficiados. Karau Ulun (400 ha), Bonuk (30 ha), Casa (40 ha), Bulutu (800 ha);
— Agricultura Integrada: ja praticada na Area Irrigada de Oebaba, Raibere, Karau Ulun, Casa, Bonuk e Buluto, numa
area total de 4.531 ha, envolvendo 3.170 agricultores (M: 2.360 e F: 810);
— Materiais e equipamentos de horticultura adquiridos para a implementag&o da cintura de horticultura e foram
identificados 9 ha em Ainaro, Baucau, Ermera e Liquica, beneficiando 405 Agricultores (M: 243 e F: 162);
N° ton de sementes — Sementes adquiridas: (i) 50 ton de arroz melhorado para cultivo em 2.500 ha, beneficiando 5.000 agricultores (M:
melhorados de various tipos 3.500 e F: 1.500), e 7.500. ton de arroz produzidas; (ii) 50 ton de milho melhorado para cultivo em 2.500 ha,
© adquiridas, N° de beneficiando 5.000 agricultores (M: 3.500 e F: 1.500), e 6.250 ton de milho produzidas; (iii) 1.077 kg de sementes
% beneficiarios identificados, vegetais, beneficiando 2.250 agricultores (M: 1.350 e F: 800);
2 N° Hectares a cultivar e N° — Tratores adquiridos: 12 unidades;
2 ton produzidos; N° de — Fertilizantes organicos (compostos): 20 ton adquiridos, ficando em processo de distribuigéo;

tratores identificados e
adquiridos; N°ton de
fertilizantes organico
(kompos) adquiridas; N° ton
de fertilizantes ndo-organico
adquiridos; N° litros de
pesticidas adquiridos.

— Fertilizantes ndo-organicos: 50 ton adquiridos e distribuidos aos municipios;
— Pesticidas: 6.000 litros adquiridos, ficando em fase de distribuigao;

N° ton de sementes de feijao
soja, amendonim, batata
comum melhorada
adquiridas; N° ton de
sementes de batata comum
melhorada adquiridas; N°
plantas de fruteiras
adquiridas; N° de
agricultores formados e
capacitados em boas
praticas agricolas.

— Adquiridas as sementes de feijdo mungo de 4.5 ton e sementes de amendoim de 10 ton dos quais 3 ton de feijao
mungo e 10 ton de amendoim foram utilizados para apoiar as areas de intervencéo no total de 20 ha; Sementes de
batata europa de 4 ton; 2,000 pés mango grafting, 1,000 pés tangerina grafting, 2,000 rambutan, 2,000 tangerina e
1,000 salak adquiridas e estao na fase de distribuicdo aos 650 agricultores; Foram benefiaciarios de 200
agricultores (M:120 e F: 80); Formag&o (ToT) aos extensionistas e agricultores na area irrigada de Buluto.
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N° kg/ton de sementes arroz
de variedade “Méae” (breeder
seeds) produzidos; N° kg
sementes certificado de
arroz, milho, feijao de
variedades produzidos; N°
de associacdes de sementes
comerciais (arroz, milho e
amendoim) identificados e
produzidos; e N° de pessoas
(membros de associagdes)
treinados e capacitados.

— Sementes de Arroz produzidas: (i) 0,6 ton de Arroz de variadade “mée” e 0,6 ton de variedade Nakroma (Nakroma:
0,3 ton e Nakroma-1: 0,3 ton);

— Sementes de Milho produzidas: 1,7 ton, sendo 1 ton de Milho Sele e 0,7 ton de Milho Noi Mutin); \

— Sementes de Feijdo Soja: 0.6 ton, sendo 0,3 de variedade Lakateu e 0,3 ton de variedade Quikai;

— Sementes de Amendoim: 2 ton de variedade Utamua;

— Batata Doce: 200.000 ramas da variedade H1, H2, H3;

— Mandioca: 300.000 estacas;

— Sementes Certificadas: 5 ton de Arroz; 13 ton de Milho; e 11 ton de Amendoim;

— Sementes Comerciais Produzidas: Arroz para uma area de intervengéo de 178 ha; 109,6 ton de Milho para 239 ha;
); € Amendoim para 33,5 ha;

— Associagdes de sementes comerciais e agricultores ou produtores de sementes certificadas e comerciais: 69
formadas em 12 municipios;

N° dos grupos de jovens
(M/F) para a criagao de
apicultura identificados;
N° para Cultivagao de arroz,
milho e horticolas
identificados nos 12
Municipios; e

N° de grupos de jovens
(M/F) para a criagao de
suinos e galinhas
identificados.

Apoios concedidos:

— 5 grupos para produgao em apicultura, nos Sucos de Batara, Cribas, Macadade, Fatuquero e Aidabaleten: 60
agricultores (M: 41 e F: 19);

— 95 grupos para o cultivo de horticolas: 1.226 agricultores (M: 702 e F: 524);

— 25 grupos para o cultivo de arroz: 320 agricultores (M: 210 e F: 110);

— 48 grupos para o cultivo do milho: 625 agricultores (M: 380 e F: 245);

— 46 grupos para a criagdo de suinos: 180 porcos adquiridos;

— 20 grupos para a criagdo de gado caprino: 100 cabras adquiridas; e

— 12 grupos para a criagdo de gado bovino: 60 vacas adquiridas para 526 agricultores (M: 332 e F: 194);

Percentagem (%) do custo
da construcéo protecéo de
irrigacéo e zonas agricolas
pagos; Percentagem (%) do
custo da construgéo de
armazém e residéncia dos
funcionarios no centro de
processamento de arroz
(Rice Milling) pagos; 3) N°
de ha protegidos e canais de
irrigacdo e zonas agricolas
protegidos

— Propostas de financiamento elaboradas para 0 pagamento de projetos de construgéo de estruturas de protegéo de
sistemas de irrigacéo e zonas agricolas de Laleia: 80%; Bilimau: 70%;

— Construgdo de Armazéns, residéncias de funcionarios e centros de processamento de arroz em Natarbora: 17%;
Korluli, Maliana: 90%; Soba-Laga-Baucau: 100%; e Ratahu-Viqueque atingiu 100%.

As necessidades de
emergéncia a todos 0s
Municipios atendidos

— Projeto de emergéncia executado em apoio as atividades de construgdo de canais de irrigagdo ao redor de casas:
100% de execucéo e aquisicdo de 500 unidades de gabides (bronjon);
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N° de hectares para a
pastagem comunal e
melhoramento de pastagem
nativa estabelecidos em 7
Municipios; N° das familias
envolvidas.

— Areas de Pastagem Comunitaria estabelecidas em 14 ha e construgdo 8 diques (cek dam) em 7 municipios e 8
sucos, bneficiando 70 agricultores (M: 45 e F: 25);

— Vacas distribuidas a beneficiarios: 60 unidades;

— Pastagem nativa melhorada em 12 ha, no Suco Leohito, Posto Administrativo Balibo, Municipio de Bobonaro; Suco
Lifau, Posto Administrativo Laleia, Municipio de Manatuto; Suco Dotik, Posto Administativo Alas, Municipio de
Manufahi; Suco Fatudere, Posto Administrativo Viqueque Vila, Municipio de Viqueque: 60 agricultores beneficiados
(M: 39 eF: 21);

N° ton de residuos agricolas
produzidos e utilizados em 7
Municipios.

— Residuos agricolas (70 toneladas) e utilizados em 7 Municipios como compostos: Baucau (10 ton), Bobonaro (10
ton), Covalima (10 ton), Lautém (10 ton), Manatuto (10 ton), Manufahi (10 ton) e Viqueque (10 ton);

N° de ton de fertilizantes
organicos produzidas; N° de
técnicos de pecuaria e
agricultores formados e
capacitados.

— Produgao de fertilizantes organicos e biogas promovida para a horticola, utilizando 27 ton de Chromolaena odorata
em 7 projetos piloto nos Municipios de Aileu, Liquica e Manufahi, sendo 15 beneficiarios por Municipio;

— Técnicos (33) de pecuaria e agricultores formados na utilizagdo Chromolaena Odorata como ragdes de animais e
adubos organicos;

— Produtos agricolas de primeira adquiridos para preparacdo de racdes e adubos organicos;

N° de kg ou ton de ragdes de
suinos, cabras leiteiras,
vacas e galinhas adquiridas;
N° de kg ou ton de sementes
(straw) de vacas adquiridas.

— Ragao Suina: 27 ton adquiridas e distribuidas aos beneficiarios no Suco Seloi Craic e Seloi Malere, no Municipio
de Aileu;
— Molhos de palha/capim (straw) adquiridos: 600 unidades para vacas e 300 vacas examinadas;

N° dias uteis de visitas de
oficiais de plantas
industriais; N° ha de
plantacdes de café a ser
reabilitados; N° ha de
expansao das areas de
plantagéo de café em 6
Municipios; N° ha de
expansao das areas de
plantas pereniais e anuais
em 9 Municipios; N° dos
centros de viveiros de café,
plantas pereniais e anuais
utilizados.

Atividades Concluidas:

— 24 dias Uteis de visitas dos oficiais de plantas industriais;

— 450 ha plantagdes de Café reabilitadas (Aileu: 50 ha, Ainaro: 50 ha, Baucau: 5 ha, Bobonaro: 15 ha, Ermera: 150
ha, Liquica: 65 ha, Manatuto: 15 ha, Manufahi: 100 ha;

— Expanséo das areas de plantagdo de Café de 100 ha na Aldeia Raifusa, Suco Haufu, Posto Administrativo
Letefoho, Municipio de Ermera;

— Expanséo das areas de plantas pereniais e anuais em 91 ha de Coqueiros: 14 ha no Suco Fuiloro/Lautém; Avela:
5 ha no Suco Tiriloka-Baucau e Leolima-Ainaro; Pimenta: 12 ha em Remexio-Aileu e Dato-Liquica; Cravinho: 14
ha; Cajueiro: 14 ha; Cacaoeiro: 14 ha; Baunila: 8 ha; Tabaco: 3 ha no Suco Leohitu, Posto Administrativo de
Balibo;

— 8 centros de viveiros (Fatuquero, Letefoho, Atsabe, Hatolia, Maubisse, Umaboque, Mauboque e Lolotoe) utilizados
para produzir 600.000 plantas de Café e 200.000 arvores de sombreamento; Plantas industriais: 2.625 Coqueiros
plantas; Purgueira (kami): 2.344 plantas; Pimenta: 13.333 plantas; Cravinho: 3.892 plantas; Cajueiro: 2.857
plantas; Cacaueiro: 15.555 plantas;
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N° de sobresselentes de
embarcagao de fibra de
vidro e de maquina de pesca
adquiridas e N° de materiais
de teste da qualidade do
produto de pesca e
aquacultura adquiridas

— Materias para a manuteng&o de maquinas de pesca adquiridos para 10 Municipios (Atauro-Dili, Baucau, Covalima,
Lautém, Liquica, Manatuto e Viqueque), incluindo a aquisicdo de materiais de teste de qualidade do produto de
pescas para examinar 800 amostras;

N° dos sitios das areas
costeiras de Dili
identificados; % dos dados
de pescas e aquicultura
atualizado; N° de municipios
abrangidos

— Sensibilizagdo as comunidades realizada nas areas costeiras sobre 0 efeito do lixo nos recursos do mar;

— Dados de pescadores e aquicultores recolhidos, compilados e analisados;

— Grupos de pescadores reestruturados em 9 Muncipios (Ainaro, Baucau, Bobonaro, Covalima, Dili, Liquicaad
Manatuto, Manufahi e Viqueque.

N° de novos tanques para a
criagao de Tilapia
identificados, N° Alevinos de
Tilapia produzido e N° ha de
4gua salobra para produzir
milkfish (bagre) e algas
marinhas (algae Euchema
spp.) Identificado.

Tanques para a criagao de Tilapia estabelecidas:

— 8 Tanques de 10 x 20 m no Suco Ossu de Cima, com 8.000 alevinos produzidos;

— 12 Tanques de 60 x 60 m no Suco Fatucahi e 6 Tanques de 100 x 50 m no Suco Clacuc, Posto Administrativo
Fatuberlihu, Municipio de Manufahi: 216.000 alevinos produzidos;

— 1 ha de viveiros de agua salobra estabelecido no Suco de Vemasse Tasi, Municipio de Baucau, para a criagéo de
30.000 peixes Salmao: 12 aquicultores beneficiados (M: 8 e F: 4);

N° Metros de cercos aos
centros de produgéo de
tilapia construidos; N°
Toneladas de ragdes de
peixe para apoiar 4 centros
de viveiros de peixe
adquiridas; N° de alevinos
de tilapia, catfish(peixe gato)
e de caranguejo produzidas.

— Centros de produgao de peixe: 500 m de cerco construidos em Ossu de Cima, Municipio de Viqueque, Sare,
Municipio de Ermera e Lisadila, Municipio de Liquica;

— Ragdes de peixe: 9 ton adquiridas para apoiar 4 centros de viveiros e grupos de aquacultores;

— Alevinos de Tiapia: 50.000 unidades produzidas em 4 centros de viveiro (Loihunu, Maliana, Same e Gleno);

N° de formadores para o
Centro Treinamento de
Pescas recrutados; N° de
técnicos para apoiar o
funcionamento do centro
recrutados; N° de pintainhos
(parenstoc) adquiridos e N°
de kg ou ton de ragoes de
pintainhos (parenstoc)
adquiridos.

— Centro de Formagao de Pescas em Maubara: recebeu 8 formadores e técnicos destacados, para além do
destacamento de mais 4 técnicos, 2 funcionarios de administragéo, 7 funcionarios de seguranca, 2 motoristas e 6
funcionarios de limpeza para apoiar o funcionamento do centro;

— Estudos de viabilildade para a implementagao de “parent stock” para avicultura realizados na Malasia e inquérito
feito em Timor-Leste;
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ol Entldades. Objetivos do PED Programas Metas Principais Resultados Atingidos
Sector | Responsaveis
2. Melhoria do Nr. Dados de exportagao, — Dados de exportacéo, importagéo, qualidade de produgéo, pre¢o no mercado e procura e venda compilados e
acesso aos importagdo, qualidade de analisados, incluindo produtos com potencialidade estratégica e nichos de mercado;
mercados e produgdo, prego no mercado | — Pacote de informago aos stakeholders produzido;

agregacao de valor

e procura e venda
recolhidos; N° de Dados dos
produtos potenciais e estra-
tégico e o nicho do mercado
recolhidos; N° Pacote de
informagao aos stakeholders
produzido; N° de material e
equipamentos adquiridas.

— Materias e equipamentos adquiridos para as associagdes de CAAKUB (Koperativa Asosiasaun Agrikultura Kuda
Ulun Bobonaro);
— Compra de produto local (café e cha) para o evento de exposi¢éo em Singapura;

N° de novas associagdes de
agricultores estabelecidas;
N° de agdes de formagao em
gestédo e administragdo
realizadas; N° de
associacdes abrangidas
pelas agdes de formagdo.

— Novas Associagdes de agricultores de feijéo: 3 criadas no Posto Administrativo de Baguia, Municipio de Baucau;

— Associagdes de produtores de arroz estabelecidas na Irrigagao de Buluto, Posto Administrativo Laleia e Vemasse;
e na irrigagdo de Karau Ulun, Posto Administrativo Same;

— Acgoes de formagao realizadas sobre gestéo pos-colheita e processamento de produtos de feijéo e arroz nas
associagdes estabelecidas;

— Industria familiar de processamento de Tempe estabelecida e apoiada, para membros de associagdes e grupos de
agricultores em Baguia, Karau Ulun e Tilomar;

— Indstria familiar de processamento VCO (Virgen Coconut Oil) estabelecida para membros de associagdes e
grupos de agricultores em Manufahi, Lautém e Covalima;

% das medidas de quaren-
tena de plantas e animais
(terestres e aquaticos)
harmonizado e apropriado
com as regras, padrao e
recomendac&o internacional
com outros paises; % do
estabelecimento da padroni-
zagao dos procedimentos
operacionais da quarentena
(SOPQ) atingida

— Medidas de quarentena de plantas e animais terrestres e aquaticos estabelecidas e harmonizadas a nivel de 70%,
em conformidade com as regras, padrdes e recomendagdes internacionais;
— Manual de padronizagdo de procedimentos operacionais de quarentena (SOPQ): adoptado e melhorado em 70%;

N° de agentes da DNQB nao
niveis destacados em cada
ponto de entradas e saida
do pais (incluindo areas
fronteira terrestre)
contratados.

— Agentes recrutados: 13 (M: 12 e F: 1) para apoiar servigos de administragdo geral, da DNQB e destacados para
pontos de entrada e saida a nivel nacional e nas areas fronteiri¢as, para controlo dos servigos de inspegéo de
produtos agricolas;
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Sub-
Sector

Entidades
Responsaveis

Objetivos do PED

Programas

Metas Principais

Resultados Atingidos

% do total de populagdo de
bufalos e vacas a ser
vacinados; % do total de
populagéo de suinos a ser
vacinados; % do total da
populagéo de aves a ser
vacinadas; N° de medica-
mentos e equipamentos de
veterinaria adquiridos.

Medicamentos veterinarios adquiridos:

— 256.318 doses de vacinas SE (Septichamia Epizootica) e 192.239 bufalos e vacas vacinados: redugéo de 70% da
taxa de mortalidade e morbilidade dos animais;

— 142.000 doses de vacinas CSF (Classic Swine Fever — peste suina) e 106.500 porcos vacinados: redugéo de 70%
da taxa de mortalidade e morbilidade dos animais;

— 260.000 doses de vacinas ND “V4HR” (Newcastle Disease — VAHR) e 1.000.000 aves vacinadas: : reducéo de
70% da taxa de mortalidade e morbilidade dos animais;

— Outros medicamentos veterinaria: 7.069 unidades;

— Equipamentos de veterinaria: 709 unidades.

3. Aproveitamento
sustentavel dos
recursos

N° de amostras do solo do
Jardim Boténico analisado;
NUmero das arvores
plantadas no Jardim
botanico identificado; N° de
km das linhas perimetrais
permanentes construidas; N°
de km das areas protegidas
provisdrias identificadas.

— Manutenc&o de 75 amostras de espécies nativas e 15 amostras de espécies introduzidas concluida;

— Terragos para a plantagéo de arvores estabelecidos e materiais organicos adquiridos;

— Linhas perimetrais permanentes demarcadas no Parque Natural Nacional Konis Santana (PNNKS) (28 km) e
Parque Natural (PN) Kay Rala Xanana Gusmao (40 km);

— Estudo das areas protegidas de mangais realizado em Hera-Metinaro (30 km), incluindo a area Protegida de
Mundo Perdido-Laritame (70 km).

N° kilémetros das areas
protegidas demarcados; N°
de uniforme para guardas
florestais e guardas das
areas protegidas adquiridas.

— Atividades de patrulhamento de Guardas Florestais Comunitarios de Areas Protegidas apoiadas no PNNKS;

— Estacas de demarcagao de linhas perimetrais instaladas no PNNKS e demarcagao provisdria das areas protegidas
de mangais em Hera-Metinaro;

— Custo operacional suportado para 6 Guardas Florestais e 10 Guardas Florestais Comunitarios;

N° de plantas de sandalo
plantadas, N° de hectares de
teca, mahagoni e saria
estabelecidos, N° de pés de
teca, mahagoni e saria
plantados e NUmero de
agricultores abrangidos; N°
de hectares de plantagéo de
sandalo conservados e
recultivadas; N° de hectares
de plantagdo de teca, saria e
magono conservados e
recultivadas; N° plantas de
bambo de varias espécies
com boa qualidade
produzidas, N° de hectares
de plantagdo de bambo.

Plantacdes realizadas:

— 20.000 plantas de Sandalo, em 50 ha, incluindo a manuteng&o da plantagdo de Sandalo em 14 ha no Suco
Maudemo, Posto Administrtivo Tilomar, Municipio de Covalima: 150 agricultores beneficiados;

— 20.000 plantas de Teca e Mégono em 50 ha: 100 agricultores beneficiados;

— 7.500 plantas de Banbu em 2 ha no Remexio, Municipio de Aileu e 7 ha em Cribas, Municipio de Manatuto;

Plantas Produzidas:

— 8.000 plantas de Sandalo para apoiar a manutengao da plantagdo em 100 ha no Suco Aidabaleten, Posto
Administrativo Atabae, Municipio de Bobonaro;

— 8.000 plantas de Teca e Mdgono para apoiar a manutengdo da plantagdo em 100 ha no Suco Ahik, Posto
Administrativo Lacluta, Municipio de Viqueque;
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Sub-
Sector

Entidades
Responsaveis

Objetivos do PED

Programas

Metas Principais

Resultados Atingidos

N° de unidades do sistema
de armazenamento de agua
estabelecidos; N° de
hectares de agro-floresta
desenvolvidas; N° de
agricultores abrangidos.

— Sistema de armazenamento de agua: 3 foram estabelecidos no Suco Dilor, Municipio de Viqueque, no Suco
Aidabaleten, Municipio de Bobonaro e no Suco Maudemo no Municipio de Covalima;

— Sistemas agro-florestais estabelecidos em 5 ha no Suco de Gariuai, Municipio de Baucau: 100 agricultores
beneficiados;

N° de mudas de floresta
produzidas e N° de mudas
de floresta reabilitadas; Area
de plantagdo de 2014 até
2016 identificada e
avaliada.

— Plantas florestais e de sombreamento: 400.000 unidades de 25 especies produzidas no centro de viveiro
permanente em Maubara;

— Viveiros temporérios estabelecidos nos municipios;

— Mais areas de plantagéo identificadas e avaliadas;

Dados das areas potenciais
para a gestao de recursos
pesqueiros e aquaticos
recolhido.

— Dados das areas potenciais para a gestao de recursos pesqueiros e aquaticos: recolhidos, analisados e
compilados;

N° de aparelhos SPOT
reactivados e pulsa 3G para
0 acesso de SPOT via
internet estabelecidos; 2)
Monitorizagdo das atividades
do MAP seguindo as
implementacées por cada
trimestre e N° de relatdrios
de monitorizag&o elaborados
e publicados; 3) Equipa
conjunta inter-ministerial
estabelecida.

— Unidades de SPOT reativadas: 23;

— Carregamento de teleméveis 3G: 15 técnicos beneficiados em 10 Municipios;

— Programas, projetos e atividades do MAP: monitorizados e avaliados, incluindo a produgéo de 2 relatérios de
monitorizagao;

— Equipa conjunta interministerial estabelecida para acompanhar pescas ilegais (foram inspecionados os barcos da
Companhia de Hong-Long)

— Embarcagdes de pescas identificadas e matriculadas no Municipio de Ainaro, Covalima, Manufahi e Viqueque;

Relatorio Anual de 2017 - Pagina 74




Republica Democratica de Timor-Leste

Sub- | Entidades Objetivos do PED Programas Metas Principais Resultados Atingidos
Sector | Responsaveis
BAMBU E necessario um Produgao e Criagao de | 306 mil ripas de bambu (D. Asper) com o — Painéis de Bambu produzidos: 2.282,40 metros quadrados e 2,916.30 metros quadrados de
sector Produtos de Bambu; tamanho 2,40 m serdo compradas e 0s cortinas de bambu incluindo a 1.450 kg de espetos de barbecue e 5.193.70 kg de briquetes;
agricola préspero agricultores (as mulheres e homens) irdo
para reduzir a receber cerca de US$ 42.000,00 num ano.
pobreza, proporcionar 36 mil sementes de bambu distribuido e — Sementes de bambu distribuidas e semeadas em varios sucos: 14.879, com a participagéo de
seguranca alimentar plantadas; 85 agricultores (M: 2 e F: 83) na plantagéo. Os agricultores receberam US $ 11.903,2 délares;
e promover 0 17 Grupos de bambu e 150 agricultores — O Instituto de Bambu, em parceria com a USAID e Tuba Rai Metin, distribuiram mais 16.500
crescimento estarao envolvidos na plantagéo e receberao sementes de bambu para os agricultores nos municipios, incluindo pagamento de subsidios de
< econdmico das areas subsidios (US$ 0,80 céntimos por saco de US $13.500,00 pela USAID AVANSA e Tuba Rai Metin;
s rurais e na nossa sementes de bambu)
3 AIFAESA nagdo como um todo. | Inspegdo, fiscalizagdo | 100 estabelecimentos comerciais — Foram encerradas temporariamente 8 empresas/fabricas por falta de higiene e por
= e controlo das inspecionados e 100 fiscalizados; Pelo menos contaminagao por substancia perigosa;
< atividades 25 industrias inspecionadas e 25 fiscalizadas / | — Apreénsao de 37.953 produtos alimentares e n&o alimentares (tabaco);
econdmicas, das inspeg&o no porto, 25 agdes no aeroporto e — Foram detetados e indentificados 511 infragGes na nas inspegdes e fiscalizagdes, com 64
condigdes sanitarias e | 25 aces nas fronteiras terrestres e 1000 processos crime que foram encaminhados para Ministério Publico;
de controlo de produtos alimentos apreendidos destruidos. — A AIFAESA arrecadou US $126.5 mil délares de receitas de coima;
qualidade de bens 4 acdes realizadas campanha sobre servicos | — Campanha e workshop sobre Tabaco llicito realizada;
alimentares e nao da AIFAESA (procedimentos de fiscalizagéo e
alimentares inspecéo) e 100 brochuras produzidas
5 acordos estabelecidos; — Acordos rubricados com a ASAE (Portugal), BPOM (Indonésia) e PT SUCOFINDO;
5 vezes/ano
MPRM Estabeleceremos Boa Governagdo e N° de diplomas publicados no Jornal da — Proposta de Decreto-Lei de criagdo da Companhia Nacional de Minerais submetida e aprovada
uma Companhia Gestao Instituicional Republica: 4 (Cédigo Mineiro, Decreto-Lei de em Conselho de Ministros;
Nacional do Petréleo e criagéo da companhia nacional mineira - — Foi também elaborado o projeto de Decreto-Lei sobre 0 emprego nas atividades extrativas e
facultaremos, ao Minas de Timor, Decreto-Lei sobre emprego operacdes petroliferas onshore;
nosso nas actividades extrativas, Decreto-Lei das
povo, as habilitagdes e Operagdes Petroliferas-Onshore)
experiéncia 12 Visitas; 12 visitas: Planta LNG em Beago Viqueque, — Visitas ao Municipio de Baucau 3 realizadas;
° necessarias Programa de Politica | refinaria em Same e Covalima/Aeroporto do — Visitas a Municipio de Covalima: 23 realizadas, para acomapanhamento do pojeto de Tasi
= para liderar e gerir o e Gestdo dos Suai, SSB e auto estrada e Baucau Mane e inugaragdo do Aeroporto do Suai, incluindo visitas de estudantes da UNTL e
= desenvolvimento da Recursos Petroliferos | (cemento); Veteranos, Corpo Diplomatico, etc.;
o

nossa industria do
petréleo.

e Minerais;

— Participagdo na ceriménia de inaguragdo do Instituto Politécnico de Betano;
— Socializag&o da segunda fase do projeto de auto-estrada no Municipio de Covalima, Manufahi
e Viqueque.
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Sub- | Entidades Objetivos do PED Programas Metas Principais Resultados Atingidos
Sector | Responsaveis
MTAC Com tanto para Boa Governagao e Politicas implementadas, acordos celebrados | — Politica Nacional do Turismo 2017 — 2030 publicada no Jornal da Republica e Produgéo de
oferecer aos visitantes | Gestéo Institucional e parcerias desenvolvidas livros Runggurangga;
internacionais, Divulgacao e Informagéo turistica na area de turismo — Brochuras/folhetos produzidos: 21.000 unidades;
colocarnos- promogao de Timor- religioso, turismo historico e turismo de — DVD: 750 unidades distribuidas aos turistas no Centro de Informagéo Turistica;
emos na posigao de Leste como um aventura recolhidas e a produgo de pafletos,
fornecer uma gamade | destino cultural e booklet, DVD's e etc realizadas; Participagéo
experiéncias turisticas | turistico nos eventos realizados.
que tirem vantagem da | Formagéo turistica e Eventos de Carnaval e Caravana em Dili, com | — Caravana Artistica realizada com a participagéo de 65 grupos dos 12 municipios e na ZEESM;
nossa beleza natural, | qualificagdo para o 56 grupos;
cultura e patriménio. | setor privado Tipo de produtos locais: Tais, babadok etc.
promovidos;
Produtores de produtos locais recebem
o rendimento e contrato de negécio com
£ potenciais compradores;
5 Festival de promog&o de gastronomia — Realizada a Feira da Gastronomia no Centro de Convencdes de Dili, com 40 grupos de
=

realizada; 120 participantes.

participantes dos 12 Municipios;

Formacao musical de violinistas;
Formac&o de taxistas (para 230 pessoas) e
gastronomia realizadas.

— Formagcéo para Taxistas: Ill Edi¢ao realizada sob o tema “Melhorar o Atendimento Publico”,
com a participagéo de 260 taxistas (M);

— Formacéo de violinistas: 13 pessoas, em Dili;

— Formagédo em Gastronomia: 98 restaurantes, com 68 participantes (M: e F:) de 12 municipios e
RAEOA;

— “Evento Talentos de Timor-Leste” realizado com grupos de estudantes Universitario em Dili;

— Talk Show na RTTL, programa de “Ita nia Bainaka”, com a DGT, Sociedade Civil, Académicos
e Setor Privado;

Desenvolvimento e
gestao de instalagoes
turisticas e culturais
em Timor-Leste

Pousada de Hatubilico e Pousada de Tutuala
reabilitadas

— A Pousada de Hatubilico e a Pousada de Tutuala foram reabilitadas;
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4.

Setor Institucional

O Setor Institucional esta dividido em seis subsetores: Defesa, Seguranca, Justica, Negdcios
Estrangeiros, Gestdo do Setor Publico e Boa Governagao e Agencia Desenvolvimento Nacional.
O Setor Institucional recebeu uma dotagcdo orcamental de US $465,14 milhGes de dblares, que
corresponde a 34% do total do OE 2017.

Integram o Setor Institucional as seguintes instituicdes publicas:

Defesa: Ministério da Defesa; F-FDTL; Instituto da Defesa Nacional;

Seguranca: Ministério do Interior; PNTL;

Justica: Ministério da Justica; Policia Cientifica de Investigacdo Criminial (PCIC);
Negaocios Estrangeiros: Ministério dos Negocios Estrangeiros e Cooperacao;

Gestdo e Boa Governacao do Sector Pablico: Primeiro-Ministro; Ministro de Estado e da
Presidéncia do Conselho de Ministros; Ministério da Administracdo Estatal; Ministério do
Plano e Finangas; Dotagdo Todo Governo; Secretaria de Estado do Fortalecimento
Institucional; Instituto Nacional da Administracdo Publica; Inspecdo-Geral do Estado;
Comissdo da Funcdo Publica; Conselho para a Delimitacdo Definitiva das Fronteiras
Maritimas (GFM); Conselho de Impressa;

Desenvolvimento Nacional: Ministério Planeamento, Investimento Estratégico; Agéncia
Desenvolvimento Nacional (ADN).

Dessas instituicdes, apenas o Ministério da Administracao Estatal (MAE) e o Instituto Nacional
da Administracdo Publica (INAP) estdo a implementar a abordagem de Orgcamentacdo por
Programas.

Gréfico 10: Dotacéo do OE 2017 para o Setor Institusional

A.D.N, 0,6%

Negocio Estrangeiros
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9,4% 6,1%
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Governagao do Sector
Publico
73,4%

Fonte: Crystal Report 31 de dezembro de 2017
*Dotacéo para a Gestao e Boa Governagéo do Setor Publico representa 73% do orgcamento total do Setor Institucional, incluindo
0 orcamento para 0s 12 municipios, no total of US$ 41.962.616 ddlares e da ZEESM no total of US $171.860.000 délares.
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Conforme ilustra o grafico 10, 73,4% do or¢camento do Setor Institucional esta alocado para a
Gestao e Boa Governangao do Setor Publico, 9,4% para Seguranca, 6,1% para Defesa, 5,2%
para Negoécios Estrangeiros, 5,3% para Justica e 0,6% para a Agéncia Nacional de
Desenvolvimento.

O grafico 11 ilustra a tendéncia de execucao para seis subsetores no @mbito do setor institucional
e mostra que a taxa mais alta no subsetor de Negdcios Estrangeiros (98%), seguido da Seguranca
(97%). A taxa de execucdo mais baixa € no subsetor da Defesa (87%). Além disso, a Justica,
Gestao e Governacao do Setor Publico e a Agéncia de Desenvolvimento Nacional tiveram taxas
de execucdo orcamental de 89%, 92% e 99% respetivamente. No seu todo, o setor institucional
atingiu uma taxa de execucao orcamental de 92%.

Gréfico 11: Execucao Orgamental no Setor Institucional
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Quadro 17: Principais Resultados Atingidos nos Programas do Setor Institucional

1. 139 Diplomas aprovados e enviados para publicacdo no Jornal da Republica (45 Decretos Lei, 49
Resolugdes do do Governo e 45 Decretos do Governo);

2. Retrato do Mandato do VI Governo Constitucional elaborado e distribuido aos Membros do VII
Governo Constitucional;

3. Politica sobre Roteiro para a Orcamentagdo por Programas aprovado no Conselho de Ministros e
publicado através da Resolugdo do Governo N.° 17/2017, de 5 de abril;

4. Foi assinado um Memorando de Entendimento entre a DNPC e a Technophoria Yogyakarta
(Indonésia) sobre o planeamento em situa¢des de emergéncia e gestdo de desastres naturais;

5. Acordos bilaterais e multilaterais foram finalizados nas areas da Saade, Educacdo, Infrastrutura,
Agricultura, Defesa e Seguranca, reafirmando a importancia do trabalho desenvolvido para a
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concertacao e interacdo entre 0 Governo e 0s parceiros regionais e internacionais, designadamente a
Organizacéao das Na¢des Unidas, a CEDEAOQ, a Unido Africana e a CPLP;

6. Foi concluido a instalacdo de 120 marcos de fronteira e 100 quadros de aviso na area de Oecusse-
Ambeno;
7. Implementacdo da primeira fase de Or¢camentacdo por Programas, que abrangeu 10 departamentos

governamentais e 15 fundos auténomas;

9. O diagnostico da Forca de Trabalho na Administragdo Publica foi feito envolvendo 52 institui¢des
publicas. O Relatorio de sondagem a nivel Nacional e Municipios foi elaborado, publicado e
disseminado;

10.  Foram identificadas 4 instituicdes publicas (CFP, CAC, TR e PDHJ) para iniciar o teste de interface;
11. O edificio da Sede da Comissao da Funcéo Publica foi concluido;

12.  Diélogos comunitarios foram realizados para identificacdo, classificdo e avaliacdo das causas dos
conflitos em 12 Municipios e na RAEOA;

13.  Estabelecimento do novo sistema de Passaporte Biométrico (e-Passaport) cujo langcamento teve lugar
no dia 5 de maio de 2017;

14.  Foram capacitados 35 Advogados Privados e 47 Magistrados e Defensores Publicos;

15.  Naarea de cooperacdo, foi assinado um protocolo de cooperacéo entre Policia Cientifica de
Investigacdo Criminal de Timor-Leste e a Policia Judiciaria de Portugal (PJ);

16.  Realizagdo de nove reunifes de Conciliacdo Obrigatoria em 2017, promovidas pela Comissao de
Conciliacdo, com resultados satisfatérios para a questao das Fronteiras Maritimas;

17.  Foi aprovado pelo Ministro de Estado, Coordenador dos Assustos da Administragdo do Estado e da
Justica (MECAAE)) a estratégia para a implementacgao da Politica do Fortalecimento Institucional e
melhoria do desempenho de institui¢des do Estado com base na identificacdo de problemas e
recomendacdes do diagndstico. Cerca de 250 brochuras foram produzidas em versdo Inglesa,
Portuguesa e Tétum;

18.  AseleicBes presidenciais e legislativas foram realizadas em 2017, antecedidas da realiza¢éo do
recenseamento e atualizacdo de dados em todo o territorio nacional até Desembro 2017, com 768.200
eleitores inscritos, incluindo a diaspora (Austrélia: 1,099; Portugal: 584; Republica da Coreia: 224; e
Reino Unido: 207). Os dados de recenseamento foram registados e atualizados no servidor central do
STAE;

19.  Em maio de 2017, o novo Programa Quadro de Cooperacdo Técnico- Militar entre Portugal e Timor-
Leste foi assinado;
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Quadro 18: Objetivos Principais, Programas, Metas e Resultados Atingidos

Sub-setor Entidades Metas do PED Programas Metas Principais Resultados Atingidos
Garantiremos Boa Governagao e — % do orgamento executado;. — 87% executado
que as Gestéo Institucional — 6 planos anuais submetidos; — 100% submetido
FALINTIL-FDTL — Produc&o e disseminagao de 6000 — Na 12 Edigao foram produzidos 3.000 exemplares;
tenham a exemplares do Jornal de Defesa;
capacidade para — Alimentagao para militares no ativo (2273 x | — Apoio em alimentagéo garantido para o total do efectivo das F-FDTL em todas as
defender a 30 x 12 x 8); Componentes e Unidades.
ggsrizsl\lr:gao’ € — Ragdes de combate para 4 exercicios anuais | — Adquirdas ragdes de combate necessarias para apoio a operagdes durante campanha
tempo, apoiar a € operagdes conforme situagéo. eleitoral para Presidente da Republica e para as elei¢des do Parlamento
segura;n ca — Uniformes para 2.273 militares; — Uniformes de ginastica e novos uniformes de combate adquiridos para o total do efectivo;
interna e a — Medicamentos para apoio em operagoes, — Exames médicos realizados para alguns militares.
sociedade civil atividade diaria do militar, familia e populacéo;
F-FDTL de Timor-Leste, — Numero visitas oficial Sete (7) visitas realizadas:
e contribuir para — Participagao no Forum da saude Militar; 5th ISSS Fullerton Forum;
os esforcos no — Participagao na Exposigao LIMA 17 /MALASIA.
combate as — Reunido de CEMGFAS da CPLP; Shangri-la Dialogue.
ameagas para a — Encontro de CDF do pacifico no Canada.
« paz e — Visita a Coreia do Sul para participar na Conferencia dos exércitos do Pacifico (PACC X);
3 estabilidade — Participagao encerramento exercicio Southern Katipo e encerramento curso de Operagdes
2 regional e Especiais em Portugal.
global. Programa de Defesa — Cooperagdes Multilaterais e Bilaterais nas — Funcionérios do Ministério da Defesa e membros da F-FDTL participaram em importantes
Nacional areas da Defesa 100 reunides e seminarios multilaterais e bilaterais, com treinamento para os principais
MINISTERIO DA DEFESA - %; parceiros do pais e organizagdes internacionais;

IDN

— Defesa apoiada pela Austrlia, Portugal e Indonésia;

— Modernizagéo das Infraestruturas e
capacidades militares;

— Projetos bem-sucedidos: manutengao do Navio Kamnasa e a manutengdo continua do
prédio da sede em Dilj;
— Compra de munigdes e equipamentos individuais da F-FDTL;

Formagao militar

— Formagéo profissional para 17 pessoas na
area de Gestdo, Planeamento, Curso da
Defesa Nacional.

— Treinamento académico militar realizado no Japao (2 pessoas), Australia (2 pessoas) e
Indonésia (2 pessoas);

— Formag&o Técnica para 24 pessoas no Curso
de Linguas, curso de Gestdo de Atendimento
e Protocolo, Tecnologias de Informagéo e
Arquivo, e Outras agdes de formagéo: Gestao
de Género e cooperagdo na area da Defesa;

— Memorando de Entendimento assinado entre o Ministério da Defesa e a Technophoria
Yogyakarta, em 13 de julho de 2017;

— Treinamento técnico realizado na Indonésia incluiu: Curso de Gestao de Servigos e
Protocolo (2 pessoas), Tl (3 pessoas), Arquivo (10 pessoas), Gestao de Género (2
pessoas);

— Varios funcionérios frequentaram cursos de inglés financiados por doadores ao longo do
ano, incluindo treinamentos realizados na Australia;
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Capacitagdo — 16 alunos (F-FDTL e PNTL) formados e — 100% realizado
Institucional do setor qualificados pelo Curso de Promogéo a Oficial
de seguranga e Superior (CPOS) + 4 Administragdo Publica
defesa. (Civis) no CPOS (3.° CPOS);
— 20 Formandos (Militar, Policial e Quadros — 100% realizado
Civis) no Curso de Pés Graduado/Mestrado;
Construiremos Boa Governagao e — % do orgamento executado; — 97% executado;
um sector da Gestéo Institucional — 4 planos anuais submetidos; — 100% submetido;
seguranca que — Encontros e visitas com parceiros realizados — Inspegao do matérial de seguranga feita na China;
possa reallzar 0 COM SUCeSSO; — Participagéo no encontro Técnico entre Timor-Leste e Kupang (Indonésia) sobre desastres
papel de servir o naturais;
nosso povo e — Seminério sobre Redes de Comunicagé&o de Emergéncia nos Paises em Desenvolvimento,
garantir a paz, realizado em Wuhan (China): 5 pessoas participaram;
SJUEIE — Estudo comparativo sobre o Sistema de Gestao de Crises, realizado em Cambera
estab|||dad(~a da (Australia):
nossa Nagdo. — Participagéo no Encontro e Exposicdo MIKCOTEC, sobre seguranga rodaviaria, em Lisboa
(Portugal);
— Realizada a visita com sucesso incluindo pagamento ao Estranjeiro de
— Directora Geral de Servigos Corporativos efetuou uma visita ao estrangeiro para assinatura
s . de um Memorando de Entendimento sobre o planeamento em situagdes de emergéncia e
« DR [ 7 gestdo de desastres, entre a DNPC e Technophoria Yogyakarta (Indonésia);
g — Participagéo de representantes do Gabinete do Ministro do Interior na delegagéo oficial do
‘g’ Primeiro-Ministro na visita a Nova Zelandia, para reforgo de lagos de cooperagao bilateral
S entre os dois paises;

— Formagé&o e capacitagao sobre leis e estatuto
para 150 funcionarios do Ministerio Interior;

— Formagéo para 128 funcionarios (M: 89 e F: 39) realizada sobre a Lei Organica,
funcionamento e disseminag&o de informagdes sobre os procedimentos administrativos e
hierarquicos do Ministério do Interior;

— Seminario tematico sobre “DNPC: Inicio, Presente e Futuro™: participagao de 60
funcionarios (M: 20 e F: 40) da Equipa de Bombeiros;

— Disseminagéo e sensibilizagdo do Codigo
das Estradas a 500 estudantes e sociedade
em geral;

— Pograma de Sensibilizagao e Prevengao sobre Seguranga Rodoviaria realizado sobre as
regras de utilizagéo de vias publicas, regras e sinais de transito, Cédigo de Estrada, com a
participagdo de estudantes do Ensino Secundario e Pre-Secundario de Dili e Covalima:
1.958 participantes (M: 686 e F: 1.272);

Prevencgéo de

conflitos comunitarios

— Lideres comunitarios, juventude e
comunidades em 4 Municipios (Dili, Liquica,
Ermera e Manatuto) no total de 200
pessoas/participantes tem o conhecimento e
compreengao sobre 0 papel da DNPCC e da
Policia Comunitaria;

— Sessoes realizadas e niimero de participantes nos respetivos Municipios: Dili: 64 (M: 48 e
F: 16); Aileu: 53 (M: 42 e F: 11); Manufahi: 44 (M: 32 e F: 12); Ermera: 58 (M:31 e F: 27);
Liquica: 72 (M: 52 e F: 20); e Bobonaro: 63 (M: 33 e F: 30);
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— 500 estudantes beneficiarios tém — Programa de educagéo civica realizado com alunos em escolas pré-secundarias,
conhecimento sobre a prevencéo de conflitos secundarias e também jovens no Municipio de Dili, com identificagdo de areas de maior
€ como gerir bem os conflitos; risco de conflitos: Posto Adminitrativo de Vera Cruz: 51 jovens (M: 35 e F: 15); Escola pré-

Secundaria do Farol: 106 estudantes (M: 59 e F: 47); Escola pré-Secundaria Fatumeta:
116 estudantes (M: 51 e F: 65); Escola Secundaria Nobel da Paz: 117 estudantes (M: 40 e
F: 77); e Escola Pré-Secundaria Manleuana: 74 estudantes (M: 27 e F: 47);

— Comunidades em 12 Municipios e na RAEOA | — Facilitagdo de dialogos e mediagdes entre as partes que se envolveram em confrontos de
envolvidas em conflitos encontram solugdes jovens (ex-Artes Marciais), disputas de terras e propriedade, desconfiangas, acesso a agua
para a resolucédo do problema; potavel, consumo de alcool, religido, violéncia fisica e verbal, acusagdo mutua, violéncia

doméstica, acesso rodoviario, infidelidade, eleicdes, 6dio e vinganga, ladrdes, impedimento
de construcéo, difamagao e violéncia sexual, com os seguintes resultados nos respetivos
Municipios: 8 em Liquica; 19 em Manatuto; 14 em Covalima; 6 em Aileu; 18 em Dili; 11 em
Lautém; 6 em Manufahi; 10 em Bobonaro; 6 na RAEOA; 1 em Viqueque 1; 8 em Ermera; 3
em Baucau; e 7 em Ainaro;
Servico de Protegao — Encontros com parceiros e visitas realizadas; | 4 visitas realizadas:
Civil — Visita ao Technophoria Yogyakarta (Indonésia) - Assinatura de um Memorando de
Entendimento sobre o planeamento em situagdes de emergéncia e gestao de desastres.
— Participou no curso sobre Fire Investigation (FIO) em Malaysia.
— Participaou no formagao International Training on Fighting for Timor Leste (15 pessoas) em
Jakarta-Indonesia e
— Visita ao Indonesia para confirmar/consultar sobre Assinar MoU entre DPBD, DAMKAR
Kupang-Indonesia com DNPC/Bombeiros Timor Leste.
Seguranga de 250 guardas segurangas patriménio publico Capacitados 250 (duzentos cinquenta) guardas da seguranga publico (H=238, M=12)
Patriménio Publico formados.
Servigo de Migragédo Acdes de inspegéo e monitorizagdo realizadas. — 12 visitas realizada no Posto Fronteira Batugade, Salele e Sakato.
— Visita municipio Lautem tem de controlar os ilegais com visto estrangeiros.
Reforgo agdes cooperagdo e monitorizagao — 4 pessoas de funcionarios ¢o de migragao participaram no seminario sobre questéo
adidos assegurados Maritima no Jepdo (Tokyo) durante 10 dias, e
— 15 pessoas para participar no seminario sobre questdes maritima em Kupang
(Indonesia), Semarang, Jakarta durante dez (10) dias
Capacitagéo e — Realizag&o de formag&o para 520 novos — 184 agentes nova recebeu o treinamento.
formgéo na area de agentes recrutados;
seguranca — Realizagéo de formag&o para 1.252 membros | — Formag&o técnico-policial: 659 pessoas na area de interagédo social e prevengao criminal,
da Policia nas areas de formagao técnico servigo de transito, anlise, matrizes, informagao, disseminagéo da contra informagao,
PNTL policial, formagdo académica e formacéo sistema integrado de, tecnologias de informagao, identificagio de substancias
generalista; psicotrépicas na linha fronteiriga, manutengéo da ordem publica e monitorizagao do
programa de planeamento e gestéo financeira;
— Formagéo académica: 15 Instrutores da PNTL;
— Formacéo generalista: 13 pessoas em estudos de nivel superior na Universidade;
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Prevengéo criminal, — Numero de atvidades illegais e contrabandos | — Intervengdes (12) para a minimizag&o do nimero de atividades ilegais;
Investigacéo e servigo minimizado/reduzido; — Intervengdes (8) no terreno sobre violéncia complexa e infiltragdo de crimes organizados;
de informagao e — Registo de incidéncias da criminalidade: 1.608, dos quais 96 casos ficaram ativos em
gestéo fronteira. processo de investigacio;
Seguranca Rodovidria | — Diminuigio de acidentes e incidentes; — Polcia de Transito colocadas no terreno atenderam 470 acidentes e incidentes;
— Disseminagao da informao sobre regras de transito e codigo de estrada nas comunidades;
Policiamento — A seguranga nas comunidade rurais e — Patrulhas no terreno: 1.020 missées no terreno;
Comunitério urbanas garantida e segura. — Encontros com a comunidade e grupos de lideres, empresarios e jovens: 26 encontros;
— Varias visitas aos Sucos e comunidades de forma a disseminar e divulgar infromagdes
sobre a prevengéo do crime;
Ministério da Justica Adotaremos Boa Governagéo e — % do orgamento executado; — 89% executado;
uma estrategia | Gestao Institucional. — 4 planos anuais submetidos; — 100% submetidos;
global para — N° de reunides e visitas de trabalho a nivel — Visitas (3) aos Municipios de Bobonaro, Covalima e Liquiga sobre a elaboragéo do Plano
construir o nacional e internacional; de Investimento Municipal para 2018, preparacao e funcionamento do Estabelecimento
sistema de Prisional do Suai, Conservatoria de Registo Civil, Cartorio Notarial e Defensoria Publica, e
justica de Timor- discugdo da Lei de Terras e Propriedade com a Comissao A do Parlamento Nacional;
Leste e — Participagéo na sesséo de abertura da XI Conferéncia de Ministros de Justica dos Paises
melhorar a sua de Lingua Oficial Portuguesa (CMJPLOP), incluindo a entrega da pasta de Presidéncia
capacidade para dessa Conferéncia ao Brasil.
cumprir o sl — Participag&o no encontro da Comissao Trilateral em Dili;
papel e fungdes. — Reunido do Comité de Seguimento Técnico, realizado nos dias 6 e 7 de julho, em Lisboa,
(Portugal);
© — Visita a Yogyakarta-Indonésia para renovagao do acordo e Memorando de Entendimento
& com as Instituigdes de Smile Group e Yogyakarta Executive School (YES) para as agdes
g de formagdes;

— O Chefe da INTERPOL na da PCIC participou, entre Janeiro e Margo, em 2 conferéncias
da Interpol: em Lyon Franga e Conferéncia Regional da ASEAN, no Nepal;

— Participagdo na Assembleia Geral da INTERPOL, realizada de 26 a 29 de setembro, na
China;

— 90% de todos os cidaddos em todo territdrio
registados e obtém o BI;

— 95% da implementagéo do projecto de PALOP;

Reforma e Quadro
Legal

— As novas propostas de lei e propostas de
ateracéo de Leis, Codigos e Decretos-Lei
aprovadas e publicadas;

— Relatério final da Comissé&o de Reforma da Justi¢a concluido;

— Proposta de alteragdo do Regime Juridico de Passaporte aprovada e em vigor (Decreto-Lei
no. 52/2016);

— Lei de Nacionalidade e o Cédigo Civil de modalidade do casamento, em curso de analise
pela DNAJL-MJ;

— Novo Estatuto da Defenséria Publica aprovado pelo Conselho de Ministros e promulgado
pelo Presidente da Republica;
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— Regulamento para a padronizagéo da cartografia em fase de preparagéo e proposta de
Diploma Ministerial sobre avaliagdo do valor da renda pronto e apresentagéo em fase de
finalizacao;
Formagéo e — 92 funcionarios do Ministerio da justica — Acdes de Formagao Genéricas: 10 pessoas formadas em Gestéo e Administrag&o;

capacitacdo na area
da justica

capacitados;

— Formagéo em areas Técnicas Especificas: 3 pessoas sobre Investigagdo de Fraude, em
Jacarta (Indonésia); 2 funcionarios sobre Arquivo Electronico digital, em Bali (Indonésia); 4
pessoas em design, edigéo de noticias, layout e fotografia, em Yogyakarta (Indonesia); 7
Auditores, em Auditoria Interna, em Medan (Indonésia); 18 pessoas em Auditoria Interna,
Inspecéo e Investigacao; 9 juristas nacionais sobre normas de legistica, em Macau; e 8
pessoas no Japao;

— 6 funcionarios da PCIC capacitados em varias
areas técnicas;

— 2 formandos em GID participaram no 3° Curso Especializada na area de Auditoria, em
julho, em YIPA, Jakarta;

— 1 Funcionério de GID participou no 4° Curso na area de Auditoria em outubro;

— 1 funcionario participou formagdo na area de Comunicagao em julho;

— 4 formandos do LPC participaram na formagéo sobre Incéndios e explosdes, recolha e
analise de provas na Escola da Policia Judiciaria de Portugal, de 24 de julho a 3 de agosto;

— 1 Funcionario participou no curso na area de Assaltos em junho e 1 formando na area de
Tecnologias de Informag&o e Base de Dados, em Yogyakarta (Indonésia), de 7 a 25 de
agosto;

— 30 Formandos e futuros investigadores da PCIC concluiram formagao e regressaram ao
pais, estando a frequentar estagios;

Infraestruturas e
Tecnologia de

— 100% de construgéo de infraestruturas;

— Construgdo do Estabelecimento Prisional do Suai: 100%;
— Construgdo do edifcio da delegagao da Defensoria Publica de Ermera: 50%;

Informag&o. — Construcdo do edificio delegagéo da Defensoria Publica de Bobonaro: 100%;
— 100% do sistema IIMS e rede Internet — Rede de ilternet de todas as reparticdes do Ministério da Justica, em Dili, nos Municipios e
assegurado e garantido o funcionamento; na RAEOA em funcionamento normal para servigos de portal MJ, E-mail, DMIS,
FreeBalance e Passaporte Eletronico (e-passport);
Acesso a Justica — Leis e regras estabelecidas disseminadas — Realizagéo de agdes de sensibilizagao sobre a Lei de Terras e Propriedades com as

para as comunidades;

autoridades locais dos Municipios de Bobonaro e de Manufahi;

— Acdes de socializagdo da Conveng&o sobre os Direitos das Criangas, realizadas nos
Municipios de Covalima e de Ainaro;

— Acgao de divulgagéo de informagao realizada sobre o papel e fungdes da Defensoria
Publica através de Radios Comunitarias existentes nos Municipios: 2 agdes, em Manufahi
e Covalima;

— Processo de criagdo e estabelecimento do novo sistema de Passaporte Biométrico (e-
Passport) como projeto de continuacao do ano anterior (2016), pelas Empresas Gemalto e
Visimitra: concluido com o primeiro langamento de emiss&o no dia 5 de maio;
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— Atendimento publico de casos por Defensores | — Cerca de 1.600 novos casos atendedidas pela Defensoria Publica em 2017, em 4 &reas de
Publico. jurisdigdo, designadamente, Dili, Baucau, Covalima e RAEQA;
— 670 julgamentos méveis realizados nas areas de jurisdigéo, como Dili (Aileu, Ermera e
Liquica), Baucau (Lautém, Manatuto e Viqueque), e Covalima (Ainaro, Bobonaro e
Manufahi);
— 25% de servigos de emisséo off-line de Bilhetes de Identidade, nos Municipios de Lautém
e Dili (Atadro).
— 195 casos registados, sendo 30 resolvidos, 163 em processo e 2 recomendados ao
Ministério Publico;
— Volume de receitas arrecadadas; — Durante 2017, foram arrecadadas US $3.826.194,26 délares, com depdsito na Conta do
Tesouro no BNU Dili;
PCIC Instruir servigo de — Pelo menos 70% do servigo de piquete — Servigo de piquete estabelecido e operacional;
forma efetiva e assegurado.
eficiente no — Servigo operacional de apoio aos — Investigadores deslocaram-se 84 vezes aos municipios para fazer investigagdes e recolha
funcionamento da investigadores assegurado; e Investigadores de informagdes e provas criminais no em maio, junho e julho de 2017;
estrutura de asseguram a recolha de informagao criminal
investigac&o criminal com qualidade.
e de prevencdo
«» | Ministério Negdcios Ao nivel Boa Governagao e — % do orgamento executado; — 98% executado;
% Estrangeiros e internacional, Gestdo Institucional; — 2 Planos Anuais submetidos; — 100% submetido;
S | Cooperagio iremos proteger | Desenvolvimento e — Diplomatas habilitados e com conhecimentos | — Cursos de Lingua Inglesa, Lingua Portuguesa e de Diplomacia;
S € promover 0s formagao diplomatica adequados;
i interesses do de funcionarios e
2 povo de Timor- | diplomatas (IED);
“% Leste e Delineamento e — Promover a visibilidade de Timor Leste e — Relacoes diplomaticas melhoradas por meio da finalizagdo e celebragéo de Acordos
= salvagyardar e Implementacéo da estreitar lagos de amizade e relagdes politico- Bilaterais e Multilaterais, designadamente nas areas da Educac&o, Satde, Agricultura,
?0”30“‘13[ a Politica Externa da diplomaticas a nivel internacional; Comeércio e energia, desenvolvimento de infrastruturas e compromiso de ambos os paises
independéncia RDTL em aceleral a conclusédo das negociacdes sobre fronteiras maritimas e terrestres;
ﬁzggjsa — Participagao nos fora e Siminarios de Organizagdes Internacionais e Regionais, tais como

o Foérum de Alto Nivel sobre a Cooperacao com o Tribunal Penal International, realizado na
Republica da Coreia;

— Conferéncia das Nagées Unidas sobre Oceanos, no ambito da implementagao dos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentaveis, em Nova York;

— Reunigo do Conselho de Ministros da CPLP, em Cabo Verde;

— Participacdo em eventos da ASEAN: 502 Reuni&o de Ministros dos Negécios Estrangeiros
da ASEAN; 24° Férum Regional da ASEAN, nas Filipinas; Férum Econdémico da ASEAN,
com o Ministro de Estado Coordenador dos Assuntos Economicos, no Camboja;

— Representagéo do Estado na ceremonia de Investidura do novo Chefe de Estado da
Republica de Angola;
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— Reunido e langamento do Programa de Processo de Governagao, e Bali e do Forum
Empresaial, na Australia;

— Melhorar e manter boas relagdes bilaterais;

— Autorizag&o de propostas e acordos de promogao reciproca de investimentos entre o Kwait
e Timor-Leste;

— Cartas/convites ap6s a visita do SENEC ao Ministerio da Agricultura para a participagéo no
encontro sobre os Oceanos de 2017, no ambito da cooperagéo na area da Justica;

— Encaminhamento de propostas para aprovagao superior;

— Supervisao e implementacéo de actividades, participagdo em encontros no ambito da
cooperagéo bilateral;

— Concluséo da coordenagéo da visita oficial do Primeiro Ministro & Nova Zelandia, incluindo
a assinatura do Compromisso Conjunto para o Desenvolvimento entre Timor-Leste e Nova
Zelandia, para o periodo de 2017 — 2022;

— Eencontro de coordenagao com o Embaixador da Ordem da Malta sobre o processo de
inauguracdo de uma Clinica em Timor-Leste e discuss&o sobre um Acordo-Quadro e 0
Acordo de Subveng&o entre Governo Timor-Leste e a CET;

— Finalizagéo e assinatura de um Acordo entre o Governo e a Santa Sé sobre o0 Regime
Juridico da Igreja Catdlica em Timor-Leste;

— Acordo de Cooperagao entre Timor-Leste e a Federagao da Russia sobre a Politica
Econdmica e Técnica;

— Acordo de estabelecimento de um Comita Conjunta de Cooperagéo entre 0 Governo de
Timor-Leste e 0 Governo do Estado do Kuwait na area de Econdmia e Técnica, para a
Promogao Reciproca de Investimentos;

— Cordenagéo com o Ministério de Solidariade Social sobre a assisténcia a cinco Timorenses
no Estrangeiros (Portugal) que pretendiam regressar a Timor-Leste;

— Coordenagao com os Ministérios e instituicdes relevantes sobre pedidos de Audiéncia e
visitas ofciais;

— Analise e recomendagdes sobre a futura Instalagdo da Embaixada de Timor-Leste em
Franga;

— Transmissao de centenas de cartas e notas informativas dos Servicos dos Assuntos
Europa, Africa e Médio-Oriente;

— Continuagéo da coordenagao e organizagéo do processo de apresentagao de Cartas
Credenciais e estreitamento de relagdes bilaterais com os paises da Europa, Africa e
Médio-Oriente;

— Coordenagédo com Ministérios relevantes sobre a participagdo no Dialogo de Alto Nivel
sobre o Desenvolvimento Sustentavel e a Sustentagdo da Paz, em Nova York;
— Participacéo na cereménia de inaguragéo do BPGBF em Perth Australia;
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— Reconhecimento sobre a prontiddo de Timor-
Leste para adesdo a ASEAN;

— Encontros com Linhas Ministeriais (i.e. MCIA, MSS, MI, MAP, MTAC, SEPFOPE, SEAC,
SEAPSEM, e MAE) para reestabelecimento de linhas de coordenagéo de servicos,
reativacdo de pontos focais e discussdes positivas sobre situagdes atuais que se
relacionam com o processo de adesdo de Timor-Leste a ASEAN e as futuras agdes
interministeriais para consolidar o trabalho no &mbito de processo de adeséo de Timor-
Leste a ASEAN;

— Fortalecer relagdes diplomaticas e assegurar
a soberania do Estado e da identidade e
dignidade do Povo de Timor-Leste;

— Timor-Leste esta representado na defesa e promog&o dos seus interesses em todas as
cricunstancias e as comunicagdes entre as instituicdes do Estado dos paises anfitrides;

— Participagéo nos fora tanto a nivel bilateral, como Multilateral, Regional e Internacional, em
eventos, ceriménias de Dias Nacionais, bem como fortalecer relagdes diplomaticas e
assegurar a soberania do Estado e da identidade e dignidade do povo;

— As 34 missdes diplomaticas no exterior conseguiram defender e promover o interesse
nacional através da participacéo em exposicdes, passagem de modelos no ambito de
comemoragao do dia internacional das mulheres e na exposigao no dia da CPLP;
participagdo em workshop, seminarios e outros eventos oficiais; Promog&o e negociacéo
de oportunidades de investimento, partilha de informagdes sobre aspectos legais; etc;

Boa Governagao e
Gestdo Institucional

— % do or¢amento executada;
— 28 plano anual submetido;

— 92% executado;

— 100% submetido;

— Relatérios trimestrais produzidos e submetidos ao Parlamento Nacional e ao Tribunal das
Contas;

— Politica sobre Roteiro para a Orgamentagéo por Programas aprovada no Conselho de
Ministros e publicada através de Resolugdo do Governo N.° 17/2017, de 5 de abril;

— Elaborag&o do Programa do VIl Governo Constitucional e do “Guia de Implementagdo do
Programa do VII Governo Constitucional”;

— Relatério de Avaliagdo da primeira fase de implementagéo do PED 2011 — 2015:
apresentado e aprovado pelo Conselho de Ministros;

Gestédo e Boa Governagao do
Sector Publico

Primeiro Ministro

O sector publico
em Timor-Leste
sera
fundamental
para o
fortalecimento
da confianga no
Governo, que é
um pré-requisito
para a
construgdo da
Nacéo

Planeamento,
Moitorizagéo e
Avaliagdo

— 4 Relatorios de Desempenho do Governo
produzidos e disseminados atempadamente;

— Relatério de estudo sobre “Gestao das Finangas Publicas, Contabilidade Incremental”
concluido, e o resultado foi enviado ao Primeiro Ministro para instrugdes adicionais;

— Estrutura de Orgamentagdo por Programas foi introduzido nas 39 Linhas Ministeriais,
Servicos e Fundos Auténomos, incluindo os Municipios;

Apoiar o programa de
revitalizag&o do
funcionamento publico
através da
implementacéo da
Reforma da
Administracdo
Publica.

— Aumento (de 139 para 200) do N° de
candidaturas;

— N° de distingdes e destinatarios dos prémios
aumentam de 10 para 40;

— Aumento dos indices de satisfacdo da Funcéo
Publica;

— Contributos para a criagdo de uma politica de distingdes e prémios para motivar os
funcionarios publicos, e 6 funcionarios receberam prémios como os melhores (M: 4 e F: 2).

— Apoio ao estabelecimento dos SFA, AIFAESA, Centro Nacional Chega e Instituto Nacional
de Seguranga Social;

— Contributos a elaboragéo da metodologia e do procedimento para o diagndstico de
Recursos Humanos;

— Projeto de alteragdo do Regime Geral da Administragdo Publica analisado e coordenado,
com abrangéncia de cerca de 47% dos funcionarios publicos;
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— Processo de elaboragéo do regime de estabelecimento de cargos de dire¢éo e chefia e o
regime profissional sénior analisado e coordenado, podendo abranger entre 10 a 100
pessoas de entre 2.000 pessoas, conforme a estrutura do ano anterior.

Plano Integrado de

Seguranga Nacional.

— 8 Encontros da CIS;

— 24 Encontros da PISN;

— 6 Seminarios;

— Participagéo em 7 eventos;

— Encontros da CIS realizados (Confidencial);

— Encontros da PISN realizados (24) com componentes diferentes do Sistema Integrado de
Seguranga Nacional;

— Estabelecimento do Centro Nacional de Gest&o de Crises;

— Seminarios (4) e participagdes (2) em eventos de outros componentes de Sistema
Integrado da Seguranga Nacional;

— Lei de Artes Marciais, Rama Ambon e Lei Contra o Trafico de Seres Humanos aprovadas;

— Finalizagéo de investigagdo sobre a pesca ilegal de Tubardes;

— Reunides (5) com varias partes interessadas para discutir a Lei das Artes Marciais e Rama
Ambon, incluindo a realizagéo de varias consultas;

— Participagédo no seminario sobre 0 Dominio Maritimo e Forgas Operacionais Especiais, na
Nova Zelandia;

Auditoria Social

— Pelo menos 80 projetos auditados;

— Queixas apresentadas (37 arquivadas e 2 pendentes) a Unidade de Auditoria:
Infraestrutura basica 11; Transversal 11; Educacéo 6; Satde 5; Terras e Propriedades 3;
Seguranga 3;

— Disseminacéo: (183 sessdes) realizadas entre janeiro e dezembro, através de workshops,
socializagdes, coordenagdes, visitas de cortesia;

— Socializag&o sobre a auditoria social: 4 em Covalima, Ainaro, Aileu e Liquica;

Apoio a Sociedade
Civil

— As comunidades tém acesso a Igrejas,
Templos e Mesquitas;

— Participagdo na assinatura do acordo entre 0 Governo e a Sociedade Civil a 30 de margo
de 2017;

— Construgdo da Igreja Protestante e concluida a construgéo de Orfanato Mugulmano;

— (continua a reabilitagdo do templo INDU e a construgdo de Igreja Protestante);

— Contratos com 5 igrejas assinados: (i) Igreja de Zumalai - construgéo do projeto atingiu
85%; (ii) Igreja de Becora-Dili - construgéo atingiu 50%; (iii) Igreja de Ai-Mutin - construgéo
atingiu 65%; (iv) Saldo Paroquial da Catedral de Dili — concluido; (v) Escola de Misica do
Seminario Menor e Escola de Musica do Seminario Maior de Fatumeta - construgdo atingiu
28 %;

— Organizag&o ndo governamentais apoiadas
baseia com acordos e despachos.

Realizadas transferencias de orgamento para apoiar as 42 organizagdo (ONGs, associagao,
fundacdo, institutos).

Governo Electrénico

— 100% aumento da capacidade do Centro de
Dados;

— Centro de Dados do Gabinete do Primeiro-Ministro: 100% concluido;

— Continuag&o do processo da rede principal de fibra ética nacional;

— Toda a rede do Governo ligada aos 12 Municipios: contrato para execugdo do projeto
assinado entre GPM e Timor Telecom em Novembro;

— Expanséo da infraestrutura do Centro de Dados: processo concluido pela Comiss&o
Nacional do Aprovisionamento e contrato assinado entre GPM e TELEMOR;
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Ministro de Estado e da
Presidéncia do Conselho
de Ministros

— Secretaria de Estado do
Conselho de Ministros

— Secretaria de Estado da
Comunicagao Social

— Conselho de Imprensa
— Secretaria de Estado

dos Assuntos
Parlamentares

Apoios assuntos

— Timor Awakening:

— 60 veteranos de TL e 80 veteranos da Australia visitaram varios Municipios e Postos-

veteranos — 5 programas produzidos e 100 veteranos Administrativos;
abrangidos. — Langamento de documentos 35 minutos do programa Timor Awakening, no Muséu da
Resistencia com o Primeiro-Ministro, Dr. Rui Maria de Aradjo;
— Coordenagéo com 6 musicos (Timor-Leste e Autralia) para a produgéo de 12 CD de
musica Resisténcia “Maubere Timor” e langamento no Palacio do Governo;

— Coordenacg&o com as instituigdes — 25 Reunides de coordenagao realizadas entre o Ministério da Soldariedade Social/
governamentais responsaveis pelos assuntos Veteranos/ Comissao de Homenagem/ Primeiro-Ministro/ Presidente da Republica/ MPRM
dos veteranos; Pelo menos 50 encontros para a coordenagao das actividades como ANZAC;
realizados e 100% processos encaminhados; | — Inauguragéo do Aeroporto de Suai;

— Visita a Loehunu e Jardim dos Herois em Liquiga para recolha de 200 restos mortais;
— 10 Reunides de coordenagao realizadas entre o Ministério do Turismo/ SEFOPE/ MECAE;
— Estudo preliminar sobre a viabilidade do turismo histérico no Monte Paichau e Monte
Matebian, realizado em parceria com o0 MTAC;
— Pedidos dos veteranos encaminhados ao MSS; MF; MS e Presidente da Comissao de
Homenagem;
Gestao e — N° de reunides e diplomas aprovados e atas — 39 Reunides do Conselho de Ministros (37 ordinarias e 2 extraordinarias);
Coordenagéo das assinadas; — 39 Atas do Conselho de Ministros assinadas;
Reunites do — Atos publicados no Jornal da Republica; — 137 diplomas aprovados em Conselho de Ministros (6 Propostas de Lei, 5 Propostas de
E:Agn.sielho de — Aid-Memoires e material estacionario Resolugao, 45 Decretos-Lei, 52 Resolugdes do Governo, 39 Decretos do Governo);
inistros.

produzidos e distribuidos;

— 45 Decretos-Lei enviados para para promulgagéo;

— 12 Propostas enviadas para o Parlamento Nacional: 7 propostas de Lei, 5 Propostas de
Resolugéo, e 1 Programa do VII Governo;

— 142 Diplomas enviados para publicagdo no Jornal da Republica (45 Decretos-Lei, 49
Resolugdes do Governo e 49 Decretos do Governo);

— Publicagao e distribuicdo do Aid Memoire Colectanea de 2016;

— Elaborag&o do Aid Memoire 2017 de janeiro a setembro;

Porta Voz do Governo

— Portal do Governo a funcionar, atualizado e a
disseminar informag&o do Governo;

— 304 noticias, 95 agendas, 543 fotografias, 46 discursos do Primeiro-Ministro, 60
documentos (em “Publicagdes-Governo” e “Documentos-PM”); 249 videos, 1 corregao
técnica (“pesquisa’), 2 atualizagdes técnicas (“partilhas”);

— Restruturacéo técnica do programa que gere o Portal, reformulacéo de contetidos do menu
“Legislagao” para o “novo Portal”, Retificagdo em “Embaixadas de Timor-Leste”/"Ligacdes
Institucionais”, Atualizagdo do menu “Primeiro-Ministro”, submenus: “Mensagem”,
“Biografia”, “Documentos” e “Intervengdes”; e do menu “Governo”, submenus:
“Composig&o”, “Programa”, “Conselho de Ministros” e “Arquivo Historico”;

— 11.260 visitas p/semana ao Portal;

— 185 contatos recebidos através do Portal do Governo, entre os quais 40 respondidos, 26
sem resposta, 15 sem sentido e 73 encaminhados aos Ministérios, os restantes (3) ficaram
em processamento;
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Disseminacéo de
informagao dos
programas de
governo e
desenvolvimento para
0 publico e Apoiar o
Porta-voz do
Governo.

— 70% a 80% das Autoridades Municipais,
Postos Administrativos, autoridades
comunitarias ou locais e 50% da populagéo
das areas urbanas assistem os programas
produzidos e veiculados;

— Produzidos e publicados 4 programas talk show televisivo “Ita Nia Governo” (papel do
Inspetor Geral do Estado, Desenvolvimento do Setor da Governagéo, Biodiversidade,
Objetivo Desenvolvimento Sustentavel), 3 programas e filmes documentarios “Hare Rasik”
(acesso a agua potavel, horticultura), 4 PSA (desenvolvimento do futebol em Timor-Leste,
agua para a vida, usando um telefone celular na escola, vontade de ler), 1 mensagem do
PM e 1 mensagem do Presidente da Republica;

— Entre Julho e Setembro foi produzido 1 programa de filme documentario “HARE RASIK”
(atividades do MECAE), 2 PSA (conhecer 0 nosso dinheiro e as novas moedas de valor
200 centavos), em parceria com o Banco Central de Timor-Leste;

Garantir a liberdade
de expresséo e 0
acesso a informagao.

— Nos 6 Municipios onde se realiza a
socializagdo cumpre-se e louva-se a Lei da
Comunicagao Social na sua tarefa e suporta a
atividade de cobertura dos média para a
eleicao geral de 2017 nos seus municipios;

— Participagdo do Secretario de Estado da Comunicagédo Social como orador em diversos
seminarios e discussdes realizadas pelo STAE e CNE sobre a Lei de Imprensa, Cadigo de
Etica do Jornalismo e o papel dos Média nas eleigdes gerais de Timor-Leste;

— Participagéo do Secretario de Estado da Comunicagédo Social como orador em diversos
seminarios e discussoes realizadas pelas varias universidades de Timor-Leste, sobre a Lei
de Imprensa, ética do jornalismo e o papel da midia nas elei¢des de Timor-Leste;

— Estabelecimento da base legal da criagéo da
ANTIL;

— Conselho de Ministros aprovou a criagdo da TATOLI — Agéncia Noticiosa de Timor-Leste,
IP. Esta decis&o surge na sequéncia da criagdo de um portal de noticias, embrido da
Agéncia Noticiosa, entdo denominada ANTIL (concluido em Margo de 2017);

— Apresentagao e nomeagéo pelo Conselho de Ministros Presidente do Conselho Diretivo da
TATOLI, I.P. (concluido em julho);

— Elaborag&o dos seguintes esbogos para a TATOLI, IP: Plano Anual; Regulamento Interno;
Regulamento de Recrutamento do quadro de pessoal; Diploma Ministerial conjunto para a
nomeagcao de 2 Vice-Presidentes do Conselho Diretivo.

— Aprovagao do enquadramento legal do
Instituto de Formag&o de Jornalistas;

— Cooperagdo com a LPDS (Indonésia) e CENJOR (Portugal) mantidas;

Formagéo e
Capacitagdo

— Técnicos de Comunicag&o: 100% dos plano
concluido;

— Cursos de formagéo realizados: Média e Comunicagéo (M: 23 e F: 21); Comunicagéo e
Novas Tecnologias (M: 28 e F:10); Unidade de TV e Desenho Grafico (M: 32 e F: 16);
Curso de Média e Comunicagéo, com Certificado de Nivel IV (M: 11 e F: 12); Curso de
Comunicagéo e Novas Tecnologias (M: 26 e F: 18); Curso de Média e Comunicagao, com
Certificado Nivel IV (M: 21 e F: 21); Multimédia Avancada (M: 11 e F: 12);

— Revis&o dos dados dos formandos do curso de formagéo de Média e Comunicagao, com
Certificado de Nivel 1V; e Novas Tecnologias de Informagao para envio ao Instituto
Nacional Desenvolvimento M&o-de-Obra (INDMO) de Secretaria de Estado Juventude e
Trabalho (para Certificado Nivel IV pelo INDMO);

— Ceriménia da entrega a 130 formandos graduados dos certificados do curso de Média e
Comunicagéo, com Certificado Nivel IV e Curso de Comunicagédo e Novas Tecnologias;
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— Técnicas juridicas;

— Curso de Legistica Avangada, uma formagdo de duas semanas, realizada em Timor-Leste
(Palacio do Governo), através da PCM, com dois formadores da Faculdade de Direito da
Universidade de Lisboa: 30 formandos juristas do setor ministerial (15 em 2016 e 15 em
2017, incluindo a UAJ-PCM);

— Area das finangas:

— 6 funcionarios das finangas da SECOMs frequentaram um curso de formagéo da PCM
sobre Orgamento Sensivel ao Género, durante 2 dias e por uma semana, em Dili,
realizada pela UPMA e pela Secretaria de Estado para o Apoio e Promogao Sécio-
Economica da Mulher;

— 7 funcionarios das finangas da SECOMs/PCM frequentaram o curso de formagéo sobre
gestdo e finangas publicas, durante 2 semanas, em Dili, realizado pela UPMA e pelo
Ministério das Financas;

— Varios funcionarios da DNCRC frequentaram, durante 1 més, em Jogjakarta (Indonésia),
um curso de formagao sobre Radio Comunitaria;

— Continuaram os cursos de lingua portuguesa para os funcionarios da SECOMs em
cooperagdo com o Instituto Camdes;

— Participagéo de 1 funcionario da SECOMs em formagao sobre mediagéo disputas na
média, realizado em Jacarta, durante uma semana, no més de Fevereiro.

— Comunicag&o Social: 80% de recursos
humanos das Radios Comunitarias tém
conhecimentos e capacidade para
desenvolver as suas atividades de forma a
suportar 0 aumento do nivel das matérias e
programagao em 30% em cada radio, e
capacidade de fornecer informagéo para a
comunidade da ANTIL;

— Deslocagao de 13 elementos das radios comunitarias para formagéo em Yayasan Satu
Nama, Yogyakarta (Indonésia);

— Deslocagao da Chefe do Departamento de Recursos Humanos para formag&o em Yayasan
Inovasi Manajemen (Indonésia);

— Formagéo em servigo atraves de funcionarios formadores preparados no estrageiro;

Reforma Legislativa e
do Setor da Justica

— N° de relatorios parciais € completos
produzidos;

— 34 reunides internas regulares realizadas: 34 atas produzidas;

— 16 reunides ordinarias mensais realizadas: 16 atas produzidas;

— 3 reunides extraordinarias realizadas: 3 atas produzidas;

— 3 relatérios trimestrais, 1 relatorio semestral, 1 relatdrio de avaliagéo final, 1 documento de
politicas publicas sobre a reforma legislativa e do sector da justica produzidos;

— N° de discussdes e sessdes de consulta
realizadas.

— 2 sessdes de trabalho com pontos focais realizadas: 1 de preparagao e outra de balango
da execucéo da metodologia; 10 reunides técnicas com pontos focais sectoriais realizadas;
13 questionarios e relatérios sectoriais preenchidos; 1 relatério sobre o levantamento da
legislagao sectorial produzido - 16 sectores envolvidos; termos de referéncia para a analise
da legislagdo de Timor-Leste produzidos.

— 4 reunides técnicas efectuadas com CES; 56 entrevistas efectuadas; 3 mesas redondas
com actores judiciais realizadas - 30 participantes; 1 sess@o de debate realizada.

— Termos de referéncia e guido de entrevistas discutidos e aprovados; 2 reunides técnicas
com a UAJ efetuadas; 1 relatério especializado sobre o processo legislativo produzido.
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Inspecéo-Geral do
Estado

— Justica formal: 2 mesas redondas com atores judiciais realizadas

— Penal - 1 sesséo de debate realizada

— 1 relatério especializado sobre opgdes legais e institucionais e 1 nota conceptual
elaborada.

— 38 conteldos inseridos no portal; 40 noticias produzidas; 77 documentos divulgados (6
provenientes de outras entidades).

— 824.200 Boletins de Voto impressos e 161.136 Listas de Eleitores para a Elei¢éo
Presidencial 2017;

— 849.541 Boletins de Voto impressos para a Eleicdo do Parlamento Nacional 2017;

— 2.035 atos oficiais publicados no Jornal da Republica e impressos 5.526 Jornais da
Republica e Jornais do Parlamento Nacional;

— 1.209 livros produzidos, e 21.850 jornais e revistas, 4.730 cartdes de identificagdo e
1.025.743 outros produtos graficos diversos;

Divulgagéo dos atos
oficiais e fornecimento
de produtos e
servigos ao setor
publico e privado

— 20.000 Jornais da Republica e 2.000 Jornais
do Parlamento Nacional produzidos;

— 15.000 produtos impressos e encadernados;

— 1.000 livros vendidos;

— Impresséo e entrega ao STAE de 2.550.000
boletins de voto e 51.000 cadernos eleitorais
nas Elei¢des de 2017 (Presidenciais - 1° e 2°
volta e Legislativas);

— 6.142 JR e 148.898 diversos produtos graficos; Obtida a receita de 54.428,00 USD (JR =
$12.951 e restante = $ 41.477) acrescida da quantia de $ 554.237,50 referente ao custo
do material eleitoral das 2 elei¢des PR e PN 2017 suportado pela INTL e posteriormente
pago pelo MAE /STAE.

Encorajamento da

— Bom funcionamento de cada estagéo de

— Radios Comunidades de Viqueque, Ermera, Liquica e Same continuam em funcionamento;

diversificagdo dos Radio Comunitaria; — Bom funcionamento e operacionalidade;

meios de — Conselho de Administragéo da RTTL reforca

comunicagéo social as fungdes da instituicao;

Apoio & Coordenacdo | — 100% de reunides plenarias, Comissdes, — 82 reunifes plenarias realizadas; 60 reunioes de Comissdes; e 46 reunides de Bancadas

dos Assuntos Bancadas Parlamentares e Reunites do Parlamentares; 240 questdes suscitadas pelos Deputados nas reunides plenarias e

Parlamentares Conselho de Ministros realizadas; encaminhadas aos ministérios e instituigdes proponentes baseadas nas preocupagdes da
comunidade civil; 81 respostas verbais e escritas dos membros do Governo; 2 relatérios de
visitas de fiscalizagéo pelas Comissdes Especializadas do Parlamento Nacional aos
Municipios.

— 40 programas com entrevistas variadas efetuadas a 24 Deputados do Parlamento

Nacional, 17 Membros do Governo, 2 pessoas da seguranca /defesa e 4 pessoas da
sociedade civil;

Formagéo em — Inspecgao e auditorias: formagéo Técnicaem | — 13 auditores e inspetores (M: 10 e F: 3) da IGE licenciados com o titulo de Qualified

Auditoria Auditoria Interna para 18 funcionérios; Internal Auditor (QIA) um pacote como SNIA, realizados pelo Yayasan Pendidikan Internal

Audit (YPIA) Jacarta em Medan Indonesia.
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Ministério das Finangas

— Dotagao Todo
Governo

Programas Metas Principais Resultados Atingidos
Prevencgéo da — Realizag&o de atividades de disseminagdo de | — Encontro sobre o regime de distingdes de prémios realizado com as entidades relevantes,
Corrupgao informagdes; tais como CFP, PDHJ e CAC;
— Atividade de treinamento conjunto em fase de coordenagéo com entidades relevantes, tais
como PDHJ e Ministério da Saude;
Fortificar o controlo — 30 auditorias e inspecdes de rotina e — 17 relatérios finais de auditoria, inspegao e investigagao;
interno nas extraordinarias; — 1 caso em processo.

Instituigdes Publicas

— N° de investigagdes;

— 17 de funcionarios da Inspegao Geral das
Linhas Ministeriais formados na area técnica;

— 11 funcionarios (M: 5 e F: 6) da IGE (Linguas Portuguesa e Inglesa);
— 2 funcionarios (M: 1 e F: 1) da IGE (Instrumentos e Técnica de Auditoria Interna realizada
pelo YPIA em Dlli, Timor Leste);

Aumentar Receitas

— Reforma Tributaria: divulgagao da nova
proposta TDA e novo Cédigo de
procedimentos tributario ao publico e iniciar a
implementac&o.

— Aprovado Cadigo de Procedimentos Aduaneiros (CPA) socializado e implementado com
os funcionarios e a indUstria;

— Autoridade Tributaria e Autoridade Aduaneira entraram em vigor em Outubro 2017;

— Treinamento para gerentes sobre a Lei Organica Tributaria e Lei Organica Aduaneira
implementado;

— Nota de saida do Asycuda foi implementada no Porto de Dili;

— Caodigo Aduaneiro, Decreto-Lei n.° 14/2017, entrou em vigor a 6 de julho 2017;

— Estatuto Orgénico da Autoridade Aduaneira, Decreto-Lei n.° 9/2017, entrou em vigor a 30
de setembro de 2017,

— Aumento Conhecimento dos contribuintes
domésticos e dos funcionarios sobre os seus
direitos e obrigacdes fiscais melhorado.

— 0 Banco Mundial conduziu uma sess&o de trabalho que permitiu fornecer e disseminar
informagdes junto de contribuintes domésticos relativamente a impostos sobre construgéo
e sobre vencimentos.

— Formagéo prestada sobre aplicagdes do Microsoft Office de modo a ajudar os funcionarios
tributérios e aduaneiros a realizar as suas tarefas diarias. Desenho do programa de
formacao tributaria concluido.

— Recolhido o imposto adicional de pagamentos
atrasados;

— Projeto do conceito para um novo sistema
fiscal preparado e desenvolvido;

— Arrecadag&o de receitas: durante o 4.° trimestre, a DGR cobrou US $10,199 milhdes de
dolares em receitas domésticas e US $44,417 milhdes em receitas petroliferas;

Aconselhamento
Econoémico e Politica
Fiscal

— Documento Conceito para implementagéo
MTEF, riscos e vantagens desenvolvidas;

— Oindicador do ‘Medium-Term Expenditure Framework’ foi testado em 2 ministérios,
procedendo-se a um diagndstico de planeamento, or¢camentacao e reporte.

— Atualizag&o de modelos, incluindo as
informagdes exigidas pelo Jornada
Orgamental e Livro Orcamento 1, dentro do
tempo determinado pelo calendario
orgamental;

— Finalizado. Atividade regular realizada anualmente no processo preparagdo Orgamento
Geral do Estado.
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— Publicagdes de relatorios econémicos e
fiscalis;

— CoA e GFS publicados seis semanas ap6s o final do trimestre;

— Atualizacéo Bianual Econémica Internacional concluida e publicada, trés semanas ap6s a
publicacdo do “World Economic Outlook” do FMI;

— indice de Atividade Economica atualizado, e elaborado e publicado o Boletim Trimestral de
indice de Atividade Econdmica, no prazo de seis semanas apés o final do trimestre;

— Relatério Trimestral de Inflag&o elaborado e publicado no prazo de seis semanas ap6s o
final do trimestre;

— O Livro 1 do Orgamento e Perguntas e Respostas preparados no calendario orgamental;

Estatisticas Fiaveis

— Nova Lei Estatistica aprovada e socializada;

— Manual de Pesquisas, incluindo um capitulo
sobre o aspeto financeiro, a ser desenvolvido
e socializado para todos os funcionarios;

— A proposta de lei sobre estatisticas foi enviada ao Gabinete juridico e discutida com outras
entidades, nomeadamente o Gabinete de Estatistica da Australia (N&o ficou concluida);

— Manual do Censo Agricola finalizado juntamente com outros manuais relativos a futuros
levantamentos;

— A Diregdo Nacional de Estatisticas Econdmicas esta a finalizar NOPs sobre atividades
econdmicas, incluindo Contas Nacionais, BAS, Estatisticas Criminais, Comércio, etc;

— Organizagéo da formagao sobre Estatisticas Econémicas para Jovens Profissionais e
funcionarios graduados na DGE;

— Indicadores Estatisticos produzidos com
qualidade.

— Manuais padrdo para pesquisas produzidos
(CPI, Census, LFS, etc)

— Publicagdo Anual dos Municipios em
numeros.

— Langamento do relatorio preliminar TLPDS
em marco de 2017.

— As atividades foram realizadas com vista ao relatério da DNE, nomeadamente (a)
langamento do IPC mensal a cada trés semanas, a terga-feira, (b) analise do TL-LSS para
derivar 0 novo peso do IPC com vista a repesagem do IPC na série 3, e (c) recolha de
pregos mensais. Foi produzido o indicador de estatisticas trimestrais. As Estatisticas
Comerciais foram publicadas na internet, com o documento a ser enviado a DGCS para
impress&o.

— DGE publica ISIC e COICOP Timor-Leste no 4.° trimestre, juntamente com o Instituto
Nacional de Estatistica de Portugal. Concluida.

— Documento relativo aos 12 municipios e a RAEOA publicado.

— Relatério preliminar do EDS finalizado.

— Contas Nacionais produzidas com qualidade.

— Produto interno Bruto (PIB) anual (E) 2016 finalizado,
— PIB anual (P) finalizado de acordo com o calendario atual (enviado @ DGSC);
— BAS 2016 e PIB trimestral (E) compilados e publicados juntamente com o PIB (E) 2016.
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Orcamento e Gestéo
de Despesas e
Monitorizagao

— Produzidos os relatérios trimestrais de
execugao orgamental, um més apds o final do
trimestre.

— Implementado os procedimentos de controle
de qualidade para o processo de execugdo do
orgamento Todo o Governo, a gestédo de
questdes de duplicagédo de pagamento dos 21
itens de linha em Todo o Governo.

— Relatérios sobre Concessdes Publicas feitas no 1.%,2.°, 3.° e 4.° trimestres concluidos e a
serem enviados ao Gabinete do Primeiro-Ministro através do Gabinete de Avaliagdo de
Desempenho — Ministério do Plano e Finangas a 15 de janeiro de 2018.

— Verificagéo e validag&o para pagamentos relativos ao Orgamento da Dotagéo Todo
Governo executadas.

— Proviséo de dados ao Tesouro sobre o fundo de contingéncia com vista ao relatorio
financeiro.

— Verificagéo e ajuste do Relatdrio sobre as Elei¢des Presidenciais e Legislativas em curso e
com conclus&o prevista para meados de janeiro de 2018.

— Providenciados os dados financeiros
consolidados de todo o Governo para a DG
Tesouro preparar correta e atempadamente
as declaragdes financeiras anuais.

— Submetido os relatérios bissemanal de
Desempenho, do DNTG, de todos os avangos
do EO.

— Instalado o software de gestéo da divida e
recrutar e treinar funcionarios sobre a forma
de gerir a divida usando o sistema de gestao
da divida.

— Concluida a instalagéo de software. Trés elementos do Tesouro participaram na reuniao
PEMNA na Coreia, tendo a equipa feito uma apresentagao sobre Operagdes do Tesouro
em Timor-Leste. Objetivo anual concluido.

Gestao Financeira e

— Produzido o documento de reflexdo sobre

— Redigimos material sobre o quadro fiscal e atualizamos as projecdes para a vida do Fundo

Patrimonial possiveis alteragdes ao quadro fiscal. (usando novos pressupostos sobre despesas e retornos do investimento). As potenciais
— Produzido o documento de discusséo, para alteragdes a estrutura do Fundo foram discutidas durante a sess&o de trabalho do CAl em
explorar o estabelecimento de uma entidade novembro/dezembro. As equipas trabalharam juntas nas projegdes sobre o fundo € no livro
separada de investimento, para apreciacéo or¢amental. Concluida.
ministerial. — Uma apresentagéo sobre a atual estrutura e praticas de governagéo na sesséo de trabalho
do CAl em novembro/dezembro, identificando desafios e areas a melhorar, incluindo
responsabilidades mais claras para as instituicdes do FP. A UAFP procurou estruturas
alternativas mas nao avangou formalmente, dado tratar-se de um topico sensivel e
existirem outras prioridades. Concluida.
Sistema PFM — Sistemas disponiveis 90% do tempo. — Sistema disponivel a 99%. Processo de inspecéo por parte da equipa da IFMISU e da ADN
sustentavel — Conectividade fornecido oportunamente, prestes a ser finalizado.

conforme necessario, a todas as unidades de
trabalho.

— Centro de Dados mantida com padrdes
aceitaveis.

— Todos os sistemas TIC e IFMI de MdF
seguros, a todos os momentos, e apoiado por
um sistema de backup fidvel.

— Concluida. Conectividade a nivel de LAN e MPLS mantida e monitorizada através de boa
cooperagéo entre a equipa da IFMISU e a ISP (Timor Telecom).

— Novo centro de dados do ministério mantido segundo padrdes aceitaveis. A seguranga
fisica dos sistemas informaticos também cumpre os padrdes e as melhores praticas. Nova
revisdo do GRP implementada com sucesso no novo ambiente. O processo sera
melhorado durante o prdximo ano financeiro. Concluida.
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— Atualizados 90% das licengas de software.

— Website atualizado quando informagdes
recebidas.

— Fornecida formagao oportuna aos aprovados
usuarios de GRP.

— Estratégia de copias de seguranga implementada para servigos criticos no novo centro de
dados, a fim de evitar perda de dados. Concluida.

— Continuar a utilizar software e licengas adquiridas no novo centro de dados, com base no
contrato assinado com o vendedor. Concluida.

— Sitio eletronico do MPF mantido e atualizado de forma regular.

— Continuar a prestar formagéo pratica aos agentes municipais.

Decentralizagéo do
Gestdo Finangas
Publica.

— A fungao de criagdo de EV esta a ser
monitorizado trimestralmente em todos os
ministérios e agéncias autbnomas trimestrais

— O numero de solicitagbes de pagamentos criadas e devolvidas no quarto trimestre foi
monitorizado e analisado nos Relatdrios de Monitorizagdo de Pagamentos do Tesouro de
outubro e novembro de 2017, respetivamente. Transportada.

— As constatagdes e recomendagdes da 22 Monitorizagdo aos Municipios foram analisadas e
enviadas a DG do Tesouro para revisdo. Em curso.

— As avaliages e conclusdes sobre 0
desempenho e o progresso da fungéo de
criagéo de EV no dmbito dos ministérios e
agéncias autbnomas, sdo analisadas e
encaminhadas ao EO trimestral;

— Sera providenciado formagao no-trabalho e
apoio técnico aos ministérios para a
descentralizagdo bem-sucedida da fungéo de
aprovagao EV.

— A avaliagéo é feita e divulgado
trimestralmente, sobre o desempenho e
progresso do processo de aprovagéo EV nos
ministérios.

— Implementado o Sistema de Localizagao de
Faturas (SLF) para localizar quaisquer faturas
pendentes nos ministérios.

— Foi realizada uma sessao de trabalho em 20 de outubro de 2017 para explicar a todos os
agentes de GFP de todos os Municipios a questéo do Orgamento Negativo para Salarios, a
questdo dos Adiantamentos Pendentes e as questdes relacionadas com Pagamentos.
Para 14 desta sesséo de trabalho foram ainda prestados apoio a nivel de fungdes de
pagamento e agdes de formagao pratica a todas as Linhas Ministeriais, Instituigbes
Auténomas e Municipios, como e quando necessario. Esta ¢ uma atividade de rotina que
visa a descentralizagéo plena do sistema de pagamentos até 2020. Concluida.

— A situagéo dos Pagamentos processados nas linhas ministeriais foi analisada e reportada
no Relatério de Monitorizagéo de Pagamentos do Tesouro para os meses de outubro,
novembro e dezembro de 2017. Concluida este ano.

— Tal como referido no relatério do 1.° trimestre o desenvolvimento do Sistema de
Localizagao de Faturas esteve suspenso devido a questdes de financiamento da unidade
de Sl do MPF.

Parceirias Eficazes e
Confiaveis

— Corretas e atualizadas as ATP trimestrais.

— Livro Orgamento no.5 preparado
oportunamente.

— Duas sessdes de informagéo sobre principios
New Deal.

— Pelo menos 4 reunides com a MNEC e LMs.

— Publicado o relatorio anual Dev Cooperation.

— Dados atualizados e em processo de verificagdo para criar o livro orgamental 5 e 0
Relatério de Cooperagao de Desenvolvimento relativo a 2016 e 2017.

— A redagao do LO5 continuara no primeiro trimestre de 2018.

— Revis&o dos TdR para Pontos Focais concluida, com novas nomeagdes para o GIZ, Japao,
OIM, BAsD e Australia.

— Informagdes sobre o New Deal apresentadas junto com a PEGA numa reuniéo de
coordenagéo do Ministério da Saude.

— Participagéo na reunido de coordenagéo do Ministério da Salde e apresentacdo da PEGA.
Em curso para a reunido com o MNEC.

— A aguardar o processo de verificagdo para iniciar a redagao.
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Ministério da
Administragao Estatal

Organizagéo Urbana

— 4 regulamentos na area de organizagéo
urbana foram executados e publicados;

— 80% de programas da DGOU, DNMU,
DNHOP, DNTOP foram bem implementados;

— Programa de Limpeza Esgotos nas areas urbanas realizado em 12 municipios (16 Postos
Administrativos), com 316 beneficiarios (M: 100 e F: 216) e comunidades urbanas;

— Montagem de placa de toponimia de arruamento nos 11 municipios (Municipios de
Vigeque e Lautem, a realizar em 2018);

Descentralizagdo
Administrativa

— 100% Formagéo sobre papel liderangas
comunitarias;Preenchimento de livros de
Administracdo de sucos e procedimentos de
incentivos financeiros dos sucos realizado;

— Formagéo aos membros dos Conselhos dos Sucos realizada em 12 municipios, com total
856 participantes.

— Doze (12) Municipios e 61 Postos
Administrativos coordenados nos assuntos de
administracdo

— Atividades de monitorizag&o e avaliagao realizadas sobre os Servigos Administrativos nos
61 Postos Administrativos;

— Atividades de monitorizag&o e avaliagao realizadas sobre Servigos Administrativos em 4
Autoridades Municipais e 8 Administragdes Municipais;

— Informagdes sobre a estrutura da Desconcentragdo Administrativa distribuidas e
disseminadas;

— Orientagao basica sobre a Governagéo Local promovida com funcionarios publicos nos
Municipios de Lautém e Viqueque.

— Langamento do programa Planeamento Investimento Integrado Municipal (PIIM) teve lugar
nos Municipios de Covalima e Ermera.

— Formagéo sobre Plano Investimento Integrado Municipal (PIIM) e Plano Ac&o Anual (PAA)
realizado com Diretores de Planeamento Municipal e Director de Obras Publicas dos 12
Municipios, 61 Administradores de Postos Administrativos e Coordenadores do PNDS nos
12 Municipios.

Administragéo
Eleitoral

— 100% de cidadaos recenseados;

— Realizagéo da elei¢do presidencial e parlamentar 2017, do receseamento e atualizagéo
dos dados no territorio nacional atédDezembro, com 768,200 eleitores e na didspora
(Australia: 1,099; Portugal: 584 ;e Corea: 224; Reino Unido: 207) , com eleitores registados
e atualizados no servidor central do STAE;

— 11.180 oficiais eleitorais contratados para apoiar as eleicdes ao nivel das estagdes de voto,
e 840 brigadas para os centros de votagéo, 195 contratados como pessoal de apoio
técnico no STAE nacional e nos STAE Municipais e postos administrativos, incluindo 5
assessores e especialistas técnicos;

Preservagéo e
conservagao de
documentos de valor
historico

— 1 série da documentag&o historica da
administracéo portuguesa sera identificada,
descrita, organizada e inventariada;

— Série da documentacéo histérica da administragdo Portuguesa ja identificada, descrita,
organizada e inventariada, sendo guardadas em 42 caixas de livros com legendas por
caixas 0,415 ML x = 12.955 ML e administrac&o geral identificada, descrita, organizada e
inventariada em 364 caixas 0,22 ML = 53,68 ML da histéria da administracdo geral;

Desenvolvimento
Sucos e Retorno
Econdmico Basico

— Transferir os sibsidios de infraestrutura e
operacionais para 442 sucos por fases;
— Fase: 149 sucos.

— Transferéncias de subsidios operacionais ja efetuadas a 149 sucos na primeira fase do
segundo ciclo, tendo sido depositados nas contas bancarias dos sucos;
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Instituto Nacional da
Administragado Publica

— A equipa do PNDS continua a realizar formagao nas areas de planeamento, capacitagéo
das mulheres, finangas, construgdo, monitorizagdo, operagdes e manutengdo, com a
participacdo de 825 pessoas da comunidade e 1.372 pessoas das equipas de gestao de
sucos feito em 54 sucos;

— Beneficiarios: 948.910 (M: 483.645 e F: 465.265).

Capacitagéo de
recursos humanos,
funcionarios publicos
e desenvolvimento da
administrag&o publica

— 250 funcionarios publicos atendidos em
cursos de indugéo;

— 6 cursos de formag&o técnica e 200
funcionarios abrangidos;

— 2 cursos de lingua inglesa (Basico e
Intermediario) e Lingua Portuguesa: 230
funcionarios abrangidos;

— Curso de inducéo realizado com 243 beneficiarios (M: 166 e F: 76);

— Formagéo em “Gestéo de Escritdrio” no Municipio de Aileu: 25 funcionarios (M: 19 e F: 6),
Municipio de Manufahi: 27 funcionarios (M: 20 e F: 7); formag&o no INAP: 23 pessoas (M:
12 e F: 11); formag&o em “Plano Estratégico” no Municipio de Ainaro: 47 pessoas (M:44 e
F:3); formag&o em “Gestéo de Projetos” no Municipio de Covalima: 22 pessoas (M: 22 e F:
0), formagao em “Trabalho em Equipa” concluida no Municipio de Ermera: 23 pessoas
(M:14 e F:9), no Municipio de Viqueque: 25 pessoas (M:24 e F:1); formagdo em "Protocolo”
no Municipio de Bobonaro: 23 pessoas (M: 22 e F: 1), Municipio de Baucau: 28 pessoas
(M: 23 e F: 5); no Municipio de Ermera: 25 pessoas (M: 20 e F: 5);

— Curso Basico e Intermédio de Lingua Inglesa: 42 pessoas (M: 23 e F: 19); Curso de Inglés
em LELI: 49 pessoas (M: 17 e F: 32);

— Curso de Lingua Portuguesa nivel basico, intermediario e avangado para 195 funcionarios
(M: 83 e F: 112);

— 3 funcionarios do INAP continuam estudos;

— 13 bolseiros funcionarios publicos;

— 75 candidatos para bacharelato abrangidos;

— 400 funcionarios com assisténcia para
estudos nivel da licenciatura no pais;

— 3 bolsas de estudo atribuidos a funcionarios publicos (M: 1 e F: 2) do INAP, a estudar no
estrangeiro;

— 13 Bolseiros de niveis de Bacharelato, Licenciatura e Mestrado (M: 7 e F: 6) (cancelado);

— 127 beneficiarios com assisténcia para (M: 30 e F: 53) a frequentar cursos de Licenciatura;

— Pelo menos 200 funcionarios publicos
dirigentes participam em pelo menos 1 curso
de lideranga e gestao;

— Pelo menos 177 formadores participam no
curso de formagéo de formadores nas
instituicdes publicas abrangidas;

— Pelo menos 100 funcionarios do MAE
participam em agdes de formagao sobre
organizacdo urbana, higiene e ordem publica,
toponimia e formagao em gestdo de sistema
Tecnologias de Informag&o, desenvolvimento
e avaliagéo;

— 424 lideres comunitarios e membros dos
conselhos de suco beneficiam de formagao;

— 50 funcionarios publicos formadores
participam vérias acdes de formacao;

— N° funcionarios publicos dirigentes participaram em cursos lideranga e gestao: 611
pessoas;

— Curso realizado em Jakarta com 12 pessoas beneficiadas;

— 16 funcionarios participaram em agdes de formagéo sobre organizagdo urbana, higiene e
ordem publica, toponimia e formagdo em gestao de sistemas de Tecnologias de
Informag&o, desenvolvimento e avaliacéo;

— 13 pessoas participaram em curso de lideres comunitarios e membros de conselhos de
suco do Municipio de Ainaro (M: 10 e F: 3);

Programa “Andlise de Necessidades de Formag&o” na RAEOA e nos seguintes Municipios:

— RAEOA (Oecusse Ambeno): 49 pessoas (M: 41 e F: 8);

— Municipio de Ermera: 57 pessoas (M: 42 e F: 15);

— Municipio de Baucau: 71 pessoas (M: 55 e M: 16);

— Municipio de Lautém: 69 pessoas (M: 51 e F: 14);

— Municipio de Dili: 47 pessoas (H: 28 e M: 19);

— Municipio de Liquiga: 38 pessoas (M: 29 e M: 9);

— Municipio de Aileu: 38 pessoas (M: 30 e F: 8)
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— 3 Formadores recrutados para area formag&do, | — Municipio de Ainaro: 39 pessoas (M: 30 e F: 9);
pesquisa e ensino formal; — Municipio Bobonaro: 51 pessoas (M: 38 e F: 13);
Comisséo da Fungao Gestédo e — Proposta sobre Regime dos Profissionais — Modelo de contrato de trabalho a celebrar com os agentes da Administragéo Publica e

Publica

Conselho para a
Delimitagéo Definitiva

das Fro
(GFM)

nteiras Maritimas

Desenvolvimento da
Administragdo Publica
(Reforma da
Administragdo
Publica)

Séniores revista e apresentada em Conselho
de Ministros;

— Lei e Decretos-Lei da Administragdo Publica
revistos;

outros colaboradores para as linhas ministeriais aprovado e distribuido;

— O Ministério da Saude e a CFP aprovaram um Diploma Ministerial Conjunto sobre
Carreiras especiais de Técnico de Diagnéstico, Terapéutica e Satde Publica;

— 22 Edicdo do Manual de Distingdo e Prémio produzida;

— Manual de defini¢éo e hierarquizagéo dos atos administrativos no ambito da Comisséo da
Fungéo Publica, aprovado por Deliberagdo n° 11/CFP/2017;

— 100% Diagnéstico a estrutura da
Administragdo Publica (forca de trabalho);
— N.° de Instituicdes abrangidas;

— Diagnéstico as 52 Instituicdes e Agéncias Auténomas do Estado;

— Elaboragéo da Proposta do "Planeamento de Forga do Trabalho na Administragdo Publica;

— Apresentacédo a CFP para apreciagéo antes do Concelho de Ministros" disseminagéo do
resultado do diagnostico a nivel nacional e municipios — impressé&o e sua distribuicéo;

— Langamento do Relatério do Diagnéstico Nacional da Forga de Trabalho das 25
Instituicdes e um relatério geral feito pelo Primeiro-Ministro do VI Governo na
comemoragao do Dia Nacional da Fung&o Publica (15 de julho de 2017) no CCD, Dili;

— 100% Sistema EMIS e FMIS integrados

— 50% atingido: até dezembro, procedeu-se a identificacéo, finalizagao e sincronizagéo de
dados das 4 Instituigdes do Estado (CFP, CAC, TR e PDHJ) ja prontos para iniciar o teste
de interface;

Fronteiras Maritimas

— Produgéo e apresentagao de um documento
de estratégia por trimestre;

— Coordenag&o bem-sucedida de pelo menos
duas reunides de estratégia com os decisores
e consultores;

— Producéo de varias Notas Informativas, pareceres e memorandos confidenciais (de
caracter legal, técnico e politico) sobre estratégias e opgdes relativas as negociages de
fronteiras maritimas com a Australia e a Indonésia;

— Realizagéo de reunides estratégicas com os principais decisores e consultores no ambito
do processo de Conciliagdo Obrigatéria, conduzido pela Comissao de Conciliagao, que foi
criada nos termos da CNUDM e sob os auspicios do Tribunal Permanente de Arbitragem,
de acordo com o seguinte calendario de reunifes: em Singapura, entre os dias 12 a 15 de
janeiro; em Sydney, entre os dias 25 a 26 de fevereiro; em Jacarta, a 21 de margo; em
Washington, entre 23 e 26 de margo; em Copenhaga, entre 2 e 5 de junho; em Singapura,
entre 22 e 23 de julho; em Copenhaga, entre 24 e 27 de agosto; em Haia, entre 7 e 9 de
outubro; em Brisbane, a 5 de novembro; em Singapura, entre 16 e 17 de novembro; em
Melbourne, entre 3 e 4 de dezembro; em Singapura, a 10 de dezembro.

— Participagdo com sucesso em pelo menos 4
rondas de negociagdes com a Indonésia
(estimado, mediante acordo);

— 4 reunides de estratégia de negociagdo
(estimados, de acordo com o anterior);

— Pelo menos duas reunides do Conselho
foram realizadas (estimado, sob reserva da
disponibilidade do Conselho);

— A 30 de agosto de 2017, Timor-Leste e a Australia alcangaram um Acordo de Pacote
Abrangente sobre o0s elementos centrais de uma delimitagao de fronteiras entre os dois
paises no Mar de Timor;

— Alcangaram ainda um acordo sobre o texto integral de um projeto de Tratado, esboco este
que foi rubricado por ambas as partes a 13 de outubro de 2017;

— Realizagéo de uma reunido do Conselho para a Delimitagao Definitiva das Fronteiras
Maritimas, a 10 de fevereiro de 2017;
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— Criado um sistema de base de dados — O Sistema de Base de Dados e Arquivo (SBDA) desenhado e em funcionamento pela
totalmente funcional; empresa contratualizada para o desenvolvimento da sua plataforma;
— Minimo de 500 recursos de documentos — A Base de Dados com informag&o geotécnica foi criada e inclui cerca de 330 mapas;
armazenados na base de dados;
Secretaria de Estado do Politica e — Duas ferramentas desenhadas — Foifinalizado a estratégia da Implementagdo da politica Fortalecimento Institucional
Fortalecimento Planeamento incluindo ferramentas para o plano de melhoramento de capacidade institucional. Esta
Institucional Fortalecimento estratégia aprovado pelo Ministro de Estado e foi divulgado aos diretores Gerais,
Institucional. nacionais, agencias lideres para a reforma da administragéo publica e os
coordenadores/pontos focais do fortalecimento Institucional.

— Foi desenhado o ezboco estratégia, metodologia e ferramentas para a monitorizagéo e
avaliagdo desempenho institucional e foi apresentado ao Ministro de Estado. O esbogo néo
finalisado e aprovado para implementar

Fortalecimento e — 25 beneficiarios; dois cursos realizados; duas | — Capacitagéo interna: aprovisionamento, administracao, financas e recurso humanos.
Desenvolvimento semanas; 9 instituicdes abrangidas. — O piloto de formagao sobre o Esbogo Metodologia Monitorizagao para 20 cordenadores
Institucional (MOP=5 pessoas, MAE: 6 pessoas, MCIA: 1 pessoa, MdS: 7 Pessoas, MAF: 1 pessoa) e
formagao para os 30 funcionarios (funsionario publico, cazuais, e assessores) do SEFI.
Agéncia de O Plano Boa Governagéo e — % do orgamento executado; — 99% executado;
Desenvolvimento Nacional | Estratégico de Gestao Institucional — 2 planos anuais submetidos — 100% submetido;
(ADN) - Ministério Desenvolviment | Planeamento de — Pelo menos 5 novos contratos seréo — 32 propostas verificadas (3 em Viqueque, 6 em Baucau, 1 em Bobonaro, 2 em Covalima, 5

Agencia Desenvolvimento Nacional

o Nacional e 0s
nossos projetos
de infra-
estrutura serdo
implementados
da maneira mais
eficaz e
eficiente
possivel.

Planeamento,
Investimento Estratégico

Desenvolvimento
Integrado Municipal
(PDIM).

adjudicados em cada municipio, verificados,
inspecionados e recomendados para para
pagamento;

em Dili, 1 em Liquica, 7 em Manatuto, 4 em Manufahi, 1 em Lautém, 1 em Ainaro e 1 no
Oecusse), com o valor total de US $3.768.959,13 ddlares, dois quais a ADN s6
aprovou/recomendou US $3.236.288,34 dolares, resultando numa poupanga de US
$532.670,79 ddlares;

— Adjudicacéo de 1 contrato, em Manatuto;

— Foram monitorizados e recomendados para pagamento 134 projetos de PDIM, com o custo
total de US $2.404.154,30 ddlares;

Objetivos de
Desenvolvimento do
Milénio (ODM) — Suco

— Todos os complexos de MDG-Suco
(habitagdo social) estdo em funcionamento;

— 11 visitas de monitorizagao/ inspegdes em 11 municipios (excluindo Bobonaro e Oecusse),
tendo sido recomendado para pagamento um total de US $176.086,83 ddlares;

Reabilitagdo do

— Inspecéo de todos os projetos comunitarios;

— Realizagéo de 3 monitorizagéoes/inspegdes em 2 municipios (1 em Dili e 2 em Lautém),

patrimoénio da tendo sido recomendado para pagamento um total de $19.136,09.
comunidade (KTI)
Implementacéo de — Numero contratos adjudicados; 74 propostas (8 de bens e servigos, 17 de obras de construgéo sob o controlo direto da ADN,

projetos das linhas
ministeriais sob a
responsabilidade da
ADN

— Pelo menos 3 projetos especiais
implementados; 5 inspecgdes realizadas por
cada projeto especial;

39 de obras de construgéo de Linhas Ministeriais e 10 propostas financiadas pelo Fl);
Assinatura de 25 contratos (8 de bens e servigos e 17 de obras de construgéo), controlados
pela ADN; Verificagdo de 23 pedidos de pagamento; Realizag&o de 23 inspec¢des; Emissao
de 23 recomendagdes de pagamento: custo total de US $2.557.759,05 dolares;
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5. Fundos Especiais
5.1.Fundo das Infraestruturas

O Fundo das Infraestruturas recebeu uma dotacdo orgcamental de US $325.622.155 dolares, o
que corresponde a 24% do total OGE de 2017, incluindo Empréstimos de InstituicGes Externas
no total de US $101.8 milhdes de ddlares, que se destinaram ao financiamento de 22 programas.

A taxa de execucdo orcamental de 2017 atingiu 69%, incluindo os desembolsos de empréstimos,
conforme detalhado no quadro 19:

Quadro 19: Programas, Dotacdes e Execucdo Orcamental no Fundo de Infraestruturas em 2017

Orgamento

Al N N : . Execugéo Taxa de
Programa o|c agao Reaf?tagoes HEE f\po_s Orgamental Execugdo
($'000) ($'000) Transferéncia o
1$1000) (000) (%)
1 Agricultura e Pescas 3.151 -250 2.901 2.773 96%
2 Agua e Saneamento 37.530 -5.370 32.160 198 1%
3 Desenvolvimento Urbano e Rural 5,000 522 5.522 4.985 90%
4  Edificios Publicos 7.929 -4.791 3.138 1.062 34%
5 | Sistema Financeiro e Suporte de Infraestruturas. 5.043 1.984 7.027 6.759 96%
6 | Juventude e Desporto 3.089 -939 2.150 1.852 86%
7  Educagdo 2419 -1.944 475 244 51%
8 | Eletricidade 13.385 -1.000 12.385 12.161 98%
9  Informatica 1.000 710 1.710 1.558 91%
10 = Objetivos de Desenvolvimento do Milénio 1.000 -186 814 814 100%
11 Saude 2.000 -1.771 230 46 20%
12  Defesa e Seguranga 3.827 -1.805 2.022 433 21%
13  Solidariedade Social 0
14  Tasi Mane 49.300 18.745 68.045 67.792 100%
15  Estradas 139.730 -4.768 134.963 89.257 66%
16  Manutencéo e Reabilitagdo de Infraestestruturas 9.577 -2.513 7.063 4.568 65%
17  Pontes 2.822 4.939 7.761 7.759 100%
18  Aeroportos 16.377 1.810 18.188 17.074 94%
19  Portos 2.000 -1.027 973 471 48%
20 | Turismo 1.455 -950 505 291 58%
21 Desenhos e Superviséo-Novos Projetos 2.601 -1.397 1.205 672 56%
22  Secretariado dos Grandes Projetos 1.196 1.196 850 71%
Empréstimos provenientes de Instituicdes Externas 15.191 15.191 10.115 67%
Total Geral 325.622 325.622 231.734 1%

A maior alocagéo de recursos foi no programa de Estradas, com US $134.96 milhGes de ddlares,
0 que equivale a 41% do total orcamento do Fundo das Infrastrutura em 2017, de forma a se

poder manter a actual rede rodoviaria nacional, incluindo um programa de grande escala de
reabilitacéo, reparacdo e melhoria das mesmas. A seguir, foi o programa Tasi Mane, com 21%,
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Agua e Saneamento, com 10% e 28% para 0s outros programas geridos pelo Fundo das
Infrastruturas, como ilustra o grafico 12.

Gréfico 12: Alocacao de Recursos do Fundo de infraestruturas por Programa
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Em relacdo as infraestruturas dos demais demais setores orcamentais, o Fundo das Infrastruturas
alocou US $303,14 milhdes de dolares (equivalente a 93%) para o financiamento de projetos de
estradas, Tasi-Mane, Agua e Saneamento, Pontes, Aeroportos e Portos. Os restantes de 7% foram
distribuidos para as infrastruturas do setor Social, Econémico e Institucional, como ilustra o

gréafico 13.
Gréfico 13: Distribuicdo Orcamental por Setor
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O gréfico 14 ilustra as taxas de execucdo orgamental por programa do o Fundo das

Infrastruturas, que sdo detalhado no quadro 20.

Graéfico 14: Execucdo Orcamental por Programa
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Quadro 20: Resumo dos projetos geridos pelo Fundo das Infrastruturas no ano 2017

Nome do Programa Ngmt_aro de Sumario dos projetos Local (n_ac.:ional e
rojetos completados em 2017 municipal)
Programa de Agua e Saneamento 4 1 projeto completo Municipal
Programa de Agricultura 7 2 projetos completos Municipal
Programa de Desenvolvimento Rural e Urbano 2  Emcurso Nacional
Programa de Edificios Publicos 37 | 12 projetos completos 7 Municipios
Programa de Sistemas Financeiros e Infraestruturas de Apoio 10 Em curso Dili
Programa de Juventude e Desporto 11 1 projeto completo 8 Municipios
Programa de Educacéo 12 Em curso 8 Municipios
Programa de Eletricidade 198 26 projetos completos Nacional
Programa de Informatica 3  Emcurso Dili
Programa dos ODM 1 projeto completo 12 Municipios
Programa de Salde 4 1 projeto completo Baucau, Dili
Programa de Seguranga e Defesa 11 3 projetos completos 11 Municipios
Programa de Desenvolvimento de Tasi Mane 3 Emcurso 4 Municipios
Programa de Estradas 244 33 projetos completos Nacional
Programa de Pontes 14 Em curso 7 Municipios
Programa de Aeroportos 7 Emcurso 5 Municipios
Programa de Portos 2 1 projeto completo Dili, Hera/Tibar
Programa de Turismo 7 12 projetos completos 4 Municipios
Programa de Desenho e Superviséo de Novos Projetos 24 6 projetos completos
Programa de Manutengao e Reabilitacao 83 Emcurso Nacional
Programa de projetos financiados por empréstimos 9 Emcurso 7 Municipios
TOTAL 694 99 projetos completos
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5.2.Fundo de Desenvolvimento do Capital Humano

Levantamento de Dados dos Recursos Humanos em todo o Pais

O objetivo principal do levantamento de dados € de identificar a situacdo atual dos recursos
humanos e a sua distribuicdo em todo o territorio, especificamente em cada posto administrativo
e municipio e analisar as necessidades para o desenvolvimento dos recursos humanos em termos
de programas de formacdo de curta duragcdo ou através de bolsas de estudo para programas de
formacdo nas instituicdes de ensino superior para cada municipio baseado nas prioridades
existentes com o objetivo de ser financiado através do FDCH.

Com base na quadro 21, pode-se observar que o estudo abrangeu 82% da populagéo
correspondente a 522.979 pessoas com idade igual ou superior a 17 anos dum total da populacéo
alvo de 647.080 pessoas, segundo 0 Censo Geral da Populagéo realizado em 2015 pela Direcéo
Nacional de Estatistica do Ministério das Financas.

Quadro 21: Resultado dos dados recolhidos e desagregados por género e por municipio

Masculino Feminino

Municipios Nimero % Nimero % Total

Aileu 11 651 51,0 11174 49,0 22 825
Ainaro 12 600 43,6 13 317 51,4 25917
Baucau 24 911 48,7 26 250 51,3 51161
Bobonaro 27 363 47,5 30213 52,5 57 576
Covalima 14 227 48,0 15424 52,0 29 651
Dili 55 456 50,5 54 425 49,5 109 881
Ermera 25162 49,9 25268 50,1 50430
Lautém 11200 45,3 13533 54,7 24733
Liquica 16 233 49,1 16 828 50,9 33061
Manatuto 10 517 49,0 10 927 51,0 21444
Manufahi 13 141 49,9 13 191 50,1 26 332
ZEEMS - 0é-Cusse 16 815 48,2 18 103 51,8 34918
Viqueque 16739 47,8 18 311 52,2 35050
Timor-Leste 256 015 49,0 266 964 51,0 522 979

Atualmente encontra-se em processo de preparacdo seminarios em todos 0s municipios para
apresentar o resultado do estudo e, ao mesmo tempo, identificar as areas prioritarias de formacéo
de cada municipio com base nas suas potencialidades.

No futuro, com base no estudo do levantamento de dados e o estudo do mapeamento, 0O
Secretariado Técnico pretende desenvolver um Plano Estratégico de Desenvolvimento de
Recursos Humanos Nacional (PEDRHN) com o objetivo de ser um documento orientador das
politicas a seguir pelo FDCH, ajudando nas decisdes do Conselho de Administragcdo sobre os
projetos de formacéo a aprovar.
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Resultado dos Programas de Formagao e Bolsas de Estudo

Informagao sobre os Quatro Tipos de Programas
Em 2017, a distribuicdo dos beneficiarios segundo ss programas inscritos no Fundo € apresentada

no quadro 22:

Quadro 22: Tipo de formagéo segundo os beneficiarios e taxa de beneficiarios

Total Beneficiarios por unidade  Percentagem dos beneficiarios
Programas

de formagao* (%)

Formagao Profissional 5.172 38%
Formagéo Técnica 4.992 36%

Bolsas de Estudo 1.933 14%

Outros Tipos de Formag&o 1.666 12%
Total 13.763 100%

*Unidade de formagéo significa que uma mesma pessoa pode beneficiar de duas ou mais agdes de formagdes

Segundo a quadro 23 sobre o tipo de formacdo e numero de beneficiarios durante o periodo de
janeiro a dezembro de 2017, o ST-FDCH realizou pagamentos para um total de 13.763
beneficidrios das instituicbes inscritas no Fundo. O numero de beneficiarios da formacédo
profissional foi de 5.172, corresponde a 38% e do programa de formacéo técnica foi de 4.992
correspondente a 36%. O total de beneficiarios do programa de bolsas de estudo foi de 1.933,
correspondente a 14% e o programa outros tipos de formagdo teve um total de 1.666
beneficiarios, correspondente a 12%.

Quadro 23: Numero de beneficiarios desagregados por género

Género Numero de Beneficiarios %
Masculino (M:) 9.676 70

Feminino (F:) 4.087 30

Total 13.763 100

Segundo os dados do quadro 24 sobre os beneficiarios, desagregados por género, verifica-se que
70% dos beneficiarios sdo do sexo masculino e apenas 30% dos beneficiarios séo do sexo
feminino.
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Descri¢ao de Programas de Formagao: dados acumulados

Quadro 24: Beneficiarios acumulados, 3 tipos de formacao por instituicdo e desagregados por género

No Instituicao Feminino % Masculino % Numero Beneficiarios
1 CAC 24 21% 88 79% 112
2 CNA 20 61% 13 39% 33
3 CFP 37 43% 50 57% 87
4  CNEP, TIBAR 40 31% N 69% 131
5  ST-FDCH 51 31% 79 69% 130
6 F-FDTL 16 19% 67 81% 83
7 GPM 4 40% 6 60% 10
8 PR 27 42% 38 58% 65
9 IGE 61 25% 182 75% 243
10  INAP 783 24% 2.502 15% 3.285
11 INFORDEPE 129 35% 239 65% 368
12 MAE/PNDS 66 4% 990 96% 1.056
13 MAP 16 34% 31 66% 47
14  MCIA 4 24% 13 76% 17
15 MD 20 42% 28 58% 48
16 ME 16 37% 27 63% 43
17 MF 467 40% 71 60% 1.178
18 Ml 63 8% 685 92% 748
19 M 101 17% 484 83% 585
20 MNEC 7 35% 13 65% 20
21 MOPTC 50 23% 169 7% 219
22 MPRM 156 51% 149 49% 305
23 MS 56 39% 86 61% 142
24 MSS 8 36% 14 64% 22
25 MTAC 10 43% 13 57% 23
26 PCIC 14 27% 37 73% 51
27 PCM 30 47% 34 53% 64
28 PDHJ 41 47% 46 53% 87
29  PNTL 97 9% 996 91% 1093
30 RTTL 0% 3 100% 3
31 SEAC 5 63% 3 38% 8
32 PGR 23 42% 32 52% 55
33 SECOMS 35 29% 84 1% 119
34 SEM 15 58% 11 42% 26
35 SEJD 24 19% 105 81% 129
36 SEPFOPE 716 63% 429 37% 1145
37 UNTL 13 26% 37 74% 50
Total 3.245 27% 8.585 73% 11.830
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Ainda com base no quadro 25, sobre os beneficiarios desagregados por género, pode se observar
que dum total de 11.830 beneficiarios baseado em unidades de formagdo, 27% s&o do sexo
feminino e 73% sdo do sexo masculino. Em relacdo as instituicdes, a SEAC (63%), SEPFOPE
(63%), SEM (58%) e MPRM (51%) s&o aquelas que tiveram uma participacdo de género acima
dos 50% nos programas de formagdo. A F-FDTL (19%), SEJD (19%), MJ (17%), PNTL (9%),
MI (8%) e MAE (4%) séo aquelas instituicbes com uma participacdo inferior a 20% nos
programas de formacéo.

Quadro 25: Namero de beneficiarios dos 3 tipos de formacdo acumulado segundo o pais de destino

N.° Pais de Destino Numero de Beneficiarios
1 Timor-Leste 10.516
2 Indonésia 1.009
3 Austrélia 73
4 Portugal 69
5 Malésia 44
6 india 36
7 Singapura 28
8 Tailandia 18
9 Estados Unidos da América 13

10 Macau 13

11 China 6

12 Coreia 1

13 Filipinas 1

14 Franca 1

15 Inglaterra 1

16 Japéo 1

Total 11.830

Timor-Leste e Indonésia continuam a ser os dois paises com o mair nimero de beneficiarios dos
programas de formacdo, Com cerca de 89% de frequéncias a serem feitas no pais.

Programa de Bolsas de Estudo
Sdo um total de 13 as instituicGes que tiveram programas de bolsas de estudo durante o ano de
2017, num total de 1.933 beneficiarios, segundo dados constantes dos quadros 26 e 27. Dessas
instituicbes o Ministério da Saude, seguido do Ministério da Educacdo, e a Universidade
Nacional Timor Lorosa’e sdo as trés instituicdes que apresentaram um maior numero de
bolseiros. As restantes instituigdes tém um numero reduzido de bolseiros.
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Quadro 26: Numero de beneficiarios do Programa de Bolsa de Estudo segundo a intituicdo

CDOO\IO)Ulth—\%

G e e =
w N = o

Total

Instituicao

Ministério da Saude
Ministério da Educagéo
Universidade Nacional de Timor Lorosa’e
Secretariado Técnico do FDCH
Falintil - For¢as de Defesa de Timor-Leste
Ministério do Petroleo e Recursos Minerais
Ministério das Finangas
Instituto Nacional da Administragao Publica
Ministério da Solidariedade Social
Policia Nacional de Timor Leste
Ministério da Defesa
Ministério da Justiga
Secretaria de Estado das Mulheres

Total

N. Pais de Destino
1 Indonésia
2 Timor Leste
3 Portugal
4 Brasil
5 Tailandia
6 Cuba
7 Filipinas
8 Malésia
9 Cabo Verde
10 Austrélia
11 Mogambique
12 China
13 Japéo
14 Fiji
15 Estados Unidos da América
16 india
17 Papua Nova Guiné
18 Vietname
19 Nova-Zelandia
20 Macau
21 Espanha

Numero Beneficiarios Percentagem (%)

871 45%
668 35%
122 6%
63 3%
61 3%
44 2%
36 2%
32 2%
19 1%
14 1%

1 0%

1 0%

1 0%
1.933 100%

Quadro 27: Numero de beneficiarios do Programa de Bolsa de Estudo segundo o pais de destino

Numero de Beneficiarios

589
449
268
201
94
63
63
47
43
39
23
20
1

= =2, NN W W W s o -

1.933
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A Indonésia, Timor-Leste, Portugal e Brasil sdo 0s paises com maior nimero de bolseiros
seguido pela Tailandia, Cuba e Filipinas. Os paises com um nimero muito pequeno de bolseiros
s&o a Espanha, Macau, Nova Zelandia, Vietname e india.

Quadro 28: Numero de beneficiarios do Programa de Bolsa de Estudo segundo o nivel de educacéo

No

Instituicao
Ativos

Secretariado Técnico do FDCH 63
Falintil - Forgas de Defesa de Timor-Leste 59
Instituto Nacional da Administracéo 30
Publica
Ministério da Defesa 1
Ministério da Educacéo 592
Ministério das Financas 25
Ministério da Justica 1
Ministério da Satde 547
Ministério da Solidariedade Social 19
Policia Nacional de Timor-Leste 13
Secretaria de Estado das Mulheres 1
Ministério do Petréleo e Recursos 38
Minerais
Universidade Nacional Timor Lorosa’'e 115

Total 1.504

Bolseiros Total
Graduados Cancelados Beneficiarios

63

61

32

1

L 5 668

11 o

1

324 o

19

f 14

1

6 44

5 2 122

422 1.933

Durante 0 ano de 2017, existiam um total de 1.504 bolseiros ativos, 422 bolseiros que se
graduaram e 7 bolseiros a quem a bolsa foi cancelada, totalizando 1.933 bolseiros.

Quadro 29: Namero de beneficiarios do Programa de Bolsa de Estudo segundo o nivel de educacao

Instituigao Nivel de Educagao

D1 D3 D4 S1 S2 S3
ST-FDCH 56 1 6
F-FDTL 30 2
MD 1
INAP 14 18
ME 3 1 608 53 3
MF 36
MJ 1
MS 320 1 497 2 1
MSS 18 1
PNTL 2
SEM 1
MPRM 21 14 2
UNTL 9 51 53
Total 21 355 3 1251 133 63

Pilo
to

Especialidades Total
Especia-  Superior = Especia-
lista Militar e lista
Medicina Policia Militar

63

4 25 61

1

32

668

36

1

50 871

19

12 14

1

44

9 122

59 16 25 1.933
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Ao observar o quadro 29, que apresenta a distribuicdo dos bolseiros por nivel de educacéo,
verifica-se que a maior parte esta a estudar no nivel de licenciatura, num total de 1.251, seguido
do nivel de diploma trés, com um total de 355 bolseiros.

Programa Complementar (Subsidio para os Pedidos Individuais)

Quadro 30: Numero de beneficiarios dos pedidos individuais segundo o género

No Instituicao

1 Secretariado Técnico do FDCH

2 Gabinete do Primeiro Ministro

3 Instituto Nacional da Administragdo Publica
4 Ministério da Defesa

5 Ministério da Educagéao

Total

Feminino

37

77

111
227

Masculino

79
3
50
2
100
234

NUmero

Beneficiarios

116
5
127
2
211
461

O Secretariado Técnico do FDCH também responde aos pedidos individuais de apoio que sdo
submetidos por cidad&os timorenses. Ao longo do ano de 2017, um total de 461 pedidos foram
respondidos através de 5 instituicdes nomeadamente o ST-FDCH, o GPM, o INAP, 0 MD e o

ME.
Quadro 31: Numero de beneficiarios segundo o pais de destino e segundo o nivel

No Pais Destino A\g‘:\’;:do D3 $1 s2 83 e
1 Australia 2 1 2 5
2 Inglatera 1 1
3 Filipinas 1 1
4 Indonésia 2 23 11 6 42
5 Malasia 1 1
6 Nova Zelandia 1 1
7 Portugal 9 3 2 14
8 Suiga 1 1
9 Timor-Leste 16 375 3 1 395

Total 1 18 411 20 11 461

Execugao Orgamental

Com base no livro 6 do Orcamento Geral do Estado (OGE), o Fundo de Desenvolvimento do
Capital Humano recebeu uma dotacdo orcamental de US $27.200,00 dolares, cujos recursos
foram alocados a 38 instituicdes para o ano fiscal de 2017, distribuidos em 4 programas. De
seguida apresenta-se 0 sumario da execucao do or¢camento por cada tipo de programa e por cada

instituicao.
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Resumo da Execugao Ogamental por cada Programa

Quadro 32: Taxa de Execucdo Orgcamental com base nos Programas segundo a Instituico

Tipo Formagao Orgamento Virement (+) Virement (-) Org:;::ﬁ:to Despesa (USD) % Saldo
Annual (USD) Virement (USD)

810-Formacao 7.415.000.00 597.808.38 708.049.90 7.304.758.48 6.665.057.56 91 639.700.92
Profissional
811-Formacao 2.505.000.00 216.675.20 231.196.86 2.490.478.34 1.764.934.95 71 725.543.39
Técnica
812-Bolsas de 14.961.000.00  1.053.737.22 2.241.713.60 13.773.023.62  12.750.513.52 93  1.022.510.10
Estudo
813- Outros Tipos 2.319.000.00  1.719.853.70 407.114.14 3.631.739.56 2.823.187.97 78 808.551.59

de Formagao
Total 27.200.000.00  3.588.074.50 3.588.074.50 27.200.000.00 24.003.694.00 88  3.196.306.00

Com base na quadro 32 referente a taxa de execucdo por programa durante os doze meses pode-
se observar que o ST-FDCH atingiu uma percentagem de 88%, correspondente a US
$24.003.694,00 dolares. Nos gastos totais estdo incluidos os compromissos e as obrigagdes. O
quadro 33 também mostra que US $3.588.074,50 dolares foram usados para o sistema de
reafetacdo de verbas (“virement”), i.e. transferéncias de orcamento duma instituicdo para outra
instituicao.

Em termos de gastos especificos para cada tipo de formacdo, pode se observar que o Programa
de Formacdo Profissional (810), com um orcamento total depois da reafetacdo de US
$7.304.758,48 dolares, teve despesas de US $6.665.057,56 correspondente a 91%; o Programa
de Formacéo Técnica (811), com um orcamento total depois da reafetacdo de US $2.490.478,34
dolares, teve despesas de US $1.764.934,95 dolares, correspondente a 71%; o Programa de
Bolsas de Estudo (812) com um orcamento total depois da reafetacdo de US $13.773.023,62
dolares, teve despesas de US $12.750.513,52 correspondente a 93%; o Programa Outros Tipos
de Formacéo (813), com um orgamento total depois da reafetacdo de US $3.631,739,56 dolares,
teve despesas de US $2.823.187,97 correspondente a 78%.
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Taxa de Execugao do Orgamento de cada Instituicao
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Quadro 33: Resumo da Taxa de Execucé@o do Or¢camento durante o ano de 2017 segundo a Instituicdo

Instituicao

IGE

MCIA

MPRM

ME

PCM

MAP

CFP

MTAC

SEM

MS

CENTRO TIBAR

GPM

PGR

MF

mJ

MOPTC

MSS

SEPFOPE

M

F-FDTL

PNTL

SECOMS

INAP

UNTL

TR

PCIC

MAE

SEJD

PR

RTTL

INFORDEPE

CNA

MNEC

SEAC

PDHJ

Sec. FDCH

CAC

MD
TOTAL

Orgamento
Atual
(UsD)
250.000.00

100.000.00
990.000.00
6.819.100.00
50.000.00
150.000.00
70.000.00
50.000.00
112.481.00
3.700.000.00
230.000.00
50.000.00
265.000.00
1.800.000.00
1.685.588.00
350.000.00
150.000.00
1.770.000.00
100.000.00
220.060.00
350.000.00
150.000.00
1.100.000.00
1.979.048.00
100.000.00
100.000.00
450.000.00
150.000.00
55.000.00
184.700.00
1.200.000.00
100.000.00
180.000.00
74.000.00
100.000.00
1.618.720.00
196.303.00
200.000.00
27.200.000.00

Orgamento
depois
Virement
250.000.00

100.000.00
640.800.00
6.819.100.00
50.000.00
150.000.00
70.000.00
50.000.00
112.481.00
2.613.723.40
230.000.00
50.000.00
300.444.17
1.794.112.90
1.685.587.60
350.000.00
150.000.00
1.911.900.00
100.000.00
220.060.00
402.523.00
150.000.00
1.100.000.00
1.979.048.00
100.000.00
100.000.00
450.000.00
150.001.00
55.000.00
184.700.00
1.200.000.00
100.000.00
180.000.00
74.000.00
100.000.00
2.840.153.53
129.687.10
256.678.30
27.200.000.00

Total Despesas
(USD)

228.289.20
63.851.40
647.278.87
6.663.612.70
49.180.00
87.101.70
50.854.70
31.495.20
79.065.21
2.587.887.80
214.417.20
40.265.60
272.823.29
1.219.702.10
1.323.644.68
249.895.10
148.227.82
1.882.268.90
106.586.50
207.321.80
343.256.55
101.528.60
666.737.40
1.967.838.50

76.156.07
397.217.52
136.001.00

52.375.20

23.835.00

1.191.474.36

81.090.52

99.881.80

69.049.96

94.873.80

2.216.935.78

88.074.08
243.598.10

24.003.694.01

(%)

91%
64%
101%
98%
98%
58%
73%
63%
70%
99%
93%
81%
91%
68%
79%
1%
99%
98%
107%
94%
85%
68%
61%
99%
0%
76%
88%
91%
95%
13%
99%
81%
55%
93%
95%
78%
68%
95%
88%

Saldo (USD)

21.710.80
36.148.60
-6.478.87
155.487.30
820.00
62.898.30
19.145.30
18.504.80
33.415.79
25.835.60
15.582.80
9.734.40
27.620.88
574.410.80
361.942.92
100.104.90
1.772.18
29.631.10
-6.586.50
12.738.20
59.266.45
48.471.40
433.262.60
11.209.50
100.000.00
23.843.93
52.782.48
14.000.00
2.624.80
160.865.00
8.525.64
18.909.48
80.118.20
4.950.04
5.126.20
623.217.75
41.613.02
13.080.20
3.196.306.00

Numero de
Beneficiarios

243
17
349
711
64
47
87
23
27
1.013
131

55
1214
586
219
4
1.145
748
144
1.107
119
3.317
172

51
1.056
129
65

368
33

20

8

87

193
112
49
13.763

*Os valores de execugéo apresentados nas Quadros acima, inclui obrigagdes e compromissos, ao contrario dos dos valores apresentados na
na pagina 58 que excluem as obrigagdes e compromissos.
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Segundo a Quadro 18 pode-se observar que a taxa de execugao do total do orgamento alocado ao
FDCH foi de 88% com um gasto de 24.003.694.01 ddlares americanos com um saldo de
3.196.306.00 dolares americanos.

6. lgualdade e Equidade de Género

O Governo expressou 0 seu compromisso com a igualdade de género nomeadamente através da
ratificacdo de varios tratados internacionais, tais como a Convencéo sobre a Eliminacao de todas
as Formas de Discriminagdo contra as Mulheres (CEDAW)? e o Objetivo de Desenvolvimento
Sustentével n.° 5.

A nivel nacional, esse compromisso é reforcado, nomeadamente através do Plano de Acdo
Nacional contra a Violéncia Baseada no Género 2017 — 2021, do Plano de Ac¢ao Nacional sobre
Mulheres, Paz e Seguranca — Resolugdo 1325 da ONU (2016 — 2020), e a Declaragdo de
Maubisse 2015 — 2017. Ainda, o Plano Estratégico de Desenvolvimento 2011 — 2030 (PED)
assume, na pagina 58 da versdo portuguesa, a “promocdo da igualdade dos géneros no governo,
por via de politicas, programas, processos e or¢amentos” € “havera politicas e leis atentas a
questdo dos géneros a nivel nacional e local.”

A fim de alcancar a meta estabelecida no PED em relacdo a igualdade de género, todas as
politicas, programas, planos e orcamentos devem ser sensiveis ao género. Até 2017, ndo havia
sistema integrado que pudesse permitir o acompanhamento da implementacdo desses
compromissos, estabelecendo uma ligacdo entre os programas e orgamentos publicos e a
caraterizacdo dos beneficiarios (e.g. homens, mulheres, meninos e meninas).

No entanto, com a Resolucdo do Governo n.° 17/2017, de 5 de abril, que aprova o Roteiro para
a Orcamentacdo por Programas e Cria o Grupo de Trabalho para a Gestdo das Financas
Publicas, foi desenvolvida uma Carta de Politicas de Orgamentacao Sensivel ao Género (OSR)
2017 — 2022, aprovada em 3 de agosto de 2017, que inclui medidas sobre o planeamento e
orcamentacdo para a melhoria da igualdade de género no pais. Dessa forma, Timor-Leste passou
a dispor de um conjunto de ferramentas sensiveis ao género, mais clareza sobre responsabilidades
institucionais e orientacdo detalhada sobre o processo de incorporacdo do género no ciclo de
planeamento, or¢camento, monitorizacdo e avaliacdo. O trabalho adicional foi feito em 2017,
através de uma colaboragdo entre a Unidade de Planeamento, Monitorizagdo e Avaliagéo
(UPMA) do Gabinete do Primeiro Ministro e as demais instituicfes do Estado que se dedicam
as questbes do género, nomeadamente, a Secretaria de Estado da Igualdade de Género e
Integracdo Social (SEIGIS) e a UPMA.

Por outro lado, enquanto Estado Parte da CEDAW, Timor-Leste compromete-se a eliminar todas
as formas de discriminagéo contra as mulheres, incluindo o assédio sexual. Considerando que o

L Timor-Leste ratificou a CEDAW em 16 de Abril de 2003. Os Estados signatarios da CEDAW assumem 0 compromisso de
submeter relatdrios periddicos, de quatro em quatro anos, podendo o Secretariado da Convencéo solicitar relatérios adicionais
a qualquer momento, em caso de necessidade. Apos analise do relatério de cada Estado Parte, o Secretariado formula
Observacdes Finais (CEDAW-CO), que incluem sugestbes e recomendacdes para melhorar a implementagdo da Convengo.
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assédio sexual no local de trabalho viola os direitos humanos das vitimas e é também uma
violagio da Constituicdo da Republica e do Cddigo de Conduta e Etica da Fungéo Publica, o
Governo, atraves da Comissdo da Fun¢do Publica (CFP), desenvolveu e langou um protocolo
disciplinar designado “Nd&o ao Assédio Sexual na Funcdo Publica”, no dia 9 de agosto de 2017.
O manual contém procedimentos legais para san¢fes de acordo com o nivel de assédio sexual
perpetrado por funcionarios publicos e esta agora a ser disseminado em todos 0s servigos
publicos. H4, por conseguinte, um aumento do nivel de consciencializa¢do entre os funcionarios
publicos de que o assédio sexual € um comportamento inaceitavel.

6.1.Perfil da forca de trabalho na Fungdo Publica desagregado por sexo

Em finais de 2017, a Administracdo Publica Timorense tinha 34.142 (M: 22.295 e F: 11.847)
funcionarios e trabalhadores. Destes, 1.971 funcionarios ocupavam cargos de Direcdo e Chefia,
e as mulheres representavam 409 em compara¢do com o ano anterior, onde a representacao
feminina foi de apenas 384, i.e. um aumento de 25 pessoas (5%). O grafico 15 resume a
distribuicdo dos funcionéarios e agentes da Administracdo Publica desagregados por sexo e
carreira em que trabalham.

Gréfico 15: Distribuicéo de Funciondrios e Agentes da Administracéo, por género e carreira
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Fonte: Relatério 2017 da Comisséo da Fungédo Publica (CFP)

6.2.Despesas publicas em compromissos ligados a questdes de género

O Governo atribuiu US $24.560.771 de dolares para a promogdo da lgualdade de Género,
representando 1,77% do total do Orgamento Geral do Estado para 2017 (OGE). Do montante
total destinado a promocéo da Igualdade de Género, a execugdo orcamental foi de apenas US
$16.721.655 ddlares, o que equivale a 1,21% do total do Orcamento Geral do Estado (OGE) em
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2017, como apresenta 0 quadro 34. Esta andlise baseia-se na implementacdo de quatro (4)
politicas de género, nomeadamente a Convencao sobre a Eliminacdo de Todas as Formas de
Discriminacdo Contra as Mulheres (CEDAW), o Plano de A¢éo Nacional contra a Violéncia
Baseada no Género 2017-2021 (PAN-VBG), o Plano de A¢do Nacional sobre a Resolugao 1325
da ONU - Mulheres, Paz e Seguranca (2016 — 2020) e a Declaragéo Maubisse (2015 — 2017).

Quadro 34: Dotacdo e Execucdo Orcamental na area da Igualdade de Género

Total OGE 2017 Total Dotagdo OGE 2017 % Dotagao Total Total Execugéo % Execugao
(Us $) paraalG (US $) paraalG Orgamental na IG Orgamental na IG
1.386.825.735 (*) 24.560.771 1,77% 16.721.655 1,21%

(*) Motante total de despesas autorizadas pela em sede da Lei do Orcamento Geral do Estado (OGE) de 2017 (inclui as dotacoes
de instituicbes que nédo se reportam através do Governo, mas julgadas pertinentes para efeito da andlise da (1G).

Conforme ilustrado no grafico 16, a maior dotacdo orcamental foi de US $12.102.328 de ddlares
para a implementacdo das Observagdes Finais de 2015 do Comité CEDAW, seguido da
Declaracdo Maubisse (US $12.036.603 dolares), PAN-VBG (US $331.560 ddlares) e PAN-1325
(US $90.280 dolares).

Gréfico 16: Dotacéo e Execucdo Orcamental por area de Politica de Género
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Analise de Género dos Ministérios no SIGF cujas atividades contribuem para a Politica de
Género: Durante a implementacdo inicial da fase | da Estrutura de Or¢camento Programa (OP),
em 2016, que abrangeu 25 institui¢6es publicas, a SEM/SEIGIS, em colabora¢do com a UPMA,
identificou atividades sensiveis ao género de alguns Ministérios integrados ao SIGF, para a
identificacéo e elaboracédo de relatorios sobre a composicao geral das despesas orgamentais que
contribuiriam para a promog¢do da igualdade de género em 2017. O quadro 35 apresenta as
dotacdes e execugdes or¢camentais de 2017 para a implementagdo das politicas de igualdade de
género.
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Quadro 35: Orcamento Sensivel ao Género nos Ministérios no SIGF

Dotagao Execugio Execugao
Entidades Atividades Orgamental  Orgamental ~ Orgamental
(U$) (US$) (%)
SEPFOPE  Implementar uma abordagem integrada da igualdade de género 26.000 7.297 28,1%
Implementar programas de formag&o profissional, emprego e trabalho nos 194.000 148.673 76,6%
municipios
Formagao profissional 9.500 6.793 71,5%
Formagao de formadores 2.000 500 25,0%
Implementar um programa nacional de estégio por via de centros de 39.156 35.623 91,0%
formagao profissional
Construir parcerias para projectos e oportunidades compativeis com 28.583 9.070 31,7%
programas de formagao profissional e politica
Divulgagéo e aconselhamento profissional 208.787 96.230 46,1%
Criar emprego temporario através do Programa de Emprego Rural 3.362.225 3.305.109 98,3%
Divulgar as leis e os estatutos existentes relevantes para os trabalhadores e 89.500 81.393 90,9%
empregadores
MAP Estabelecimento de agricultura integrada nas areas irrigadas poténciais 210.160 184.113 87,6%
Implementar a atividade de cintura de horticultura 309.703 43.015 13,9%
Subsidios aos agricultores para arroz, milho e horticolas 993.185 917.341 92,4%
Apoiar o cultivo de outras culturas alimentares e promover boas praticas 142.000 108.484 76,4%
agricolas para o arroz e milho
Apoiar as iniciativas dos grupos de jovens (mulheres e homens) 497.600 403.500 81,1%
MCIA Apoio a grupos de producao artesenatal e industrias alimentares 37.000 25.297 68,4%
Apoio técnico e formagao ao sector das indUstrias transformadoras 385.000 358.678 93,2%
Cooperagéo e capacitagdo na area das cooperativas € MPEs 123.000 121.467 98,8%
MAE Implementar uma abordagem integrada da igualdade de género 24.000 8.097 33,7%
Desenvolver, implementar, monitorizar e avaliar o Programa nacional 28.000 28.416 101,5%
desenvolvimento sucos
Apoiar a implementacéo da politica de Descentralizagdo Administrativa 27.000 27.466 101,7%
Transferir os subsidios de infraestrutura e operacionais PNDS para 442 400.000 400.000 100,0%
Sucos
MS Controlo do HIV-SIDA e de Doengas Sexualmente Transmissiveis (DST) 57.230 34.904 61,0%
Servicos de nutrigao 322.304 201.506 62,5%
Salde na Familia 864.675 548.691 63,5%
Servicos de saude materna e reprodutiva, incluindo o planeamento familiar 82.675 47.388 57,3%
INS Treinamento Parto seguro e limpo (medicos e parteiras) 42.000 38.000 90,4%
Ministério  Implementar uma abordagem integrada da igualdade de género 5.000 0 0%
Turismo Apoiar o desenvolvimento do turismo de base comunitéria 283.504 112.271 39,6%
MOPTC Manter e conservar pontes e estradas rurais (R4D) 1.000.000 8.158 0,8%
Investir em abastecimento de &gua - reas rurais 9.500 6.010 63,3%
Operar e manter os sistemas de abastecimento de agua rural 3.710.200 123.075 3,3%
Melhoria do acesso ao saneamento basico por parte de familias a residir 301.000 4.440 1,5%
em zonas rurais
Planear, desenvolver, operar € manter os sistemas de saneamento em 101.000 57.822 57,2%
centros municipais e postos administrativos
ME Implementar uma abordagem integrada da igualdade de género 30.000 0 0%
MSS Bolsa da Mée (subsidio de apoio condicional) 9.906.544 8.978.540 90,6%
Proteger as mulheres em risco e vitimas de VD e VBG 161.560 85.183 52,7%
Promover a paz e coes&o social nas comunidades 28.930 4.360 15,1%
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Ministérios ainda ndo integrados na Estrutura de Orgamento Programa: Ha também
entidades governamentais que ndo foram incluidas na estrutura de Orgamentacdo por Programa
durante a primeira fase, mas que, ndo obstante, alocaram e executaram recursos para a
implementacdo de politicas de género. O quadro 36 apresenta informacdes detalhadas dessas
dotacBes orcamentais em 2017, bem como da respetiva taxa de execucao em relagéo as politicas

de género.
Quadro 36: OSG nos Ministérios ainda ndo integrados no Orgamento Programa
Dotagio Execugdo  Execucdo
Entidades Atividades Orcamental Orgamental Orgamental
(U$) (U$) (%)
Ml Disseminar informag&o sobre prevencéo de conflictos 6.680 6.985 104%
Desenvolver programas de educagao civica sobre a prevencao de conflitos 5.500 5.500 100%
Organizar mediagdes entre as partes em conflito 2.330 290 12,4%
Implementar programas de seminarios sobre a prevencao de conflitos em 11.460 9.152 79,8%
algumas areas que foram identificadas como vulneraveis a conflitos
Intensificar a comunicacéo e agao integrada da Rede nacional de prevengéo 5.240 5.995 114%
de conflitos. Atendementu das causas de confitos realizados entre os
membros da Rede de Prevencao de Conlitos
Disseminar as informacdes a nivel comunitario sobre o PAN-Resolugéo 9.460 9.495 100,3%
1325 da ONU sobre Mulheres, Paz e Seguranga
Disseminar as informacdes a nivel comunitario sobre o PAN Violéncia 14.000 13.630 97,3%
Baseada ao Genero
Monitorizagdo ba implementasaun PAN-1325 5.680 0 0%
MJ  Implementar uma abordagem integrada da igualdade de género 1.200 0 0%
Comunicagao e divulgagéo institucional 7.000 4.650 66,4%
Elaboragao, monitorizagao, aplicagdo e cumprimento dos direitos humanos 3.700 3.700 100%
e tratados internacionais
CFP  Implementar uma abordagem integrada da igualdade de género 30.000 13.318 44,3%
Desenvolvimento de propostas legislativas 52.000 41.000 78,8%
PNTL Implementar uma abordagem integrada da igualdade de género 28.000 28.000 100%
SEM/SEIGIS  Fortalecer a Implementag&o e Monitorizar a integragédo da CEDAW nos 10.000 7890 78,9%
compromissos sobre Género (PAN-VBG, PAN-1325) na Politica,
Programas, Leis e Orgamento nos Ministérios chave
Sensibilizagao sobre Género, CEDAW, VBG e Lei Contra VD 156.000 29.790  19,0%
Empoderamento Econémico das Mulheres 162.000 14.000 8,6%
Participagdo Politica das Mulheres 15.000 4.000 26,6%

Instituicdes Publicas cujas atividades contribuem para a promocéo da igualdade de género:
Nesta seccdo apresenta-se uma analise das despesas publicas de género em duas instituicdes com
atividades-chave. O quadro 37 resume a dotacéo e execucdo orcamental em 2017.

Quadro 37: Orgamento Sensivel ao Género de Entidades Governamentais

Dotagao Execucao
Entidades Atividades Orcamental Orcamental
(U$) (U$)
FDCH Formagéo Profissional 7.304.758 6.665.057
Formagdo Técnica 2.490.478 1.764.934
Bolsas de Estudo 13.773.023 12.750.513
Outros Tipos de Formagéo 3.631.739 2.823.187
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7. Orcamento Sensivel a Protecdo da Crianca

O Governo ratificou, em 2003, a Convencgéo sobre os Direitos da Crianga (CDC). O Artigo 4°
dessa Convencao estabelece que o Governo deve alocar “o mdximo de recursos disponiveis para
responder as necessidades e direitos das criangas ~. Nos termos da Convencao, “crianca é todo
o0 ser humano menor de 18 anos, salvo se, nos termos da lei que Ihe for aplicavel, atingir a
maioridade mais cedo” (Artigo 1°). Esse segmento demogréfico constitui cerca de 46 por cento
da populacéo em Timor-Leste (Censo 2015).

Para o cumprimento da CDC, através da Resolucdo do Governo n.° 27, de 24 de maio, o Governo
aprovou a execuc¢do do Plano Acdo Nacional para as Criangas 2016 — 2020 (PANC), que
estabelece areas tematicas chave, tais como: (i) Protecédo infantil; (ii) Saude infantil, nutricdo e
salde do adolescente; (iii) Educacdo pré-Escolar e Educacdo Basica; (iv) Participacdo de criangas
e jovens; e (v) Ambiente intersetorial favoravel.

Grafico 17: Setor da Educa¢do Dotacao Orgamental por sub-Programa
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Resultados:

— Durante o ano fiscal de 2017, o Ministério da Educagdo (ME) executou um or¢camento total
de US $10.055.000 ddlares em programas nos quais a componente relacionada com o PANC
ronda em torno de 43,6%.

—  Os principais resultados séo destacados no relatorio do Ministério da Educacdo incluindo:
(i) a continuacdo da implementacdo de novos curricula da Educacdo Pré-Escolar e da
Educacdo Basica; (ii) adogdo da Politica de Educacéo Inclusiva; (iii) 11.962 professores de
todos os niveis de ensino tiveram acesso a formacao em conteudo curricular; entre outros.

— O desafio geral foi a baixa taxa de execucao (38,6%) do orgamento no ano fiscal de 2017.
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PARTE IV. MUNICIPIOS

A Administracdo Municipal e a Autoridade Municipal foram criadas pelo Decreto-Lei n.° 3/2016,
de 16 de marco, que aprova o Estatuto das Administracfes Municipais e do Grupo Técnico
Interministerial para a Descentralizacdo Administrativa. Assim, o Ministério da Administracao
Estatal (MAE), que procede a coordenacdo politica do processo de descentralizacdo, celebrou
Contratos Administrativos Interorganicos com sete (7) Ministérios, no sentido de estes
delegarem competéncias a Administracdo Municipal e as Autoridades Municipais.

As competéncias delegadas podem ser resumidas em oito (8) areas de Servigcos Municipais,
nomeadamente, (i) Saude, (ii) Educacdo, (iii) Agricultura, (iv) Gestdo de Desastres Sociais e
Naturais, (v) Obras Plblicas e Transportes, (vi) Agua, Saneamento Basico e Ambiente, (Vii)
Gestao de Mercados e Turismo, (viii) Registo, Notariado e Servicos Cadastrais. O MAE também
delegou a Administracdo Municipal e as Autoridades Municipais a competéncia para gerir as
atividades associadas as opera¢Ges municipais.

Todavia, os Municipios ainda ndo utilizam o programa de classificacdo orcamental, pelo que, por
enguanto, sé € possivel rever as despesas por setor (e.g. saude, educacdo, agricultura, etc.). A
classificacdo por programas, que permitira rever e analisar despesas também por programas e
atividades, sera implementada a partir de 2018.

1. Dotacdo e Execucdo Orcamentais

Gréfico 18: Dotagéo e Execu¢do Orgcamentais dos Municipios
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O gréfico 18 indica a dotacdo e execugdo orcamental anual de todos os municipios em Salarios
e Vencimentos, Bens e Servi¢os, bem como na categoria de Transferéncias Publicas. Ressalta
que o Municipio de Dili recebeu a maior dotacdo orcamental (16%), seguido pelo Municipio de
Ermera (10%), Baucau e Bobonaro (média de 9%).
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No que diz respeito a execucdo or¢camental, o Municipio de Manufahi atingiu 82%, sendo a taxa
mais elevada, enquanto o Municipio de Covalima atingiu 56%, ou seja, a menor taxa de execu¢ao

orcamental.

O quadro 38 apresenta a dotacdo e execucao orcamental de todos 0s municipios, nos nove setores
de atividade e mostra que a maior taxa de execugdo orgamental foi no Setor Agricola, que utilizou
97% de verbas do seu orcamento. Uma justificacdo possivel desse facto € que a maior parte do
orcamento para a agricultura é destinado ao pagamento de salarios e vencimentos, que s&o
montantes gastos automaticamente no fim de cada més. A taxa de execugdo mais alta é seguida
pelos setores da Satide e Agua e Saneamento, que atingiram respetivamente 77% e 76%.

Quadro 38: Dotac¢ao e execugdo orcamentais por setor em todos os Municipios

Principais Resultados Atingidos

Pagamentos a Lideres Comunitarios;

2P G o5 9 8 ==

Centros de Saude e Postos de Saude em funcionamento, bem como o SISCa em todos os municipios;
Programas de Merenda Escolar apoiados, beneficiando 270.605 Alunos;

Vitimas de desastres e familias enlutadas apoiadas na aquisicdo de caixdes;
Emisséo de certiddes de nascimento, casamento e atestados de 6bito aos cidadaos;
Viveiros comunitarios para produgéo e distribui¢do de plantas;

63,220 Servigos Municipal de Gestlio Mercadose 0420
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Panorama geral dos Municipios:
Total Orgamento: US $41.962.616
Total Executado: US $29.814.742
Taxa de Execugado: 71%

Total Populagao: 1.114.730
Orgamento Per capita: US $37,64

o1 B R NOF =

O orgamento de um municipio € atribuido na base de servicos ou fungdes delegadas, e ndo numa

com base demografica ou de dotacdo per capita.
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2. Municipio de Baucau

A Autoridade Municipal de Baucau estrutura-se em seis Postos Administrativos e 59 Sucos.
Conhecida como a segunda cidade de Timor-Leste, Baucau esta equipada com um Hospital de
Referéncia, Centros de Saude e Postos de Salde, e Escolas (publicas e privadas) espalhadas pelo
territdrio municipal. No que diz respeito a infraestruturas rodoviarias, esti em curso a reabilitacdo
da estrada nacional que interliga os Municipios de Baucau, Dili, Manatuto e Lautém.

Em 2017, o Municipio de Baucau teve uma dotacdo orcamental de US $3.881.248 ddlares e
conseguiu executar cerca de 78%. O quadro 39 apresenta a dotagdo e execucdo orcamentais do
Municipio de Baucau nesse ano.

Quadro 39: Perfil do Municipio de Baucau, Dotacéo e Execu¢do Orgamentais

Populagdo | 123.203 (61.830 homens e 61.373 mulheres)
Posto Administrativo | 6 Postos Administrativos
Sucos | 59 Sucos
Dotagao Or¢amental | Execuc¢ao Orcamental

273,088 Despesas atual

Orgamento final 300,687 - Servigos Municipal de Satide

Servicos Municipal de Registos, Notariado e Cadastrais 720

63,921

78,527 I Servicos Municipal de Obras Publicas e Transportes

Servicos Municipal de Gestdo Mercados e Turismo

1,041,939 _ Servicos Municipal de Educacdo

oo . Servicos Municipal de Agua, Saneamento Basico e . 04,743

Vi nici ri
e - Servicos Municipal de Agricultura

Servigos Municipal de Acdo Social e Gestdo de
I Desastres Naturais I A

849,558

523,321

19,266

1,703,619

O quadro 39 mostra que os setores de Administracdo, Educacdo e Agricultura receberam mais
verbas. O orcamento para Administracdo é o mais alto, porque incluiu transferéncias publicas
para 0 pagamento de subsidios aos lideres comunitarios e despesas administrativas para o
funcionamento dos Sucos. O or¢camento para a educacdo € o maior, uma vez que incluiu o
programa de alimentacdo escolar. No que diz respeito a execucdo, a Agricultura, Educacéo e
Saude séo setores com taxas de execucdo mais elevadas.

As principais metas e resultados alcangados pelo Municipio de Baucau em 2017 séo detalhados
no quadro 40.
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Quadro 40: Desempenho do Municipio de Baucau

Setores

Principais Metas

Principais Resultados

Administragao

— Lideres comunitarios recebem subsidios;
— Sucos recebem verbas de administragao;

— 1.079 Lideres comunitarios e 59 Pessoas de
Apoio a Administragao de Sucos (PAAS)
receberam subsidios;

— 59 Sucos receberam subsidios de administragéo;

varias espécies com boa qualidade
produzidas;

— 24 dias Uteis de visitas de técnicos
(producao alimentar, plantas industriais,
pecuaria, pescas, florestas e irrigagéo) ao
campo realizado;

— 103 técnicos: financiamento de custos
operacionais;

Salde — 3 consultas médicas per capita por ano — 1,79 consultas per capita;

nos centros e postos saude; — 81% de Postos SISCa funcionam com base em
— 85% de Postos do SISCa funcionam com padrdes nacionais;
base em padrdes nacionais;

Educagao — 193 alunos EPE/127 dias, 124 alunos — 122 alunos EPE/126 dias, 39 alunos EPEP/126
EPEP/127 dias, 20.832 alunos EB/127 dias; Total: 21.353 alunos EB/126 dias e 1.411
dias e 1.359 alunos EBP/127 dias; alunos EBP abrangidos com acesso a merenda

— 500 participantes/25 turmas/6 horas escolar durante 126 dias;
— 500 participantes, 13 turmas e 6 horas por
semana (13 professores, 6 coordenadores e 4
oficiais administragao recrutados);
Agricultura —15.000 plantas de arvores florestais de — 6.000 plantas de arvores florestais de varias

espécies com boa qualidade produzidas;
— Demonstragéo agricola em 48 Sucos;
— 94 Extensionistas e técnicos apoiados;

Obras Publicas e
Transportes

— 542 kms de estradas em condi¢Oes e
conservadas;

— 80% de obras monitorizadas, fiscalizadas
€ supervisionadas;

— 56 kms estradas rurais em condigdes e
conservadas;

— 50% de obras monitorizadas, fiscalizadas e
supervisionadas;

Agua e Saneamento

— N.° de Grupos de Gestao de Agua
registados e N.° de sistemas de agua que
funcionam;

— Volume de agua produzida e consumida;

— N.° de clientes que tém acesso a agua
potavel;

— 68 Grupos de Gestao de Agua registados e 107
Sistemas de Agua a funcionar;

—2.160.000 m? de agua produzida e 1.512.000 m?
consumida (volume de perdas: 648.000 m3);

—1.700 clientes tiveram acesso a agua potavel
canalizada;

Gestao de Mercados
e Turismo

— Apoio ao funcionamento regular dos
mercados assegurado;

— Falta designar um Funcionario para apoiar o
funcionamento regular dos mercados;

Registo, Notariado e
Cadastro

— 16 casos de disputas de terras resolvidos;

— 200 Pessoas (M: e F:) registadas de
acordo com os requisitos de obtengéo de
documentos de registo civil e 200
Certiddes de nascimento, 100 certiddes
de casamento e 50 certiddes de obito
processadas e emitidas;

—N/A;

—4.140 pessoas (M: e F:) registadas de acordo
com o sistema de requisitos para obtengéo de
documentos de registo civil e emisséo de: 2.800
certiddes nacimento; 600 renovagdes de
certiddes; 340 certiddes de casamento; e 400
certiddes de registo de 6bito emitidas;

Acao Social e
Desastres Naturais

— Familias enlutadas beneficiam de servigo
funerario publico;

— Caixdes providenciados e ceremonias
flnebres realizadas;

— 176 familias enlutadas beneficiaram do servigo
funerario publico;

— 13 Caixdes providenciados e ceremonias
finebres realizadas;

O quadro 40 também indica que o Municipio de Baucau ndo utilizou a verba de Gestdo de
Mercado e o Turismo, uma vez que nenhum funcionario foi designado para implementar a
atividade, o mesmo acontecendo com 0s registos e notariado, onde ndo houve despacho de
nomeacao de um funcionario para implementar a atividade.
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3. Municipio de Bobonaro

O Autoridade Municipal de Bobonaro estrutura-se em seis Postos Administrativos e 50 Sucos.
Bobonaro estd equipado com um Hospital de Referéncia, Centros de Saide em cada Posto
Administrativo, Postos de Saude em cada Suco e Escolas (publicas e privadas) em todo o
municipio.

Geograficamente, o municipio de Bobonaro esta localizado ao longo da fronteira com a
Indonésia, trazendo vantagens para o desenvolvimento econémico. No que diz respeito a
infraestruturas rodoviarias, esta em curso a reabilitacdo da estrada nacional ligando o municipio
a Cidade de Dili, bem como a fronteira do pais com a Republica da Indonésia.

Em 2017, o Municipio de Bobonaro teve uma dotacdo orcamental de US $3.939.794 ddlares e
conseguiu executar cerca de 76%. O quadro 41 apresenta a dotagdo e execucdo orcamentais do
Municipio de Bobonaro nesse ano.

Quadro 41: Perfil do Municipio de Bobonaro, Dotagéo e Execugdo Orgamentais

Populagdo | 97.762 (48.875 homens e 48.887 mulheres)
Posto Administrativo | 6 Postos Administrativos
Sucos | 50 Sucos
Dotagdo Orcamental | Execugao Orcamental

Orgamento final 211472 - Servigos Municipal de Saude . 93,582 Despesas atual

Servigos Municipal de Registos, Notariado e Cadastrais 2355

I 72,050

3,920

80,843 I Servigos Municipal de Obras Publicas e Transportes

Servigos Municipal de Gestdo Mercados e Turismo

. Servicos Municipal de Agua, Saneamento Basicoe . T
. - Servicos Municipal de Agricultura _ e

Servigos Municipal de Agdo Social e Gestdo de I
55,440 f 37,822
1501785 I Desastres Naturais 1,099,143

O quadro 41 mostra que os setores de Administracdo, Educacdo e Agricultura receberam mais
verbas. O or¢camento para Administracdo € o mais alto, porque incluiu transferéncias publicas
para 0 pagamento de subsidios aos lideres comunitarios e despesas administrativas para o
funcionamento dos Sucos. O or¢camento para a educacdo € o maior, uma vez que incluiu o
programa de merenda escolar. No que diz respeito a execucdo, a Agricultura, Educacédo e Saude
sdo setores com taxas de execucdo mais elevadas.

As principais metas e resultados alcangados pelo Municipio de Bobonaro em 2017 séo detalhados
no quadro 42.
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Quadro 42: Desempenho do Municipio de Bobonaro

Setores

Principais Metas

Principais Resultados

Administragao

— Lideres comunitarios recebem subsidios;
— Sucos recebem verbas de administragao;

— Receberam Subsidios: 50 Chefes de Suco; 193
Chefes de Aldeias; e 50 PAAS, 386 Delegados/
Delegadas; 50 Portadores de Tradi¢des Orais; e
100 Representantes da Juventude (M: e F:)

— 50 Sucos receberam subsidios de administracéo;

varias espécies com boa qualidade
produzidas;

— 24 dias Uteis de visitas de técnicos
(producao alimentar, plantas industriais,
pecuaria, pescas, florestas e irrigagéo) ao
campo realizado;

— 117 técnicos: financiamento de custos
operacionais;

Saude — 3 consultas médicas per capita por ano — 2 consultas per capita;

nos centros e postos salde; —100% de Postos SISCa funcionam com base em
— 85% de Postos do SISCa funcionam com padrdes nacionais;
base em padrdes nacionais;

Educagao — 1.638 alunos EPE/127 dias, 124 alunos —1.809 alunos EPE/85 dias, 39 alunos EPEP/126
EPEP/127 dias, 27.093 alunos EB/127 dias; Total: 28.037 alunos EB/126 dias e 1.411
dias e 1.359 alunos EBP/127 dias; alunos EBP abrangidos com acesso a merenda

— 380 participantes/19 turmas/6 horas escolar durante 84 dias;
— 250 participantes, 19 turmas, 3 dias por semana
e 9 horas também por semana;
Agricultura —15.000 plantas de arvores florestais de —1.500 plantas de arvores florestais de varias

espécies com boa qualidade produzidas;

— 24 dias Uteis de visitas de campo por técnicos
(producao alimentar, plantas industriais, pecuaria,
pescas, florestas, irrigagéo);

— Demonstragéo agricola em 48 Sucos;

— 117 Extensionistas e técnicos apoiados;

Obras Publicas e
Transportes

— 402 kms de estradas em condigdes e
conservadas;

— 80% de obras monitorizadas, fiscalizadas
€ supervisionadas;

— 357 Kms de estradas em condicGes e
conservadas

— 89% de obras monitorizadas, fiscalizadas e
supervisionadas

Agua e Saneamento

—N.° de Grupos de Gestéo de Agua
registados e N.° de sistemas de &gua que
funcionam;

— Volume de agua produzida e consumida;

— N.° de clientes que tém acesso a 4gua
potavel;

— 22 Grupos de Gestao de Agua registados e 118
Sistemas de Agua a funcionar;

— 345.600 m3/dia de agua produzida e 345.000
m3/dia consumida (volume de perdas por dia: 600
m3/dia);

— 924 clientes tiveram acesso a agua canalizada;

Gestao de Mercados
e Turismo

— Apoio ao funcionamento regular dos
mercados assegurado;

— Atividades de comércio, cooperativa e industriais
realizadas na normalidade;

— Comerciantes com bom nivel de conhecimento
da legislagdo comercial;

Registo, Notariado e
Cadastro

— 16 casos de disputas de terras resolvidos;

— 200 Pessoas (M: e F:) registadas de
acordo com os requisitos de obtengéo de
documentos de registo civil e 200
Certiddes de nascimento, 100 certiddes
de casamento e 50 certiddes de 6bito
processadas e emitidas;

— 8 casos de disputas de terras resolvidos;

—1.257 (M: e F:) registos de nascimentos; 71
certiddes de casamento; e 161 certidoes de
registo de 6bito emitidas;

Acao Social e
Desastres Naturais

— Familias enlutadas beneficiam de servigo
funerario publico;

— Caixdes providenciados e ceremonias
flnebres realizadas;

— 284 familias enlutadas beneficiaram do servigo
funerario publico;

— 20 Caixdes providenciados e ceremonias
finebres realizadas;

O quadro 42 também mostra que o Municipio de Bobonaro é um dos Unicos quatro municipios
gue conseguiram realizar atividades em todos os setores.
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4. Municipio de Dili

A Autoridade Municipal de Dili estrutura-se em seis Postos Administrativos e 36 Sucos. Na
Cidade de Dili, enquanto capital de Timor-Leste, encontram-se quase todas as instalagBes e
equipamentos publicos, nomeadamente um Hospital Nacional, Centros de Saude estabelecidos
em cada Posto Administrativo, Postos de Salde em cada Suco e Escolas (publicas e privadas)
em todo o municipio. Além disso, ha também hospitais e clinicas privadas em funcionamento.
No que diz respeito a infraestruturas rodoviarias, estd em curso a reabilitacdo das estradas
nacionais de ligacdo de todos os municipios vizinhos a Cidade de Dili.

Em 2017, o Municipio de Dili teve uma dotacdo orcamental de US $4.083.594 ddlares e
conseguiu executar cerca de 61%. O quadro 43 apresenta a dotagdo e execucdo orcamentais do
Municipio de Dili nesse ano.

Quadro 43: Perfil do Municipio de Dili, Dotagdo e Execu¢do Orgamentais

Populagéo | 277.279 (143.677 homens e 133.602 mulheres)
Posto Administrativo | 6 Postos Administrativos
Sucos | 36 Sucos
Dotagao Or¢amental | Execugdo Orcamental

Orgamento final 239,155 . Servigos Municipal de Salide . 202,683 Despesas atual

11,688 | | Servigos Municipal de Registos, Notariado e Cadastrais

10,748

38,699 | Servicos Municipal de Obras Pdblicas e Transportes

Servigos Municipal de Gestio Mercados e Turismo

5,000 ‘ -
2,298,343 _ Servicos Municipal de Educacdo _ 1,697,429

T I Servicos Municipal de Agua, Saneamento Basico e

e Servigos Municipal de Agricultura 19131

Servicos Municipal de Acdo Social e Gestdo de
Desastres Naturais

97,285 90,597

2,633,787

_ Secretariado de Autoridade Municipal _

3,565,323

O quadro 43 mostra que os setores de Administracdo, Educacdo e Agricultura receberam mais
verbas. O or¢camento para Administracdo é o mais alto, porque incluiu transferéncias publicas
para o pagamento de subsidios aos lideres comunitarios e despesas administrativas para o
funcionamento dos Sucos. O or¢camento para a educagdo € o maior, uma vez que incluiu o
programa de merenda escolar. No que diz respeito a execucdo, a Agricultura, Educacédo e Saude
sdo setores com taxas de execucdo mais elevadas.

As principais metas e resultados alcancados pelo Municipio de Dili em 2017 s&o detalhados no
quadro 44.
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Quadro 44: Desempenho do Municipio de Dili

Setores

Principais Metas

Principais Resultados

Administragao

— Lideres comunitarios recebem subsidios;
— Sucos recebem verbas de administragao;

— 278 Lideres Comunitarios e 36 PAAS receberam
subsidios;
— 36 Sucos receberam subsidios de administragéo;

(produgao alimentar, plantas industriais,
pecuaria, pescas, florestas e irrigagéo) ao
campo realizado;

— 117 técnicos: financiamento de custos
operacionais;

Saude — 3 consultas médicas per capita por ano — 3 consultas per capita;

nos centros e postos saude; — 85% de Postos SISCa funcionam com base em
— 85% de Postos do SISCa funcionam com padrdes nacionais;
base em padrdes nacionais;

Educacao —1.530 alunos EPE/127 dias, 1.310 alunos | — 1.530 alunos EPE/127 dias, 1.310 alunos
EPEP/127 dias, 42.606 alunos EB/127 EPEP/127 dias, 42.606/127 e 6.267 alunos EPB
dias e 6.264 alunos EBP/127 dias; com acesso a merenda escolar durante 127 dias;

— 380 participantes/19 turmas/6 horas — 320 participantes, 16 turmas, 6 horas por
semana;

Agricultura — 24 dias Uteis de visitas de técnicos — 24 dias Uteis de visitas de campo por técnicos

(produgo alimentar, plantas industriais, pecuaria,
pescas, florestas, irrigacéo);
— 22 Extensionistas e técnicos apoiados;

Obras Publicas e
Transportes

— 402 kms de estradas em condicdes e
conservadas;

— 80% de obras monitorizadas, fiscalizadas
e supervisionadas;

—22.5 Kms de estradas em condicdes e
conservadas
—N/A

Agua e Saneamento

—N.° de Grupos de Gestéo de Agua
registados e N.° de sistemas de &gua que
funcionam;

— Volume de agua produzida e consumida;

—N.° de clientes que tém acesso a &gua
potavel;

— Servigos ainda nao delegados ao Municipio de
Dili;

Gestao de Mercados e
Turismo

— Apoio ao funcionamento regular dos
mercados assegurado;

— Servigos ainda nao delegados ao Municipio de
Dili;

Registo, Notariado e
Cadastro

— 16 casos de disputas de terras resolvidos;

— 200 Pessoas (M: e F:) registadas de
acordo com os requisitos de obtengéo de
documentos de registo civil e 200
Certiddes de nascimento, 100 certiddes
de casamento e 50 certiddes de dbito
processadas e emitidas;

— Servicos ainda ndo delegados ao Municipio de
Dili;

Acéo Social e
Desastres Naturais

— Familias enlutadas beneficiam de servigo
funerario publico;

— Caixdes providenciados e ceremdnias
funebres realizadas;

— 53 familias enlutadas beneficiaram do servigo
funerario publico;

— 53 Caixdes providenciados e ceremdnias
funebres realizadas;

O quadro 44 também indica que o Municipio de Dili ndo utilizou a verba de Gestdo de Mercados
e Turismo, Agua e Saneamento, Registos, Notariado e Cadastro, uma vez que nenhum
funcionario foi designado para implementar atividades nesses setores.
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5. Municipio de Ermera

A Autoridade Municipal de Ermera estrutura-se em cinco Postos Administrativos e 52 Sucos.
Ermera, como o segundo municipio mais populoso do pais (depois de Dili), esta equipado com
Centros de Saude em cada Posto Administrativo, Postos de Salde em cada Suco e Escolas
(publicas e privadas) em todo o municipio. No que diz respeito a infraestruturas rodoviarias, a
estrada que liga 0 Municipio de Ermera ao Municipio a Dili j& foi reabilitada.

Em 2017, o Municipio de Ermera teve uma dotacdo or¢camental de US $4.083.594 ddlares e
conseguiu executar cerca de 61%. O quadro 45 apresenta a dotagdo e execucdo orcamentais do
Municipio de Ermera nesse ano.

Quadro 45: Perfil do Municipio de Ermera, Dotagéo e Execugdo Orgamentais

Populagdo | 125.702 (63.557 homens e 62.145 mulheres)
Posto Administrativo | 5 Postos Administrativos
Sucos | 52 Sucos
Dotagdo Or¢amental | Execuc¢do Orcamental

Servigos Municipal de Saude 295,278 Despesas atual

Orcamento final 322443

Servigos Municipal de Registos, Notariado e Cadastrais 1,795

10,584

Servicos Municipal de Obras Publicas e Transportes I 2430

129,307

5,000 Servigos Municipal de Gestdo Mercados e Turismo 1,500

727,894

e _ Sen‘i = MuniCi al de Educa 50

111,451

Servigos Municipal de Aguz, Saneamento Bésico e I 56,523

Servigos Municipal de Agricultura - 287,126

Servigos Municipal de Agdo Social e Gestdo de
; 53,550
Desastres Naturais I 1,028,024

314,000

57,440

1,606,090

O quadro 45 mostra que os setores de Administracdo, Educacdo e Agricultura receberam mais
verbas. O or¢camento para Administracdo € o mais alto, porque incluiu transferéncias publicas
para 0 pagamento de subsidios aos lideres comunitarios e despesas administrativas para o
funcionamento dos Sucos. O orcamento para a educacdo é o maior, uma vez que incluiu o
programa de merenda escolar. No que diz respeito a execugdo, a Agricultura, Educacédo e Saude
séo setores com taxas de execugdo mais elevadas.

As principais metas e resultados alcangados pelo Municipio de Ermera em 2017 sdo detalhados
no quadro 46.
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Quadro 46: Desempenho do Municipio de Ermera

Setores

Principais Metas

Principais Resultados

Administragao

— Lideres comunitarios recebem subsidios;
— Sucos recebem verbas de administragao;

— Receberam Subsidios: 52 Chefes de Suco; 276
Chefes de Aldeias; e 52 PAAS;
— 52 Sucos receberam subsidios de administragéo;

varias espécies com boa qualidade
produzidas;

— 24 dias Uteis de visitas de técnicos
(produgo alimentar, plantas industriais,
pecuaria, pescas, florestas e irrigagéo) ao
campo realizado;

— 22 técnicos: financiamento de custos
operacionais;

Salde — 3 consultas médicas per capita por ano — 3 consultas per capita;

nos centros e postos saude; — 85% de Postos SISCa funcionam com base em
— 85% de Postos do SISCa funcionam com padrdes nacionais;
base em padrdes nacionais;

Educagao — 1.530 alunos EPE/127 dias, 1.310 alunos | — 776 alunos EPE/51 dias, 1.310 alunos EPEP/51
EPEP/127 dias, 42.606 alunos EB/127 dias; 35.290 alunos EB/51 dias e 6.267 alunos
dias e 6.267 alunos EBP/127 dias; EBP abrangidos com acesso a merenda escolar

— 320 participantes/16 turmas/6 horas durante 51 dias;
— 200 participantes, 15 turmas compostas de 5
Postos Administrativos;
Agricultura —15.000 plantas de arvores florestais de — 40 dias Uteis de visitas de campo por técnicos

(producao alimentar, plantas industriais, pecuaria,
pescas, florestas, irrigagao);
— 18 Extensionistas e técnicos apoiados;

Obras Publicas e
Transportes

— 402 kms de estradas em condigOes e
conservadas;

— 80% de obras monitorizadas, fiscalizadas
e supervisionadas;

— 6 estradas e 3 pontes monitorizadas, fiscalizadas
e inspecionadas;

Agua e Saneamento

— N.° de Grupos de Gestao de Agua
registados e N.° de sistemas de agua que
funcionam;

— Volume de agua produzida e consumida;

— N.° de clientes que tém acesso a 4gua
potavel;

— 124 Grupos de Gestao de Agua registados e 228
Sistemas de Agua a funcionar;

— 2.520 m¥hora de agua produzida e 2.268
m3/hora consumida (volume de perdas por dia:
252 md/hora);

Gestao de Mercados
e Turismo

— Apoio ao funcionamento regular dos
mercados assegurado;

— Atividades de sensibilizagéo tiveram lugar,
incluindo a identificagdo de mercados;

Registo, Notariado e
Cadastro

— 16 casos de disputas de terras resolvidos;

— 200 Pessoas (M: e F:) registadas de
acordo com os requisitos de obteng&o de
documentos de registo civil e 200
Certiddes de nascimento, 100 certiddes
de casamento e 50 certiddes de dbito
processadas e emitidas;

— 9 casos de disputas de terras resolvidos;

—1.174 (M: e F:) registos de nascimento; 106
certiddes de casamento; e 189 certiddes de
registo de 6bito emitidas;

Acéo Social e
Desastres Naturais

— Familias enlutadas beneficiam de servigo
funerario publico;

— Caixdes providenciados e ceremonias
fUnebres realizadas;

— 187 familias enlutadas beneficiaram do servigo
funerario publico;

— 201 Caixdes providenciados e ceremonias
funebres realizadas;

O quadro 46 também mostra que o Municipio de Ermera é um dos Unicos quatro municipios que
conseguiram realizar atividades em todos 0s setores.
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6. Municipio de Aileu

A Administracdo Municipal de Aileu estrutura-se em em quatro Postos Administrativos e 33
Sucos. Aileu estd equipado com Centros de Satde em todos os Postos Administrativos, Postos
de Satde em cada Suco e Escolas (publicas e privadas) em todo o municipio. No que diz respeito
a infraestruturas rodoviarias, a estrada que liga Aileu a Cidade de Dili estd em fase de
reabilitacéo.

Em 2017, o Municipio de Aileu teve uma dotacdo orcamental de US $2.429.816 dolares e
conseguiu executar cerca de 71%. O quadro 47 apresenta a dotagdo e execucdo orcamentais do
Municipio de Aileu nesse ano.

Quadro 47: Perfil do Municipio de Aileu, Dotagéo e Execugdo Orcamentais

Populagdo | 48.837 (25.183 homens e 23.654 mulheres)
Posto Administrativo | 4 Postos Administrativos
Sucos | 33 Sucos
Dotagcdo Or¢camental | Execucao Orgamental

Despesas atual

Orgcamento final

Secretariado de Administra¢do Municipal _55,113
Servicos Municipal de Salde
230,267 -

| Servigos Municipal de Registos, Notariado e Cadastrais

182,452

l Servigos Municipal de Obras Publicas e Transportes
59,191

| Servicos Municipal de Gestdo Mercados e Turismo 5
Servigos Municipal de Agua, Saneamento Basico e
104,935 -
Servigos Municipal de Agricultura

saone -

208,151

Servigos Municipal de Ag3o Social e Gestdo de

O quadro 47 mostra que os setores de Administracdo, Educacdo e Agricultura receberam mais
verbas. O orcamento para Administracdo é o mais alto, porque incluiu transferéncias publicas
para o pagamento de subsidios aos lideres comunitarios e despesas administrativas para o
funcionamento dos Sucos. O orcamento para a educacdo é o maior, uma vez que incluiu o
programa de merenda escolar. No que diz respeito a execuc¢do, a Agricultura, Educacédo e Saude
sdo setores com taxas de execucdo mais elevadas.

As principais metas e resultados alcangados pelo Municipio de Aileu em 2017 s&o detalhados no
quadro 48.
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Quadro 48: Desempenho do Municipio de Aileu

Setores

Principais Metas

Principais Resultados

Administragao

— Lideres comunitarios recebem subsidios;
— Sucos recebem verbas de administragao;

— 535 Lideres Comunitarios e 31 Pessoas de Apoio
a Administragéo dos Sucos receberam subsidios;
— 31 Sucos receberam subsidios de administragéo;

Salde — 3 consultas médicas per capita por ano — 3,4 consultas per capita;

nos centros e postos salde; — 95% (33) de Postos SISCa funcionam com base
— 85% de Postos do SISCa funcionam com em padrdes nacionais;
base em padrdes nacionais;

Educacao — 291 alunos EPE/127 dias, 516 alunos — 326 alunos EPE/29 dias, 553 alunos EPEP/29
EPEP/127 dias, 11.682 alunos EB/127 dias; 11.682 alunos EB abrangidos com acesso a
dias; merenda escolar durante 69 dias;

— 320 participantes/16 turmas/6 horas — 242 participantes, 13 turmas, 6 horas por semana
(4 Coordenadores);
Agricultura — 15.000 plantas de arvores florestais de — 1.500 plantas de arvores florestais de varias

varias espécies com boa qualidade
produzidas;

— 24 dias Uteis de visitas de técnicos
(produgo alimentar, plantas industriais,
pecuaria, pescas, florestas e irrigacéo) ao
campo realizado;

— 45 técnicos: financiamento de custos
operacionais;

espécies com boa qualidade produzidas;

— 24 dias Uteis de visitas de campo por técnicos
(produgao alimentar, plantas industriais, pecuaria,
pescas, florestas, irrigagao);

— Demonstragao agricola em 48 Sucos;

— 45 Extensionistas e técnicos apoiados;

Obras Publicas e

— 402 kms de estradas em condigOes e

— 189 kms de estradas em condi¢Oes e

Transportes conservadas; conservadas;
— 80% de obras monitorizadas, fiscalizadas | — 89% de obras monitorizadas, fiscalizadas e
e supervisionadas; inspecionadas;

Agua e Saneamento

— N.° de Grupos de Gestao de Agua
registados e N.° de sistemas de agua que
funcionam;

— Volume de agua produzida e consumida;

— N.° de clientes que tém acesso a 4gua
potavel;

— 120 Grupos de Gestao de Agua registados e 228
Sistemas de Agua a funcionar;

— 320 m3/hora de agua produzida e 300 m3/hora.
consumida (volume de perdas por dia: 20
md/hora);

— 3.855 clientes tiveram acesso a agua potavel
canalizada;

Gestao de Mercados
e Turismo

— Apoio ao funcionamento regular dos
mercados assegurado;

— N&o realizado no Municipio;

Registo, Notariado e
Cadastro

— 16 casos de disputas de terras resolvidos;

— 200 Pessoas (M: e F:) registadas de
acordo com os requisitos de obteng&o de
documentos de registo civil e 200
Certiddes de nascimento, 100 certiddes
de casamento e 50 certiddes de dbito
processadas e emitidas;

— O Municipio ainda né&o designou pessoal
responsavel por esse servigo;

Acéo Social e
Desastres Naturais

— Familias enlutadas beneficiam de servigo
funerario publico;

— Caixdes providenciados e ceremonias
fUnebres realizadas;

— 48 familias enlutadas beneficiaram do servigo
funerario publico;

— 83 Caixdes providenciados e ceremonias
funebres realizadas;

O quadro 48 também indica que o Municipio de Aileu ndo utilizou a verba para os Servigos de
Registos, Notariado e Cadastro, uma vez que nenhum funcionario foi designado para
implementar atividades nesses setores.
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7. Municipio de Ainaro

A Administragdo Municipal de Ainaro estrutura-se em quatro Postos Administrativos e 21 Sucos.
Ainaro estd equipado com Centros de Saude em todos os Postos Administrativos, Postos de
Saude em cada Suco e Escolas (publicas e privadas) em todo o municipio. No que diz respeito a
infraestruturas rodoviarias, a estrada que liga Ailnaro a Dili estad em fase de reabilitacao.

Em 2017, o Municipio de Ainaro teve uma dotacdo orcamental de US $2.799.430 ddlares e
conseguiu executar cerca de 67%. O quadro 49 apresenta a dotagdo e execucdo orcamentais do
Municipio de Ainaro nesse ano.

Quadro 49: Perfil do Municipio de Ainaro, Dotagédo e Execugdo Orgcamentais

Populagdo | 63.136 (32.181 homens e 30.995 mulheres)
Posto Administrativo | 4 Postos Administrativos
Sucos | 21 Sucos
Dotagdo Orgamental | Execugao Orcamental
067,551 _ Secretériado de Administragio Municipal _57,373
Orgamento final 315,941 - Servicos Municipal de Satide _ 237,531 Despesas atual
9398 | Servigos Municipal de Registos, Notariado e Cadastrais | ~
134,814 - Servigos Municipal de Obras Publicas e Transportes . 49,249
6,250 Servicos Municipal de Gestdo Mercados e Turismo -
I _ Servicos Municipal de Educagdo _ —m
. - Servicos Municipal de Agua, Saneamento Bésico e - T
120000 _ Servigos Municipal de Agricultura _ T
I Servicos Municipal de Aco Social e Gestio de l

O quadro 49 mostra que os setores de Administracdo, Educacdo e Agricultura receberam mais
verbas. O or¢camento para Administracdo € o mais alto, porque incluiu transferéncias publicas
para o pagamento de subsidios aos lideres comunitarios e despesas administrativas para o
funcionamento dos Sucos. O or¢camento para a educacdo € o maior, uma vez que incluiu o
programa de merenda escolar. No que diz respeito a execuc¢do, a Agricultura, Saude, Assisténcia
Social e Disastres Naturais sdo setores com taxas de execucdo mais elevadas.

As principais metas e resultados alcangados pelo Municipio de Ainaro em 2017 séo detalhados
no quadro 50.
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Quadro 50: Desempenho do Municipio de Ainaro

Setores

Principais Metas

Principais Resultados

Administragao

— Lideres comunitarios recebem subsidios;
— Sucos recebem verbas de administracéo;

— 183 Lideres Comunitarios receberam subsidios;
— 21 Sucos receberam subsidios de administracao;

varias espécies com boa qualidade
produzidas;

— 24 dias Uteis de visitas de técnicos
(produgo alimentar, plantas industriais,
pecuaria, pescas, florestas e irrigacéo) ao
campo realizado;

— 61 técnicos: financiamento de custos
operacionais;

Saude — 3 consultas médicas per capita por ano nos | — 2 consultas per capita;
centros e postos saude; —100% de Postos SISCa funcionam com base em
— 85% de Postos do SISCa funcionam com padrdes nacionais;
base em padrdes nacionais;
Educacao — 457 alunos EPE/127 dias e 17.142 alunos | — 501 alunos EP/70 dias, 18.332 alunos EB
EB/127 dias e 1.359 alunos EBP/127 dias; abrangidos com acesso a merenda escolar
— 280 participantes/14 turmas/6 horas; durante 84 dias;
— 280 participantes, 18 turmas, 6 horas por
semana;
Agricultura —15.000 plantas de arvores florestais de —10.000 plantas de arvores florestais de varias

espécies com boa qualidade produzidas;

— 24 dias Uteis de visitas de campo por técnicos
(produgao alimentar, plantas industriais, pecuaria,
pescas, florestas, irrigacéo);

— 56 Extensionistas e técnicos apoiados;

Obras Publicas e
Transportes

— 5.422 kms de estradas em condicdes e
conservadas;

— 50% de obras monitorizadas, fiscalizadas e
supervisionadas;

— Obras de manutenc&o realizadas por Parceiros
de Desenvolvimento;

Agua e Saneamento

—N.° de Grupos de Gestéo de Agua
registados e N.° de sistemas de &gua que
funcionam;

— Volume de agua produzida e consumida;

— N.° de clientes que tém acesso a agua
potavel;

— 70 Grupos de Gestao de Agua registados e 69
Sistemas de Agua a funcionar;

— 3.024 m¥/dia de agua produzida;

— 760 clientes tiveram acesso a agua potavel
canalizada;

Gestao de Mercados
e Turismo

— Apoio ao funcionamento regular dos
mercados assegurado;

— Pessoal ainda ndo designado;

Registo, Notariado e
Cadastro

— 16 casos de disputas de terras resolvidos;

— 200 Pessoas (M: e F:) registadas de acordo
com 0s requisitos de obtengéo de
documentos de registo civil e 200 Certiddes
de nascimento, 100 certiddes de
casamento e 50 certiddes de dbito
processadas e emitidas;

— Pessoal ainda néo designado;

Acdo Social e
Desastres Naturais

— Familias enlutadas beneficiam de servigo
funerario publico;

— Caixdes providenciados e ceremodnias
fUnebres realizadas;

— 229 familias enlutadas beneficiaram do servigo
funerario publico;

— 80 Caixdes providenciados e ceremonias
fnebres realizadas;

O quadro 50 também indica que o Municipio de Ainaro ndo utilizou a verba de Gestdo de
Mercados, Turismo e Servicos de Registos, Notariado e Cadastro, uma vez que nenhum
funcionario foi designado para implementar atividades nesses setores.
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8. Municipio de Covalima

A Administracdo Municipal de Covalima estrutura-se em sete Postos Administrativos e 30 Sucos.
Covalima esta equipada com Centros de Saude em todos Postos Administrativos, Postos de
Saude em cada Suco e Escolas (publicas e privadas) em todo o municipio. No que diz respeito a
infraestruturas rodoviarias, a estrada que liga Covalina & Cidade de Dili esta sendo reabilitada.

Em 2017, o Municipio de Covalima teve uma dotacdo orcamental de US $3.319.172 dolares e
conseguiu executar cerca de 56%. O quadro 51 apresenta a dotagdo e execucdo orcamentais do
Municipio de Covalima nesse ano.

Quadro 51: Perfil do Municipio de Covalima, Dotacéo e Execucé@o Orgamentais

Populagdo | 65.301 (32.968 homens e 32.333 mulheres)
Posto Administrativo | 7 Postos Administrativos
Sucos | 30 Sucos

Dotagdo Orgamental | Execucao Orgamental
1,255,963 _ Secretariado de Administragdo Municipal _ 737,272
Orcamento final 305,957 - Servicos Municipal de Salide - 209,925 Despesas atual
astis | Servicos Municipal de Registos, Notariado e Cadastrais L
143,397 . Servicos Municipal de Obras Publicas e Transportes I 31,263
5,000 | Servicos Municipal de Gestdo Mercados e Turismo -
e _ Servicos Municipal de Educagdo _ T
e . Servicos Municipal de Agua, Saneamento Bésico e - 104,980
s _ Servicos Municipal de Agricultura _ T
I Servigos Municipal de Agdo Social e Gestdo de I

O quadro 51 mostra que os setores de Administracdo, Educacao e Agricultura receberam mais
verbas. O orcamento para Administracdo é o mais alto, porque incluiu transferéncias pablicas
para 0 pagamento de subsidios aos lideres comunitarios e despesas administrativas para o
funcionamento dos Sucos. O or¢camento para a educacdo € o maior, uma vez que incluiu o
programa de merenda escolar. No que diz respeito a execucdo, a Agricultura, Agua e
Saneamento, Ambiente e Saude sdo setores com taxas de execucdo mais elevadas.

As principais metas e resultados alcancados pelo Municipio de Covalima em 2017 séo detalhados
no quadro 52.
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Quadro 52: Desempenho do Municipio de Covalima

Setores

Principais Metas

Principais Resultados

Administragao

— Lideres comunitarios recebem subsidios;
— Sucos recebem verbas de administragao;

— Receberam Subsidios: 30 Chefes de Suco; 148
Chefes de Aldeias; 30 Pessoas de Apoio a
Administragéo dos Sucos, 386 Membros de
Orgaos de Administragdo dos Sucos;

— 30 Sucos receberam subsidios de administracéo;

Saude — 3 consultas médicas per capita por ano — 2,1 consultas per capita;

nos centros e postos salde; —100% dos 33 Postos SISCa funcionaram com
— 85% de Postos do SISCa funcionam com base em padrdes nacionais;
base em padrdes nacionais;

Educagao — 226 alunos EPE/127 dias, 393 alunos — 413 alunos EPE/67 dias, 429 alunos EPEP/67
EPEP/127 dias, 16.913 alunos EB/127 dias; 16.759 alunos EB com acesso a merenda
dias; escolar durante 84 dias;

— 320 participantes/16 turmas/6 horas; — 463 participantes, 25 turmas, e 9 horas por
semana;

Agricultura — 15.000 plantas de arvores florestais de —6.000 plantas de arvores florestais de varias

varias espécies com boa qualidade
produzidas;

— 24 dias Uteis de visitas de técnicos
(producao alimentar, plantas industriais,
pecuaria, pescas, florestas e irrigagédo) ao
campo realizado;

— 121 técnicos: financiamento de custos
operacionais;

espécies com boa qualidade produzidas;

— 24 dias Uteis de visitas de campo por técnicos
(produgao alimentar, plantas industriais, pecuaria,
pescas, florestas, irrigagao);

— Demonstragéo agricola em 48 Sucos;

— 120 Extensionistas e técnicos apoiados;

Obras Publicas e
Transportes

— 402 kms de estradas em condigOes e
conservadas;

— 80% de obras monitorizadas, fiscalizadas
€ supervisionadas;

— Obras de manutencg&o realizadas por Parceiros
de Desenvolvimento;

Agua e Saneamento

— N.° de Grupos de Gestao de Agua
registados e N.° de sistemas de agua que
funcionam;

— Volume de agua produzida e consumida;

— N.° de clientes que tém acesso a agua
potavel;

— 21 Grupos de Gestao de Agua registados e 24
Sistemas de Agua a funcionar;

— 246.693 m3/hora de agua produzida e 185.019,75
m3/hora consumida (volume de perdas por dia:
61.673,25 m3/hora);

Gestao de Mercados
e Turismo

— Apoio ao funcionamento regular dos
mercados assegurado;

— Pessoal néo designado;

Registo, Notariado e
Cadastro

— 16 casos de disputas de terras resolvidos;

— 200 Pessoas (M: e F:) registadas de
acordo com os requisitos de obtengéo de
documentos de registo civil e 200
Certiddes de nascimento, 100 certiddes
de casamento e 50 certiddes de dbito
processadas e emitidas;

— 1.107 registos de nascimentos; 37 certiddes de
casamento; e 87 certiddes de registo de 6bito
emitidos;

Acao Social e
Desastres Naturais

— Familias enlutadas beneficiam de servigo
funerario publico;

— Caixdes providenciados e ceremonias
flnebres realizadas;

— 151 familias enlutadas beneficiaram do servigo
funerario publico;

— 45 Caixdes providenciados e ceremonias
finebres realizadas;

O quadro 52 também indica que o Municipio de Covalima ndo utilizou a verba de Gestdo de
Mercados e Turismo e Registos, uma vez que nenhum funcionario foi designado para
implementar atividades nesses setores.
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9. Municipio de Lautém

A Administragdo Municipal de Lautém estrutura-se em cinco Postos Administrativos e 34 Sucos.
Lautém esta equipada com Centros de Salde em todos os Postos Administrativos, Postos de
Saude em cada Suco e Escolas (publicas e privadas) em todo o municipio. No que diz respeito a
infraestruturas rodoviarias, a estrada que liga Lautén a Cidade de Dili, passando por Baucau e
Manatuto esta em fase de reabilitagdo.

Em 2017, o Municipio de Lautém teve uma dotacdo orcamental de US $3.247.604 ddlares e
conseguiu executar cerca de 71%. O quadro 53 apresenta a dotagdo e execucdo orcamentais do
Municipio de Lautém nesse ano.

Quadro 53: Perfil do Municipio de Lautém, Dotagdo e Execucdo Orgcamentais

Populagdo | 65.240 (32.063 homens e 33.133 mulheres)
Posto Administrativo | 5 Postos Administrativos
Sucos | 34 Sucos

Dotagdo Orgamental | Execugdo Orcamental

1,197,540 _ Secretariado de Administragdo Municipal _

Orgamento final 357,787 - Servigos Municipal de Salide _ 275,830 Despes
33,970 | Servicos Municipal de Registos, Notariado e Cadastrais =

63,731 . Servigos Municipal de Obras Publicas e Transportes . 59,706
4,220 Servicos Municipal de Gestdo Mercados e Turismo -
951765 _ Servigos Municipal de Educagdo _ 587,666
s . Servigos Municipal de Agua, Saneamento Basico e - 110,174
ss5,58 _ Servicos Municipal de Agricultura _ 477,443

I Servigos Municipal de A¢do Social e Gestdo de l

O quadro 53 mostra que os setores de Administracdo, Educacdo e Agricultura receberam mais
verbas. O or¢camento para Administracdo € o mais alto, porque incluiu transferéncias publicas
para o pagamento de subsidios aos lideres comunitarios e despesas administrativas para o
funcionamento dos Sucos. O or¢camento para a educacdo € o maior, uma vez que incluiu o
programa de merenda escolar. No que diz respeito a execucao, a Agricultura, Assisténcia Social,
Gestdo de Desastres Naturais, Educacdo e Obras Publicas Salde sdo setores com taxas de
execucdo mais elevadas.

As principais metas e resultados alcancados pelo Municipio de Lautém em 2017 sdo detalhados
no quadro 54.
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Quadro 54: Desempenho do Municipio de Lautém

Setores

Principais Metas

Principais Resultados

Administragao

— Lideres comunitarios recebem subsidios;
— Sucos recebem verbas de administragao;

— 589 Lideres Comunitarios receberam subsidios;
— 34 Sucos receberam subsidios de administragéo;

varias espécies com boa qualidade
produzidas;

— 24 dias Uteis de visitas de técnicos
(produgo alimentar, plantas industriais,
pecuaria, pescas, florestas e irrigacéo) ao
campo realizado;

— 102 técnicos: financiamento de custos
operacionais;

Saude — 3 consultas médicas per capita por ano — 1,8 consultas per capita;
nos centros e postos saude; —93% de Postos SISCa funcionam com base em
— 85% de Postos do SISCa funcionam com padrdes nacionais;
base em padrdes nacionais;
Educacao —1.306 alunos EPE/127 dias, 267 alunos —1.139 alunos EPE/65 dias, 179 alunos EPEP/41
EPEP/127 dias, 19.407 alunos EB/127; dias; 19.999 alunos EB abrangidos com acesso a
— 320 participantes/16 turmas/6 horas merenda escolar durante 65 dias;
— 320 participantes, 16 turmas e 6 horas por
semana;
Agricultura —15.000 plantas de arvores florestais de —15.000 plantas de arvores florestais de varias

espécies com boa qualidade produzidas;

— 24 dias Uteis de visitas de campo por técnicos
(producao alimentar, plantas industriais, pecuaria,
pescas, florestas, irrigagao);

— 102 Extensionistas e técnicos apoiados;

Obras Publicas e
Transportes

— 402 kms de estradas em condicOes e
conservadas;

— 80% de obras monitorizadas, fiscalizadas
€ supervisionadas;

— 60 kms de estradas rurais em condicdes e
conservadas;

— 75% de obras monitorizadas, fiscalizadas e
inspecionadas;

Agua e Saneamento

—N.° de Grupos de Gestéo de Agua
registados e N.° de sistemas de &gua que
funcionam;

— Volume de agua produzida e consumida;

— N.° de clientes que tém acesso a agua
potavel;

— 18.720 m¥/dia de agua produzida e 18.345 m3/dia
consumida (volume de perdas por dia: 375
m3/dia);

—1.050 clientes tiveram acesso a agua potavel
canalizada;

Gestao de Mercados
e Turismo

— Apoio ao funcionamento regular dos
mercados assegurado;

— Pessoal ndo designado;

Registo, Notariado e
Cadastro

— 16 casos de disputas de terras resolvidos;

— 200 Pessoas (M: e F:) registadas de
acordo com os requisitos de obtengéo de
documentos de registo civil e 200
Certiddes de nascimento, 100 certidées
de casamento e 50 certiddes de 6bito
processadas e emitidas;

— Pessoal néo designado;

Acdo Social e
Desastres Naturais

— Familias enlutadas beneficiam de servigo
funerario publico;

— Caixdes providenciados e ceremodnias
fUnebres realizadas;

— 355 familias enlutadas beneficiaram do servigo
funerario publico;

— 9 Caixdes providenciados e ceremonias finebres
realizadas;

O quadro 54 também indica que o Municipio de Lautém néo utilizou a verba de Gestdo de
Mercados e Servicos de Registos, Notariado e Cadastro, uma vez que nenhum funcionario foi
designado para implementar atividades nesses setores.
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10. Municipio de Liquica

A Administracdo Municipal de Liquica é dividida em trés Postos Administrativos e 23 Sucos.
Liquica estd equipada com Centros de Saude em todos os Postos Administrativos, Postos de
Saude em cada Suco e Escolas (publicas e privadas) em todo o municipio. No que diz respeito a
infraestruturas rodoviérias, a estrada que liga o Liquicd a Cidade de Dili esta em fase de
reabilitagcdo e/ou construcao.

Em 2017, o Municipio de Liquica teve uma dotacdo orcamental de US $2.572.973 dollars e
conseguiu executar cerca de 73%. O quadro 55 apresenta a dotagdo e execucdo orcamentais do
Municipio de Liquica nesse ano.

Quadro 55: Perfil do Municipio de Liquica, Dotagé@o e Execu¢do Orgamentais

71.927 (36.436 homens e 35.491 mulheres)
Posto Administrativo | 3 Postos Administrativos
Sucos | 23 Sucos
Dotagdo Orgamental |

Populagio

Execugédo Orcamental

918,898 Secretariado de Administragdo Municipal 609,068

288,573

Orgamento final Servigos Municipal de Satde 236,716 Despesas atual

12,036

Servicos Municipal de Registos, Notariado e Cadastrais

62,363

Servicos Municipal de Obras Publicas e Transportes

6,250

Servicos Munici Gesti Turi

833,170

110,443

Servigos Municipal de Educagdo

570,896

Servigos Municipal de Agua, Saneamento Basico e

Servicos Municipal de Agricultura

282,004

299,000

Servicos Municipal de Acdo Social e Gestdo de

O quadro 55 mostra que os setores de Administracdo, Educacao e Agricultura receberam mais
verbas. O or¢camento para Administracdo é o mais alto, porque incluiu transferéncias pablicas
para o pagamento de subsidios aos lideres comunitarios e despesas administrativas para o
funcionamento dos Sucos. O or¢camento para a educacdo € o maior, uma vez que incluiu o
programa de merenda escolar. No que diz respeito a execucéo, a Gestdo de Mercados e Turismo,
Obras Publicas e Transportes, e Agricultura sdo setores com taxas de execucao mais elevadas.

As principais metas e resultados alcancados pelo Municipio de Liquicd em 2017 sdo detalhados
no quadro 56.
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Quadro 56: Desempenho do Municipio de Liquica

Setores

Principais Metas

Principais Resultados

Administragao

— Lideres comunitarios recebem subsidios;
— Sucos recebem verbas de administragao;

— Receberam Subsidios: 23 Chefes de Suco e
restantes Lideres Comunitarios, incluidno
Pessoas de Apoio a Administragdo dos Sucos;

— 23 Sucos receberam verbas de administracao;

varias espécies com boa qualidade
produzidas;

— 24 dias Uteis de visitas de técnicos
(producao alimentar, plantas industriais,
pecuaria, pescas, florestas e irrigacéo) ao
campo realizado;

— 69 técnicos: financiamento de custos
operacionais;

Saude — 3 consultas médicas per capita por ano — 3 consultas per capita;

nos centros e postos saude; — 100% de Postos SISCa funcionam com base em
— 85% de Postos do SISCa funcionam com padrdes nacionais;
base em padrdes nacionais;

Educagao —1.530 alunos EPE/127 dias, 1.310 alunos | — 478 alunos EP/117 dias, 41 alunos EPEP/64
EPEP/127 dias, 42.606 alunos EBE/127 dias; 16.349 alunos EB/71 dias e 167 alunos EBP
dias e 6.267 alunos EBP/127 dias; abrangidos com acesso a merenda escolar

— 320 participantes/16 turmas/6 horas durante 89 dias;
— 240 participantes, 15 turmas, e 6 horas por
semana;

Agricultura —15.000 plantas de arvores florestais de — 15.000 plantas de arvores florestais de varias

espécies com boa qualidade produzidas;

— 24 dias Uteis de visitas de campo por técnicos
(produgao alimentar, plantas industriais, pecuaria,
pescas, florestas, irrigagéo);

— 24 Extensionistas e técnicos apoiados;

Obras Publicas e
Transportes

— 402 kms de estradas em condigOes e
conservadas;

— 80% de obras monitorizadas, fiscalizadas
€ supervisionadas;

— Obras de manutencg&o realizadas por Parceiros
de Desenvolvimento;

Agua e Saneamento

— N.° de Grupos de Gestao de Agua
registados e N.° de sistemas de agua que
funcionam;

— Volume de agua produzida e consumida;

— N.° de clientes que tém acesso a agua
potavel;

— 278 Grupos de Gestao de Agua registados e 278
Sistemas de Agua a funcionar;

— 26.80 m¥/segundos de agua produzida e
consumida;

— 804 clientes tiveram acesso a agua potavel
canalizada;

Gestao de Mercados
e Turismo

— Apoio ao funcionamento regular dos
mercados assegurado;

— 6 mercados permanentes apoiados em termos de
funcionamento e regularizag&o dos mercados,
incluindo 4 intervengdes a nivel de pregos do
mercado segundo orientagdes e regulamentos do
MCIA;

Registo, Notariado e
Cadastro

— 16 casos de disputas de terras resolvidos;

— 200 Pessoas (M: e F:) registadas de
acordo com os requisitos de obtengéo de
documentos de registo civil e 200
Certiddes de nascimento, 100 certiddes
de casamento e 50 certiddes de 6bito
processadas e emitidas;

— 15 casos de disputas de terras resolvidos;

— 2.440 registos de nascimento; 71 certiddes de
casamento; e 115 certiddes de registo de o6bito
emitidas;

Acdo Social e
Desastres Naturais

— Familias enlutadas beneficiam de servigo
funerario publico;

— Caixdes providenciados e ceremonias
fUnebres realizadas;

— 120 familias enlutadas beneficiam de servigo
funerario publico (116 falecidos e 4 restos mortais
transportadas)

— 109 caixdes providenciados e ceremonias
funebres realizadas

O quadro 56 também mostra que 0 Municipio de Liquica é um dos unicos quatro municipios
que conseguiram realizar atividades em todos os setores.
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11. Municipio de Manufahi

A Administragdo Municipal de Manufahi esta dividida em quatro Postos Administrativos e 29
Sucos. Manufahi estd equipada com Centros de Salude em todos os Postos Administrativos,
Postos de Salde em cada Suco e Escolas (publicas e privadas) em todo o municipio. No que diz
respeito a infraestruturas rodoviarias, a estrada que liga o0 Manufahi a Cidade de Dili em sendo
reabilitada.

Em 2017, o Municipio de Mahufahi teve uma dotacdo orcamental de US $2.871.648 dolares e
conseguiu executar cerca de 82%. O quadro 57 apresenta a dotagdo e execucdo orcamentais do
Municipio de Manufahi nesse ano.

Quadro 57: Perfil do Municipio de Manufahi, Dotac¢éo e Execucé@o Orgamentais

Populagdo | 53.691 (27.750 homens e 25.491 mulheres)

Posto Administrativo | 4 Postos Administrativos

Sucos | 29 Sucos

Dotagcdo Or¢camental | Execugio Orcamental
Orgamento final 328,102 - Servigos Municipal de Satde _ 274,525 Despesas atual

2,50 I Servicos Municipal de i Notariado e Cadastrais :

81,299 . Servicos Municipal de Obras Publicas e Transportes - 86,872
4,000 Servicos Municipal de Gestio Mercados e Turismo -

I - Servicos Municipal de Agua, Saneamento Basico e - 108214
Servi Municipal de Agricult

I Servigos Municipal de Agdo Social e Gestdo de I

O quadro 57 mostra que os setores de Administracdo, Educacdo e Agricultura receberam mais
verbas. O or¢camento para Administracdo é o mais alto, porque incluiu transferéncias pablicas
para 0 pagamento de subsidios aos lideres comunitarios e despesas administrativas para o
funcionamento dos Sucos. O or¢camento para a educagdo € o maior, uma vez que incluiu o
programa de merenda escolar. No que diz respeito a execucdo, as Obras Publicas e Transportes
e Agricultura sdo setores com taxas de execucao mais elevadas.

As principais metas e resultados alcancados pelo Municipio de Manufahi em 2017 séo detalhados
no quadro 58.
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Quadro 58: Desempenho do Municipio de Manufahi

Setores

Principais Metas

Principais Resultados

Administragao

— Lideres comunitarios recebem subsidios;
— Sucos recebem verbas de administragao;

— 526 Lideres Comunitarios e 29 Pessoas de Apoio
a Administragéo dos Sucos receberam subsidios;
— 29 Sucos receberam subsidios de administragéo;

varias espécies com boa qualidade
produzidas;

— 24 dias Uteis de visitas de técnicos
(produgo alimentar, plantas industriais,
pecuaria, pescas, florestas e irrigacéo) ao
campo realizado;

— 103 técnicos: financiamento de custos
operacionais;

Salde — 3 consultas médicas per capita por ano — 2,5 consultas per capita;
nos centros e postos saude; — 82% dos 29 Postos SISCa funcionam com base
— 85% de Postos do SISCa funcionam com em padrdes nacionais;
base em padrdes nacionais;
Educacao —1.137 alunos EPE/127 dias e 13.533 — 1.246 alunos EPE/91 dias e 14.399 alunos EB
alunos EB/127 dias; abrangidos com acesso a merenda escolar
— 320 participantes/16 turmas/6 horas durante 92 dias;
— 248 participantes, 18 turmas, 6 horas por
semana;
Agricultura —15.000 plantas de arvores florestais de —10.000 plantas de arvores florestais de varias

espécies com boa qualidade produzidas;

— 24 dias Uteis de visitas de campo por técnicos
(produgao alimentar, plantas industriais, pecuaria,
pescas, florestas, irrigagao);

— Demonstragao agricola em 48 Sucos;

— 103 Extensionistas e técnicos apoiados;

Obras Publicas e
Transportes

— 402 kms de estradas em condigOes e
conservadas;

— 80% de obras monitorizadas, fiscalizadas
€ supervisionadas;

— 402 kms de estradas em condicOes e
conservadas;

— 80% de obras monitorizadas, fiscalizadas e
supervisionadas;

Agua e Saneamento

— N.° de Grupos de Gestao de Agua
registados e N.° de sistemas de agua que
funcionam;

— Volume de agua produzida e consumida;

— N.° de clientes que tém acesso a 4gua
potavel;

— 7 Grupos de Gestéo de Agua registados e 7
Sistemas de Agua a funcionar;

— 110 litros/segundo de agua produzida;

—5.520 clientes tiveram acesso a agua potavel
canalizada;

Gestao de Mercados
e Turismo

— Apoio ao funcionamento regular dos
mercados assegurado;

— Pessoal néo designado;

Registo, Notariado e
Cadastro

— 16 casos de disputas de terras resolvidos;

— 200 Pessoas (M: e F:) registadas de
acordo com os requisitos de obtengéo de
documentos de registo civil e 200
Certiddes de nascimento, 100 certiddes
de casamento e 50 certiddes de 6bito
processadas e emitidas;

— Pessoal ndo designado;

Acdo Social e
Desastres Naturais

— Familias enlutadas beneficiam de servigo
funerario publico;

— Caixdes providenciados e ceremonias
fUnebres realizadas;

— 78 familias enlutadas beneficiaram do servigo
funerario publico;

— 78 Caixdes providenciados e ceremonias
funebres realizadas;

O quadro 58 também indica que o Municipio de Manufahi ndo utilizou a verba de Gestdo de
Mercados e Turismo, e servicos de Registos, Notariado e Cadastro, uma vez que nenhum
funcionario foi designado para implementar atividades nesses setores.

Relatdrio Annal de 2017 |  Pégina 140




Repiiblica Democratica de Timor-Leste

12. Municipio de Manatuto

A Administragdo Municipal de Manatuto estrutura-se em seis Postos Administrativos e 31 Sucos.
Manatuto esta equipado com Centros de Saude em todos os Postos Administrativos, Postos de
Saude em cada Suco e Escolas (publicas e privadas) em todo o municipio. No que diz respeito a
infraestruturas rodoviarias, a estrada que liga Manatuto a Cidade de Dili estd em sendo
reabilitada.

Em 2017, o Municipio de Manatuto teve uma dotacdo orcamental de US $2.768.094 ddlares e
conseguiu executar cerca de 75%. O quadro 59 apresenta a dotagdo e execucdo orcamentais do
Municipio de Manatuto nesse ano.

Quadro 59: Perfil do Municipio de Manatuto, Dotacao e Execucdo Orgamentais

Populagdo | 46.619 (23.752 homens e 22.867 mulheres)
Posto Administrativo | 6 Postos Administrativos
Sucos | 31 Sucos
Dotagdo Orgamental | Execuc¢do Orcamental

1,119,8¢ Secretariado de Administragdo Municipal 674,485

Or¢amento final 319,186 Servigos Municipal de Satide 226,400 Despesas atual

10,728

Servicos Municipal de Registos, Notariado e Cadastrais

67,031 Servigos Municipal de Obras Piblicas e Transportes

Servicos Munici Gestio M Turi

Servigos Municipal de Educagdo

3

519,433

670,816

Servigos Municipal de Agua, Saneamento Bésico e 107,384

118,987

Servigos Municipal de Agricultura 449,214

408,200

Servicos Municipal de Agdo Social e Gestdo de

O quadro 59 mostra que os setores de Administracdo, Educacdo e Agricultura receberam mais
verbas. O orcamento para Administracdo é o mais alto, porque incluiu transferéncias publicas
para o pagamento de subsidios aos lideres comunitarios e despesas administrativas para o
funcionamento dos Sucos. O or¢camento para a educacdo € o maior, uma vez que incluiu o
programa de merenda escolar. No que diz respeito a execucao, a Agricultura, Gestdo de Mercados
e Turismo e Agua e Saneamento, e Ambiente s&o setores com taxas de execucdo mais elevadas.

As principais metas e resultados alcangados pelo Municipio de Manatutu em 2017 s&o detalhados
no quadro 60.
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Quadro 60: Desempenho do Municipio de Manatuto

Setores

Principais Metas

Principais Resultados

Administragao

— Lideres comunitarios recebem subsidios;
— Sucos recebem verbas de administragao;

— 330 Lideres Comunitarios e 31 Pessoas de Apoio
a Administragéo de Sucos receberam subsidios;
— 31 Sucos receberam subsidios de administragéo;

varias espécies com boa qualidade
produzidas;

— 24 dias Uteis de visitas de técnicos
(produgo alimentar, plantas industriais,
pecuaria, pescas, florestas e irrigacéo) ao
campo realizado;

— 88 técnicos: financiamento de custos
operacionais;

Salde — 3 consultas médicas per capita por ano — 2 consultas per capita;

nos centros e postos saude; — 85% de Postos SISCa funcionam com base em
— 85% de Postos do SISCa funcionam com padrdes nacionais;
base em padrdes nacionais;

Educagao — 107 alunos EPE/127 dias, 315 alunos — 179 alunos EPE/99 dias, 228 alunos EPEP/99
EPEP/127 dias, 12.636 alunos EB/127 dias; 12.090 alunos EB/126 abrangidos com
dias; acesso a merenda escolar durante 99 dias;

— 380 participantes/15 turmas/6 horas — 235 participantes, 12 turmas e 6 horas por
semana;

Agricultura — 15.000 plantas de arvores florestais de — 15.000 plantas de arvores florestais de varias

espécies com boa qualidade produzidas;

— 24 dias Uteis de visitas de campo por técnicos
(produgao alimentar, plantas industriais, pecuaria,
pescas, florestas, irrigagéo);

— 96 Extensionistas e técnicos apoiados;

Obras Publicas e
Transportes

— 402 kms de estradas em condigOes e
conservadas;

— 80% de obras monitorizadas, fiscalizadas
e supervisionadas;

— 402 kms de estradas rurais em condicdes e
conservadas;

— 75% de obras monitorizadas, fiscalizadas e
inspecionadas;

Agua e Saneamento

— N.° de Grupos de Gestao de Agua
registados e N.° de sistemas de agua que
funcionam;

— Volume de agua produzida e consumida;

— N.° de clientes que tém acesso a 4gua
potavel;

— 30 Grupos de Gestao de Agua registados e 48
Sistemas de Agua a funcionar;

—200.760 m3/dia de agua produzida e 200.000
m3/dia consumida (volume de perdas por dia: 760
m3/dia);

— 9.845 clientes tiveram acesso a dgua potavel
canalizada;

Gestao de Mercados
e Turismo

— Apoio ao funcionamento regular dos
mercados assegurado;

— Mercados a funcionar de forma regular;

Registo, Notariado e
Cadastro

— 16 casos de disputas de terras resolvidos;

— 200 Pessoas (M: e F:) registadas de
acordo com os requisitos de obteng&o de
documentos de registo civil e 200
Certiddes de nascimento, 100 certiddes
de casamento e 50 certiddes de dbito
processadas e emitidas;

— Pessoal ndo designado;

Acéo Social e
Desastres Naturais

— Familias enlutadas beneficiam de servigo
funerario publico;

— Caixdes providenciados e ceremonias
fUnebres realizadas;

— 100 familias enlutadas beneficiaram do servigo
funerario publico;

— 100 Caixdes providenciados e ceremonias
funebres realizadas;

O quadro 60 também indica que o Municipio de Manatutu nédo utilizou a verba para 0s Servicos
de Registos, Notariado e Cadastro, uma vez que nenhum funcionario foi designado para
implementar atividades nesse setor.
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13. Municipio de Vigueque

A Administragdo Municipal de Viqueque estrutura-se em cinco Postos Administrativos e 36
Sucos. Viqueque estd equipado com Centros de Saude em todos os Postos Administrativos,
Postos de Salde em cada Suco e Escolas (publicas e privadas) em todo o municipio. No que diz
respeito ao desenvolvimento de infraestruturas rodoviarias, a estrada que liga Viqueque a Cidade
de Dili, passando por Baucau e Manatuto esta sendo reabilitada.

Em 2017, o Municipio de Viqueque teve uma dotacdo orcamental de US $3482.107 dolares e
conseguiu executar cerca de 68%. O quadro 61 apresenta a dotagdo e execucdo orcamentais do
Municipio de Viqueque nesse ano.

Quadro 61: Perfil do Municipio de Viqueque, Dotacédo e Execugdo Orgamentais

Populacdo | 76.033 (38.131 homens e 37.902 mulheres)

Posto Administrativo | 5 Postos Administrativos

Sucos | 36 Sucos

Dotagcdo Orcamental | Execugio Orcamental
1,349,332 _ Secretdriado de Administragdo Municipal _ 878,263
Or¢amento final 340,047 - Servigos Municipal de Saide _ 266,332 Despesas atual
Q=3 | Servigcos Municipal de Registos, Notariado e Cadastrais 1770
123,575 . Servigos Municipal de Obras Publicas e Transportes 43,986

Servicos Municipal de Gestdo Mercados e Turismo 1250

. Servigos Municipal de Agua, Saneamento Basico e - 111,054
111,523 '

Servicos Municipal de Agricultura
491,000 i P € 474,356

Servigos Municipal de Agdo Social e Gestio de I

O quadro 61 mostra que os setores de Administracdo, Educacdo e Agricultura receberam mais
verbas. O orcamento para Administracdo é o mais alto, porque incluiu transferéncias publicas
para 0 pagamento de subsidios aos lideres comunitarios e despesas administrativas para o
funcionamento dos Sucos. O or¢camento para a educacdo € o maior, uma vez que incluiu o
programa de merenda escolar. No que diz respeito a execucéo, a Agua, Saneamento e Ambiente,
Agricultura e Saude séo setores com taxas de execucdo mais elevadas.

As principais metas e resultados alcancados pelo Municipio de Viqueque em 2017 séo detalhados
no quadro 62.
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Quadro 62: Desempenho do Municipio de Viqueque

Setores

Principais Metas

Principais Resultados

Administragao

— Lideres comunitarios recebem subsidios;
— Sucos recebem verbas de administragao;

— 857 Lideres Comunitarios, incluindo o Pessoal de
Apoio a Administragéo dos Sucos receberam
subsidios;

— 36 Sucos receberam verbas de administracao;

varias espécies com boa qualidade
produzidas;

— 24 dias Uteis de visitas de técnicos
(produgo alimentar, plantas industriais,
pecuaria, pescas, florestas e irrigagéo) ao
campo realizado;

— 103 técnicos: financiamento de custos
operacionais;

Saude — 3 consultas médicas per capita por ano — 2,1 consultas per capita;
nos centros e postos saude; — 100% de Postos SISCa funcionam com base em
— 85% de Postos do SISCa funcionam com padrdes nacionais;
base em padrdes nacionais;
Educagao — 1.453 alunos EPE/127 dias, 158 alunos — 1.491 alunos EPE/57 dias e 21.264 alunos EB
EPEP/127 dias, 19.543 alunos EB/127; abrangidos com acesso a merenda escolar
— 380 participantes/19 turmas/6 horas durante 57 dias;
— 220 participantes, 14 turmas e 6 horas por
semana;
Agricultura — 15.000 plantas de arvores florestais de — 15.000 plantas de arvores florestais de varias

espécies com boa qualidade produzidas;

— 24 dias Uteis de visitas de campo por técnicos
(produgao alimentar, plantas industriais, pecuaria,
pescas, florestas, irrigagao);

— 103 Extensionistas e técnicos apoiados;

Obras Publicas e
Transportes

— 402 kms de estradas em condigOes e
conservadas;

— 80% de obras monitorizadas, fiscalizadas
e supervisionadas;

— Obras de manutenc&o realizadas por Parceiros
de Desenvolvimento;

Agua e Saneamento

— N.° de Grupos de Gestao de Agua
registados e N.° de sistemas de agua que
funcionam;

— Volume de agua produzida e consumida;

— N.° de clientes que tém acesso a 4gua
potavel;

— 102 Grupos de Gestao de Agua registados e 98
Sistema de Agua a funcionar;

— 320 m3/hora de agua produzida;

— 1.250 clientes tiveram acesso a agua potavel
canalizada;

Gestao de Mercados
e Turismo

— Apoio ao funcionamento regular dos
mercados assegurado;

— Fioncionamento regular dos Mercados
assegurado;

Registo, Notariado e
Cadastro

— 16 casos de disputas de terras resolvidos;

— 200 Pessoas (M: e F:) registadas de
acordo com os requisitos de obteng&o de
documentos de registo civil e 200
Certiddes de nascimento, 100 certiddes
de casamento e 50 certiddes de dbito
processadas e emitidas;

— 1 caso de disputa de terras resolvido;

— 1.305 registos de nascimentos; 28 certiddes de
casamento; e 165 certiddes de registo de 6bito
emitidas;

Acéo Social e
Desastres Naturais

— Familias enlutadas beneficiam de servigo
funerario publico;

— Caixdes providenciados e ceremonias
fUnebres realizadas;

— Pessoal néo designado;

O quadro 62 também mostra que o Municipio de Viqueque é um dos Unicos quatro municipios
gue conseguiram realizar atividades em todos os setores.
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PARTE V. DIPLOMAS PUBLICADOS PELO GOVERNO EM 2017

1. Decretos-Leli

Quadro 63: Lista de Decretos-Lei de 2017

## Titulo

Conteudo dos Diplomas

1.

Decreto-Lei n.° 1/2017, de 15
de marco, Imprensa Nacional de
Timor-Leste, I.P. (INTL).

Decreto-Lei n.° 2/2017, de 22 de
marco, aprova o Sistema de
Gestao de Residuos Sélidos
Urbanos, que aprova o Sistema
de Gestdo de Residuos Sélidos
Urbanos em Timor-Leste.

Decreto-Lei n.° 3/2017, de 22
de marco, Regime das Zonas de
Estacionamento de Duracéo
Limitada.

Decreto-Lei n.° 4/2017, de 22 de
mar¢o, Estatuto Organico do
Arquivo Nacional de Timor-
Leste, IP (ANTL).

Decreto-Lei n.° 5/2017, de 22 de
marco, Subsidio extraordinario
para 0s membros dos Orgaos de
Administracdo Eleitoral em
Timor.

Cria a Imprensa Nacional de Timor-Leste, I.P. (INTL),
dotando a antiga Gréafica Nacional de personalidade juridica
e autonomia administrativa e financeira, dando-lhe a veste de
Instituto Publico, de forma a permitir uma maior expanséo e
participacdo no mercado mais abragente de servicos de
producdo grafica.

Define as regras a que obedece 0 sistema de gestdo de
residuos sélidos urbanos em Timor-Leste. Aplica-se a todo o
territorio nacional exceto nas Regides Administrativas
Especiais e define que a Administragdo Municipal ou a
Autoridade Municipal, conforme o caso, é a entidade titular
gue, nos termos da lei, tem por competéncia assegurar a
provisdo do servico de gestdo do sistema de residuos sélidos
urbanos no respetivo territorio.

Estabelece as regras a que obedece o estacionamento nas
zonas de estacionamento de duracdo limitada, i.e. nas vias e
espacos publicos, que se encontrem devidamente sinalizados,
nos termos da lei, nos quais seja possivel o estacionamento,
durante um certo periodo de tempo, mediante o pagamento
de uma taxa. Essas zonas sdo criadas através de diploma
ministerial conjunto dos membros do Governo responsaveis
pela Administracdo Estatal e pelas Obras, Publicas,
Transportes e Comunicagoes.

A criagdo do estatuto organico do Arquivo Nacional de
Timor-Leste constitui um passo decisivo no processo de
consolidagdo de uma instituicdo que tem por missao velar
pela recuperacdo, manutencao e guarda dos documentos
historicos e oficiais do pais. O Arquivo Nacional de Timor-
Leste rege-se pelo disposto no presente decreto-lei, pelo seu
regulamento interno e pelas disposicdes legais relativas a
recuperacao, preservacao, acesso e guarda dos documentos
historicos e dos documentos do Estado.

Atribui aos membros da Comisséo Nacional de Elei¢des
(CNE), assim como os funcionarios da CNE e do
Secretariado Técnico da Administragdo das Elei¢des (STAE),
um subsidio extraordinario, segundo os cargos e
responsabilidade atribuida, com o propdsito de compensar o
enorme esforgo que prestam no ambito da organizagao,
conducdo e supervisao dos processos eleitorais de 2017.

Relatdrio Annal de 2017 |  Pégina 145



Repiiblica Democratica de Timor-Leste

## Titulo

Conteudo dos Diplomas

6.

10.

11.

Decreto-Lei n.° 6/2017, de 22
de marco, que procede a 22
alteracdo ao Decreto-lei n.°
8/2008, de 5 de marco que cria o
Instituto Nacional de
Desenvolvimento de Mao de
Obra (INDMO)

Decreto-Lei n.° 7/2017, de 22 de
margo, Servico de Registo e
Verificagdo Empresarial, 1.P.
(SERVE).

Decreto-Lei n.° 8/2017, de 29 de
mar¢o, Estatuto do Hospital
Regional Eduardo Ximenes
(HoREX).

Decreto-Lei n.° 9/2017, de 29 de

marco, Estatuto Organico da
Autoridade Aduaneira.

Decreto-Lei n.° 10/2017, de 29
de marco, Novo Estatuto da
Defensoria Publica.

Decreto-Lei n.°11/2017, de 29
de marco, Regime de Utilizac&o
das Linguas Oficiais no Setor
Justica.

Cria o Instituto Nacional de Desenvolvimento de Mé&o de
Obra (INDMO), pessoa coletiva de direito publico com
personalidade juridica e capacidade judiciaria, dotada de
autonomia administrativa e financeira e patriménio proprio.
O INDMO ¢ responsavel pelo desenvolvimento de politicas
de Formacdo Profissional e sua implementagéo, bem como
pela definicdo de padrbes de competéncias e de um sistema
de certificagcdes. Assim, decorridos mais de sete anos sobre a
sua criacao, o diploma fica ajustado a natureza autonoma do
INDMO, i.e. um Instituto Publico.

Cria 0 Servico de Registo e Verificagdo Empresarial, I.P.
(SERVE), como Instituto Publico, com personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira e patrimonial,
com a missao executar e promover as politicas relativas ao
registo comercial tendo em vista assegurar a prestagédo de
servigos aos cidadaos e empresas no ambito do registo
comercial e atos acessorios, aumentar a seguranga € a certeza
juridica no dominio comercial e empresarial, e assim facilitar
0 ambiente de negdcios.

Aprova os Estatutos do Hospital Regional Eduardo Ximenes
(HoREX), enguanto pessoa colectiva de direito publico, de
tipo institucional, dotada de autonomia administrativa,
financeira e patrimonial.

Estabelece a estrutura organica da Autoridade Aduaneira,
enquanto servico da administragéo direta do Estado dotado
de autonomia administrativa e financeira, sem receitas
préprias. Para além dos servicos centralizados, a Autoridade
Aduaneira dispde ainda de servig¢os desconcentrados,
designados por Alfandegas, delegagdes e postos aduaneiros.

Estabelece a Defensoria Publica como organismo dotado de
autonomia técnica e funcional, sob tutela administrativa do
Ministro da Justica, responsavel pela prestacdo de assisténcia
judicial e extrajudicial, de modo integral e gratuito, aos
cidaddos gque dela necessitem em razdo da sua situacdo
econdmica ou social.

Aprova o regime de utilizagdo das linguas oficiais no sector
da justica, estabelecendo que os 6rgéos e servicos do sector
da justica utilizam as linguas oficiais de modo igual e pleno
no exercicio da sua actividade, nomeadamente no dominio da
elaboracdo dos atos normativos, no ambito dos processos
judiciais e no procedimento administrativo dos seus servicos.
O diploma visa promover 0 acesso a justica,o exercicio e a
defesa dos direitos dos cidaddos, bem como facilitar a
disponibilizacdo e 0 acesso aos servicos da justica.
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## Titulo

Conteudo dos Diplomas

12.

13.

14.

15.

16.

Decreto-Lei n.° 12/2017, de 29
de marco, Primeira Alteracao ao
Decreto-Lei n.° 52/2016, de 28 de
dezembro de 2016, que aprovou 0
Novo Regime de Passaportes.

Decreto-Lei n.°13/2017, de 5
de abril, Estrutura Organica da
Autoridade Tributéaria.

Decreto-Lei n.° 14/2017, de 5 de
abril, Cédigo Aduaneiro.

Decreto-Lei n.° 15/2017, de 17
de maio, Organica do Instituto
Nacional da Administracéo
Publica.

Decreto-Lei n.° 16/2017, de 17
de maio, Registo Comercial.

Aprova o0 novo regime juridico do passaporte eletronico de
Timor-Leste (PETL) e define que o PETL é um documento
de viagem individual, que permite aos seus titulares a entrada
e saida do territ6rio timorense, bem como do territério de
outros Estados que o reconhecam para esse efeito. A
concessdo do PETL observa os principios da legalidade,
autenticidade, veracidade e seguranga dos dados nele
constante. O PETL constitui propriedade do Estado
Timorense, sendo a sua violacao e utilizagdo indevida
punidas nos termos da lei geral.

Estabelece a estrutura organica da Autoridade Tributaria, um
servico da administracdo direta do Estado, dotado de
autonomia administrativa e financeira, sem receitas proprias,
gue funciona na dependéncia direta do membro do Governo
responsavel pela area das finangas e dispde de servigos
desconcentrados, designados por Reparti¢oes Tributérias.

Aprova o0 novo Codigo Aduaneiro, que estabelece as regras e
0s procedimentos gerais para a importacéo e exportacdo das
mercadorias que indica, a sua movimentacéo e utilizagcdo em
territorio aduaneiro, o controlo de passageiros e 0s respetivos
poderes administrativos e de execucdo das Alfandegas.
Revoga os seguintes diplomas: (i) Decreto-Lei n® 9/2004
(Regime Geral de Importacdo, Armazenagem e Circulagdo
de Produtos Sujeitos a Imposto Seletivo de Consumo); (ii)
Decreto-Lei n® 10/2004 (Regime Juridico das InfracGes
Fiscais Aduaneiras de Timor-Leste); (iii) Decreto-Lei n°
11/2004 (Cédigo Aduaneiro de Timor-Leste); (iv) Decreto-
Lei n® 15/2005 (Estatuto de Despachante Oficial); e (v)
Decreto-Lei n® 5/2007 (Regime dos Emolumentos
Aduaneiros e do Fundo Aduaneiro).

Procede a criagdo e define a estrutura organica do Instituto
Nacional da Administragdo Publica (INAP) como uma
pessoa coletiva publica, integrada na administragdo indireta
do Estado, na modalidade de instituto pablico, com
personalidade juridica propria, dotado de autonomia
administrativa, financeira, patrimonial e pedagogica.

Define o regime do registo comercial, que se destina a dar
publicidade a situacdo juridica dos empresarios em nome
individual, das sociedades comerciais, das sociedades civis
sob forma comercial, das empresas publicas e das
representactes permanentes, tendo por finalidade a seguranca
juridica do comércio e estabelece que os inerentes factos
sujeitos a registo séo registados junto do Servico de Registo e
Verificagdo Empresarial, I.P., (SERVE).
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## Titulo

Conteudo dos Diplomas

17.

18.

19.

20.

21,

22,

Decreto-Lei n.° 17/2017, de 24
de maio, Aprova o Regime
Juridico das Pensdes de Invalidez
e Velhice no Ambito do Regime
Contributivo de Seguranca
Social.

Decreto-Lei n.° 18/2017, de 24
de maio, Aprova o Regime
Juridico de Prote¢do na
Maternidade, Paternidade e
Adocédo no &mbito do Regime
Contributivo de Seguranca
Social.

Decreto-Lei n.° 19/2017 de 24
de maio, Aprova o Regime
Juridico das Prestacdes por Morte
no Ambito do Regime
Contributivo de Seguranca
Social.

Decreto-Lei n° 20/2017, de 24
de maio, Aprova o Regime de
Inscricdo e Obrigacdo
Contributiva no Ambito do
Regime Contributivo de
Seguranca Social.

Decreto-Lei n.° 21/2017, de 24
de maio, Tatoli - Agéncia
Noticiosa de Timor-Leste, I.P.

Decreto-Lei n.°22/2017, de 24
de maio, Regime de Carreira dos
Profissionais Seniores na
Administracdo Puablica.

Define e regulamenta o regime juridico de protecdo nas
eventualidades invalidez e velhice do regime contributivo de
seguranca social, adiante designado por regime geral e
estabelece que a protecao prevista no diploma tem por
objetivo compensar a perda de remuneragdes de trabalho
motivada pela ocorréncia das eventualidades referidas.

Define e regulamenta a protecédo social nas situacoes de
gravidez, maternidade, paternidade e adogdo e cacteriza as
eventualidades como sendo as que abrangem as situacoes
respeitantes a salde e a seguranca no trabalho das
beneficiarias gravidas, puérperes e lactantes, bem como as
situagdes de incapacidade ou de indisponibilidade para o
exercicio da atividade profissional por motivo de
maternidade, paternidade e adocéo.

Define e regulamenta o regime juridico de protecéo social na
eventualidade morte no &mbito do regime contributivo de
seguranca social, que abrange os beneficiarios do regime
geral e todos os outros que voluntariamente adiram a esse
regime, nos termos da Lei que cria o Regime Contributivo de
Seguranca Social e estabelece que a protecao por morte dos
beneficiarios ativos ou pensionistas € realizada mediante a
atribuicdo de prestacfes pecuniarias denominadas pensao de
sobrevivéncia e subsidio por morte.

Regula, no &mbito do Regime Contributivo de Segurancga
Social, (i) a inscricdo e a obrigacao contributiva dos
trabalhadores abrangidos obrigatoriamente pelo regime geral,
das entidades empregadoras e das pessoas por ele abrangidas
facultativamente; (ii) o regime das garantias e do
incumprimento da obrigag&o contributiva; (iii) o regime de
invalidade dos atos de atribuicdo de prestacfes e de
restituicdo de prestagdes indevidamente pagas; e (iv) o
regime sancionatdrio aplicavel as relagdes juridicas no
ambito do Regime Contributivo de Segurancga Social.

Criaa TATOLI — Agéncia Noticiosa de Timor-Leste, I.P.,
como uma pessoa coletiva de direito pablico, com natureza
de Instituto Publico, dotada de personalidade juridica e
autonomia administrativa, financeira e patriménio proprio.

Cria a carreira dos Profissionais Seniores na Administracéo
Publica e estabelece que o pessoal integrado na carreira esta
sujeito ao regime juridico aplicavel aos funcionérios publicos
assim definido pela Lei n.° 8/2004, de 16 de Junho (Estatuto
da Funcdo Publica), alterada pela Lei n.° 5/2009, de 15 de
Julho, acrescido das especificidades constantes do diploma.
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## Titulo

Conteudo dos Diplomas

23.

24.

25.

Decreto-Lei n.° 23/2017, de 12

de julho, Sistema de Garantia de
Crédito para Pequenas e Médias
Empresas.

Decreto-Lei n.° 24/2017, de 19
de julho, Primeira alteracéo ao
Decreto Lei n.° 6/2010, de 14 de
abril, que aprova a Organica dos
Servigos Técnicos e
Administrativos da Procuradoria
Geral da Republica.

Decreto-Lei n.° 25/2017, de 26
de julho, Regime Juridico das
Instituicdes de Solidariedade
Social.

Cria osistema de garantia de crédito (SGC) para as Pequenas
e Médias Empresas (PME), estabelecendo o regime juridico
aplicavel. Trata-se de um programa publico de garantia de
crédito, gerido pelo Banco Central de Timor-Leste (BCTL),
nos termos previstos no diploma e nos respetivos esquemas
aprovados, com a finalidade de (i) incentivar a formalizacdo
e o crescimento das PME; (ii) promover a produtividade das
PME e a criacdo de emprego por meio do financiamento de
mecanismos de modernizagéo tecnoldgica e inovagdo; (iii)
facilitar a concessao de crédito e financiamento adequado em
areas e setores de atividade considerados prioritarios para o
desenvolvimento nacional e diversificagcdo da economia; (iv)
fomentar o empreendedorismo nacional e a participacdo das
mulheres e dos jovens empresarios na criagdo do seu proprio
emprego; (V) incentivar o empreendedorismo e a criagdo de
PME nas areas rurais; e (vi) vontribuir para a expansdo do
acesso aos servigos bancarios e financeiros e,
simultaneamente, incentivar a responsabilidade pelo
pagamento atempado dos créditos.

Eleva a categoria das sec¢des da Direcdo de Administracéo e
Recursos Humanos e da Direcao de Financas e Orgcamento a
categoria de Departamentos; cria-se na dependéncia da
Direcdo de Financas e Orcamento, o Departamento de
Tesouraria; eleva o Servigo Central de Informacéo e
Comunicacdo a categoria de Direcdo de Informacao e
Comunicacdo; cria na sua dependéncia, o Departamento de
Tecnologias Informaticas e o Departamento de Comunicagdo
Social e Imprensa; faz alguns reajustamentos no quadro de
pessoal, a partir dos efetivos ja existentes; e, em resultado
desses ajustamento, o quadro de pessoal sofre pequenas
alteracBes em consequéncia da redistribui¢do do pessoal e
das necessidades do preenchimento de novas posi¢des
funcionais.

Define as InstituicGes de Solidariedade Social como sendo as
entidades legalmente constituidas nos termos do regime
juridico das pessoas coletivas sem fins lucrativos e demais
legislagdo complementar, que contribuem para a efetivacéo
da protecdo social dos cidaddos e desde que ndo formem
parte da administracéo direta ou indireta do Estado e Ihes
tenha sido atribuido o estatuto de utilidade social nos termos
do diploma.
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## Titulo

Conteudo dos Diplomas

26.

27.

28.

29.

Decreto-Lei n.° 26/2017, de 26
de julho, Regime de Avaliacédo e
Acreditacdo das Institui¢bes do
Ensino Superior e dos Ciclos de
Estudo.

Decreto-Lei n.° 27/2017, de 26
de julho, Apoio ao Setor Privado
no ambito do Regime
Contributivo de Seguranca
Social.

Decreto-Lei n.° 28/2017, de 2 de
agosto, Regime de Controlo de
Circulacdo de Veiculos, a
Entrada e a Saida do Territério
Nacional.

Decreto-Lei n.° 29/2017, de 2 de
agosto, Cria a Agéncia de
Tecnologias de Informacdo e
Comunicacdo I.P. - TIC TIMOR

Estabelece o regime de avaliacdo e acreditacdo das
instituicbes do ensino superior, universitario e técnico, bem
como dos seus ciclos de estudo, incluindo quando 0s mesmos
sdo ministrados a distancia, com o objetivo de (i)
proporcionar a melhoria da qualidade das instituicdes de
ensino; (ii) prestar informagdo fundamentada a sociedade e a
tomada de decisdo sobre o desempenho das instituicdes de
ensino; (iii) garantir e manter a qualidade dos ciclos de
estudo; (iv) desenvolver e manter uma cultura institucional
interna de garantia de qualidade; (v) garantir o cumprimento
dos requisitos minimos de qualidade, em conformidade com
o Sistema Nacional de Qualificacbes de Timor-Leste, adiante
designado por SNQ-TL; e (vi) garantir, através da
acreditacdo, o reconhecimento oficial das instituicdes de
ensino e dos seus ciclos de estudo.

Regula situacdes de apoio e incentivo ao setor privado no
ambito da adesdo obrigatoria ao regime contributivo da
Seguranca Social, estabelecendo que (i) durante o ano de
2017, as entidades empregadoras a que se refere a alinea b),
do n.° 1 do artigo 89.° do Decreto-Lei n.° 20/2017, de 24 de
maio, ficam autorizadas a proceder ao pagamento da
percentagem da taxa contributiva a seu cargo até 31 de
Marco de 2018; (ii) as entidades que procedam ao pagamento
nos termos que define € concedida a ndo aplicacdo de coimas
e 0 perddo de juros de mora; e (iii) decorrido o prazo que
indica, sdo aplicados juros de mora e coimas, com efeitos
retroativos a data do incumprimento, nos termos da Lei.

Define e regula o regime de controlo de circulacdo de
veiculos, a entrada e a saida do territério nacional, ndo
sujeitos a qualquer regime aduaneiro e estabelece que, sem
prejuizo do disposto na legislagdo aduaneira e no Codigo da
Estrada, a entrada e a saida do territdrio nacional de veiculos
n&o sujeitos a qualquer regime aduaneiro estdo sujeitas ao
controlo de circulagdo estabelecido no diploma.

Cria, sob a tutela do Primeiro-Ministro, a Agéncia de Tecno-
logias de Informagdo e Comunicacdo I.P. (TIC TIMOR), um
instituto pablico com personalidade juridica, dotado de
autonomia administrativa e financeira e de um or¢amento e
patrimonio préprios, com a missao de implementar a politica
e a estratégia aprovada em matéria de tecnologias de
informacdo e comunicacao, gerir a rede informatica do
Governo e de outras entidades publicas, incluindo a gestdo da
infraestrutura de tecnologias de informacao e comunicacéo e
prestar apoio no dominio das tecnologias de informacéo e de
comunicacao e dos sistemas de informacao.
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## Titulo

Conteudo dos Diplomas

30.

31,

32,

g8

34,

Decreto-Lei n.° 30/2017, de 9 de
agosto, Cemitérios Especiais dos
Combatentes da Libertacao
Nacional Jardins dos Herois da
Patria.

Decreto-Lei n° 31/2017, de 9 de
agosto, Primeira Alteracéo ao
Decreto-Lei n® 51/2016, de 28 de
Dezembro (Licenciamento de
Mensagens Publicitarias).

Decreto-Lei n.° 32/2017, de 23
de agosto, Estabelece as
competéncias, composicao e
funcionamento do Conselho
Nacional de Desenvolvimento da
Juventude.

Decreto-Lei n.° 33/2017, de 6
de setembro, Regime Juridico do
Patriménio Cultural.

Decreto-Lei n.° 34/2017, de 27
de setembro, Licenciamento de
Atividades Econdmicas.

Define o regime juridico dos cemitérios especiais € a
prestacdo de honras flnebres, previstos na alinea f) do n.° 1
do artigo 23.° do Estatuto dos Combatentes da Libertacdo
Nacional, aprovado pela Lei n.° 3/2006, de 12 de abril,
alterada pela Lei n.° 9/2009, de 29 de julho, e pela Lei n.°
2/2011, de 23 de marco e fixa normas que disciplinam o
funcionamento dos cemitérios especiais “Jardins dos Herois
da Patria”;

Procede a Primeira Alteracdo ao Decreto-Lei n° 51/2016, de
28 de Dezembro (Licenciamento de Mensagens
Publicitarias), que estabelece as condigdes e os critérios a
que ficam sujeitas a afixag@o ou inscri¢do das mensagens
publicitarias destinadas e visiveis do espaco publico e a
ocupagdo deste com suportes publicitarios.

Cria 0 Conselho Nacional de Desenvolvimento da Juventude
(CNDJ), e estabelece as suas competéncias, composicao e
regras de funcionamento. O CNDJ é um 6rgéo de
aconselhamento e coordenacéo entre as diferentes
instituicGes publicas e privadas que participam das atividades
na area do desenvolvimento da juventude e assume a forma
de reunides periddicas, convocadas pelo Primeiro-Ministro
ou pelo membro do Governo responsavel pela area da
Juventude.

Estabelece a protecéo legal, a preservacéo, a defesa e a
valorizacdo do patriménio cultural timorense, que inclui
todos os bens e valores, moveis e imdveis, materiais e
imateriais que, pelo seu valor préprio, devem ser
considerados como de interesse relevante para a preservacao
da identidade e a valorizacéo da cultura timorense através do
tempo. Estabelece ainda que o interesse cultural relevante,
nomeadamente etnografico, historico, arqueoldgico,
arquitetonico, linguistico, documental, artistico, cientifico,
social ou técnico, dos bens que integram o patriménio
cultural, deve refletir valores de memoria, antiguidade,
autenticidade, originalidade, raridade, singularidade ou
exemplaridade.

Define o regime juridico aplicavel ao licenciamento de
atividades econémicas e estabelece que o licenciamento de
atividades econémicas compreende o procedimento
destinado a emissao de autorizacdo para o exercicio de
atividade econdmica e a facilitagdo e emissao de licenca
setorial de atividades de médio e alto risco, nos termos
definidos no diploma e demais legislagdo especial.
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Conteudo dos Diplomas

35.

36.

Decreto-Lei n.° 35/2017, de 21
de Novembro, que define a
Organica do VII Governo
Constitucional.

Decreto-Lei n.° 36/2017, de 11
de Dezembro, que aprova o
pagamento extraordinario de um
més de salario base ao setor
publico.

Estabelece uma nova estrutura governativa, crucial na
concretizacdo da agenda de transformacédo plasmada no
Plano Estratégico de Desenvolvimento 2011 — 2030 (PED) e
nos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), de
forma que o Estado e a Administracdo Publica sejam eficazes
e orientados para resultados de qualidade.

O VII Governo Constitucional manteve uma politica de
preservacgéo, valorizagéo e reconhecimento dos recursos
humanos ligados a Administracédo Publica. Neste sentido o
Governo pretendeu, a semelhanga de anos anteriores, efetuar
um pagamento adicional de salério aos trabalhadores do
Estado. Trata-se de uma medida equitativa de caracter
excepcional.

2. Decretos do Governo

Quadro 64: L

ista de Decretos do Governo de 2017

## Titulo

1.

Decreto do Governo n.° 1/2017, de
de janeiro, Sobre a Execucdo do

Conteudo

9 Estabelece as regras relativas a execugdo, monitorizagao
e reporte do Orcamento Geral do Estado para 2017;

Orcamento Geral do Estado para 2017. Aplica-se a todos os Servigos Sem Autonomia

Decreto do Governo n.° 2/2017, de
de janeiro, Regime Juridico do
Programa de Melhoria de
Infraestruturas Rurais.

Decreto do Governo n.° 3/2017, de
15 de fevereiro, Subsidio
Extraordinario e Temporario de
Irredutibilidade Remuneratoria.

Administrativa, Orgdos Auténomos Ser Receitas
Proprias, e Servigos e Fundos Auténomos.

9 Cria o Programa de Melhoria de Infraestruturas Rurais e
estabelece as regras relativas a sua implmentacao.
Destina-se a implementar atividades de construcéo,
reabilitacdo e manutencg&o de infraestruturas rurais, tais
como estradas, valetas, esgotos, muros, pontes,
infraestruturas de turismo comunitario, de saneamento
publico e outras utilizadas pelas comunidades nas zonas
rurais.

Cria um subsidio extraordinario e temporario no valor
da diferenca entre a remuneragédo anterior e a
remuneracdo actual dos funcionarios publicos do
Regime Geral das Carreiras que exercem cargos de
direcdo ou chefia. Atribui direito ao subsidio aos
funcionarios publicos que se encontrem no exercicio de
cargo de direcdo ou chefia, cuja remuneracéo foi
reduzida em razdo da aplicacdo das tabelas de
vencimentos anexas ao Decreto-Lei n.° 24/2016 e
Decreto-Lei n.° 25/2016, ambos de 29 de junho.
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4.

10.

Decreto do Governo n.° 4 /2017, de
15 de Fevereiro, Regime de
Transic¢&o dos Funcionarios
Permanentes para o Quadro da
Carreira Diplomética do Ministério
dos Negdcios Estrangeiros e
Cooperacéo.

Decreto do Governo n.° 5/2017, de
27 de fevereiro, Regulamenta a
Campanha e a Propaganda Eleitoral.

Decreto do Governo n.° 6/2017, de
27 de fevereiro, Regulamenta a
Organizacéo e o funcionamento do
Centro de Votacdo e Estagdes de
Voto.

Decreto do Governo n.° 7/2017, de
27 de fevereiro, Aprova 0s
Procedimentos de Votagdo, Contagem
dos Votos e Apuramento dos
Resultados.

Decreto do Governo n.° 8/ 2017, de
27 de fevereiro, Aprova 0s
Procedimentos Técnicos para a
Realizagdo das Eleigdes Presidenciais
no Estrangeiro.

Decreto do Governo n.° 9 /2017, de
27 de fevereiro, Regulamenta a
Actividade de Observacdo Eleitoral.

Decreto do Governo n.° 10/2017, de
27 de fevereiro, Aprova os
Procedimentos Técnicos para a
Realizacdo das Actividades de
Cobertura Jornalistica da Elei¢do
Presidencial.

Conteudo

Estabelece o regime de transi¢cdo dos funcionarios
permanentes do Ministério dos Negécios Estrangeiros e
Cooperagao para 0 seu quadro da carreira diplomatica,
tal como previsto no artigo 84.° do Estatuto da Carreira
Diplomatica.

O regulamento estabelece o regime aplicavel a
campanha eleitoral para a elei¢cdo do Presidente da
Republica.

O regulamento ¢ aplicavel a eleicdo do Presidente da
Republica e disciplina a organizagéo e o funcionamento
dos centros de votacdo e das estacdes de voto. Centro de
votacdo é o local onde o eleitor vota e é composto por
uma ou mais esta¢des de voto.

Aprova as regras a que se subordinam a votagéo, a
contagem de votos e 0 apuramento de resultados para as
operagOes de elei¢do do Presidente da Republica que se
realizem em territorio nacional.

Aprova os procedimentos técnicos aplicaveis no
estrangeiro, para a elei¢cdo do Presidente da Republica, e
regula, em especial, 0 processo de estabelecimento dos
centros de votagdo, contagem dos votos, apuramento
inicial dos resultados, a fiscaliza¢do e observagao
eleitoral e a cobertura noticiosa do processo de eleigédo
do Presidente da Republica que se realize no
estrangeiro.

Disciplina a realizacdo de atividades de observacao
eleitoral, a aquisicdo do estatuto de observador eleitoral,
nacional e internacional, os seus direitos e deveres,
assim como o desempenho das atinentes fungdes.

Rege a aquisicdo do estatuto, o desempenho de funcoes,
os direitos e os deveres dos profissionais de
comunicacado social acreditados para o evento. Sdo
profissionais dos 6rgdos de comunicacdo social, para
efeitos do presente regulamento, os jornalistas e
correspondentes da imprensa escrita, das estagdes de
radiodifusdo e de televisdo, publicas ou privadas, que
estejam a dar cobertura ao processo eleitoral em Timor-
Leste.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Titulo

Decreto do Governo n.° 11/2017, de
27 de fevereiro, Regulamenta a
Intervenc&o, a Titulo Excecional, de
Elementos da Policia Nacional de
Timor-Leste.

Decreto do Governo n.° 12/2017, de
27 de fevereiro, Regulamenta o
Exercicio do Direito de VVoto nos
Estabelecimentos Hospitalares e
Prisionais.

Decreto do Governo n.° 13/2017, de
27 de fevereiro, Regulamenta a
Actividade de Fiscalizacdo do
Processo Eleitoral.

Decreto do Governo n.° 14/2017, de
29 de marco, Procedimento para a
Apresentacdo de Proposta para a
Classificaco de Area Protegida.

Decreto do Governo n.° 15/2017, de
12 de abril, Remuneracéo do Diretor
Executivo, do Fiscal Unico e dos
membros do Conselho de
Administracdo do Centro Nacional
Chega, I.P.

Decreto do Governo n.° 16 /2017, de
12 de maio, Regulamento Sobre a
Apresentacdo de Candidaturas para a
Eleicdo dos Deputados ao Parlamento
Nacional.

Decreto do Governo n.° 17/2017, de
12 de maio, Regulamenta as
actividades de fiscalizacdo,
observacao e de cobertura mediatica
da elei¢do dos Deputados ao
Parlamento Nacional.

Conteudo

Regula os casos de presenca e intervencao, a titulo
excepcional, de elementos da Policia Nacional de
Timor-Leste (PNTL) nos centros de votagao e estagdes
de voto.

Estabelece as normas relativas a vota¢do nos
estabelecimentos hospitalares e nos estabelecimentos
prisionais, estabelecendo ainda que a votacéo nos
estabelecimentos hospitalares e nos estabelecimentos
prisionais realiza-se no horério estabelecido pelo
Secretariado Técnico da Administracédo Eleitoral,
ouvidos os dirigentes maximos daqueles
estabelecimentos.

Disciplina a aquisigdo do estatuto, o desempenho de
funcdes e os direitos e os deveres dos fiscais das listas
de candidatura a Presidente da Republica.

Estabelece o procedimento aplicavel para apresentacéo
de proposta para a classificacdo de area protegida nos
termos previstos no n.° 4 do artigo 16.° do Decreto-lei
n.° 5/2016, de 16 de marco e atribui competéncia ao
Ministério da Agricultura e Pescas para elaborar uma
proposta para a classificagdo de &rea protegida segundo
0s principios, as regras e a tipologia previstas na lei.

Fixa o valor da remuneracéo do Diretor Executivo e do
Fiscal Unico do Centro Nacional Chega! I.P., bem como
o valor das senhas de presenca a atribuir aos membros
do Conselho de Administracdo e estabelece que o
Diretor Executivo tem direito a uma remuneracao de
acordo com o Decreto do Governo n.° 6/2015, de 18 de
Novembro, acontecendo o mesmo com o Fiscal Unico,
em regime de dedicacédo exclusiva.

Estabelece as normas relativas a apresentacao de
candidaturas para a eleicdo dos Deputados ao
Parlamento Nacional, bem como as normas de
contencioso relativas a esta fase dos respetivos
processos eleitorais.

Aprova as regras de aquisicdo e perda do estatuto de
fiscal de partido politico ou coligacdo de partidos
politicos, de observador eleitoral e de profissional de
comunicacao social.
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18.

19.

20.

21,

22.

23.

Titulo

Decreto do Governo n.° 18/2017, de
12 de maio, Regulamento da
Campanha Eleitoral.

Decreto do Governo n.° 19/2017, de
12 de maio, Aprova os procedimentos
técnicos para a realizacdo das Eleicbes
Parlamentar no estrangeiro.

Decreto do Governo n.° 20/2017, de
15 de maio, Fixa as datas para a
realizacdo das reunides das
Assembleias de Aldeia e dos
Conselhos de Suco no &mbito dos
processos intercalares de elei¢cdo dos
lideres comunitarios.

Decreto do Governo n.° 21/2017, de
17 de maio, Regulamenta a
Organizagéo e o Funcionamento dos
Centros de Votacéo e 0s
Procedimentos de Votagédo, Contagem
dos Votos e de Apuramento dos
Resultados.

Decreto do Governo n.° 22/2017, de
31 de maio, Primeira Alteracdo ao
Decreto do Governo n.° 1/2017, de 9
de janeiro, sobre a Execucédo do
Orcamento Geral do Estado para 2017.

Decreto do Governo n.° 23/2017, de
31 de maio, Atos e Procedimentos
Administrativos Relativos ao Acesso a
Documentos Oficiais.

Conteudo

Estabelece o regime aplicavel a campanha eleitoral para
a eleicdo dos Deputados ao Parlamento Nacional.

Aprova os procedimentos técnicos, aplicaveis no
estrangeiro para a eleicdo dos deputados ao Parlamento
Nacional e regula, em especial, 0 processo de
estabelecimento dos centros de votagéo, contagem dos
votos, apuramento inicial dos resultados, a fiscalizacdo e
observacéo eleitoral e a cobertura noticiosa do processo
de eleicdo dos deputados ao Parlamento Nacional que se
realize no estrangeiro.

Fixa as novas datas em que se realizam as reunifes das
Assembleias de Aldeia para a constituicdo das mesas
eleitorais dos Aldeias e para a elei¢do dos Chefes de
Suco; dos Conselhos de Suco para a constitui¢do das
mesas eleitorais dos Sucos e do acompanhamento e
apuramento dos resultados da eleigdo dos Chefes de
Suco; e dos Conselhos de Suco convocados para a
realizacdo da eleicdo dos Lian-na’in e dos
Representantes da Juventude ao Conselho de Suco.

Aprova as regras de organizagdo e funcionamento dos
Centros de Votacdo, os procedimentos de votacéo, de
contagem dos votos e de apuramento dos resultados
para a eleicdo dos Deputados ao Parlamento Nacional.
Define centro de votacdo como o local onde o eleitor
vota e é composto por uma ou mais estagdes de voto.
Estabelece que em cada suco funciona pelo menos um
centro de votacdo, podendo o Secretariado Técnico da
Administracdo Eleitoral (STAE), em funcdo do nimero
de eleitores ou da distancia entre as aldeias que
compdem o suco, criar mais centros de votagdo, sem
prejuizo da salvaguarda do segredo de voto. Para a
abertura de um centro de votacdo requer-se a existéncia
de entre 50 a 2.500 eleitores.

Altera as regras de execucdo dos orcamentos municipais
no que diz respeito ao limite maximo do valor de
autorizacao de realizacdo de despesa e da autorizacdo de
pagamentos, bem como o limite maximo do valor dos
pagamentos em numerario, nos termos previstos nos
artigos 106°, 107° e 111° do Decreto-Lei n.° 3/2016, de
16 de marco.

Regula os atos e procedimentos administrativos a
adoptar pelos 6rgaos e servicos da Administracao do
Estado, no &mbito do acesso do publico a documentos
oficiais.
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24,

25.

26.

217,

28.

Titulo

Decreto do Governo n.° 24/2017, de
31 de maio, Segunda Alteracao ao
Decreto do Governo n.° 2/2005, de 6
de julho.

Decreto do Governo n.° 25/2017, de
5 de julho, Pagamento Suplementar
aos Funcionarios da Imprensa
Nacional de Timor-Leste, IP afetos &
Impressdo dos Boletins de Voto nas
Elei¢bes Parlamentares de 2017.

Decreto do Governo n.° 26/2017, de
12 de julho, Quadro do Pessoal dos
Servigos de Apoio Técnico e
Administrativo da Procuradoria Geral
da Republica.

Decreto do Governo n.° 27/2017, de
12 de julho, Fixa os Critérios para a
Obrigatoriedade de Orgéo de
Fiscalizagdo ou Auditor Externo nas
Sociedades Comerciais.

Decreto do Governo n.° 28/2017, de
12 de julho, Modelos de Atos
Constitutivos de Sociedades
Comerciais.

Conteudo

Atualiza as Tarifas de Licencas de Pesca, Inspeces e
Servicos Relativos a Atividades de Pesca estabelecidas
pelo Decreto do Governo n.° 2/2005, de 6 de julho,
alterado pelo Decreto do Governo n.° 4/2006, de 15 de
novembro.

Estabelece que tém direito ao pagamento suplementar
que define os funcionarios da INTL enquadrados na
missao de impressao de material eleitoral e em regime
de trabalho permanente, durante as 24 horas diarias,
ininterruptamente e por turnos, durante o periodo de 22
de junho a 14 de julho de 2017, e publica a lista de
funcionarios e agentes da administracdo publica com
direito a esse pagamento suplementar.

Define o quadro de pessoal do Servico de Apoio
Técnico e Administrativo da Procuradoria Geral da
Republica, nos termos do seu estatuto organico e sob
proposta da Procuradoria Geral da Republica e ouvido o
Conselho Superior do Ministério Pdblico. O quadro de
pessoal é anualmente elaborado e atualizado, nos termos
da legislacdo em vigor. A alteragdo do quadro de
pessoal é aprovada por diploma dos membros do
Governo que exercem tutela na area da Justica, da
Administracdo Publica e das Financas, sob proposta da
Procuradoria Geral da Republica.

Regulamenta a obrigatorietade de existéncia e
composicao do 6rgédo de fiscalizagdo ou auditor externo
nas sociedades comerciais, nos termos e para os efeitos
dosn.°2 a5 do artigo 71.° da Lei n.° 10/2017, de 17 de
maio, (Nova Lei das Sociedades Comerciais). Assim, as
sociedades anénimas que durante o exercicio anual
atinjam um volume de receitas igual ou superior a US
$5,000,000 (cinco milhdes de ddlares norte americanos)
estdo obrigadas a nomear um conselho fiscal e alterar os
respectivos estatutos no prazo de 90 dias a contar da
data da aprovacao das contas onde tal montante de
faturagéo seja apurado.

Aprova os modelos de atos constitutivos de sociedades
comerciais, e respectivas traduges oficiais, nos termos
e para os efeitos do disposto nos n.° 7 e 8 do artigo 7.°
da Lei n.° 10/2017, de 17 de maio (Nova Lei das
Sociedades Comerciais).
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29. Decreto do Governo n.° 29/2017,de  Regulamenta o regime juridico legalmente previsto do
12 de julho, Aprova o Regulamento exercicio da acdo disciplinar relativa a violacdo de

de Disciplina do Pessoal Docente e deveres profissionais por pessoal docente e ndo docente
Nédo Docente dos Estabelecimentos dos estabelecimentos escolares, incluindo a
Escolares. concretizacdo de medidas relevantes para a protecéo das

criancas bem como para o funcionamento eficiente dos
estabelecimentos escolares.

30. Decreto do Governo n.° 30/2017, de  Aprova um pagamento suplementar aos funcionarios
30 de novembro, Pagamento afetos ao processo de Orcamento Retificativo para 2017
Suplementar aos Funcionarios Afetos e fecho da Conta do Estado 2017, no valor de 150 mil
ao Processo de Orcamento Retificativo dolares e determina que a lista dos funcionarios assim
para 2017 e Fecho da Conta do Estado  como o montante a atribuir a cada funcionario séo
de 2017. aprovados por despacho da Ministro do Plano e

Financas.

3. Resolugbes do Governo

## Titulo Contetdo

1. Resolucdo do Governo n.° 1/2017,de 9  Cria um Comité Orientador mandatado para
de janeiro, Cria um Comité Orientador coordenar a compilagdo dos dados relevantes para a
para a Pesquisa e Documentacdo do Papel histéria do envolvimento e participacdo da

da Juventude Timorense na Luta pela Juventude na Frente Urbana e define a sua
Libertacdo Nacional. composicao.

2. Resolugédo do Governo n.° 2/2017, de 25 Ratifica o Despacho n.° 048/2016/XI1/PM, de 30 de
de janeiro, Prorrogacéao do Periodo de dezembro, proferido por Sua Exceléncia o Senhor
Inscricdo no Recenseamento Eleitoral. Primeiro-Ministro e prorroga o periodo de realiza-

cao das operacOes de inscrigdo no recenseamento
eleitoral até ao dia 17 de janeiro de 2017.

3. Resolucéo do Governo n.° 3/2017, de 25 Aprova uma contribuicao financeira, no valor de U

de janeiro, Contribuicdo Financeira para  $100.000,00 ddlares americanos, para a construgao

a Construcdo de Memorial de de um Memorial de Manutengéo da Paz, em

Manutencao da Paz, em Canberra. Canberra, que honrara todos os Australianos que
tiveram envolvidos em operacdes de paz e
estabelece que essa contribuicéo financeira é
transferida com recurso ao orcamento de Dotacdes
para Todo-0-Governo, Contribuicdo Financeira.

4. Resolucao do Governo n.° 4/2017, de 25 Aprova as “Contribui¢ées Pretendidas, Determinadas
de janeiro, Contribuicdes Pretendidas, a Nivel Nacional”, no ambito da XXI Conferéncia das
Determinadas a Nivel Nacional (CPDN).  Partes da Convencdo das Nag¢des Unidas para as

AlteracOes Climaticas. Timor-Leste também € parte na
Convencéo para a Protecdo da Camada de Ozono, no
Protocolo de Montreal para a Reducéo de Substancias
gue Empobrecem a Camada de Ozono e as respetivas
Emendas e no Protocolo de Quioto.

Relatdrio Annal de 2017 | Pégina 157



Repiiblica Democratica de Timor-Leste

## Titulo

5.

Resolucéo do Governo n.° 5/2017, de 25
de janeiro, Aquisicdo de Equipamentos e
Materiais Eleitorais para as Eleicdes a
Realizar em 2017.

Resolucéo do Governo n.° 6/2017, de 8
de fevereiro, Dia Nacional da Saude.

Resolugéo do Governo n.° 7/2017, de 8
de fevereiro, Recuperacéo dos Bens
Maéveis que integram o Patriménio do
Estado pelo Centro Nacional de Emprego
e Formacéo Profissional de Tibar
(CNEFP).

Resolugéo do Governo n.° 8/2017, de
15 de fevereiro, Politica Nacional para
as Tecnologias de Informacéo e
Comunicagdes (TIC) (2017 a 2019).

NB: Enumeracéo de Resolugbes do
Governo n.° 8 a 15 corrigida e publicada
no verso do Jornal da Republica Série I,
n. 12, de 29 de marco.

Resolucgéo do Governo n.° 10/2017, de
15 de fevereiro, Nomeacao do Diretor
Executivo da Agéncia de Cooperacao de
Timor-Leste.

Conteudo

Autoriza o Ministério da Administracéo Estatal a
instaurar os procedimentos de aprovisionamento
que se revelem necessarios para a aquisi¢do dos
equipamentos e materiais eleitorais, considerados
urgentes, para a organizacao e realizacdo do
processo de elei¢do do Presidente da Republica, de
acordo com a Constituicdo e com a Lei.

Designa o dia 22 de Julho como o Dia Nacional da
Saude e determina que o Dia Nacional de Salde é
celebrado, nomeadamente, com a realizacdo de
atividades ludicas informativas relacionadas com a
salde, que promovam comportamentos e habitos de
vida saudaveis com vista a garantir o bem-estar da
populacéo.

Estabelece que os bens mdveis gue integram o
Patriménio do Estado que se encontrem degradados
e que seja possivel a sua recuperacao para futuro
uso, sdo disponibilizados ao Centro Nacional de
Emprego e Formacéo Profissional de Tibar
(CNEFP) para efeitos de recuperacéo pelos alunos
que se encontram em formagé&o e qualificacdo no
referido Centro.

Aprova a Politica Nacional para as Tecnologias de
Informacdo e Comunicagdes (TIC) para o periodo
de 2017 a 2019, com o objetivo de (i) facilitar o uso
de Tecnologias de Informacéo e Comunicagédo
(TIC) na prestagdo de servi¢os governamentais
(Governo eletrénico), com foco no envolvimento
dos cidadaos; (ii) usar as TIC para estimular e
diversificar a economia doméstica e integrar Timor-
Leste de forma mais aprofundada na economia
regional e global; e (iii) criar no pais um
ecossistema de TIC seguro e com gualidade e no
qual os cidad&os confiem.

Nomea, sob proposta do Ministro dos Neg6cios
Estrangeiros e Cooperagdo, 0 Eng.° Liborio Pereira,
para o cargo de Diretor Executivo da Agéncia de
Cooperacédo de Timor-Leste (ACT-L), para um
mandato de trés anos. A ACT-L foi criada pelo
Decreto-Lei n.° 9/2013, de 10 de julho, com 0
objetivo de supervisionar, coordenar e executar a
politica de cooperacgdo ao desenvolvimento de
Timor-Leste.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Titulo

Resolucéo do Governo n.° 11/2017, de
27 de Fevereiro, Dia Nacional do
Sandalo e das Florestas.

Resolucéo do Governo n.° 12/2017, de 8
de marco, Politica Nacional de
Seguranca Alimentar e Nutricional.

Resolucéo do Governo n.° 13/2017, de
15 de margo, Donativo a Representacéo
Permanente da Republica Arabe Saraui
Democrética.

Resolucgéo do Governo n.° 14/2017, de
15 de margo, Contribuicdo Financeira
para a Organizacdo de Mesa Redonda
para a Asia e Oceania.

Resolugéo do Governo n.° 15/2017, de
15 de margo, Subscrigdo adicional das
Quotas no Banco International para a
Reconstrugéo e Desenvolvimento (BIRD
- World Bank Group)

Resolucgéo do Governo n.° 16/2017, de
15 de marco, Marcha da Funcéo
Publica.

Conteudo

Designar o dia 13 de Janeiro como o Dia Nacional
do Sandalo e das Florestas, e determina que o Dia
Nacional do Sandalo e das Florestas é celebrado,
nomeadamente, com a realizacdo de atividades e
campanhas de promogao e protecdo do Sandalo
enquanto planta emblematica nacional e com
elevado potencial econémico bem como campanhas
de plantacéo de arvores por todo o territério
nacional.

Aprova a Politica Nacional de Seguranca Alimentar
e Nutricional e cria o0 Conselho Nacional de
Seguranga Alimentar, Soberania e Nutricdo em
Timor-Leste (CONSSAN-TL), 6rgao
interministerial, ao qual cabe a coordenacdo da
implementagdo da Politica Nacional de Seguranca
Alimentar e Nutricional.

Aprova um donativo, no valor de USD $70.000,00
(setenta mil délares americanos), para assegurar 0
funcionamento da Representacdo Permanente da
Republica Arabe Saraui Democratica em Dili.

Aprova uma contribuicéo financeira, no valor de
$80.000,00 dolares, para organizacdo da Mesa
Redonda para a Asia e Oceénia, no &mbito do
projeto do Club de Madrid “Democracia da Futura
Geragdo”, com o tema “Defini¢do da Agenda da
Democracia da Futura Gerac&o, para a Asia e
Ocednia”, realizada em Dili, em maio de 2017.

Aprova a subscri¢do adicional das 77 (setenta e
sete) accdes - callable shares —alocadas & Republica
Democratica de Timor-Leste nos termos da
Resolucéo n.o 612 do Conselho de Administracéo
do Banco International para a Reconstrugéo e
Desenvolvimento (BIRD - World Bank Group),
para o reforgo institucional e concretizacdo da
missdo do Banco International para a Reconstrugédo
e Desenvolvimento, nos termos da.

Aprova a Marcha da Funcéo Publica, letra e musica
de autoria de Dionisio da Costa Babo Soares e
edicdo de Guilhermina Marcal, Avelino Maria
Coelho da Silva, Maria Olandina Isabel Caeiro
Alves, Domingos Sousa e Henrique Magno
Carvalho.
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16.

17.

18.

19.

20.

Titulo

Resolucéo do Governo n.° 16/2017, de 5
de abril, Politica Nacional de Turismo
(Fazer Crescer o Turismo até 2030:
Fortalecer a Identidade Nacional).

Resolucéo do Governo n.° 17/2017, de 5
de abril, Aprova o Roteiro para a
Orcamentagdo por Programas e Cria o
Grupo de Trabalho para a Gestdo das
Financas Publica.

Resolugéo do Governo n.° 18/2017, de
12 de abril, Aprova a Politica Nacional
para uma Educagéo Inclusiva.

Resolugéo do Governo n.° 19/2017, de
26 de abril, Contribuicéo Financeira para
0 Security Council Report.

Resolugéo do Governo n.° 20/2017, de
26 de abril, Politica de Gestdo da
Eficicia da Ajuda Externa.

Conteudo

Aprova a Politica Nacional de Turismo, que é
abrangente e contém principios gerais definidos
para o desenvolvimento do setor do turismo do pais
no periodo que decorre até 2030. Estabelece um
quadro de referéncia para colocar o turismo no
centro da diversificagdo socioeconémica nacional e
orienta todos os parceiros para a coordenacao,
colaboracédo e fomento de parcerias, o que permitira
ao pais obter divisas, criar empregos e reduzir a
pobreza.

Aprova o Roteiro para a Orgamentag&o por
Programas; e cria o Grupo de Trabalho para a
Gestéo das Financas Publicas, sob a coordenagéo
conjunta pelo Ministério das Finangas e pela
Unidade de Planeamento, Monitorizagao e
Avaliacéo (UPMA).

Aprova a Politica Nacional da Educacéo Inclusiva e
solicitar que os 6rgdos do Governo diretamente
relevantes para assegurar a implementacao da
politica aprovada por esta resolugdo demonstrem o
COMPromisso necessario para promover a educacao
inclusiva e cooperem com o Ministério da
Educacgdo como 6rgéo coordenador dessa politica.

Aprova a doagdo de uma contribuigdo financeira ao
Security Council Report, no valor de 50.000,00
dolares, a transferir através da verba de Dotacdes
para Todo-0-Governo, Apoio Financeiro
Internacional.

Aprova a Politica de Gestdo da Eficacia da Ajuda
Externa de Timor-Leste, estabelecendo que essa
politica deve respeitar e implementar um conjunto
de linhas orientadores que define; aprova os
procedimentos relativos a coordenacao dos acordos
institucionais no ambito dessa politica; aprova os
procedimentos de monitorizacéo e implementacéo
da politica; e estabelece que a implementacéo e
execucdo da assisténcia externa providenciada pelos
Parceiros de Desenvolvimento tem de respeitar o
enquadramento juridico de Timor-Leste,
designadamente no que se refere a legislacdo sobre
impostos, taxas aduaneiras e outros de natureza
fiscal.
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21.

22.

23.

24.

Titulo

Resolucéo do Governo n.° 21/2017, de
10 de maio, Licenciamento Excecional e
temporario das Infraestruturas do Porto
da Cement Timor Trading, S.A. e do
Porto da LaiAra Unipessoal, Limitada,
para as Operacoes de Importacdo e
Armazenamento de Combustivel.

Resolugéo do Governo n.° 22/2017, de
10 de maio, Actualizagéo do
recenseamento eleitoral no estrangeiro
para a Eleicdo do Parlamento Nacional a
realizar em 2017.

Resolugéo do Governo n.° 23/2017, de
17 de maio, Determina a Realizacao dos
Censos Agricolas e Cria a Estrutura
Administrativa.

Resolugéo do Governo n.° 24/2017, de
17 de maio, Adota o Sistema Informéatico
Asycuda World como Plataforma para
Implementagdo da Janela Unica
Electronica de Timor-Leste.

Conteudo

Aprova, com carater excecional e pelo prazo de 1
(um) ano (i) o licenciamento das instalacdes dos
portos da Cement Timor Trading S.A., da Lai-Ara
Unipessoal, Limitada, ambos localizados em
Kaitehu, para o exercicio das atividades necessarias
a importagdo e armazenamento de combustivel,
(localizacdo dos portos em mapa anexo a presente
Resolucéo); e (ii) a emisséo pelas autoridades
competentes da devida autorizacao que permita a
utilizacdo precéria do dominio publico para os fins
que refere.

Aprova a realizacdo de uma campanha de
divulgacéo e de informac&o publica do quadro
juridico do recenseamento eleitoral estabelecido
pela Lei n.° 6/2016, de 25 de maio e respectiva
regulamentacéo, a ser assegurada pelo Secretariado
Técnico da Administracdo Eleitoral.

Aprova a realizagdo do recenseamento agricola que
consiste na recolha de dados relevantes sobre a
situacdo agricola, pecuaria, florestal e piscatoria
junto das populagdes para permitir ao Governo criar
politicas publicas adequadas para o
desenvolvimento destes setores e aprova a criagdo
da Estrutura Administrativa para a Realizagdo dos
Censos Agricolas (EARCA) e o0s seus estatutos.

Aprova a adopcao do Sistema Automatizado de
Dados Aduaneiros (Asycuda World), como
plataforma informatica a nivel nacional para a
implementag&o da Janela Unica Electrénica
Nacional e estabelece que os servigos da
administracdo publica, nomeadamente, as
Alfandegas, os portos, 0s aeroportos, a Quarantena,
e outras entidades relacionadas com a importacgéo e
exportacdo de mercadorias devem usar o sistema ou
adaptar os seus sistemas & mencionada plataforma,
visando a interoperabilidade dos sistemas,
permitindo assim que todos os documentos sejam
enviados eletronicamente, nomeadamente 0s
manifestos, tanto na via aérea como na via
maritima.
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25,

26.

217.

28.

29.

Titulo

Resolucéo do Governo n.° 25/2017, de
17 de maio, Aprova o Plano de Acao
Nacional Contra a Violéncia Baseada no
Género 2017 — 2021.

Resolugéo do Governo n° 26/2017, de
24 de maio, Efectivo Anual a
Incorporar nas FALINTIL — Forgas de
Defesa de Timor-Leste.

Resolugéo do Governo n.° 27/2017, de
24 de maio, Execugdo do Plano de Acéo
Nacional para as Criancas 2016 — 2020
(PANC).

Resolugéo do Governo n.° 28/2017, de
31 de maio, Desbloqueamento de Verba
para a Construgéo da Biblioteca
Nacional.

Resolucéo do Governo n.° 29/2017, de 7
de junho, Dia Nacional dos Professores.

Conteudo

Aprova o Plano de Acéo Nacional Contra a
Violéncia Baseada no Género 2017 — 2021 (PAN-
VBG), que estabelece quatro pilares ou areas de
prioridade estratégicas, como sejam (i) prevencgdo
da violéncia baseada no género, (ii) prestacdo de
servigos as vitimas, (iii) acesso a justica e, (iv)
coordenacdo, monitorizacao e avaliacdo, cujo
objectivo é reduzir e finalmente eliminar a violéncia
baseada no género que afeta mulheres, homens e
criancas nas nossas comunidades.

Define o efectivo anual a incorporar no ano de
2018, num Unico procedimento de incorporacao, em
600 homens/mulheres destinados & classe de Pracas.

Inclui no processo orgamental a perspetiva dos
direitos da crianca e especifica uma alocagéo clara
para as criangas, nos setores relevantes; considera e
da prioridade as criangas no Plano de Acéo Anual
de cada Ministério; considera e da prioridade a
execucdo do PANC na alocacdo de verbas do
orcamento do Ministério; e assegura 0s recursos
humanos adequados para os assuntos das criancas
nos varios Ministérios; e apoia a fun¢éo do ponto
focal ativo na equipa do Mecanismo de
Coordenacdo e Monitorizacdo da Execucdo do
PANC de Timor-Leste 2016 — 2020.

Aprova o desbloqueamento da verba de US
$1.500.000,00 (um milh&o e quinhentos mil dolares
americanos) e autoriza a transferéncia desse
montante a partir do fundo de totacdo do Governo
por conta da Autoridade Nacional do Petréleo e
Minerais, para os efeitos do inicio das obras de
construcdo da Biblioteca Nacional.

Designa o dia 29 de outubro como o Dia Nacional
dos Professores e determina que o Dia Nacional dos
Professores é celebrado, nomeadamente, com a
realizacdo de atividades relevantes celebratorias e
ludicas informativas relacionadas com a valorizacao
do professor como principal profissional na
educacéo.
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30.

31.

32.

881

34.

Resolucéo do Governo n.° 30/2017, de 7
de junho, Dia Nacional do Ensino
Superior.

Resolucdo do Governo n.° 31/2017, de 7
de junho, Compromissos VVoluntarios
para a implementacéo do Objetivo de
Desenvolvimento Sustentavel 14.

Resolucéo do Governo n.° 32/2017, de 7
de junho, Nomeag&o do Diretor
Executivo do Instituto de Pesquisa,
Desenvolvimento e Formacao do Bambu.

Resolugéo do Governo n.° 33/2017, de
14 de junho, Nomeag&o de Membros do
Conselho Geral da Universidade
Nacional Timor Lorosa’e.

Resolugéo do Governo n.° 34/2017, de
21 de junho, Aprova a Constituicdo e
Funcionamento da Comissdo
Interministerial de Coordenacdo da
implementacdo e Monitoriz¢éo do Plano
de Acdo Nacional Contra a Violéncia
Baseada no Género 2017 — 2021.

Conteudo

Designa o dia 17 de novembro como o Dia
Nacional do Ensino Superior e determinar que o
Dia Nacional do Ensino Superior é celebrado,
nomeadamente, com a realizacdo de atividades
relevantes celebratdrias e ludicas informativas
relacionadas com a valorizag¢éo do ensino superior
para o desenvolvimento do pais.

Aprova um conjunto de Compromissos Voluntarios
para a implementacdo do Objetivo de Desenvolvi-
mento Sustentavel 14, designadamente, sobre uma
campanha nacional de sensibilizagdo sobre a
poluicdo; a Politica para os Oceanos; a pesquisa
sobre o stock de peixes no mar de Timor-Leste, as
areas de desova e de reproducéo, os niveis de
colheita sustentavel de espécies comerciais
principais e as Areas Principais de Biodiversidade
Marinha mapeadas; as taxas de licengas das pescas
e regulamentos aplicaveis; 0 mapeamento de todas
as areas costeiras vulneraveis; as diretrizes para o
turismo baseado na natureza; e a ratificagdo da
Convencéo sobre 0 Comércio Internacional de
Espécies da Fauna e da Flora Selvagem Ameacadas
de Extincéo (CITES).

Nomeia 0 Exmo. Senhor Dr. Sabino Rua, para
assumir o cargo de Diretor Executivo do Instituto
de Pesquisa, Desenvolvimento e Formagao do
Bambu, para um mandato de 3 anos, com inicio a 1
de janeiro de 2017.

Nomeia 0os membros do Conselho Geral da
Universidade Nacional Timor Lorosa’e, nos termos
no artigo 19° do Estatuto da UNTL, aprovados pelo
Decreto-Lei n.° 16/2010, de 20 de outubro. A
UNTL é um estabelecimento publico de Ensino
Superior de ambito nacional, dotada de autonomia
estatutaria, cientifica, pedagdgica, administrativa,
financeira, disciplinar e patrimonial.

Cria a Comissdo Interministerial de Coordenacéao da
implementacgéo e monitorizacdo do Plano de Agéo
Nacional Contra a Violéncia Baseada no Género
2017 — 2021, aprovado por meio da Resolucéo do
Governo n.° 25/2017, de 17 de maio, enquanto
abordagem multissectorial que foi desenvolvido em
quatro pilares ou areas de prioridade estratégicas ja
referidas.
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36.

37.

38.

39.

Titulo

Resolucéo do Governo n.° 35/2017, de
21 de junho, Aprova a Criacdo e
Funcionamento do Grupo de Trabalho
Interministerial de Género, Grupos de
Trabalho Nacional de Género e Grupos
de Trabalho Municipal de Género, e
Respetivo Estatuto.

Resolucéo do Governo n.° 36/2017, de
21 de junho, Altera a Resolugéo N.° 33
/2016 de 5 de Outubro.

Resolucéo do Governo n.° 37/2017, de
21 de junho, Sobre a Nomeagé&o do
Conselho de Administragdo da AACTL.

Resolugéo do Governo n.° 38/2017, de
21 de junho, Reconhece o Direito a
Igualdade de Remuneracdo para Homens
e Mulheres por Trabalho de Igual Valor.

Resolucéo do Governo n.° 39/2017, de
21 de junho, Regime Juridico do
Aprovisionamento, Contratos Publicos e
Respetivo Regime de Infragdes.

Conteudo

Aprova a criagdoe funcionamento de grupos de
trabalho de género em consonancia com a nova
dindmica municipal instituida pelo Decreto-Lei
3/2016, de 16 de marco, tendo em conta que
compete agora as Administracdes e Autoridades
Municipais estudar, desenvolver e submeter a
aprovacdo do membro do Governo responsavel pelo
Apoio e Promog&o Socio-Econdmica da Mulher o
Plano Municipal de Acdo de Género cuja
competéncia era do Grupo de Trabalho Distrital de
Género.

Altera a area do terreno cedido pelo Estado a
empresa Pelican Paradise Holdings Timor-Leste, na
zona de Tasi Tolu, para a construcdo de um
complexo hoteleiro, de acordo com o respetivo
mapa anexo ao diploma, considerando que se veio a
verificar que uma parcela do terreno cedido pelo
Estado era propriedade privada.

Nomeia o Senhor Sabino Henriques, para o cargo
de Presidente do Conselho de Administracéo da
Autoridade da Aviacdo Civil de Timor-Leste
(AACTL).

Determina que 0s organismos que sejam tutelados e
superintendidos pelos Ministérios e Secretarias de
Estado e empresas do setor empresarial do Estado
elaborem um relatdrio detalhado, até final de
dezembro de cada ano, sobre as remuneragoes
pagas a mulheres e homens e as diferencas
injustificadas verificadas e, no mesmo prazo,
enviem copia para 0 membro do Governo
responsavel pela area da igualdade de género; de
entre outras determinaces relevantes para a
matéria.

Aprova o documento que resume as principais
linhas de politica de revisao do regime juridico do
aprovisionamento, contratos publicos e respetivo
regime de infragdes; envia a verséo do trabalho para
consulta publica nos termos que define, incluindo o
acompanhamento pelos Grupos de Trabalho e os
Ministérios relevantes; e instrui o Ministério das
Finangas para verificar o impacto financeiro da
entrada em vigor do novo regime.
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40.

41.

42,

43.

44,

45.

Titulo

Resolucéo do Governo n.° 40/2017, de
21 de junho, Politica Ncional de Aviacao
Civil.

Resolucéo do Governo n.°41/2017, de
28 de junho, Afetacdo de Verba para
Financiamento do Tour de Timor.

Resolucdo do Governo n.°42/2017, de
28 de junho, Donativo a Portugal para
Apoio na resposta a destrui¢do provocada
pelos Incéndios.

Resolucéo do Governo n.° 43/2017, de 5
de julho, Elaborac&o de Documentos
Técnicos em Procedimentos de
Aprovisionamento para Execucgéo de
Obras Publicas.

Resolugéo do Governo n.° 44/2017, de
12 de julho, Estratégia Nacional de
Emprego 2017 — 2030.

Resolugéo do Governo n.° 45/2017, de
26 de julho, Aprova o Roteiro para a
Implementacéo dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel.

Conteudo

Aprova a Politica Nacional de Aviacédo Civil que
visa “Fazer crescer a aviacao até 2030:
proporcionar conectividade para apoiar 0
desenvolvimento econémico e social.”

Aprova a transferéncia de US $500.000,00 dolares
americanos, com recurso ao orgamento de Dotacgdes
para Todo-oGoverno, Reserva Contingéncia, para a
Secretaria de Estado da Juventude e Desporto para
apoiar as atividades do Tour de Timor, organizadas
pelo Gabinete do Ex-Presidente da Republica,
Doutor José Ramos-Horta.

Aprova o donativo concedido a Republica
Portuguesa, no valor de US $1.500.000,00 délares
americanos, para apoiar na resposta as necessidades
provocadas pela destruicdo causada pelos incéndios.

Determina que a elaboracgéo e apresentagéo de
projetos de arquitetura e engenharia, desenhos,
especificagdes técnicas e contratuais, descricao de
quantidades e precos (BOQ) e outras caracteristicas
dos bens, servicos ou obras, no &mbito de um
procedimento de aprovisionamento, em especial,
que impliquem a execugéo de obras publicas, € da
responsabilidade do servico publico adjudicante
dono da obra.

Aprova a Estratégia Nacional de Emprego (ENE),
com o objetivo de (i) fornecer uma estratégia ao
Governo de Timor-Leste (GTL) e a sociedade civil
para que possam ter um enfoque mais forte e coeso
no emprego; e (ii) operacionalizar as dimensfes do
emprego do PED, garantindo que o emprego seja
efetivamente incorporado nas politicas
macroecondmicas e setoriais, bem como nas
estratégias do mercado de trabalho.

Aprova o Roteiro para a Implementacdo dos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, cujo
documento considera que o Plano Estratégico de
Desenvolvimento 2011 — 2030 (PED) constitui um
roteiro efetivo para a concretizagdo dos ODS em
Timor-Leste, ainda que nem todos os alvos dos
ODS sejam abordados de forma completa no PED.
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46.

47.

48.

49.

50.

Titulo

Resolucéo do Governo N.° 46/2017, de
16 de agosto, Nomeia o Presidente do
Conselho Diretivo da Tatoli, Agéncia
Noticiosa de Timor-Leste.

Resolucéo do Governo N.° 47/2017, de
16 de agosto, Primeira Alteracdo a
Resolucdo do Governo n.° 23/2009, de 18
de Novembro, que aprova o Parlamento
Foinsa’e Nian.

Resolucéo do Governo n.° 48/2017, de
16 de agosto, Politica Nacional para o
Desenvolvimento do Desporto.

Resolucéo do Governo n.° 49/2017, de 6
de setembro, Adocédo de Procedimentos
Administrativos e Operacionais para a
Inscrigdo no Regime Contributivo da
Seguranca Social.

Resolucéo do Governo n.° 50/2017, de
21 de Novembro, que nomeia dois
Secretérios Regionais Adjuntos da
RAEOA.

Conteudo

Nomeia o Senhor Rosério da Graga Maia, para o
cargo de Presidente do Conselho Diretivo da
TATOLLI, tendo em conta a sua reconhecida
capacidade técnica e de gestdo, experiéncia,
senioridade, idoneidade e imparcialidade para o
desempenho do referido cargo.

Altera a redacdo dos n.° 3 e 4 da Resolucéo n.°
23/2009, de 18 de novembro, que aprova o
Parlamento Foinsa’e Nian, atualizando as fung¢des
do Parlamento dos Jovens e refine a sua
composicao, passando a integrar 132 jovens, dos
quais 2 sdo representantes dos jovens com
deficiéncia, com idades compreendidas entre os 12
e 0s 17 anos, escolhidos por um periodo de 3 anos.

Aprova a Politica Nacional para o Desenvolvimento
do Desporto, que dota o Pais de um instrumento de
politicas pablicas que avalia a situagdo a luz do dia
de hoje e propGe uma série de metas a atingir e de
estratégias para a sua consecucao.

Autoriza o Ministério da Solidariedade Social a
adotar de forma célere e imediata todos os
procedimentos administrativos e operacionais
necessarios para garantir que as inscri¢cdes no
regime contributivo da seguranca social decorram
até 31 de outubro de 2017, e autoriza ainda a
realizagéo de todos os procedimentos
administrativos, financeiros e operacionais que
garantam que todas as entidades publicas e
privadas, cumpram, no mesmo prazo, o inicio da
apresentacdo das declaragGes de remuneragdo e de
pagamento das contribui¢des sociais.

Procede & nomeacdo do Senhor Arsénio Paixdo
Bano, para Secretario Regional Adjunto para Apoio
a Coordenacéo da Area Social e Administrago, e
da Senhora Leonia Costa Monteiro, para Secretaria
Regional Adjunta para Apoio a Area das Financas e
Desenvolvimento Econémico.
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o1.

52.

Resolucéo do Governo n.° 51/2017, de
13 de Dezembro, sobre 0 Regimento do
Conselho de Ministros.

Resolugéo do Governo n.° 52/2017, de
13 de Dezembro, sobre o pedido das
contribuigdes sociais nos meses de
outubro, novembo e dezembro e o salario
suplementar dos trabalhadores do Estado.

Conteudo

O novo Regimento do Conselho de Ministros adota
varias das recomendacdes do Relatério
Especializado sobre o Processo Legislativo a Nivel
do Governo, elaborado pela Comissdo da Reforma
Legislativa e do Setor da Justica. Contém as regras
essenciais do funcionamento do Conselho de
Ministros, permitindo simultaneamente a sua
adaptacdo permanente as especificidades de cada
Governo, respetiva estrutura politica e modelo de
funcionamento.

Estipula o pagamento dos primeiros quatro meses
de contribuicdo para a Seguranca Social aos
funcionarios do Estado. A Lei do Regime
Contributivo da Seguranca Social entrou em vigor
no dia 1 de agosto de 2017, devendo a inscri¢do dos
trabalhadores do Estado ser feita até 31 de outubro.
O Conselho de Ministros decidiu fazer o pagamento
dos 6% que a Lei atribui ao Estado para os meses
de outubro a dezembro, incluindo o salario
suplementar, bem como dos 4% que 0s
trabalhadores do Estado deveriam ter pago. Este
pagamento extraordinario assumido pelo Estado
aplica-se apenas até ao més de dezembro de 2017,
altura em que a inscricdo na Seguranca Social
devera estar finalizada.
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SIGLAS E ABREVIATURAS

ADN
AIDPI
AIFAESA
ALOS
ANAAA
ANPM
APD
APR
ART
ARTM
ATELP
AusAID
BAMBU
BCTL
BMC
BNCTL
CAC
CAFE
CAFI
CCA
CCl

CcD

CDE
CDPFP
CEDAW
CENAI-BECORA
CFP

CIS
CLN
CLN
CNA
CNC
CNCS TL
CNE
CNEFP-TIBAR
CPF
CSSM
CSW
DGT
DNBA
DNCPIA
DNRC
DNSPP
DOT
e.g.

EB

EBF
EIA

Agéncia de Desenvolvimento Nacional

Atencao Integrada as Doencas Prevalecentes na Infancia
Autoridade de Inspecéo e Fiscalizacao da Atividade Econdmica, Sanitaria e Alimentar
Duracdo Média de Internamento

Agéncia Nacional para a Avaliagdo e Acreditacdo Académica
Autoridade Nacional do Petrdleo e Minerais

Ajuda Publica ao Desenvolvimento

Relatérios de Progresso Anual

Antiretrovirais

Arquivo e Museu da Resisténcia Timorense

Programa de Formacao em Lingua Inglesa em Timor-Leste
Agéncia Australiana para o Desenvolvimento Internacional
Instituto de Pesquisa, Desenvolvimento, Formagdo e Promocgdo do Bambu
Banco Central de Timor-Leste

Brigada Médica Cubana

Banco Nacional do Comércio de Timor-Leste

Comissdo Anti-Corrupcao

Centro de Aprendizagem e Formacédo Escolar

Conselho de Administragcdo do Fundo das Infraestruturas
Centro Comunitario de Aprendizagem

Conselho Consultivo de Investimento

Co-Docéncia

Centros Desenvolvimento Empresarial

Comissdo de Distingdes e Prémios da Funcéo Publica
Convencdo sobre a Eliminacdo de Todas as Formas de Discriminagdo contra as Mulheres
Centro Nacional de Formagdo Profissional de Becora

Centro de Formacao de Pescas (CFP)

Comissdo Interministerial de Seguranga

Centro de Logistica Nacional

Combatentes de Libertacdo Nacional

Comissdo Nacional do Aprovisionamento

Centro Nacional Chega

Comissdo Nacional de Combate & SIDA em Timor-Leste
Comissdo Nacional de Eleigdes

Centro Nacional de Emprego e Formacao Profissional de Tibar
Comissdo da Fungdo Publica

Centro Solidariedade Social Municipal

Comissdo sobre o Estatuto da Mulher

Direcéo Geral do Tesouro

Dialogo Nacional com Base em Avaliagao

Direcdo Nacional de Controlo de Poluigdo e Impacto Ambiental
Direcdo Nacional do Regime Contributivo

Direcdo Nacional de Seguranca do Patriménio Pablico
Dotacéo Orcamental Temporaria

Por exemplo

Ensino Bésico

Escola Bésica Filial

Estudo de Impacto Ambiental
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EITI

ENIN
ENSS
EPE
ESG
ESTV
F:
FAO
FCT
FDCH
FED
F-FDTL
FI
GPM
GPR
GPRU
GRFE
GRP
GTG
GTIM
ha
HIV
HNGV
i.e.
IADE
IDS
IESA
IESPA
IG
INAP
INDIMO
INFORDEPE
INS
INSS
INTL
IPB
IPG
ISS
IST
JSU
LABNAS
LELI
LISIO
M:
MAE
MAP
MCC
MCI
MCIA

Iniciativa de Transparéncia nas Industrias Extrativas (Extractive Industries Transparecny
Initiative)

Empresas em Nome Individual

Estratégia Nacional de Seguranca Social

Educacdo Pré-Escolar

Ensino Secundario Geral

Ensino Secundario Técnico e Vocacional

Feminino

Organizacdo das Nac6es Unidas para a Alimentacdo e Agricultura
Formagédo em Contexto de Trabalho

Fundo de Desenvolvimento do Capital Humano

Fundo Europeu de Desenvolvimento

Falintil — Forcas de Defesa de Timor-Leste

Fundo de Infraestruturas

Gabinete do Primeiro-Ministro

Gabinete do Presidente da Republica

Grupo de Gestores Profissionais de Recursos Humanos

Guia de Reforma e Fomento Econémico

Planeamento de Recursos Governamentais (Government Resource Planning)
Grupos de Trabalho de Género

Grupo Técnico Interministerial

Hectares

Virus da Imunodeficiéncia Humana

Hospital Nacional Guido Valadares

Isto é

Instituto de Apoio ao Desenvolvimento Empresarial

Inquérito Demografico e de Saide (DHS, Demographic Health Survey)
Instituicdo de Ensino Superior Acreditada

Instituicdo de Ensino Superior Privada Acreditada

Igualdade de Género

Instituto Nacional da Administracdo Publica

Instituto Nacional do Desenvolvimento de Mé&o-de-Obra

Instituto Nacional de Formacdo de Docentes e Profissionais da Educagéo
Instituto Nacional da Saude

Instituto Nacional da Seguranca Social

Imprensa Nacional de Timor-Leste

Instituto Politécnico de Betano

Instituto do Petréleo e Geologia

Instituicdes de Solidariedade Social

Infeclo Sexualmente Transmissivel

Jodo Saldanha University

Laboratdrio Nacional

Lorosa’e English Language Institute

Livro de Registos da Saide Materno-Infantil (Livrinho Saude Inan ho Oan)
Masculino

Ministério da Administracdo Estatal

Ministério da Agricultura e Pescas

Millennium Challenge Corporation

Ministério do Comércio e Indistria

Ministério do Comércio, Industria e Ambiente
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MD
MDA
MDRI
MDS
ME
MEC
MECAE
MECAS
MF
MEPCM
MNEC
MOPTC
MPEs
MPRM
MRI
MS
MSS
MT
MTAC
OA
oDSs
OGE
OJETIL
ONG
OoP

0SsC
PAAS
PAN
PAP
PCIC
PDE
PDHJ
PED
PERMATIL
PGR
PIN
PITC
PLE
PMTCT
PN
PNDS
PNTL
PPP

PR
RAEOQOA
RCSS
RGSS
R-Timor
RTSS
RTTL, E.P.

Ministério da Defesa

Administracdo em Massa de Medicamentos

Ministério do Desenvolvimento e da Reforma Institucional
Ministério da Defesa e Seguranca

Ministério da Educacéo

Ministério da Educacao e Cultura

Ministro de Estado Coordenador dos Assuntos Econémicos
Ministro de Estado Coordenador dos Assuntos Sociais
Ministério das Financgas

Ministro de Estado da Presidéncia do Conselho de Ministros
Ministério dos Negdcios Estrangeiros e Cooperacéo
Ministério das Obras Publicas, Transportes e Comunicacoes
Micro e Pequenas Empresas

Ministério do Petr6leo e Recursos Minerais

Ressonancia Magnética

Ministério da Saude

Ministério da Solidariedade Social

Ministério do Turismo

Ministério do Turismo, Arte e Cultura

Observagéo de Aulas

Obijetivos de Desenvolvimento Sustentavel

Orcamento Geral do Estado

Organizacao de Jovens e Estudantes de Timor Leste
Organizacdo N&do Governamental

Orgamentacdo por Programas

OrganizacGes da Sociedade Civil

Pessoal de Apoio a Administracdo de Sucos

Plano de Acéo Nacional

Prova de Aptidao Profissional

Policia Cientifica de Investiga¢do Criminal

Projeto Detalhado de Engenharia

Provedoria dos Direitos Humanos e Justica

Plano Estratégico de Desenvolvimento 2011 — 2030
Permacultura de Timor Leste

Procuradoria Geral da Republica

Programa Indicativo Nacional

Teste e Aconselhamento Iniciados inter-Pares

Pessoal de Limpeza de Esgotos

Profilaxia para a Prevenc¢do da Transmissdo Vertical do HIV (Mé&e/Crianga)
Parlamento Nacional

Programa Nacional de Desenvolvimento dos Sucos

Policia Nacional de Timor-Leste

Parceria Publico-Privada

Presidéncia da Republica

Regido Administrativa Especial de Oé-cusse Ambeno
Regime Contributivo de Seguranca Social

Regime Geral de Seguranca Social

Sistema de Transferéncia Automética (Real-Time Transfer Network)
Regime Transitorio de Seguranca Social

Radio Televisdo de Timor-Leste, Empresa Publica
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SAIl

SCFP
SEAMEO
SECOMS
SEFI
SEIGIS
SEJT

SEM
SEPFOPE
SERVE
SETP
SIDA
SIGAP
SIGF
SISCa
SISN

SNI

SoL

SON

SOP
SpeCIS
SSB

STAE

TB

TBM

TCP

TIC

TIC Timor
Timor Gap E.P.
TMM

TR
TRADEINVEST
UAS
UASC

UEP
UNCLOS
UN-ESCAP
UN Women

UNDIL
UNITAL
UNTL
UPMA
USAID
VCCT
VD/VBG
VPN
ZEESM

Subsidio de Apoio a Idosos e Invalidos

Secretariado da Comisséo da Fungdo Publica

Organizacao dos Ministros da Educacdo do Sudeste Asiatico

Secretario de Estado do Conselho de Ministros

Secretaria de Estado para o Fortalecimento Institucional

Secretaria de Estado da Igualdade de Género e Inclusdo Social

Secretaria de Estado da Juventude e Trabalho

Secretaria de Estado para o Apoio e Promog&o Sécio-Econémica das Mulheres
Secretaria de Estado para a Politica de Formacédo Profissional e Emprego
Servico de Registo e Verificagdo Empresarial

Secretaria de Estado das Terras e Propriedades

Sindroma da Imunodeficiéncia Adquirida

Sistema Integrado de Gestdo da Administracdo Publica

Sistema Integrado de Gestdo Financeira

Servicos Integrados de Satde Comunitaria

Sistema Integrado da Seguranga Nacional

Servico Nacional de Inteligéncia

Sementes da Vida (Seeds of Life; Fini ba Moris)

Servigo do Ordenador Nacional

Procedimentos Operacionais Padronizados (Standard Operating Procedures)
Secretariado Permanente da Comisséo Interministerial de Seguranca

Base Logistica do Suai (Suai Supply Base)

Secretariado Técnico de Administracdo Eleitoral

Tuberculose

Taxa Bruta de Mortalidade

Tutoria Cientifica e Pedagdgica

Tecnologias de Informacdo e Comunicacdo

Agéncia de Tecnologias de Informacdo e Comunicacao I.P.

Empresa Nacional do Petroleo de Timor-Leste, Empresa Publica

Taxa Média de Mortalidade

Tribunal de Recurso

Agéncia de Promocéo de Investimento e Exportagdo de Timor-Leste
Unidade de Auditoria Social

Unidade de Apoio a Sociedade Civil

Unidade Especial da Policia

Convencao das Nacbes Unidas sobre o Direito do Mar

Comissdo Econdmica e Social das Nagdes Unidas para a Asia e o Pacifico
Entidade das Nagdes Unidas para a Igualdade de Género e 0 Empoderamento das Mulheres
(United Nations Entity for Gender Equality and the Empowerment of Women)
Universidade de Dili

Universidade Oriental de Timor Lorosa’e

Universidade Nacional de Timor Lorosa’e

Unidade de Planeamento, Monitorizagdo e Avaliagédo

Agéncia dos Estados Unidos para o Desenvolvimento Internacional
Aconselhamento e Teste Confidencial Voluntéario (VCCT)

Violéncia Doméstica/Violéncia Baseada no Género

Rede Virtual Privada (Virtual Private Network)

Zona Especial de Economia Social de Mercado
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